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Compostela

SALES ASSISTANT (20

26)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: JD Spain Sports Fashion, SL,

Santiago De Compostela

Descricidn:

O TEUMOMENTO. EQUIPO JD.

JD busca asistentes de

vendas atempo parcial!

JD élidernosectorretail enamoda
urbana (streetwear). Valoramos
aenerxiaeavisiondamocidade
actual, considerdndoas un motor

daculturacontemporanea.

Buscamos persoas con actitude,
estilopropio e ganas de marcar
tendenciaenlugarde limitarse a
seguila; todo isto nun contorno

dinamico, colaborativo e inclusivo.

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

www.axencialocaldecolocacion.org

-Crecemento: acceso avacantes
internas, tanto nas nosas tendas
como nas oficinas. Aqui, se

queres medrar, podes facelo!

-Realizacidn de visitas comerciais.

- Asesoramento personalizado.

- Xestion de todo o

proceso de venda.

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEC
INVIERTE EN TU FUTURO

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Cales seran as tdas funcidns?

Asegurar o bo funcionamento do
edificio, mantendo as instalacidns

enbo estado entodo momento.

-Unha cultura que desafia:
forma parte dun proxecto
internacional onde cada dia conta;
rompemos as regras do xogo.

0 TEU CAMINO NO UNIVERSO JD

Fase 1: Unha chamada telefdnica

paracofnecerte, entender
as tuas necesidades e saber

que é o que te motiva.

- Cumprimento dos

obxectivos de venda.

-Representacién damarca
e garant{adunha excelente

experienciaparao cliente.

Perfil desexado:

Sobre todo, ungran desexo
de aprender, medrar e
desenvolverse.Lembra: nds

proporcionamos a formacién!

Fase 2:Unha entrevista, xa
sexanatendaouenlifa; é

horade cofiecerte mellor!

*Habilidades comerciais.

*Boas dotes de comunicacidne

facilidade para conectar coa xente.

Supervisar e controlar o
acceso ao edificio seguindo os

protocolos establecidos.

Atender e orientar os hdspedes,
visitantes, persoal de
mantemento e provedores de

xeitoamable e profesional.

Realizar inspecciéns diarias
das instalacions; identificar
avar(as, danos ou calquera
incidencia que requira atencion

e comunicalo con prontitude.

Fase 3:Informarémosche do
resultado do proceso de seleccion

e dos seguintes pasos.

« Afande superacion.

0 que ofrecemos:

- Vehiculo de empresae tarxeta de

combustible dende o primeiro da.

ESTASLISTO PARA O TEU PROXIMO RETO?
Atopa o teu lugar no universo
JD. Ofertas de emprego
anivelnacional: https://

es.ca reers.isrg‘com

Siguenos para cofecer o que ocorre
por dentro: https://es.linkedin.

com/company/jd-sports-iberiaa

- Contrato indefinido a

xornada completa.

- Salario fixo: 1.471,43 € brutos
aomesdurante o primeiro ano. A
partir do segundo ano, un cambio
de categor{a profesional (segundo
o convenio colectivo) aumenta o

salarioal.574,12 € brutos ao mes.

Cales seran as tuas funcions?

- Ofrecer amellor atencidn ao
cliente posible: sempre con

enerx{aeoteumellorsorriso!

-Manter o atractivo comercial
datendaeasegurartede que
asnosas paredes de zapatillas

eroupa luzanimpecables.

Non se tratasé de vender. Tratase
deinspirar.Deromperbarreiras. De

seguir adiante.

- Comisidns por vendas elevadas
—cunha mediade 1.500 € - 2.000

€ mensuais— e sen limite maximo.

Solicitudes/ contacto: https://es.careers.isrg.

com

- Ferramentas dixitais para

apoiar o teu traballo.

COMERCIAL DE ALARMAS (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

-Formaciénintegral
sobre produtos, vendas e

solucidns de seguridade.

Levaracabopequenas tarefas de

mantemento e reparacions bésicas.

Coordinar e facilitar o acceso
atécnicos, empresas de
mantemento, servizos de limpeza

e outro persoal autorizado.

Supervisar os traballos
realizados por provedores

de servizos externos.

Colaborar copersoalde
limpeza para garantir que as
instalaciéns se mantedan limpas,

ordenadas e enboestado.

Realizar tarefas xerais de

mantemento do xardin.

Manter unhorario flexible
paraadaptarse as

necesidades do negocio.

Perfil desexado:

Estudios minimos: Sen estudios

- Traballar para acadar os nosos
obxectivos ata superalos,

jsempre en equipo!

-Manterte ao d{a das dltimas
tendencias e compartir os
teus conecementos cos teus
companeiros/as e clientes/
as.«Sempre caraa adiante»

(Forever Forward).

0 que ofrecemos:

- Unsalario fixo competitivo.

- Incentivos: bonificacidns
baseadas nos obxectivos
doequipo, porque o éxito é

unesforzo colectivo!

-OestiloJD:un 25 % de desconto
paraque poidas crear o teu

propio estilo, & ta maneira.

- Retribucidn flexible: elixe
as opciéns que mellor se
adapten ds tlas necesidades
(transporte, seguro médico,

vales de gardarfa, etc.).

i

CONCELLO DE

SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Entidade/localidade: Movistar Prosegur Alarmas

Santiago De Compostela

Descricién: Unete d empresalider en
seguridade residencial e
comeza unha traxectoria

profesional sen l{mites!

-Plande carreira e oportunidades
reais de desenvolvemento nunha

empresaenrapida expansion.

Experiencia minima: Non Requerida

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio

Espafiol - Avanzado

Referencia

CXVKqDXBj4nM

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.

com/3vfm87y9

Movistar Prosegur Alarmas é
unhaalianzaentre Telefdnica

e Prosegur, unha compafiia
recofiecida por Forbes eundos 10
maiores provedores de alarmas
domundo. O noso crecemento é
imparable: superamos 0s 600.000
clientes e seguimos ampliando

onoso equipo entoda Espafa.

TRABALLADOR/A DE LIMPEZA DE SUPERFICIES
CON DISCAPACIDADE (19-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

-Comprometido/a: Buscamos unha
persoade confianza,resolutivae
dedicada, que coide da propiedade
comase fose propia e que contribla
aque tanto os héspedes coma

os visitantes se sintan cdémodos,

seguros e ben atendidos.

Entidade/localidade: Combina social, Santiago

de Compostela

Descricidon:

Combina Social,un centro especial
de emprego, selecciona un perfil

pararealizar tarefas de limpeza.

-Atento/a aos detalles:
Comprometido/a con manter o
edificio limpo, organizado, seguro
eenboestado, garantindo que

sempre ofreza astamellorimaxe.

Se che apaixonan as vendas,

tes afdnde superaciéne

buscas unhaestabilidade real,

estaéatdaoportunidade!
POR QUE TRABALLAR CONNOS?

Somos unha empresarecofecida

por Forbes como un dos mellores

lugares paratraballar.

0 que ofrecemos:

- Contrato paraacoberturadunha
baixamédica, de 16,5 horas
semanais, con posibilidade de
ampliar axornadae de obterun

contrato estable posteriormente.

-Proactivo/a: Disposto/aa
axudar e atender as necesidades
operativas diarias; demostra
responsabilidade e compromiso

no desempefio das stas funcidns.

- Tarefas basicas de limpeza.

-Eimprescindible terrecofiecida

unhadiscapacidade.

Méis de 600.000 clientes confian

nasnosas soluciéns de seguridade.

- Preferiblemente, dispofier de

vehiculo propio.

-Observador/a: Atento/aatodo
oque acontece nas instalacions;
con capacidade para detectar
rapidamente anomalias, danos ou

situacidns que requiran atencion.

En continua expansidn: situdmonos
entre os 10 primeiros anivel

mundial nonoso sector.

Unha culturabaseadana
transparencia, ainnovacién
e aconfianzanas persoas

que forman parte de nds.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.

com/ywzuwjez

CONSERXE DE HOTEL (19-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Hotel Rural Camino de

Santiago

Cales seran as ttas funcions?
- Captacion de novos

clientes (prospeccidn).

-Promocion e presentacion

de sistemas de alarma.

Descricidon:

Unhotelboutique preto de Santiago
buscaunhapersoaencargadado
coidado das instalaciéns. Buscamos
unhapersoaouunhaparellapara

residir no propio establecemento.

Responsable:

Capazdetraballar de forma
auténoma, organizar a stiapropia
xornada laboral e cumprir as

tarefas asignadas con fiabilidade.

-Organizado/a:

Conhabilidade paraorganizare

establecer prioridades nas tarefas.

-Orientado/a ao traballo en equipo:

Capazde traballar eficazmente
enequipo e manter unha
comunicacidn clara e abertacos

compafeiros e supervisores.

-Flexible:

Con capacidade paraadaptarse
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adiferentes situaciéns e atender
asnecesidades que poidan xurdir

durante a xornada laboral.

Que ofrecemos?

Salario:
24.000 € - 28.000 € brutos/ano

Outros beneficios: Aloxamento

dentro do complexo

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.

com/rp56zsnc

ADMINISTRATIVO/A (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mpke8msd

COCINEIRO/A (20

26)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Hotel A Quinta da Auga/

Santiago de Compostela

- Formar parte dun equipo
profesional dentro dun
establecemento membro do
Relais & Chateaux que conta

cunha Chave Michelin.

garantindo a sda correcta

entrega e conservacion.

Verificaras a documentacion
detransporte e os

albardns de entrega.

- Contrato indefinido.

Descricidn:

Apaixdnache a gastronom{a?

En A Quintada Auga —unhotel
de luxo dereferencia en Galiciae
membro de Relais & Chateaux—
buscamos incorporar un/ha

cocifeiro/aaonoso equipo.

- Xornada completae

quendasrotativas.

Realizards o mantemento bésico
do vehiculo e informaras de

calqueraincidencia detectada.

- Beneficios exclusivos para
os empregados do hotel,
incluindo descontos e opcidns

deretribucidn flexible.

Conducirds de forma segura
e eficiente, cumprindo en
todo momento anormativade

transporte e seguridade viaria.

Entidade/localidade: BRETEMA HR SL / Santiago

de Compostela

Descricidon:

Administrativo/a Comercial
- Xestidn de Clientes e

Contratos enlifa

Undosnosos clientes busca
contratar de xeito inmediato
un/ha Administrativo/a
Comercial paraasua oficina

enSantiago de Compostela.

Buscamos unha persoa organizada,
proactivaeorientadaaresolucién
de problemas, capaz de xestionar
tarefas administrativas, atender
asnecesidades dos clientes e
traballar de formaauténomaen
situacidons que non sempre seguen

un protocolo preestablecido.

O posto combinaa xestién
administrativa, aatenciénao
cliente e o apoio operativo

aprocesos en lifia.

Cales seran as tuas funciéns?

- Xestion administrativa diaria.

Buscamos unhapersoacon
experiencia e organizada,
comprometida coa calidade,
que goce do traballoen
equipo e que coide ao méximo

cadadetalle do servizo.

En que consistira o teu posto?

Como membro do equipo de cocina,
serdsresponsable dacorrecta
preparacién e elaboraciéndos
pratos natiaseccién asignada,
seguindo as indicaciéns do teu
superior e garantindo o estrito
cumprimento dos nosos estandares
de calidade, organizacion, hixiene

e seguridade alimentaria.

Cales seran as tdas funcidns?

- Comprender e aplicar os
procedementos establecidos,
as especificacidns técnicase

os estandares de calidade.

-Recibirinstrucidns do xefe/a de
partida e organizar eficazmente

o traballo da partida asignada.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mvyv77sr

AUXILIAR DE PRODUTOS FRESCOS E

CHARCUTARIA - HIPERMERCADO(20-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Hipermercados Carrefour/

Santiago de Compostela

Descricidn: Carrefour é unha empresa lider
nosector dadistribuciéne

venda polo mitido de produtos
alimentarios; conviddmoste a
iniciar unha traxectoria profesional
cheade posibilidades daman dos

nosos mellores profesionais.

Xestionards de xeito profesional
as interacciéns cos xerentes
dos establecementos

durante as entregas.

Asegurards o cumprimento das

rutas e horarios establecidos.

0 que buscamos:

- Experienciapreviadunano
como condutor de camidn

rixido, realizando tarefas de
distribucién de mercador{as

ouentregana dltima milla.

-Educacién Secundaria Obrigatoria.

-Permiso de conducir

daclase Cenvigor.

O noso obxectivo é que cada
diasexaunhaexperienciade
aprendizaxe: unhaoportunidade
paramedrar e chegar tan lonxe
como desexes. Ofrecemos
formacién financiada pola empresa
e posibilidades de promocién
interna, o que che permitird
continuar o teudesenvolvemento

profesional connosco.

- Tramitacién e seguimento

de contratos en lifa.

- Atencidn eresolucidn de

incidencias dos clientes.

- Comunicacidn cos clientes e

apoio entarefas comerciais.

-Seguimento de procesos,
xestion de documentacion e

actualizacion de informacidn.

- Coordinacidn interna para garantir

acorrectarealizacién das tarefas.

- Realizaramise enplaceeas
preparaciéns previas dos alimentos

necesarias paraoservizo.

Cales seran as tdas funciéns?
- Corte, desosadoe

expedicién de produtos.

-Prepararazonade pase, as
taboas de corte, os utensilios
eoequipamentonecesario

antes do comezo do servizo.

-Montaxe domostrador.

- Certificado de Aptitude
Profesional (CAP) e tarxeta

de tacdgrafoenvigor.

- Carné de operador de
carretillas elevadoras para

tarefas de cargae descarga.

Persoaresponsable, organizada

e comprometida.

- Capacidade paratraballar de
formaauténoma e xestionar

eficazmente arutaasignada.

- Actitude positiva, orientacién
ao cliente e boas habilidades

parao traballo enequipo.

-Reposiciénde existencias para

manter a imaxe da seccién.

- Xestion das mermas.

- Dispofibilidade paraa
incorporaciéninmediata

ounun prazo acordado.

-Preparar e presentar os pratos
de acordo coas especificaciéns
técnicas, os estdndares de calidade

e os prazos establecidos.

-Mantemento e promocion

damercador(a.

- Limpeza e hixienizacién

daseccion.

- Valorarase a experiencia
enentregas paracadeas
de supermercados ou

centros lox(sticos.

- Resolucidn de situacidns

operativas imprevistas.

0 que buscamos:

- Experienciapreviaen
administracion, atencionao
cliente, xestion comercial

ou postos similares.

- Dominio de ferramentas

informéticas e plataformas en lifa.

- Capacidade paratraballar

de formaauténoma.

-Manterenboestado as
ferramentas e o equipamento

utilizados durante o servizo.

- Asesoramento e

orientacidon aos clientes.

Que ofrecemos?

- Crecementoreal nunha

empresa internacional

0 que buscamos: -Educacién Secundaria Obrigatoria.

- Asegurar que o espazo de
traballo estealimpo, organizado
e supervisado antes, durante

e despois doservizo.

- Experienciam{nima:

Polo menos 1 ano.

- Estabilidade + desenvolvemento

profesional

- Beneficios para o persoal

Que ofrecemos? -Contrato de duracién determinada,

tempo parcial - sen preferencia.

- Formar parte dun equipo

querealmente importa

- Controlar o etiquetado dos
produtos, as datas de caducidade e

acorrectarotaciéndas existencias.

- Persoaproactiva, orientada
4dbuscadesoluciéns e

concriterio préctico.

- Boas capacidades organizativas,
sentido daresponsabilidade

eorientacion ao cliente.

- Capacidade paraxestionar
incidencias e atopar soluciéns
sendeixarse desbordar por

desafios imprevistos.

-Boas habilidades de

comunicacién verbal e escrita.

- Comunicar as necesidades de
materias primas e colaborar
nacorrectaorganizacione

almacenamento dos produtos.

-Horario: Quendas rotativas,

30 horas semanais.

- Contrato: indefinido

- Xornada completa

-Un8% de desconto para
tie para6 persoas méisen

todos os nosos produtos.

-Formacién continuaparao teu

desenvolvemento profesional.

- Asegurar o peche e a organizacién
axeitados das camaras

frigorificas e dos frigorificos.

-Informar de calquera problema
ouincidencia ao xefe/a de
cocina, ao segundo/a xefe/a

de cocifa (sous chef) ou ao

supervisor/a correspondente.

Valorarase:

- Experiencianaxestion de
contratos, documentacién ou

procesos administrativos en lifia.

- Colaborar corestodo equipo
paragarantir un servizo

coordinado e eficiente.

- Experienciaenatenciénao

cliente ou apoio s vendas.

- Coflecemento de ferramentas
de xestion, CRM, ERP ou

plataformas dixitais.

- Dispoiibilidade paraa

incorporaciéninmediata.

- Apoiar aincorporacién
eintegracién dos novos

membros do equipo.

- Cumprirasnormas relativas a
uniformes, hixiene, seguridade
alimentaria e prevencién

deriscos laborais.

Que ofrecemos?

- Contrato de traballo indefinido.

0 que buscamos:

-Ciclo Formativo Grado Superior

-Programas centrados

no teubenestar:

-Vacaciéns: 22 dias laborables ao

ano paragozar do teu tempo libre.

- Beneficios exclusivos:

acceso adescontos encines,
parques tematicos, musicais
emoito méis através donoso

programa“Soy Ontime”.

Carrefour Life (actividades
deportivas e eventos, descontos

e vantaxes exclusivos).

- Seguro médico privado:

disponible tras 2 anos connosco.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5y8tz9jy

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc2uhubn

CONDUTORES DE CAMION RiXIDO (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

AXENTE DE VENDAS PROFESIONAL (20- 026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Ocaso/ Santiago de Compostela

Entidade/localidade: OnTime/ Santiago de Compostela

Descricién: En Ontime, nonseguimos oritmo
do mundo. Marcéamolo. Somos
lideres en lox{sticaintegral na
Peninsula Ibérica, xestionando
desde os envios mais pequenos
ataotransporte de grandes
cargas. Ofrecemos a carteira

de servizos personalizados

mais ampla do mercado!

Descricidn:

Buscas unha profesidn que
encaixe coa tlavida, sen

limitar os teus ingresos?

Ven conecela: descubre todo

o que che pode ofrecer!

Cales seran as tias funcidns?

|dentifica persoas que precisen

solucions aseguradoras.

Organiza a tlia axenda: planifica

e xestiona as tuas visitas.

- Xornada completa,

delunsavenres.

-Formacidnenhostalaria,

cocifaoueidosrelacionados.

- Xornada continua.

- Condiciéns segundo o

convenio colectivo.

-Experiencia previa como
cocifeiro/a, preferiblemente

enhoteis ourestaurantes.

- Incorporacién inmediata.

-Posto estable en Santiago

de Compostela.

- Cofecementos de HACCP,
manipulacién de alimentos

e xestionde alérxenos.

-Un contorno profesional
que valoraaautonomia, a
iniciativa e a capacidade de

resolucion de problemas.

Que ofrecemos?

-Incorporaciénaunhotelde
referenciaeaunproxecto
gastrondmico consolidado e

en constante evolucién.

Buscamos condutores de
camidnrixido paraaentrega
de dltima millaparaunhagran

cadeade supermercados.

Realiza visitas comerciais: cofece
as persoas, escditaas e ofrécelles

soluciéns de proteccién.

0 que buscamos:

-Educacién Secundaria Obrigatoria.

Cales seran as tdas funciéns?
Realizards aentregade dltima
millade mercadoriadesdea
plataforma loxistica do cliente
adiversos supermercados

dentro dazonaasignada.

Cargaras, transportards e

descargards amercador(a,

-Non serequire experienciaprevia.

Que ofrecemos?

- Flexibilidade e liberdade:
xestiona o teutempo e elixe

onderealizar o teu traballo.

- Crecemento econdmico:
descubre oportunidades para

aumentar os teus ingresos.

-Desenvolvemento profesional:



mellora as tdas habilidades

ealcanzanovas metas.

de declaracidns fiscais.

centros de traballo.

- Xestidn e liquidacidon do IVE.

- Ubicacién cémoda

- Liberdade financeira:
constrie o teucamifocaraa

independencia econdmica.

-Preparacidn e presentacion
das declaraciéns do Imposto

sobre Sociedades.

- Orientacién e formacidn: aprende,
medra e avanza contando con

apoio en cadapaso do camifio.

Solicitudes/ contacto: tuprofesion.ocaso.es / https://

tinyurl.com/rvdnuh7s

ADXUNTO/A DE TENDA (20-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Action/ Santiago de Compostela

- Revisién das obrigas fiscais e

contables da carteira de clientes.

- Resolucién de consultas habituais

enmateria contable e fiscal.

-Desenvolvemento profesional:
unhaauténticaoportunidade
de crecemento e aprendizaxe

continua nun sector dindmico.

- Salario: segundo o convenio
colectivo, en funciénda

experienciapertinente.

0 que buscamos:

-Formacién en Administraciéne
Direccionde Empresas, Economia,
Finanzas e Contabilidade,
Administracidén e Finanzas,

ouun eido relacionado.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2vnb9vnn

EMPREGADO DUNHA TENDA DE
VIDEOXO0GOS (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Descricidn: As tendas Action gozan dun gran
éxitoen Europa. Comezamos a
nosaactividade cun pequeno
establecementonos Pafses
Baixosen1993 e, hoxe endfa,
anosaempresaconverteuse
nunhaorganizaciéninternacional
de venda polo miido con méis
de 3.100 tendas en 15 paises,
que da emprego a mais de
65.000 persoas de mais de 151
nacionalidades diferentes.

- Experienciapreviaen
funcidns contables e fiscais,
preferiblemente nunha
firma de asesoramento ou

consultor{a profesional.

Entidade/localidade: Nortempo/ Santiago de Compostela

Descricidon:

Apaixdnante os videoxogos,
atecnolox{aeotratocos
clientes? Esta poderi{aser

atuaoportunidade.

3\ boletin de ofertas de emprego

oqueinclie colaborar naxestién
de pedidos e no control de
inventario, ademais de coordinar
asnecesidadesdodiaadiaen

colaboracién coresto do equipo.

Cales seran as tias funcidns?
-Recepcidn, inspeccidone

almacenamento de mercadoria.

- Preparacion e xestion de
pedidos mediante sistemas

deradiofrecuencia (RF).

- Xestidn e seguimento de pedidos

através de sistemas informéticos.

- Organizacién dos requisitos
operativos diarios e apoio na

planificacion do traballo.

-Seguimento e resolucién de
incidencias relacionadas cos

pedidos e as operacions lox{sticas.

-Bo cofecemento do
Plan Xeral Contable.

-SdlidacomprensiéndoIVE e

do Imposto sobre Sociedades.

- Capacidade para xestionar
de formaauténomaunha

carteirade clientes.

Cales seran as tuas funcions?

- Xestionar o persoal da tenda.

-Persoaorganizada, proactiva

erigorosano seu traballo.

- Supervisar orendemento

das vendas.

Capacidade para

traballar en equipo.

Nortempo Seleccién buscaun/ha
asistente de vendas/empregado/a
de tenda paraunestablecemento
especializado en videoxogos,
telefoniamaébil e tecnoloxia,

situado en Santiago de Compostela.

Seche gustaasesorar os
clientes, estas ao dia das ultimas
tendencias do sector e buscas
gafar experiencianun contorno

dindmico, encantarianos cofiecerte!

-Supervisidondacorrecta

execucién dos procesos da drea.

- Apoionadistribucidnde
tarefas e naorganizacion

do equipo operativo.

-Seguimento dos inventarios,
dos niveis de existencias e

do estado da mercadoria.

- Colaboraciénnamellora
continua dos procedementos

e fluxos de traballo.

- Contribuiramellorara
distribuciondatendaea
organizacion dos andeis para

maximizar as vendas.

Que ofrecemos?

- Contrato indefinido.

- Xornada completa.

-Salario adeterminar segundo a

experiencia e as competencias.

Cales seran as tuas funcions?

- Aconsellar os clientes
sobre videoxogos, consolas,

telefonia e tecnoloxia.

0 que buscamos: - Subdirector/a de tenda.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/57jt7tc7

-Educacién Secundaria Obrigatoria.

- Experienciam{nima de

polo menos 2 anos.

ELECTRICISTA DE OBRA (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

- Realizar vendas e contribuir

aos obxectivos da tenda.

Xestionar arecepcion,areposicién

e aexposiciondos produtos.

Que ofrecemos? - Salario competitivo - Salario
base bruto minimo paraun
posto axornadacompleta

de 20.000,00 €ao ano.0
salario final determinarase

enfunciéndaexperiencia.

- Traballo a quendas.

-Descontodo 15 % para
empregados entodaa

gama de produtos.

-Unprogramade formacién
personalizado na Action
Academy, onde aprenderas,
entre outras cousas, técnicas
de comunicacién, avaliacién,

planificacién e organizacion.

- Oportunidades de
desenvolvemento profesional
significativas dentro danosa
organizacion internacional

enréapido crecemento.

- Traballo nun ambiente

novo e dinamico.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2bz6wdsh

TECNICO/A EN CONTABILIDADE E
FISCALIDADE (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Mourentdn Mentores de Empresas/
Santiago de Compostela
MOURENTAN ASESORES busca

incorporar ao seu equipo un/ha

Descricidon:

técnico/a contable e fiscal. O/A
candidato/aideal contard con
experienciaen contabilidade e
solidos cofiecementos en materia
fiscal, con especialatenciénao IVE

eaolmpostosobre Sociedades.

Buscamos unha persoaauténoma,
moiorganizada e conbo criterio
en cuestiéns contables e fiscais;
alguén que desexe integrarse

nun equipo estable e continuar
oseudesenvolvemento

profesional dentro da firma.

Cales seran as tuas funcions?
-Contabilidade erevision
derexistros contables para

empresas e profesionais.

-Conciliaciéns erevision

de contas contables.

Entidade/localidade: Randstad/ Santiago de Compostela

- Preparar pedidos en lifia.

0 que buscamos: - T{tulo de educacidn secundaria,
formacién profesional (grao medio

ou superior) ou equivalente.

- Experienciaenalmacén,

lox{stica ou operacidns.

- Cofiecementos de xestion

de almacéns e inventarios.

-Dominio de software de xestion

e ferramentas informaticas.

Descricidn:

Buscas unhaoportunidade

laboral estable na que pofiera
probaos teus cofiecementos
técnicos e seguir medrando
profesionalmente? Estaéa
tdaoportunidade! Buscamos
unelectricista de construcion
industrial paraincorporarseaun
proxecto sdlido e alongo prazo con

sede en Santiago de Compostela.

O noso cliente:

Traballards paraunha destacada
empresa local cunhaampla
traxectorianosector das
instalacidns técnicas nazona

de Santiago. Especializadaen
solucions integrais de climatizacion
(HVAC), gas, enerxias renovables,
sistemas de proteccién contra
incendios e instalacidns eléctricas,
aorganizacién experimenta
uncrecemento constante e
destaca pola calidade dos seus
servizos industriais e porun

excelente ambiente de traballo.

- Etiquetar e organizar

amercador(a.

- Sacar fotografias dos produtos.

- Boas capacidades de
organizacién, planificacione

resolucién de problemas.

-Manter atendaorganizada

e atractivaparaocliente.

- Boas habilidades de comunicacion

e traballo en equipo.

0 que buscamos:

- Experiencia comercial ensectores
relacionados cos videoxogos,

atelefon{aouatecnoloxia.

- Cofecementos de videoxogos,
telefoniaeinformatica

anivel de usuario.

- Dispofibilidade e

flexibilidade horaria.

Valorarase positivamente:
- Experiencianacoordinacion
de equipos ou apoio

xestién de persoal.

- Perfil dindmico, comunicativo

eorientado ao cliente.

- Cofiecementos de sistemas de

xestién de almacéns (WMS).

- Capacidade de aprendizaxe

e de traballo enequipo.

Que ofrecemos?

-Incorporaciéninmediata.

- Capacidade para establecer
prioridades e traballar en

contornos dindmicos.

- Contrato temporalde 3
meses con posibilidade de

incorporaciénindefinida.

Que ofrecemos? - Contrato indefinido.

- Xornada completa.

- Quendas rotativas:

- Xornada laboralde 30

horas semanais.

*Mana: de 08:00 a 14:30.
* Tarde:de 15:30a22:00.

-Horario de formacidn inicial:
martes e venres,de 10:00 a
14:00 e de 16:30a20:30.

Cales seran as ttas funcions?

-Execucidn de novasinstalacidns
eléctricas de baixa tension
(BT) e media tensidn (MT).

- Horario de luns a domingo,

segundo quendas.

- Quendas principalmente en

horario de tarde e fins de semana.

-Cableado e montaxe de

cadros eléctricos.

-Bandexas de cables, condutos,
equipamento eléctrico, variadores
de frecuencia, motores,
canalizacidns, luminarias, tomas de

corrente, transformadores, celas.

- Condiciéns segundo o
Convenio Colectivo do sector

de Comercio Vario da Corufa.

- Pagas extraordinarias

prorrateadas.

-Salario: 11,56 euros

brutos porhora.

0 que buscamos:

-Formacién: Formacion Profesional
(Grao Medio) en Electricidade.
-Experiencia: 2 anos.

-Formacién enPrevencionde
Riscos Laborais (PRL): 60 horas,

ou 20 horas mais un médulo de
especializacionde 6 horas.

- Carné de conducir.

- Oportunidade de traballar nun

contorno dindmico e especializado.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2cdft66x

OPERARIO/A DE ALMACEN (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

-Finde semana, segundo a quenda.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3yuyx8vb

AUXILIAR DE CLINICARS
(APARATOLOXIA) (XX-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Clinicas Dorsia/Santiago

de Compostela

Descricidn: En Clinicas Dors{a, referente en
medicina e cirurx{a estéticaen
Espafia, buscamos unha persoa
profesional, accesible e de
confianza, cunha personalidade
amable e agradable, para
incorporarse aonoso equipo
como asistente clinica. Se che
apaixonaacompafnar 0sn0sos
pacientes durante todo o seu
procesode tratamento estético,

estaéatlaoportunidade.

Entidade/localidade: Distribuidora Farmacéutica/

Santiago de Compostela

Que ofrecemos?

-Estabilidade laboral: Posto
estable cun contratoparaun

proxecto alongo prazo.

-Horario laboral: Xornada
continuade 08:00a16:00, 0 que
facilita unha mellor conciliacion

davidalaboral e persoal.

- Elaboracidonde peches

contables periddicos.

- Preparaciéne presentacion

-Mobilidade: Proporciénase
vehiculo de empresa paraos

desprazamentos a diversos

Descricion:

Buscamos incorporar unnovo
membro ao noso equipo. 0
postoimplicarealizar tarefas
rutineiras relacionadas coa
recepcién, preparacion e xestion
de mercadori{as, as{ como organizar
as operaciéns diarias para garantir

obo funcionamento da érea.

Cales seran as tias funcidns?
- Realizacion de tratamentos

estéticos e médico-estéticos.

- Xestidn de existencias e pedidos.

- Realizacién de fotografias e

toma de medidas aos pacientes.

- Realizacién de chamadas

de seguimento.

- Xestidn e organizaciénda

documentacién dos pacientes.

Apersoaseleccionadalevarda

cabo funcidns propias do almacén,

-Mantemento dos

expedientes médicos.




boletin de ofertas de emprego / 4

-Mantemento do equipamento.

- Asistencia e apoio ao

médico estético.

BARISTA DE CAFE DE ESPECIALIDADE (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Jobtoday

Santiago e arredores, garantindo un

servizo eficiente e de alta calidade.

Entidade/localidade: Kafein/ Santiago de Compostela

- Xestiondadreaderecepcion.

0 que buscamos:

- Experienciaprevia en medicina
estéticaenomanexode

equipamento especializado.

- Aspecto elegante e saudable.

Descricidn:

Buscamos incorporar aonoso
equipo unhapersoaconexperiencia
encafé de especialidade, atencion
ao cliente e venda de produtos

de panadaria e pasteleria.

- Paixdn polabeleza, asalde

e o coidado persoal.

- Valorarase aexperiencia previaen

dmbitos comerciais ou de vendas.

Requisitos de cualificacién:

- Formacién Profesional (Grao

Superior) en Imaxe Persoal.

Cales seran as tdas funciéns?

- Preparacionde cafés de

especialidade e outras bebidas.

- Calibracién do muifio, extraccion

de café espressoelLatteart.

- Atencidn ao cliente e venda

de produtos de pastelerfa.

- Cursos de estética.

-Formacién académicacomo
auxiliar de enfermar{a, combinada

conestudos enestética.

- Presentacién, reposicidne

mantemento da vitrina de doces.

0 que buscamos:

- Permiso de conducir

de clase B envigor.

-Enecesario contar con,
polo menos, 6 puntos no

permiso de conducir.

- Residir en Santiago ou

nasuacontorna.

- Disponibilidade paratraballar
de luns adomingo, nun horario
comprendido entre as 10:00
eas 20:00 horas, condous

dfas de descanso rotativos.

- Dispofer dadocumentacién
necesaria para axilizar o proceso

de selecciéne contratacion.

- Tramitacion de pagamentos

e xestion de pedidos.

Que ofrecemos?

-Unposto que ofrece

responsabilidade e estabilidade.

-Mantementodaordeea

limpeza do espazo de traballo.

-Formacién continua parao teu

desenvolvemento profesional.

- Incorporacion inmediata.

0 que buscamos:

- Experiencia previa como barista,
preferiblemente nun entorno

de café de especialidade.

- Aoportunidade de integrarte
nunhaempresanova, dindmica
e consolidada, enrdpida
expansién tanto anivel nacional

como internacional.

-Boas habilidades de atencidn

ao cliente e vendas.

- Persoa axil, organizada
eresponsable, cun

enfoque proactivo.

- Contratoindefinido de

19 horas semanais.

Sobre Clinicas Dorsia.

- Capacidade paratraballar ben
enequipo e manter un servizo

rapido e de alta calidade.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/38xucus6

XEFE DE SALA 40H (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Jobtoday

Entidade/localidade: Napolit/ Santiago de Compostela

Descricidn:

EnNapolit, o talento nonreside
sénamasa;reside encomo
facemos sentir aos nosos clientes.
Buscamos anfitriéns auténticos
echeos de enerxiaque entendan
que a hospitalidade é unhaarte.
Non procuramos simplemente
persoal de servizo; buscamos
embaixadores da marca: persoas
coaactitude axeitada que queiran
unirse andsno lanzamento do
establecemento médis vibrante de
Santiago e converter cada visita

nunhaexperienciainesquecible.

-Paixdn polo café, apasteleria

eosectordahostalaria.

Que ofrecemos?

- Contrato inicial dunmes con
posibilidades reais de continuidade

(renovacidns mensuais).

- Salariobruto de 9,85 €/hora
paraunhaxornada laboral

de 36 horas semanais.

atopen en condiciéns éptimas.

- Colaborar condiversos
equipos paragarantira
disponibilidade dos vehiculos
e ofrecer amellor experiencia

posible aos nosos clientes.

- Identificar e comunicar calquera
incidencia, contribu{ndo ao
mantemento e ao correcto

funcionamento da flota.

- Cumprir os estdndares de calidade
eseguridade establecidos pola

empresaen todas as operacions.

0 que buscamos: - Permiso de conducir de clase
B envigor, conpolo menos

un ano de antigiiidade.

- Autorizacidn legal para
traballar a xornada completa

naUnion Europea.

- Disponibilidade para traballar en

quendas rotativas e fins de semana.

Que valoraremos? - Unhaactitude positivaeunha

mentalidade orientada ao servizo.

- Posibilidade de obter incentivos
por asistencia, participaciénen
campanas especiais ou apoio

aos companeiros, suxeito a

aprobaciéndaempresa.

- Aretribucién calctlase en
funcién das horas asignadas
paraarutadiaria; se completasa
rutaenmenos tempo, percibiras
igualmente aremuneracion

correspondente & duracidn total.

- Capacidade para traballar

benenequipo.

- Atencidn aos detalles e

compromiso coa calidade.

- Experiencia previana conducion,
otransporte, apreparaciénde

vehiculos ou funcidns similares.

- Proactividade e habilidades

organizativas.

-Responsabilidade e flexibilidade.

Que ofrecemos? - Contrato indefinido

Que ofrecemos?

-Postoatempo completo.

- Quendas semanais rotativas:
unha semana en quenda de maia

eoutraenquendade tarde.

- Estabilidade laboral.

- Ambiente de traballo positivo.

- Aempresa facilitaunha furgoneta

paraodesempefiodo traballo.

- Salariobruto anual de entre
18.000e19.500 euros

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc4jsd72

- 25 dias laborables de vacaciéns

ASISTENTE/A DE VENDAS (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Indeed

-1dfaaoanoparacelebraro
que tiqueiras (o teu aniversario,

un logro persoal, etc.)

- Equipamento profesional

e café de especialidade.

- Salario acorde coa experiencia

e as competencias.

- Oportunidades de

crecemento profesional.

Buscamos unha persoa
comprometida, cunha actitude
positiva e conganas de formar

parte dun proxecto en crecemento.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3nwf8p32

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn:

ElFarodelos Tres Mundos

busca contratarun/ha asistente
devendas paraasuatendaen
Santiago de Compostela. A
persoaseleccionadaencargarase
de atenderaclientela, ofrecer
asesoramentonasvendase
manter o espazo comercial
segundo os estandares

establecidos pola empresa.

-1d{aaoanoparaparticipar
nunhaactividade de

voluntariado da tta eleccién

- Contornoinclusivo, multicultural

eorientado ao traballo en equipo

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yf45en5s

CONDUTOR/A REPARTIDOR/A (21-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: ATELODISETT,S.L.U.

Santiago de Compostela

Cales seran as tuas funciéns?

- Xestion operativa: xestién de
reservas, garantia dunservizo
enmesacunritmo axeitadoe
mantemento dos estdndares

de calidade e limpeza.

OPERADOR/A DE CARRETILLA
ELEVADORA (20-10-2026)

Oferta publicadaen: Jobtoday

0 que buscamos:

-Formacién profesional

de grao medio.

-Dous anos de experiencia en

atencidn ao cliente en tenda.

Descricidn: Desde Atelodis buscamos
Repartidores/as paraa
empresa WINIW DELIVERY con

localizacién en SANTIAGO.

Entidade/localidade: Eurofirms ETT/ Santiago

de Compostela

Que ofrecemos?

-Incorporacién inmediata.

-Postoatempo completo.

- Coordinacién do equipo.

- Xestion erecepcién de pedidos.

- Cultura de equipo: participacién
activanapostaenmarchadunnovo
establecemento, achegadeidease

contribucion de enerxia positiva.

Descricidn:

Buscamos carretillero/a
parareconocidaempresa
ubicadaen las cercanias de

Santiago de Compostela.

Cales seran as tdas funcidns?

- Carga e descargade pedidos.

0 que buscamos:

-MANAGER.

- Experiencia.

- Asistencia en tarefas

de producién.

Que ofrecemos?

- Contrato indefinido

desde o primeiro dia.

-Limpeza e organizacién

do espazo de traballo.

- Salario competitivo segundo o
teuperfil eresponsabilidades,

mais incentivos.

- Outras funciéns

inherentes ao posto.

0 que buscamos:

-Nonserequire experiencia.

- Calidade de vida: 2 d{as de

descanso consecutivos.

- Formacién continua:
ensinarémosche anosa
metodolox{adeservizoea

culturadonoso produto.

-Un proxecto desde cero:
unhaoportunidade Gnica
parapofer enmarchaunnovo
local e axudar a definir o seu

ADN desde o primeiro dia.

- O espirito Napolit: un equipo novo

e dindmico, con moita ambicidn.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/387bp5jp

Que ofrecemos?

Xornada completa

Horario:

Quendas rotativas de

mand, tarde e noite

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4x9rtwmw

CONDUTOR REPARTIDO (CARNE
CLASE B) (-10-2026)

Ofertapublicadaen: Adecco

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

- Salariosegundoo

convenio colectivo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jjr4u8tr

CONDUTOR/A - LIMPEZA DE
VEHICULOS (21-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Cales seran as tias funcions?
-Realizaraserepartode

Gltima milla para Amazon.

-Reparto de paqueterfa

en furgoneta (diésel) con

rutas establecidas.
Carga:entreas 11:00eas 11:40
Safda:entre as 20:00 e as 20:40

(segundo ahora de entrada).

Horarios:

Entidade/localidade: Enterprise Mobility/

Santiago de Compostela

Requisitos minimos: - IMPRESCINDIBLE ter polo menos

8 puntos do carné de conducir.

Descricidn:

EnEnterprise Mobility, buscamos
un/ha condutor/ae limpador/a

de vehiculos paraunirse aonoso
equipo. Terds un papel fundamental
4dhorade garantir que os nosos
vehiculos estean preparados,
limpos e en perfectas condiciéns
paraofrecer amellor experiencia

posible aos nosos clientes.

- Carné de conducir tipo

B (m{nimo 1 ano).

- Residencia préximaao

postode traballo.

- Valorable experiencia.

Que ofrecemos? -Horariorotativo de luns
adomingo, cos descansos
establecidos (5 dfas de traballo

eorestodedescanso).

Cales seran as tuas funcions?

- Xestionar e transportar vehiculos
entre oficinas, talleres e outras

localizaciéns daempresa.

- Contrato laboral fixo-
descontinuo con chamamentos
de 10 meses de duracion.

- Salario: 9,85 € brutos/hora.

Descricidn:

Adecco Santiago buscaincorporar
repartidores —que conten con
permiso de conducir de clase

B— paraunhaempresa lider

en lox(stica e distribucién.
Tratase dunha organizacion

nova, dindmica e en constante
crecemento, que prestaservizos
aundos principais distribuidores

lox{sticos do mercado.

-Preparar e pofierapunto os
vehiculos paraasdaentrega,
incluindo a limpezainteriore
exterior, e garantir que cumpran

osnosos estdndares de calidade.

-REALIZASE FORMACION.
- 25 hsemanais (posibilidade
de 40horas).

- Facilitan o horario de

traballo diariamente.

- Supervisar o estado xeral da flota,
comprobando os niveis de fluidos,
adocumentacién e os elementos
bésicos de seguridade, asi como

detectando posibles incidencias.

Cales seran as tdas funcidns?

Atda funcién consistird naentrega

de paquetes aparticulares en

- Realizarinspecciéns antes
e despois de cadauso para

asegurar que os vehiculos se

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/v2fvcejb




AXUDANTE DE DEPENDENTE/A DO
SECTOR TEXTIL (22-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

ofimaticas, especialmente Excel.

de proxectos.

-Experienciaenxestién de néminas,

contratacidn e tramites laborais.

Entidade/localidade:

TRAMAS/ Santiago de Compostela

Descricion:

Empresalider endistribucion

de téxtil fogar, con mais de 200
tendas en Espana, Portugal e Italia
emais de 30 anos de experiencia,
buscaaxudantes de dependente/a

paraatendade Santiago.

Funcidns principais:

- Atencidn ao cliente amable

epersonalizada.

- Reposicién e organizacion

datenda.

- Colocacion de prezos e etiquetaxe.

- Apoionaxestion de

stock e almacén.

-Mantemento e limpeza da tenda.

Ofrécese:

-Xornadade 24h-32h.

- Capacidade para traballar de
formaauténoma, conorganizacion,

rigor e atencién ao detalle.

- Elaboracidn e actualizacién
de cronogramas, fitos e

documentacidn asociada.

5\ boletin de ofertas de emprego

- Dispofibilidade para

traballar en fin de semana.

- Imprescindible dispofier

de vehiculo propio.

- Seguimento de prazos,

custos, riscos e incidencias.

Cohecementos necesarios:

- Cocifa

- Habilidades de comunicacion

e traballo enequipo.

- Preparaciénde informes de

evolucién, KPIs e cadros de mando.

- Receitas de cocina

-Manipulacién de alimentos

Valorarase:

-Formacion complementaria
relacionada co posto, como
cursos de néminas, seguros
sociais, contratacion laboral ou

actualizaciénennormativalaboral.

- Coordinacién coas diferentes

dreas implicadas nos proxectos.

- Seguridade alimentaria

- Hixiene

-Soporte aosresponsables
de proxecto en tarefas de

organizacién e seguimento.

-Montaxe de pratos

-Elaboracién de menus

-Horeca

- Experienciano manexo
de programas de ndéminas

e xestion laboral.

- Xestion e mantemento
dadocumentaciéne

procedementos internos.

Ofrécese: - Contrato indefinido.

- Xornada intensiva - indiferente

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3hywfpxz

- Experienciaenempresas
convarios centros de traballo

ouplantas numerosas.

- Participaciénen
reuniéns de seguimento e

elaboracidondereportes.

- Contrato eventual de novembro
axaneiro aprox.con posibilidade
de ampliacién segundo as

necesidades da tenda.

Condicidns do posto:

- Xornada: Completa,

de luns avenres.

-Horario:De 09:00ha18:00h,

cunhahorade descanso para comer.

- Formaciéninicial.

-Boambiente e equipo

novo e dindmico.

- Localizacion: Oficinas
principais de Osventos,

Santiago de Compostela.

Requisitos minimos:

- Educacién Secundaria Obrigatoria

- Actitude positiva, con enerxia

eorientacidnao cliente.

- Salario: Segundo convenio

colectivo aplicable.

- Colaboraciénnamellora
continua de procesos e

metodolox(as de xestién.

PROFESOR/A ED. PRIMARIA CON
CONECEMENTOS DE ROBOTICA PARA

EXTRAESCOLARES (22-10-2026)
Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Actividades Formativas/

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5du4u8nk

- Ganas de aprender e de

traballar enequipo.

-Boacapacidade de organizacién

eatencionao detalle.

- Disponibilidade paratraballar

ENFERMEIRO/A QUIROFANO (21/10-2026)

Oferta publicada en:

Infojobs

Entidade/localidade:

HM Hospitales S.A/

Santiago de Compostela

Ofrécese: - Incorporaciénaunhaempresa Santiago de Compostela
solidae encrecemento. Descricidn: Activa, empresa lider en
- Contrato estable. servizos educativos, selecciona
- Retribucién competitiva acorde monitor/aderobdticapara
4 experienciaaportada. extraescolares en colexios.
-Horario de 9:00a18:00. Contrato laboral desde outubro
- Plan de formacién con de 2026 atao 31 de maio de 2027
certificaciénsPM e conaltanaseguridade social.
desenvolvemento profesional. Requisitos: Estudos minimos: Grao

- Participacion en proxectos

innovadores e de alcance nacional.

Experiencia minima: Polo menos1ano

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

-Excelente ambiente de traballo e

Cofiecementos necesarios:

-Manexo de ferramentas

coordinacion e seguimento

-Documentacion técnica
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1 7 1 1
enquendas rotativas, de 1 Descricidn: Unete ao noso equipo como 1 posibilidades reais de crecemento. 1 Docencia de educacién primaria
1 1 1
luns adomingo segundo as ! Enfermeiro/a de Hemodialise ! - Seguro médico. ! Educacion primaria
necesidades datenda. : enHM Esperanzal : Requisitos minimos: - Grao enEnxenar{a, ADE : Metodoloxias docentes
- Valorarase experiencia H Neste papel, serdsresponsable H conorientacién tecnoldxica, H Traballo connenos/as
1 1 1
previaenatencién ao ! de proporcionar atencién ! Organizacién Industrial ! Ensinanzanaaula
publico, vendas ouretail. H de alta calidade aos/as H ou titulaciéns afins. H Inclusividade
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2h5kkv4v , pacientes e familiares. , - Valorarase formacién , Adaptacién curricular
i Funcidns: - Aplicacién de protocolos i complementaria en Direccién i Pedagoxia
v 1 1 1
TECNICO/A LABORAL (21-10-2026) ! do servizo. ! e Xestién de Proxectos (PMP, ! OBLIGATORIO CERTIFICADO DE
Ofertapublicadaen: Infojobs , -Reportes enmateria de , Scrum, PRINCE2 ou similares). , DELITOS SEXUAIS ACTUALIZADO
Entidade/localidade: Osventos Innovacion e servizos/ : seguridade do paciente. : - Experienciapreviadeata2 : NO MOMENTO DA CONTRATACION.
Santiago de Compostela i - Administracién de medicacién i anos en xestion de proxectos, i Ofrécese: - Contrato fixo-descontinuo,
1 1 1
Descricidn: Buscamos unha persoa : por distintas vias. : PMO, planificacién ou : xornada parcial - indiferente.
comprometida, organizadae : - Rexistro dahistoria : posicions relacionadas. : Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y77fdz4t
profesional paraincorporarse H clinicaelectrdnica. H -Tamén se valorardn practicas H
1 1 1
como Técnico/aLaboralaonoso 1 - Planificacién de coidados 1 profesionais ou experiencia 1 DELINEANTE (22-10-2026)
1 1 1
Departamento Laboral, situado nas : de enfermariado paciente : formativa en contornas de : Oferta publicadaen: Infojobs
oficinas principais de Osventos, : conenfermidade renal. : xestién de proxectos. : Entidade/localidade: Consultoria de Topografia
en Santiago de Compostela. H - Aplicacién de medidas preventivas H - Nivelavanzado de H e Cartografia Consultop/
1 1 1
Funcidns principais: -Elaboracidn e xestion de néminas, 1 arao control de infeccidns. 1 Microsoft Excel. 1 Santiago de Compostela
P p p 8 p
1 1 1
finiquitos, atrasos e liquidacidns. : Requisitos: -Diplomaturaou Grao : - Cofiecementos de Microsoft : Descricidn: Funciéns:
- Xestién de contratos, , en Enfermarfa. , Projectouferramentas , - Toma de datos in situ, seguimento
prérrogas, modificacions e H - Colexiacién vixente como H equivalentes de planificacion. H e control de informacién para
1 1 1
extinciéns contractuais. 1 Enfermeiro/a en Galicia. 1 - Valorarase o manexo 1 aactualizacién e mantemento
1 1 1
- Tramitacién de altas, baixas : - Experiencia previacomo : de Jira, Asana, Monday, : de planos DIACAE.
evariaciéns de datos a , circulante e/ou instrumentista. , SharePoint ou Confluence. , - Planificacién e control
través do Sistema RED. : - Capacidade de adaptacién : - Nivel de inglés B2 ou superior. : de planos DFO paraasta
1 1 1
- Xestion de seguros sociais e : 4 contorna e de xestionar : - Capacidade de organizacion, : integracién enplanos DIACAE.
cotizacions mediante SILTRA, , situacions de conflito. , planificacidn e analise. , - Planificacion e controlde la
incluindo o envio de ficheiros e , Ofrécese: - Xornada: 100% de xornada. , - Habilidades de comunicacion , implantacién e mantemento
1 1 1
aresoluciénde incidencias. 1 - Contrato: temporal. 1 e traballo en equipo. 1 daferramenta INDOOR.
1 1 1
- Xestion de trdmites coa ! -Horario: quendas de mand de 8 ! - Proactividade, orientacién ! -Mantemento de aplicacidns GIS.
Seguridade Social, 0 SEPE e , alShedetardedel5a22h. , aresultados e capacidade , -Mantemento de planos de
outros organismos oficiais. : -Incorporacién inmediata. : de aprendizaxe. : certificacidon de aeroportos.
1 1 1
- Xestién de incidencias 1 olicitudes/ contacto: s://tinyurl.com w 1 olicitudes/ contacto: s://tinyurl.com/yvacun9x 1 -Revisién continua da
Xestién de incidenci Solicitud tacto: https://tinyurl yj64ywoj Solicitud tacto: https://tinyurl y 9 Revisio tinuad
1 1 1
laborais: baixas médicas, ! ! ! documentacidn grafica
accidentes de traballo, permisos, B XEFE/A DE PROXECTO (21-10-2026) , COCINEIRO/A (22-10-2026) , (planos e modelos BIM).
vacacions e ausencias. : Oferta publicadaen: Infojobs : Oferta publicadaen: Infojobs : - Actualizacién e mantemento da
1 1 1
- Aplicaciéndanormativa laboral 1 Entidade/localidade: Nortempo/Santiago de Compostela 1 Entidade/localidade: SACYR/ Santiago de Compostela 1 informacion grafica de SIGRA.
1 1 1
vixente e dos convenios colectivos. ! Descricidn: Dende Nortempo estamos ! Descricion: Con 30 anos de experienciaen ! -Mantemento de aplicacidns GIS.
- Atencidneresolucion de consultas H buscando un/a Xefe/a de Proxecto H servizos derestauracién, somos H - Actualizacién dos datos
laborais das persoas traballadoras. : Junior (PMO) paraincorporarse : 02°operadornacional no dmbito : e documentacién técnica
1 1 1
-Mantemento e actualizacién 1 aunhaimportante compafifa 1 delarestauracion en autoestradas 1 relacionada/vinculadaa
1 1 1
de expedientese , delsector tecnoldxico enpleno , e autov{as, con mais de 50 puntos , documentacion grafica
documentacidn laboral. : crecemento, especializadano : devendaen1l comunidades : (planos/modelos BIM).
- Elaboracidon de informes e xestién : desenvolvemento e implementacion : autonomas e mais de 5 milléns : Requisitos: -Formacion técnica superior
1 1 1
de datos mediante ferramentas ! de proxectos de ambito nacional. ! de clientes cada ano. Buscamos ! endelineacién ou similares.
ofimaticas, especialmente Excel. : Buscamos unha persoa organizada, : aalguén que seincorpore no : - Experienciam{nima
Requisitos: - Disponibilidade de : analiticae coninterese polaxestion : noso centrode Cafestore en : de tres(3)anos.
. . . 1 1 1 P
incorporacién inmediata. 1 de proxectos, capaz de dar soporte 1 Autoestradas: Compostela 1 - Experiencia en proxectos de
1 1 1
- Grao enRelaciéns Laborais ! na planificacién, coordinacién ! (A Coruna). AP-9,P.K.81. ! medianaagrande escala.
e Recursos Humanos. : e seguimento de iniciativas, : Requisitos: - Experienciapreviade : -Dominio de AUTOCAD.
- Experienciapreviaimprescindible : traballando de formatransversal : polo menosunano. : -Formacidn e/ou experiencia BIM.
1 1 1
nun posto similar. 1 condiferentes departamentos 1 - Imprescindible dispofier 1 Cofiecementos necesarios:
1 1 1
- Cofecemento actualizado ! e participando en proxectos ! de vehiculo. ! - Planos de construcidn
danormativa laboral e da : estratéxicos parala compaiia. : - Valorarase ter estudos de : - Interpretacién de planos
Seguridade Social. : Funcidns: - Apoio na planificacién, : Restauracion e Hostalar(a. : -Modelado 3D
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1



boletin de ofertas de emprego / 6

- AutoDesk

-Debuxo lineal

xestion do tempo, flexibilidade

e motivacion por aprender.

Ofrécese:

- Contrato indefinido.

- Xornada parcial - maia

- Identificacidn cos valores de

humildade, esforzo e confianza.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xvr89b

-Senestudos minimos requiridos.

- Orientacién ao detalle e
capacidade fisica paratarefas

de cargaereposicion.

- Ganas de traballar e compromiso

coasdirectrices datenda.

serdserresponsable das tarefas de
pizzer{a cumprindo os protocolos

e learning cards, respectando

os estédndares de calidade de

produto marcados pola compafia.

DEPENDENTE/A SALON (22-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

Luckia/ Santiago de Compostela

Descricidn:

Multinacional galega do sector
doxogo busca dependentes/as
paraosseussaldns en Santiago.
Ofrécese contrato INDEFINIDO
axornadacompleta(40h)en
quendas rotativas de mafid ou
tarde-noite (5 dias de traballoe 2
de descanso). Requirese Educacidn
Secundaria Obrigatoria, polo menos
1 anode experiencia enatencién

ao publico e actitude positiva.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bsx559p

STORE MANAGER (22-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

JYSKDBLIBERIA,S.L.U./

Santiago de Compostela

Cofiecementos necesarios: Ofrécese: - Contrato axornada parcial. Funcidns: -Serresponsable das tarefas
-Repartidor/a, reparto de - Turno fixo de mafd (horario de de pizzeria cumprindo os
mercadori{as, conducion 06:00a10:00, de luns a sdbado). protocolos e learning cards.
eatenciénao cliente. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2jur986w -Respectar os estandares

Ofrécese: - Contrato de duracién de calidade de produto
determinada a xornada completa marcados pola compahia.

(40 horas semanais). Oferta publicadaen: Job Today Requisitos: -Experienciaminimade 1 anoen
- Xornadas semanais de 5 dias con Entidade/localidade: Auzo Lagun Sci/Santiago estirado damasade pizzaaman.
quendas rotativas de mana e tarde. de Compostela - Residencia en Santiago de

- Retribucién mensual bruta de Descricidn: Funcidns: Compostelaouarredores.
1.734€ (cunhafranxade 1.700€ a - Preparacion e elaboracion de - Nivelbasico de espafiol.
1.800€) con progresién salarial. mends escolares seguindo as fichas Ofrécese: - Xornada parcial con
-Formacidénacargoda técnicas e pautas nutricionais. quendas partidas.

empresa (remunerada) e -Controldoservizo de - Salario de 812 € mensuais.
proxeccién laboralinterna. comedor e cumprimento das -Incorporacion inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y26fk7cc normativas APPCC (hixiene e Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2sypaa2f

seguridade alimentaria).

DEPENDENTE/A DE TENDA DE REPOSTERIA - Limpeza e desinfeccién das

ferramentas e a zona de cociiia Ofertapublicadaen: Infojobs

Ofertapublicadaen: Infojobs aoremate do servizo. Entidade/localidade: Burger King SpainS.L.U./Teo

Entidade/localidade: Nortempo ETT / Santiago Requisitos: - Experiencia previa demostrable Descricidon: EnBurger King® necesitamos do

Descricidn: Funcidns: de Compostela en cociiia colectiva (colexios, teu talento! Se queres contribuir
- Liderar, motivar e desenvolver Descricidn: Funcidns: hospitais ouresidencias). aqueolumedasnosasgrellasnon
o equipo de traballo. - Aperturado establecemento -Formacion enHostaler{ae/ cese,agora é a tiaoportunidade!
- Garantirunhaexcelente e preparaciéndo local para ou Carné de Manipulador Buscamos persoal paraonoso
experiencia do cliente oinicio daxornada. de Alimentos envigor. establecemento situado en Teo.
de principioafin. -Preparacion e organizaciénde - Capacidade de organizacion Cales seran as tdas funciéns?
- Analizar resultados (vendas, mostradores, vitrinas e reposicion paratraballar cunvolume - Atenderds aos nosos/as clientes/
conversién, KPIs) e convertelos de neveiras coproduto do almacén. alto de comensais. as e encargaraste do cobro na caixa.
enaccidns comerciais. -Recepcidn, atenciéne Coflecementos necesarios: - Cocifiar as nosas hamburguesas
- Impulsar aestratexia asesoramento & clientela - Cocifa colectiva, APPCC, paraque 0snosos/as
comercial e asegurar o correcto naseleccién de produtos elaboracidon de mends, seguridade clientes/as desfruten do
funcionamento daoperativa dereposter(a, asicomo alimentaria, traballo en equipo. auténtico saborégrella.
eosprocesos datenda. oseuenvasado. Ofrécese: - Contrato laboral vinculado - Preparar pedidos para todos
- Detectar oportunidades -Preparacién de café (funcidns ao calendario escolar. os nosos canles de venda:
de mellorae pofier de barista) e atencion en mesa - Xornada completaenhorario sala, take away e delivery.
soluciéns enmarcha. nun pequeno espazo habilitado. intensivo de mana (luns avenres). - Tarefas dereposicién e limpeza
Requisitos: - Experiencia m{nima de - Cobro de produtos, xestidn de Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2zuxuw6h nosnosos restaurantes.
polo menos 1 ano liderando caixa e limpezadavaixela. Perfil desexado: -Habilidades para atender aos
equipos no sector do retail. - Comunicacion diaria de nosos/as clientes/as como ninguén.
- Ciclo Formativo de Grao Medio. incidencias e propostas de mellora. Ofertapublicada en: Job Today - Traballar en equipo co
- Mentalidade orientada a Requisitos: - Ciclo Formativo de Grao Superior. Entidade/localidade: 4m Hoteles / Santiago talento das nosas cocifas.

resultados e ds persoas,
conhabilidades de

comunicacidn e liderado.

- Capacidade de adaptacidna
contornas dindmicas e manexo de

ferramentas dixitais e de analise.

Coflecementos necesarios:

- Anélise, atenciénao cliente,
xestién de equipos, xestién
e control de tenda, KPls,

liderado, mobles e vendas.

Ofrécese:

- Contratoindefinido a xornada

completa con horariorotativo.

- Salario competitivo mais

variable ligadaaresultados.

- Seguro de sadde privado (a
partir do primeiro ano) e plan de
retribucion flexible (transporte,

gardar{a erestauracion).

- Experienciaminima de polo

de Compostela

- Ganas, ganas e mais

menos 1 ano no posto. Descricion: Funcidns: ganas de aprender.
-Dominio fluido do galego e -Servizoeatencidonen Requisitos minimos: Estudios: Educacién
doinglés paraacomunicacién sala/barrado hotel. Secundaria Obrigatoria.
directa cos clientes. Requisitos: - Experiencia minimade 1 ano. Experiencia minima de

- Persoadindmica, responsable, -Dominio de inglés e/ou francés. polomenos 1 ano.
conorientacién ao cliente e - Perfil proactivo, compafieirismo Cofiecementos necesarios:

gusto polo trato co publico. e compromiso. - Atencidn ao cliente, Caixa,
- Valorarase o interese pola Ofrécese: - Xornada completa (8 Cocina, Reposicion.

gastronomia, a historia e a cultura.

horas diarias).

Coiiecementos necesarios:

Preparacién de café
(barista), reposicién de
produtos, asesoramento de
reposter(a, xestién de caixa

eatenciénao cliente.

- Incorporacién inmediata.

O queofrecemos: - Contrato indefinido,

xornada parcial - noite.

- 2 dfas libres semanais.

-Horario: Quendas rotativas.

-30di{as de vacaciéns mais festivos.

- Salario: Segundo convenio.

- Salario segundo convenio
(15.000 €-16.000 € ao ano).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4m5ze85k

Ofrécese:

- Contrato a tempo parcial cunha
xornada de 30 horas semanais (6

horas diarias) de luns avenres.

-Desconto de empregado/a,
formacién continua e

plande carreirareal.

-Horario de mafia (franxa
orientativade 08:00a14:00 ou
de 09:00a15:00aconcretar).

PERSOAL RESTAURANTE (CAMAREIROS/
AS E COCINEIROS/AS) (23-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Job Today

-Plande carreira: Posibilidade de
realizarte nunha grande empresa de
restauracion en plena expansién e

desenvolvemento anivel nacional.

-Desfrutar daRetribucién Flexible
de RB Europe (ticketrestaurante,

transporte, garderia, etc.).

Entidade/localidade:

Fogar do Santiso/Santiago

de Compostelae Teo

- Pack de descontos e experiencias

so porserde RB Europe.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/45s4d5d9

-Salario de 9,44 € brutos/hora.

REPARTIDOR/A PARA
SUPERMERCADO (23-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs / Canles oficiais

de Mercadona

-Incorporacidn prevista para
novembro cun proxecto con
vocacion de continuidade e

estabilidade naempresa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/572yye8w

Entidade/localidade:

Mercadona Supermercado /

Santiago de Compostela

REPONEDOR/A (GRANDES
SUPERFICIES) (23-10-2026)

Descricidn: Ampliacién de equipo para Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2vy8jhnz
traballos en sala e cocifia.

Requisitos: - Con experienciapara as xornadas
completas ou medias xornadas. Ofertapublicadaen: Nortempo
-Senexperiencia previanecesaria Entidade/localidade: Santiago de Compostela
paraos postos por horas en Descricidon: Buscamos unha persoa
fins de semana e festivos. apaixonada polo mundo do

Ofrécese: - Opcions axornada completa, gaming, a tecnolox(a, a telefonia

media xornada ou por horas para

fins de semanae festivos.

eainformaticaparaunhatenda

enSantiago de Compostela.

- Xornada parcial.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdd4reb4

Descricidn: Funcidns:
- Preparar, revisar e cargar os Oferta publicadaen: Job Today
pedidos nafurgonetadereparto. Entidade/localidade: Merchanservis / Santiago
- Conducir ata o destino, descargar de Compostela
eentregaracomprano domicilio Descricion: Funcidns:
oulugar indicado polo cliente. -Realizar as tarefas de reposicién
- Realizar outras tarefas de de produtos engrandes
apoionatendadurante ashoras superficies comerciais.
nas que non haxarepartos. - Organizacidn de palés,
- Garantirunhaatencidn ao cliente desempaquetado e colocacién
responsable,amable e de confianza. de mercadoriaen lifais.
Requisitos: - Carné de conducir envigor -Mantemento doorde e alimpeza
cunha experienciaminimade 1 dos corredores asignados.
ano e unminimo de 8 puntos. Requisitos: - Dispodibilidade para

- Capacidade de organizacion, boa

incorporaciéninmediata.

AXUDANTE/A DE PIZZERIA (23-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Job Today

Cales seran as tias funcions?
- Atencidn e asesoramento

aocliente.

-Venda e accién comercial.

- Xestidn interna de tenda.

Entidade/localidade:

GrossoNapoletano/

Santiago de Compostela

-Exposicién e reposicion

de produto.

Descricidn:

Attenzione! Queres traballarna
mellor cadea de pizza napolitana
artesanalen 2023 e 20247

-Recollidae preparacién

de pedidos online.

- Reetiquetado de produtos.

Actualmente, estamos abuscar
persoal que queira formar parte do

noso equipo de pizzer{a cuxa mision

- Realizacion de fotografias

de produto.

-Limpeza e mantemento



do espazo de traballo.

capacidade para xerar confianza.

Requisitos minimos:

- Ciclo Formativo Grao Medio.

- Experiencia mi{nima:

Polo menos 1 ano.

- Experiencia comercial en
empresas do sector dos

videoxogos e/o telefonia.

- Cofecementos técnicos
edemercadoengaminge

telefonia anivelusuario.

0 que ofrecemos:

- Contrato: Indefinido,

xornada completa.

-Salario: 23.000 € -
30.000 € Bruto/ano.

- Modalidade: Presencial.

- Pulido, lixado, enmasillado e

empapelado de superficies.

- Pintado de vehiculos e

preparaciénde cores.

-Elaboracién de acabados en

bicapas, tricapas e perlados.

- Oportunidade de asumir un
rolclave aportando valor co
teucofecementodosectore

vision estratéxica de vendas.

Requisitos:

- Educacién Secundaria Obrigatoria

(minimo esixido por plataforma).

- Experienciade polo menos 2 anos

como pintor/a de coches no sector.

-Incorporacién inmediata.

Referencia:

E85-78Qc8ehR

- Dispodibilidade e

flexibilidade horaria.

Coflecementos necesarios:

Atencidn ao cliente, Axudante de
tenda, Cobro en caixa, dependente
de tenda, Gaming, Informética,
Nivelusuario, Tecnoloxia, Telefon(a,

venda, Videoxogos e Consolas.

0 que ofrecemos:

- Contrato inicial de 1 mes
conopcidnde prérroga e/o
incorporaciénaempresa

(Temporal parcial).

- Xornada inicial de 24h semanais
con posibilidade de ampliacién

(Xornada Parcial - Indiferente).

- Salario: 1.050 €-1.500
€ Bruto/mes.

-Modalidade: Presencial.

- Oportunidade de desenvolver
experiencia comercial nun

sectorencrecemento.

-Boambiente de traballo

e equipo proximo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/

empelogaming

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bddjmz8r

COCINEIRO/A SENIOR HOTEL (25-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Eurostars Hotel Company /

Santiago de Compostela

Descricidn:

Desde Eurostars Hotel Company, a
Industria da Felicidade, buscamos
un/a Cocifieiro/a Senior para
integrarse nun dos nosos hoteis
ubicado nazonade Santiago.
Terasunrolclave na execucién
danosacartaenomantemento
dos estandares de calidade da
nosacocina. A tdamisidnserda
elaboracion de mends e pratos,
garantindo entodo momento a
seguridade alimentaria e o correcto

funcionamento do servizo.

Coflecementos necesarios:

Pintura de vehiculos, sector
automobilistico, pintura, mestura
de cores, lixado, reparacién

de chapade vehiculos, pezas

de automabil, coches.

Requisitos desexables:

Habilidade no manexo de
ferramentas especificas de taller,
orientacién ao detalle nos acabados
de cor, capacidade de organizacién

e eficiencianos tempos de entrega.

0 que ofrecemos:

- Contrato: Indefinido,

xornada completa.

- Salario (segundo valoracién)

+variable por producidn.

-Horario: De luns avenres dende
as 9:00 horas ou a convir (horario
conversable, con posibilidade

de xornada intensiva).

Cales seran as tdas funcidns?

- Colocacidn e ordenacion

do material de traballo.

- Controldacarta: porcidns,
mise enplacee limpeza

de zonas de traballo.

TECNICO/A COMERCIAL AGRICOLA (23-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

- Comprobacién e anotacién
dos puntos necesarios para

o proximo servizo.

Entidade/localidade: Onhunters /Santiago

de Compostela

Descricion:

Desde onhunters, buscamos un/a
Comercial paraintegrarse nunha
empresado sector agroalimentario
consede nazonade Santiago. Terds
unrolclave nodesenvolvemento
comercial do mercado potencial
enaxestiondacarteiraactualde
clientes nazona centro de Galicia. A
tlamisién serd impulsar as vendas
dos produtos clave daempresa,
mantendo e desenvolvendo
relaciéns comerciais con

clientes actuais e potenciais.

Cales seran as tuas funciéns?

-Venda de produtos enbase

arutas establecidas.

- Execucién e montaxe de pratos.

-Separacidnereciclaxe de

residuos cando corresponda.

- Cumprimento estrito da

politicaambiental do hotel.

Requisitos:

- Ciclo Formativo Grao Medio

(minimo esixido por plataforma).

-Experienciade polomenos
1 ano (desexable 1-2 anos en
hoteis de similar categoriaou

restaurantes de alta gama).

- Nivelintermedio de inglés.

Coifiecementos necesarios:

Cocifa, receitas de cocifia,
manipulacién de alimentos,
seguridade alimentaria, hixiene,
montaxe de pratos, elaboracion

de menus, sector Horeca.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/36t3e32d
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TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS
EN PRACTICAS (26-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Integra Technology School /

Santiago de Compostela

Descricidn: Buscamos persoas que queiran
iniciar astacarreiraenRecursos
Humanos cunha experienciareal
enempresadende o primeiro dfa.
Durante un méximo de 12 meses,
combinaras practicas remuneradas
presenciais nunhaempresade
Santiago de Compostelacoa
formacidn especializada do
Master en Direccidn Estratéxica
de Recursos Humanos e
Organizaciéns de Integra
Technology School (titulacién
avalada por UDIMA). O obxectivo
é que adquiras experiencia
practicaenprocesosreaise
mellores as tias posibilidades

de continuidade laboral.

Cales seran as tdas funciéns?
- Apoioenseleccionerecrutamento
(publicacion de ofertas, criba

curricular e entrevistas).

- Xestidon administrativa de
persoal (contratacién, altas/
baixas na Seguridade Social

e apoio enndéminas).

REPARTIDOR/A DE PAQUETERIA (24-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Gi Group / Santiago de Compostela

Descricidn:

Desde GiGroup, a firmade
servizos de traballo temporal de
GiGroup Holding, seleccionamos
repartidores/as paraunha
importante empresado sector
loxistico con centro de traballo
enSantiago de Compostela.

Se che gusta conducir, es unha
persoadinamicaebuscasunha
oportunidade con continuidade,
estaofertaéparati. Terdsun
rolclave naentregade pedidos
aos clientes e naxestidn diaria

dasrutas dereparticidn.

Cales seran as tdas funciéns?

- Reparticién de paqueteria

seguindo as rutas asignadas.

- Carga e descarga de mercadoria.

- Comprobaciénde

pedidos e entregas.

- Cumprimento dos protocolos

de seguridade e conducidn.

-Seguimento e xestién da

carteiraactualde clientes.

- Elaboracidn de informes

comerciais e de visitas.

- Apoio activo na xestidn de cobros.

- Reporting diario a Xerencia.

Requisitos desexables:

Formacidn especificaenhostalar(a,
paixdn polo traballo en equipo,
orientaciénao detalle e capacidade
paratraballar baixo presién

enservizos de granvolume.

Requisitos:

- Educacién Secundaria Obrigatoria

(minimo esixido por plataforma).

-Incorporacion, acollida e xestion

documental dos novos empregados.

- Colaboracién en plans de
formaciéne desenvolvemento

do talento.

Requisitos: - Grao universitario en Relaciéns
Laborais e Recursos Humanos,
Psicoloxia, ADE, Dereito ou

titulacidns similares.

- Experienciaminimanonrequirida.

- Dispodibilidade pararealizar
as practicas presencias en

Santiago de Compostela.

- Dispodibilidade para
cursar simultaneamente

omaster vinculado.

Coiiecementos necesarios:
Recursos humanos, tarefas
administrativas, xestion de
néminas, seleccidon de persoal,
técnicas de entrevista,
normativa laboral, xestién de

contratos, traballo temporal.

Requisitos desexables:
Motivacién, iniciativa, orientacién
ao logro, habilidades comunicativas
e moitas ganas de aprender e

asumir responsabilidades.

- Experiencia m{nima non requirida.

- Permiso de conducir B envigor.

- Minimo de 6 puntos no carné

de conducir (imprescindible).

- Recollidade informacién
relevante parapotenciar

oportunidades de venda.

- Detecciénde necesidades

formativas e de produto.

Requisitos:

- Ciclo Formativo Grao Medio
(minimo esixido por plataforma)
e Graoouformacién en Enxefarfa
Agrénoma, Veterinaria,

Bioloxia ou similar.

0 que ofrecemos:

- Xornada completa.

Beneficios corporativos: 50%

de desconto en hoteis propios
(20% para familiares), formacidn
gratuitaeilimitada con The Power
Business School,acceso ao Club
do Empregado condescontos
diversos e noites gratis mediante

oprogramadereferidos.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4kn8x42f

- Experienciade polomenos 3anos

nosector agroalimentario ou afin.

- Residencianazonacentro
de Galicia ou dispoiibilidade

paradesprazarse.

PINTOR/A E/OU CHAPISTA DE COCHES (24-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Ocasion plus SL./Santiago

de Compostela

Coflecementos necesarios:

Desenvolvemento comercial,
xestién de carteira, venda de
produtos, seguimento de clientes,
elaboraciénde informes, informes
comerciais, xestion de cobros,
reportingdiario, oportunidades de

venda, deteccidon de necesidades.

Requisitos desexables:

Cofiecemento da contorna
xeograficade actuacién (Cerceda,
Santa Comba, etc.), habilidades
ennegociacion comercial,

orientacidn a obxectivose

Descricion:

Buscamos persoas con experiencia
como pintor/a de coches para
integrarse nonoso equipo de
Santiago de Compostela. Terds un
rolclave napreparacién e acabado
dos vehiculos que entranno noso
taller. Atla misidn serdrealizar os
traballos dereparaciénde chapae
pintura, garantindo os estdndares
de calidade daempresaeocorrecto

embelecemento de cada automabil.

Cales seran as tdas funcidns?

- Reparacién de vehiculos

parapintura.

- Vehiculo propio paraacceder

ao centro loxistico.

0 que ofrecemos: - Contrato: Outros contratos
(practicas formativas),

xornada completa.

- Salario: Salario no dispofible
(practicas remuneradas que axudan

aafrontar o custo daformacion).

- Dispoiibilidade de

incorporaciéninmediata.

- Disponibilidade paratraballar
de luns a domingo, con dous

dias de descansorotativos.

-Formacidn especializada (Master
UDIMA) integrada coa experiencia
profesional e posibilidade real de
continuar na empresa ao finalizar.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5dubw9e3

Coflecementos necesarios:

Manexo de vehiculo propio,
carga e descargade mercadorfa,

navegacion porrutas asignadas.

Requisitos desexables:

Persoasresponsables,
comprometidas, afeitasaun
traballo dindmico, con movemento
ecunhaclaraorientacién

datenciénao cliente.

0 que ofrecemos:

- Contrato fixo-discontinuo con
posibilidade de continuidade
eincorporaciénapersoal,

xornada completa.

- Formacidniniciala cargo da

empresaeboambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ms9utyn5

Ofertas de
Galicia

ENXENEIRO/A DE CALCULO (20-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Horta Coslada/ Arteixo

Descricidn: Paragrandes proxectos de
estruturas metalicas, tantoa
nivel nacional como internacional,
buscamosincorporar un enxefieiro
de desefo e célculo de estruturas
metélicas d nosa oficina técnica

en Arteixo (A Corufia).

Baixo a supervisiéndo Director

Técnico, apersoa seleccionada
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encargarase da xestién técnica
edarealizaciéndos célculos

estruturais —tanto globais como de

normativa de Seguridade
e Salde Laboral, Calidade
e Medio Ambiente.

Requisitos:

- 2anos de experiencianun posto
administrativo e que conte, como

minimo, cun titulo de Bacharelato.

detalle—dos proxectos asignados. Requisitos: - Ciclo de formacion Valoramos a capacidade de
Requisitos minimos: -Enxefieiro/a de Camifios ou profesional de grao medio. aprender, adaptarse e asumir

Enxefieiro/a Industrial. -Formacidén profesional en novasresponsabilidades.

‘Minimo de 2 anos de experienciana instalaciéns de refrixeracion Esta é unha oportunidade para

analise estrutural, tanto xeral como e climatizacién (HVAC). medrar profesionalmente nun

detallada, de estruturas metélicas. -De3a5anosdeexperiencia contorno colaborativo, onde se

‘Dominio bilinglie do inglés nun posto similar. recofecen as tlas achegasese

Valorarase especialmente a - Disponibilidade paraviaxar a fomenta o teudesenvolvemento

experienciaen contornos de nivelnacional e internacional. continuo. Se es unhapersoa

traballo BIM, e moi especificamente - Certificacion profesional RITE organizada, meticulosae

en Tekla Structures. (Regulamento de Instalaciéns gustache traballar en equipo,
Que ofrecemos? - Horario de traballo flexible. Térmicas nos Edificios). este é o lugar axeitado para ti.

- Beneficios de - Certificado de manipulacién Que ofrecemos: 22.000 € -26.000 € brutos/ano

compensacién flexibles. de gases fluorados. Contrato indefinido,

- Salarioacorde coa - Permiso de conducir. xornada completa

cualificacidon do candidato. Valorarase: Cofecemento deinglés Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/54rtbvuh

- Incorporacion

inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.
com/2s54h3y6x

SUPERVISOR/A
ELECTRICISTA(20-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

(nivel B1-B2).

Que ofrecemos:

Contrato estable e salario
competitivo, acorde coa
experiencia e a cualificacion

profesional.

Aoportunidade de incorporarse a
unhaempresalider nosector, con

mais de 4.000 proxectosrealizados.

Entidade/localidade: Nordes Ancin S.A/

Cambre

Formacidn especializada continua.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3w66atb8

coacalidade, ainnovacion, a

sostibilidade e a excelencia.

Onoso equipo, formado por mais

de 1.000 persoas, comparte unha
paixdn comun: crear proxectos
singulares para clientes como
Inditex, Hilton e Mercedes-Benz,
coidando cada detalle desde o
desefioinicial ataaentregafinal.No
marco do crecemento continuo do
Grupo Malasa, buscamos incorporar
novos profesionais as nosas

instalacidns de Cercedae Fene.

Cales seran as tdas funcidns?

- Traballaras na fabricacione
montaxe de mobiliario a medida,
cumprindo os esténdares

de calidade e precision

que definen a Malasa.

PERSOA DE LIMPEZA DOMESTICA (21-10

26)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vivofacil/Bridn

- Interpretaras planos técnicos e
preparards os materiais, realizando
os axustes necesarios para

garantir unacabado impecable.

Descricidn:

En Vivofacil, estamos a buscar
unha persoa con experiencia
noservizo doméstico paraun
servizo puntual de limpezade 3
horas nunhavivenda particular

situada en Brion (A Coruia).

Descricidn: EnNordés Ancin, buscamos un/
ha Supervisor/aEléctrico/apara
supervisar e coordinar proxectos
deinstalacioneléctrica, tantoa

nivel nacional como internacional.

Responsabilidades principais:
Supervisar e coordinar a

execucién dos proxectos.

Coordinar o persoalnaobra.

Xestionar materiais, ferramentas,

recursoseosprazos dos proxectos.

Resolverincidencias
e facerseguimento do

progresodos traballos.

Supervisar apostaenmarcha

eaentregadasinstalacidns.

Garantir o cumprimento dos
requisitos de Seguridade

e Saude Laboral, Calidade

e Medio Ambiente.

Requisitos: Formaciénprofesionalno

eido daelectricidade.

De3a5anosdeexperiencia

nun posto similar.

Dispoiibilidade para viaxar, tanto a

nivel nacional como internacional.

Permiso de conducir.

ADMINISTRATIVO/A (20-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Tecad Oposiciones S.L /A Corufa

Responsabilidades principais:

- Tarefas: limpeza do fogar.

- Horario: sesion puntual
de 16:30a19:30.

Descricion:

Como administrativo/a, serds o
eixe central das operacions diarias
donoso equipo, garantindo que a
oficina funcione con precisione
eficiencia. Xestionarés fluxos de
traballo documental, coordinarés
arquivos e aseguraras que todos os
procesos administrativos estean
actualizados. O teu labor terdun
impacto directo na produtividade
enacalidade do servizo que
ofrecemos aos nosos clientes
internos e externos. Formaras
parte dun contorno dindmico no que
as tuas habilidades organizativas
eatlaatenciénaosdetalles

marcaranrealmente a diferenza.

-Duracién:unha unica

sesion puntual.

-Manexaras ferramentas e
maquinaria de carpintarfa,
mantendo entodo momento
un contorno de traballo

seguro e organizado.

- Colaborarés cos teus
compafieiros para garantir que
cadaproxecto se entregue atempo

e conforme &s especificacions.

Requisitos:

- Experienciapreviano traballo
damadeira e/ouna fabricacién

de mobles amedida.

Requisitos:

-Polomenos 1 ano de experiencia
realizando as mesmas

funciéns noutros fogares.

- Referencias profesionais
(connimeros de teléfono)

de traballos anteriores.

Que ofrecemos:

- Contrato laboral conaltano
Réxime Xeral da Seguridade
Social (altanaempresa,

cotizacidns por desemprego)

+retribucidnaacordar.

- Incorporacién inmediata;
posibilidade de complementar

conoutros servizos nazona.

-Persoaresponsable e metddica,
cunhagranatenciénaos
detalles e capaz de mantera

calidade en todo o proceso.

- Capacidade para traballar tanto
de formaauténomacomo en

equipo nun contorno dindmico.

- Experienciaminimade 1 ano.

0 que ofrecemos:

- Quendas rotativas

de mana e tarde.

-Pechamos durante as vacacions
de Nadal e tamén gozamos
de varias fins de semana

longas ao longo do ano.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y32raydr

Responsabilidades principais:

- Tarefas administrativas:
Serasresponsable de xestionar
as operacions diarias da
oficina, garantindo que todo

funcione seninterrupcidns.

Cualificacidns desexables:

Dominio do inglés, nivel B1-B2.

Que ofrecemos: Un contratoestablee
un salario competitivo,
acorde coa experienciae os

méritos profesionais.

- Xestidn administrativa:
Coordinards procesos
internos que mantefen o
funcionamento das operaciéns,
dende axestidn de cursos ata

oseguimento dos prazos.

Aoportunidade de incorporarse a
unhaempresa lider no sector, con

mais de 4.000 proxectosrealizados.

Formacién especializada

continua.

- Xestidn da correspondencia:
Serds opuntode contacto para
as comunicaciéns entrantes
esaintes, garantindo asta

correctadistribucién e arquivo.

OPERARIO/A CARNICO (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Indeed

Entidade/localidade: Vedra, A Coruiia

Descricidn:

Buscamos incorporarunha
persoaparaprestar apoiono
departamento de mantemento

naindustria carnica.

Responsabilidades principais:

- Apoionodespezamento e

corte de produtos carnicos.

- Limpeza e organizacién

das instalaciéns.

- Outras tarefas habituais

asociadas ao posto.

-Encéntanos celebrar enequipo,
poriso organizamos eventos
internos como 0 “Malasa
Fest"ouonoso xa tradicional
Mercado de Nadal, que tamén
serve como xornada de portas

abertas paraas familias.

-Benestar: seguro de vida,
asistenciaenestrada, atencién
médica 24/7 e fisioterapia

preventiva gratuita.

-Accesoaunplanderetribucién
flexible, que inclie opcidns como
seguro médico privado (para tie
atda familia), vales de comidae

axudas parao transporte publico.

Requisitos:

- Valorarase ter experiencia previa

narealizaciéndas tarefas descritas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.
com/bdbarahy

SUPERVISOR/A DE REFRIXERACION
E CLIMATIZACION (20-10-2026)
Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Nordes Ancin S.A/ Cambre

Descricidn:

EnNordés Ancin, buscamos un/
ha Supervisor/a de Refrixeracion
e Climatizacién (HVAC)
parasupervisar e coordinar
proxectos de instalacién anivel

nacional e internacional.

Responsabilidades principais:
Supervisar e coordinar a

execuciéndos proxectos.

Coordinar o persoalnaobra.

Xestionar materiais, ferramentas,

recursos eosprazos dos proxectos.

- Xestidn de arquivos: Organizarés
e actualizards arquivos, tanto
fisicos como dixitais, garantindo
que ainformacidn esteasempre

disponible cando se precise.

- Revisiénde documentos: A tda
olladacriticaserdclave para
detectar erros, inconsistencias
ouinformacidnincompleta

antes do seuenvio.

-Software de oficina: Dominarés
ferramentas como Word, Excele
Outlook para axilizar procesos,
xerar informes e manter

unha comunicacién fluida.

- Habilidades de secretaria:
Encargaraste da xestion de
axendas e da coordinacidn dos

calendarios de cursos de formacién.

-Buscamos unha persoa

proactiva e dinamica.

- Valorarase residir preto

do lugar de traballo.

- Valorarase ter completada
aeducacidn secundaria
obrigatoria (ESO).

Que ofrecemos:

-Postoatempo completo, de
40horas semanais, de luns

avenres, enquenda de mand
de 07:30a15:30, con pausas

segundo o establecido pola lei.

- O contrato é temporal.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4a2ttape

- Acordos con ximnasios,

6pticas, clinicas, hoteis, centros
educativos e moito mais; ademais
dunha aplicacidon condescontos

enmais de 500 marcas.

-Unexcelente ambiente de
traballo e apoio desde o primeiro
dfa:incorporaraste aunha
organizacién en crecemento que

manténun espirito familiar.

- Proxectos innovadores e
estimulantes que marcaréna

tlatraxectoria profesional.

-Formacidn continua
parafavorecer o teu

desenvolvemento constante.

CARPINTEIROS/AS, OPERARIOS/AS
DE LIXADORAS E OPERARIOS/AS DE

SERRAS DE PANEIS (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Resolverincidencias
e facer seguimento do

progreso dos traballos.

Supervisar a postaenmarcha

eaentregadasinstalacidns.

-Recepcidn: Serds o primeiro
punto de contacto daempresa,
recibindo os visitantes e
atendendo as consultas con

profesionalidade e cordialidade.

Garantir o cumprimento da

Entidade/localidade: Comercial Malasa/Cercedao Fene

Descricidon:

No Grupo Malasa levamos mais
de 30 anos creando solucidns
Unicas en madeira, metal, vidro
esolidsurface con coidado e

precision; sempre comprometidos

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/26aw2kpm




CONSERXE DE FIN DE SEMANA
NOVEMBRO (21-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Ilerna online sl./ A Corufa

Descricion: Actualmente buscamos unha
persoaencargadaparaonoso
centroda Coruiiaparaafinde

semanado 14 e 15denovembro.

Cales seran as tdas funciéns?
- Controlar o acceso és instalacions,
garantindo a aperturae/

ou o peche do edificio.

- Supervisar o estado das
instalaciéns para asegurar o

seucorrecto mantemento.

- Distribuir as listas de

asistenciaao profesorado.

- Comprobar o estado das aulas

aoremate de cada sesidn.

previanunposto similar.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bad4dxb

- E preciso posuirunhalicenza
profesional médica vixente
(estarrexistrado/ano colexio

profesional correspondente).

TECNICO/A DE XESTION (22-10-2026)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Tui

- Aptitude e interese polo traballo
enequipo, caracterizados porunha
boa capacidade de comunicacién

e empatia; compromisoreal
codesempeno das funciéns
profesionais, centrado na
excelenciaenaprestacion
dunhaatencién de alta calidade

aos pacientes/usuarios.

0 que ofrecemos:

- Contrato temporal de

longa duracion.

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bad4dxb

ARQUITECTO/A TECNICO (22-10-2026)
Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricién:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bad4dxb

TRABALLADOR/A SOCIAL (22-10-2026)

Oferta publicadaen: DOG

- Xornada completa,

de luns avenres.

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricidn:

Oposicion libre

- Quenda de mana.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bad4dxb

Requisitos: - Disponibilidade para traballar

osdias 14 e 15denovembro.

-Formacion adaptadaao teu

perfil,impartidaao longo do ano.

-Horario: Sabado 14/11:
de 7:45a6:15.

-Programade descontos para

empregados e as stas familias.

TECNICO/A AUXILIAR DE SERVIZOS
SOCIAIS (22-10-2026)
Ofertapublicadaen: BOP de A Coruna

Domingo 15/11:de 7:45a 8:15.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/38acp8r5

Entidade/localidade: Concello de Outes
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conformidade coreflectidona
disposicién adicional cuarta do
RealDecreto-Lei32/2021,de 28
de decembro, de medidas urxentes
paraareformalaboral,agarantia
daestabilidade no Empregoea
transformacién do mercado de
traballo, asi como conformar unha
bolsade emprego paraatender os
supostos previstosnoartigo 15 do
Real Decreto Lexislativo 2/2015, de
23 de outubro, polo que se aprobao
TextoRefundido da Leido Estatuto
dos Traballadores, artigo 11 do Real
decreto lexislativo 5/2015, de 30
de outubro, polo que se aprobao
Textorefundido daLeido estatuto
basico do empregado publicoe
artigo 26 daLei2/2015, de 29 de

abril, do emprego publico de Galicia.

Oposicion Libre.

Condicidns de Admisién de Aspirantes:

Titulacidn exixible: Certificados

estudos primarios ou equivalente

- Experienciaprevia polo
menos de 1 ano como conserxe

oununposto similar.

- Responsabilidade e capacidade

paratraballar de forma auténoma

ENFERMEIRO/A DE CARDIOLOXIA
(INTERINIDADE) (21-10-2026)
Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: HM Hospitales S.A/ A Coruiia

no desempefo das funciéns. Descricién: Buscas novosretos profesionais?
0 que ofrecemos: - Contrato de duracién Gustariache formar parte dun
determinada, xornada completa. grupo hospitalario privado lider?
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3rttwjs7 Searespostaési,segue lendo!
EnHMHospitales, actualmente
buscamos un/haenfermeiro/a.
Oferta publicadaen: Infojobs Requisitos: - Titulacién en Enfermaria

Entidade/localidade:

(oficialmente recofiecida/validada).

Bouco Galicia/ Culleredo

Descricidn: E médico/a e buscaun papel
gratificante nun contorno laboral
centrado nas persoas, que

conte cun modelo de atencién
personalizada enfocado no
benestar dos demais? Buscaun
posto que ofreza estabilidade, as{
como oportunidades de crecemento
edesenvolvemento profesional

dentro dunha gran organizacién?

Unase ao Grupo emeis (www.
emeis.es), unha compafiia
internacional lider especializada
naatencionapersoas maiorese
ensituacionde dependencia, e
unreferente nos eidos dasatde

mental e arehabilitacién.

-Experienciaprevia

enendoscopias.

0 que ofrecemos:

- Contrato: Temporal

(substitucidn/interinidade)

- Xornada: Completa (100 %)

- Quenda: Rotativa

- Unidade: Cardioloxia

Descricién:

Oposicidn libre.

Cales seran as taas funciéns?

Desenvolvemento das tarefas
necesarias para arealizacion/
prestaciénoperativadas
actuacidns (ludicas, terapéuticas

e outras destinadas aos usuarios)
realizadas no centro, e no ambito da
sda capacitacion legal/profesional
atencidn directaaos usuarios do
centro, e supervision das stias

instalaciéns e /ou eventos.

Requisitos dos aspirantes:

- Ter anacionalidade espanola,
sen prexuizo do dispostono
artigo 57 do textorefundido
daleidoEstatuto Basicodo
Empregado Publico aprobado por
RealDecreto Lexislativo 5/2015,
do30de outubro (TREBEP).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ycy5cfh7

TECNICO/A AMBIENTAL (SUBGRUPO

A1) (22-10-2026)

Ofertapublicadaen: DOG

- Posuir a capacidade funcional

paraodesempefio das tarefas.

a) Ter anacionalidade espanola,
oualgunhaoutra que, con
arranxo ao disposto no artigo
52dalei2/2015, permitao

accesoao emprego publico.

b) Estar en posesion da
titulacidn esixida ou estar

en condiciéns de obtela.

c)Non ser separado mediante
expediente disciplinario do servizo
de ningunha Administracién publica
oudos érganos constitucionais

ou estatutarios das comunidades
auténomas, ninacharse na
situacion de inhabilitacion
absolutaouespecial parao
desempefo de empregos ou

cargos publicos porresolucidn
xudicial, cando se tratase de
acceder ao corpoou escalade
persoal funcionario do que a persoa

fose separadaouinhabilitada.

- Ter cumpridos os dezaseis anos e
non exceder, no seu caso, daidade

maxima de xubilacion forzosa.

Entidade/localidade: Concello da Corufa

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2v5m7zx4

AUXILIAR XEROCULTOR/A (22-10-2026)

Oferta publicadaen: BOE

Cales seran as tuas funciéns?
Serasresponsable de prestar
atencidn aos usuarios dentro da tua
disciplina especifica, atendendo
4s slias necesidades sanitarias
—tanto de xeito directo como a
través doutros membros do equipo
multidisciplinar—, ao tempo que
supervisan o estado de satde dos
usuarios e ofrecen seguimento
e apoio continuos, tanto a estes
coma &s stas familias. Asimesmo,
realizaras avaliaciéns e exames
médicos iniciais e periddicos,
estableceras diagndsticos,
prescribiras os tratamentos mais
axeitados para cada caso particular
elevarasacabointervenciéns
preventivas, terapéuticas e de
rehabilitacién, basedndote nos
diagndsticos clinicos e funcionais
dos usuarios. Isto implicara
acoordinacion cos equipos
multidisciplinares paraorganizar
aatenciéndirectaeasactividades
terapéuticas, incluindo obradoiros
centrados na estimulacién, o

mantemento e a prevencién.

Entidade/localidade: Concello de Sarria (Lugo)

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/364z8p8v

-Non ter sido separado mediante
expediente disciplinario do servizo
de calquera das Administracion
Publicas oudos érganos
constitucionais ou estatutarios

das Comunidades Auténomas, nin

atoparse incurso/aeninhabilitacion

absolutaouespecial para

empregos ou cargos plblicos.

O prazode presentaciénde
solicitudes serd de vinte dias
habiles contados desde o seguinte
ao dapublicacidn destaresolucion

no Boletin oficial do Estado.

TECNICO/A ESPECIALISTA DE MUSEQS
CIENTIFICOS (SUBGRUPO C1) (22-10-2026)
Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello da Corufa

Descricidn:

Oposicion libre

- Posuir a titulacion de Graduado

enESO ouequivalente

-Estarenposesiéndo Celga3ou
equivalente.De nonacreditarse
documentalmente o cofiecemento
do galego, realizarase unhaproba

de galego de carédcter obrigatorio.

Tédolos requisitos anteriores
deberdn terse nomomento
de finalizar o prazo de

presentacién de solicituddes.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2v5m7zx4

AUXILIAR DE ARQUIVO E BIBLIOTECA (XX-10-2026)
Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricidon:

Parcial 30 horas semanais.

O prazo de presentaciénde
solicitudes serd de dez dias hébiles
contados desde o seguinte ao da
publicacion deste Boletin Oficial
daProvinciae que finalizara s
23:59 horas do décimo dia habil.

d)Non ser despedido mediante
expediente disciplinario de
ningunha Administracién publica
ou dos érganos constitucionais
ou estatutarios das comunidades
auténomas, ninacharsena
situacidn de inhabilitacion
absolutaou especial parao
desempefo de empregos ou
cargos publicos por resolucién
xudicial, cando se tratase de
acceder dmesma categoria

profesional @ que se pertencia.

e)No caso de nacionais doutros
estados, non estar inhabilitado
ouensituacion equivalente,
ninser sometido asancion
disciplinaria ou equivalente que
impidano Estado de procedencia
oaccesoaoemprego publico

nos termos anteriores.

f) Ter cumpridos os dezaoito anos e
non exceder, no seu caso, da idade

maxima de xubilacién forzosa.

g) Posuir as capacidades e
aptitudes fisicas e psiquicas

que sexan necesarias parao
desempefo das correspondentes

funcidns ou tarefas.

Oposicidn libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bad4dxb

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (22-10-2026)

Oferta publicadaen: DOG

0 que ofrecemos:

Aretribucién mensual serd de
1.735,52 € incluindo soldo,
complementos e parte proporcional

dapagaextraordinaria.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5xx8br8y

h) Acreditar o cumprimento do
establecidonoartigo 57 daLei
Orgénica8/2021, de 4 de xufio, de
proteccidnintegraldainfanciaea

adolescencia fronte @ violencia.

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bad4dxb

Requisitos: - E obrigatorio contar cun titulo
universitario en Medicina; se
foiobtido nunhauniversidade
estranxeira, debe estar
oficialmenterecofnecido
(homologado). Non se teran
encontaas candidaturas que

noncumpran este requisito.

-Polomenos 1 ano de experiencia

ADMINISTRATIVO/A (22-10-2026)
Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricidn:

Oposicion libre.Das 2 prazas
convocadas, reservarase unha
delas parapersoas que acrediten
calqueratipo de discapacidade

(discapacidade xeral).

OPERARIO/A DE MANTEMENTO DE
INSTALACIONS (22-10-2026)
Ofertapublicadaen: Bop de Pontevedra

Entidade/localidade: Concello de Barro

Descricién:

Estaconvocatoriatenpor obxecto
cubrir temporalmente unha praza
de operario/a de mantemento
deinstalacions (persoal laboral)
vacante no cadro de persoal

do Concellode Barro, ataasuta

coberturade xeito definitivo, de

Todos os requisitos esixidos
no apartado anterior deberén
posuilos as persoas aspirantes
od{aqueremate o prazopara
presentar as solicitudes e
conservalos, polo menos, ata

adatadasuacontratacion.

O prazode presentaciénde
solicitudes serd de dez dias habiles
contados desde o seguinte ao da
publicacién deste Boleti{n Oficial

daProvincia e que finalizard as
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23:59 horas do décimo dia hébil.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bduh3m3j

OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZO0S (22-10-2026)

Ofertapublicada en: Bop de Pontevedra

Entidade/localidade: Concello dalllade Arousa

Descricidn:

Esta convocatoriaten por
obxecto cubrir cinco prazas de
operario de obras e servizos, no
marco de execucién das Ofertas
Puablicas de Emprego 2024,
2025e 2026 do Concellodallla
de Arousa, de conformidade co
establecidonoartigo 70 do Texto
Refundido do Estatuto Basico do
Empregado Publico, aprobado
polo Real Decreto Lexislativo
5/2015, de 30 de outubro.

Requisitos das persoas aspirantes:

a) Ter anacionalidade espafola,
sen prexuizo do dispostono artigo
57 doReal Decreto 5/2015,do 30
de outubro, polo que se aproba o
textorefundido daLeido Estatuto

Bésico do Empregado Publico.

b) Ter cumpridos dezaseis anos e
non exceder, no seu caso, daidade

maxima de xubilacion forzosa.

c) Posuir capacidade funcional
paraodesempefio das tarefas
habituais do posto ligado

4prazadqueseaspira.

d)Non ter sido separado/a do
servizo de calquera Administracién
Publica, de érganos constitucionais
ou estatutarios das Comunidades
Autdnomas mediante expediente
disciplinario, nin acharse en
situacion de inhabilitacion absoluta
ou especial paraempregos ou
cargos plblicos porresolucién
xudicial, tanto paraoacceso

& funcién publicacomo para
exercer funcidns similares como
persoal laboral sen que fose
separado/a ou inhabilitado/a.

No caso dos estranxeiros, non
acharseinhabilitado/aouen
situacion equivalente ninser
sometido a sancidn disciplinaria

ou equivalente que impida, no
seuEstadode orixe, 0 acceso ao
emprego plbliconos mesmos

termos que os dos espafiois.

e) Os que no seu caso establezan

as bases especificas.

As persoas aspirantes deberan
reunir os requisitos establecidos
nasbases nadatade finalizacién
doprazo de presentacién de
solicitudes, e mantelos durante

todo o procesoselectivo.

O procesode seleccion
realizarase através do sistema

de oposicion, por quendallibre, e
constard dos exercicios que se
determinennas bases especificas,
obrigatorios e de caracter

eliminatorio ounon, no seu caso.

Reportando ao Responsable

do departamento Legal, asta
misidn sera colaborar na xestion
legal daempresa, apoiando ao
Responsable de Legal entodas as
dreas de actuacion e asegurando o

cumprimento normativo interno.

dirixida @ especializacién técnica.

- Salario: en funcionda

experiencia aportada.

XEFE DE TALLER AUTOMOCION (22-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Feu Vert/Lugo

- Integrarte nunha compaiia
multinacional l{der (unha das 10
compaifias mais grandes do sector

anivel mundial), nova e dindmica.

Descricidn: As tldas funcidns seran:
Encargarase da xestion

(ntegrado taller:

- Xestidn do equipo.

Ofrécese:

- Tipo de contrato: Indefinido

-Horario do posto:09:00h-17:00h

-Numero de horas semanais: 40

-Bandasalarial: 23.000 € -
27.000 € brutos anuais

-Formar parte dunambiente
creativo e colaborador onde podes
gozar da experiencia do traballo
enequipo paralograr o maximo

valor paraosnosos clientes.

-Formacién das novas

incorporacions.

- Atencidn ao cliente.

- Distribucidn do traballo de taller.

-Resolucién de incidencias.

- Variable vinculado a obxectivos.

Requisitos minimos:

- Experiencia minima:

entre5e 10anos.

Formaciénrequirida e complementaria:

- Grao enDereito.

- Traballar nunha empresaen
constante evolucién e crecemento,
realizando un traballo enriquecedor
congrandes oportunidades de

desenvolvemento profesional.

Requisitos minimos: - Formacién profesional de Grao
Medio en Electromecénica ou

Superior en Automocion.

-Experienciaminimade 3

anos nun posto similar.

-Master de acceso d avogacia

e/ouenDereito Laboral.

- Carné de conducir e

vehiculo propio.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2e2aktnu

DEPENDENTE/A (22-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

- Dispofibilidade paradesprazarse.

Entidade/localidade: Decimas/Lugo

- Amplos cofecementos de
mecanica, electricidade e

mantemento do automabil.

- Cofiecementos de

mecanica pesada.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3upjzckw

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
CON SAP (22-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: NTT DATA ofertas de emprego

profesionais/ A Coruna

Descricidon:

NTT DATABPO é unha sociedade
pertencenteaogrupoNTT
DATA, acal prestaservizos de
externalizacién de procesos de
negocio. Somos a sexta compafia
de servizos IT do mundo, o que nos
permite dar soluciéns de negocio,
estratexia, desenvolvemento

e mantemento de aplicaciéns
tecnoléxicas, e outsourcing en
diversas areas. Traballamos
congrandes clientes nos
sectores de telecomunicaciéns,
entidades financeiras, industria,
utilities, enerxia, administracién

publica e sanidade.

Somos unha das poucas compaffas
en Espafacos estandares

mais altos de excelencianas
condiciéns que ofrecemos aos
nosos empregados, por iso
estamos certificados como
Top Employer dende 2016 ataa
actualidade. Apostamos polos
nosos empregados e cremos
porribade todonas persoas
enoseudesenvolvemento
integral, polo que fomentamos
un contexto de liberdade
responsable que se traduce nun

altorendemento profesional.

As tdas funciéns serdn:

- Confirmacién e seguimento

de operaciéns.

-Reporting e seguimento

de tarefas.

- Peches contable e fiscal.

- Contabilizacidn de facturas.

Descricidon: DECIMAS foifundadaen - Xestidn de equipos.
Espafaen1985iniciandoasta Ofrécese: - Contratoindefinido.
andainanosector como grosista -Promocidén e formaciéninterna.
distribuidora de artigos deportivos Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4hdzkvve
degrandes marcas. En 1987 abre
aslaprimeira tenda propiaen PMO SENIOR | XESTION DE PROXECTOS DE
Madrid, e hoxe end{a conta con
mais de 300 tendas en Espana, Oferta publicadaen: Infojobs
conexpansioninternacional Entidade/localidade: Abalia/Ferrol
enmercados como Francia, Descricidn: Dende Abalia buscamos
Portugal, Roman{a e Polonia. profesionais senior con dilatada
Uns anos mais tarde, DECIMAS experiencianaxestiéne
lanzase acrearasiamarcapropia implantacién de proxectos IT,
dereferencia, TENTH, ofrecendo especialmente en contornas
unhaamplagama de produtos para de dixitalizacién industrial,
as distintas disciplinas deportivas, fabricacién e construcion.
con prezos moi competitivos Que buscamos? Persoas con talento, entusiastas,
pero mantendo sempre unha conganas de aprendere
gran calidade e variedade. enganchadas a tecnoloxia. Se te
As tendas DECIMAS relinen asi sentes identificado/a, estaremos
nunmesmo espazo as mellores encantados de que teunas d
marcas do sector para facer noso gran familia de Abalia.
chegar o deporte atodo tipode Serdnecesario achegar experiencia en:
publico. O equipo de DECIMAS - Xestidn e implantacion
segue medrando e actualmente de proxectos IT.
estdformado por case 2.000 - Dixitalizacion e optimizacion
empregados entusiasmados de procesos industriais.
polodeporte e os seus valores, - Procesos de fabricacion
como o traballo enequipo, la e construcién.
solidariedade, a superaciéne -Metodoloxias de xestién
aprocuradenovosretos. de proxectos: PMP, Agile,
Apasiénache amoda RMP ou similares.
urbanaeodeporte? Entén - Elaboracidn de documentacion
querémoste cofecer! técnica, procedementos e manuais.
Necesitamos dependentes/ - Analise de procesos industriais.
as paraasnosas tendas: - Contornas relacionadas con
DECIMASDOCTOR CASTRO ciberseguridade industrial.

Requisitos: Estudos minimos: Educacion -Formacidn certificadaen

Secundaria Obrigatoria.

LeanManufacturing.

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano.

-Nivelde inglés B2.

- Residencianaprovincia

do posto vacante.

Valorarase especialmente:

- Experiencia con SAP.

- Disponibilidade para traballar
en quendas rotativas, fins

de semanae festivos.

-Informes contables.

- Resolucidn deincidencias.

- Actitude positiva, habilidades de

comunicacién e traballo en equipo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4r4at9ub

- Conciliacién de contas bancarias.

ATS/DUE PARA A RESIDENCIA DE MAIORES
NOSA SENORA DO CARME (22-10-2026)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: Concello de Sarria

- Contabilizacidn de impostos.

Cofecementos necesarios:

Modaurbana

-Experienciaprevianosectornaval.

-Niveldeinglés C1.

- Certificaciéns adicionais
relacionadas coa xestién de
proxectos, Lean Manufacturing

ou transformacidn dixital.

Requisitos minimos: - Ciclo Formativo de Grao Medio.

Que buscamos?

- Titulacionen Graoen
Administracién e Direccién
de Empresas, Grao en

Dereito ou similares.

Deporte - Experiencia minima:
Dependentes Polomenos 3 anos.
Calzado Que ofrecemos? - Participacidnen

Moda deportiva

Descricidon:

Oposicidn libre.

O prazode presentaciénde
solicitudes é de 20 dias naturais
contados a partir dodfa seguinte
ao dapublicaciéndo anuncio

daconvocatoriano BOE.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y8y8439k

- Experienciaminima de 2
anos na dreade Contabilidade

e Facturacion.

Experiencia de compra

proxectos estratéxicos de

dixitalizacion industrial.

Traballo enequipo

Xestién datenda

-Dominio alto de SAP.

Visual merchandising

- Contorna profesional onde
combinar xestién de proxectos,

tecnolox(a e procesos industriais.

-Dominio alto do paquete
Office (Excel, PowerPoint...),

enespecial Excel.

TECNICO DE LEGAL (22-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Human Factor Innovation

SL./ACorufa

Requisitos:

Estudos mi{nimos: Grao

Atencidnaclientes

Que podemos ofrecerche?

- Contrato indefinido,

xornada completa.

Experiencia minima:

Polomenos 2 anos

-Boaformacién.

-Proxecto establee
conposibilidades de

desenvolvemento profesional.

-Incorporaciénaunequipo

especializado e multidisciplinar.

Coiiecementos necesarios:

Tarefas administrativas

- Oportunidades de crecemento

dentro daempresa.

- Localizaciénen Ferrol.
-Modalidade 100% presencial.

Xestién administrativa

-Boambiente laboral.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/fpbvmm2b

Descricidn:

A cadea Alda Hotels, orixinaria de
Santiago de Compostela, e con mais
de 90 aloxamentos pola zona norte
de Espafianecesitaun“Técnico de

legal” coas seguintes funciéns:

Que podemos ofrecerche?

- Contrato indefinido.

-Desconto de empregado/a

entodas as nosas marcas.

- Xornada de traballo: de luns

avenres,xornadade 40 h.

- Dialibrenoteuaniversario! Porque

nos encanta celebralo contigo.

- Formacién dende o primeiro dia

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/36nbtt3v




OPERARIO/A DE MANTEMENTO
INDUSTRIAL (22-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Etalentum Seleccion/

Lalin (Pontevedra)

Descricidn:

Dende Etalentum, atopamonos
nabuscadun/dunha Operario/a
de Mantemento Industrial para
incorporarse aunhaempresa
lider do sector agroalimentario,
especializadana produciéne
distribucién de produtos de alta
calidade, situada nazonade
Lalin. Uniraste aunha compafia
de recofiecido prestixio que
destacapolo seucompromiso coa
innovacioén, a sustentabilidadeea
seguridade alimentaria, formando
parte dunha contorna de traballo

dindamica e colaborativa.

Que buscamos?

Persoasresponsables, proactivas,
coninterese polo mantemento
industrial, aresoluciénde

avar(as e con capacidade de

aprendizaxe e traballo en equipo.

DEPENDENTE/A TELEFONIA (22-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: SONIMAXE FERROL SL /

A Coruna (Tendas fisicas
Vodafone enPontevedra,

Vilagarcia, Ferrol, A Corufia)

- Ofrecerdclientelaos
produtos méis adaptados

4s stas necesidades.

- Velar porunbo mantemento
e presentacidondostock

no punto de venda.

11\ boletin de ofertas de emprego

designados en casos puntuais.

Solicitudes/ contacto:

COMERCIAL ESPECIALISTA FINANCEIRO
E ASEGURADOR (26-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Descricidn:

Interésanos o talento! Se queres
ser Dependente/ade telefonia
enalgunhadas nosas tendas
fisicas Vodafone e contas con
habilidades comerciais, esta é
atdaoportunidade. Ofrecemos
unha contorna de traballo
dindmica, oportunidades de
desenvolvemento profesional e un

paquete de beneficios competitivo.

Cales seran as tdas funcidns?

- Atencidn ao publico: Brindar unha
experiencia excepcional aos nosos
clientes, asistindo e asesorandoos

de maneirapersonalizada.

-Venda: Demostrar habilidades
de venda efectivas,
identificando e satisfacendo

as necesidades dos clientes.

- Asegurar que o stock da tenda
esteasempre actualizado

ereposicionado.

- Serembaixador/ade

lamarcade Create.

Requisitos minimos:

- Educacidn Secundaria
Obrigatoria (ESO).

- Experienciaminimade 1 ano.

-Procuramos talentos que
acheguennovaenerxfa, novas
ideas, novos puntos de vistae
que nos fagan mellores e méis
fortes, conliberdade para

crecer, para constru(recrear.

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido a tempo

parcial (12 horas semanais).

-Modalidade: Presencial.

- Descontos adicionais en

todos os produtos damarca.

Entidade/localidade: Mapfre Espaiia, S.A./

Ferrol (A Corufa)

Descricién: EnMapfre estamos enplena
expansion coa apertura de mais
de 300 novas oficinas en toda
Espafia. Buscamos persoas con
talento, visién empresarial e
espirito emprendedor para liderar
este proxecto estratéxico. Teras
aoportunidade de xestionar
atdapropiaoficinadelegada
corespaldo dunha compafia

lider, organizando o teu tempo e
desenvolvendo o teu propio negocio

nunha contorna dixital e dindmica.

Cales seran as tdas funcidns?
-Asesoramento aclientes
ofrecendo soluciéns aseguradoras

e financeiras personalizadas.

Serdnecesario achegar experiencia en:

-Realizacidnde tarefas de
mantemento preventivo
e correctivo de maquinas

e equipos industriais.

- Diagnose eresolucion de avarias,
substitucion de pezas desgastadas

eaxuste de compofentes.

- Lubricacién, limpezae
inspeccidn dos equipos para

previr posibles fallos.

-Montaxe e desmontaxe de
maquinaria, estruturas, comedoiros

ecintas transportadoras.

-Proceso de venda: Xestionar
de maneira eficiente o proceso
de venda, desde aatencidn

inicial ata o peche davenda.

- Oportunidade de gozar dodiaa
diacunequipodiverso entermos

de cultura, crenzas e habilidades.

-Desenvolvemento e xestién do
teu propionegocio co apoio de

expertosno camifio empresarial.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3xysydrb

- Fidelizacidon de clientes:
Desenvolver e manter
relacidns duradeiras cos nosos
clientes, fomentando asta

lealdade carad marca.

MECANICO/A (23-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

- Captacion e fidelizacion de

clientes nazonaasignada.

Requisitos: -Bacharelato (m{nimo

esixido por plataforma).

Entidade/localidade: Veicar/ Poligono de

Bergondo (A Corufia)

-Merchandising: Garantir
acorrectapresentaciéne
organizacion dos produtos
natenda, atendendo as

estratexias damarca.

- Revisién de sistemas mecanicos,
eléctricos e electronicos,

as{comodesensores.

- Limpeza e mantemento de
paneis de frio ereparacion

de ventds de ventilacidn.

-Rexistrodas intervencidns
realizadas e comunicacién

deincidencias.

- Control de ferramentas,

materiais e repostos necesarios.

- Coordinacidn co equipo de
producién para minimizar as

interrupcidns da actividade.

- Cumprimento das normas
de seguridade, hixiene e

seguridade alimentaria.

- Flexibilidade: Adaptarse aos
cambios e necesidades do negocio,
mostrando unha actitude proactiva

e dispostaaasumir novas tarefas.

Requisitos minimos:

- Ciclo Formativo Grao Superior.

- Experienciaminima de

polomenos 2 anos.

- Personalidade irresistible:
serunhapersoaempatica,

extrovertida eresiliente.

Cohecementos necesarios:

Atencién ao publico, Venda,
Venda ao por menor, Fidelizacion
de clientes, Merchandising,
Flexibilidade, Venda ao cliente,

Asesoramento de clientes.

Descricidn:

Desde InfoJobs Performance
estamos abuscarun/aMecénico/a
paraincorporarse naempresa
Veicar, dedicada d comercializacién,
fabricacién, venda e mantemento de
vehiculos de bombeiros, recollida

deresiduos e maquinaria industrial.

Cales seran as tdas funciéns?

- Reparaciéns, mantementos
e diagnose de vehiculos

(turismos e camidns).

- Experienciaminimanonrequirida.

- Perfil proactivo, con
habilidades comunicativas

e orientacidn ao cliente.

Requisitos desexables:
Experienciapreviano
ambito comercial, interese
polosector financeiroe
de seguros, e mentalidade
emprendedoraorientada ao

crecemento profesional.

O queofrecemos: - Contrato: Auténomo (contrato

mercantil), xornada indiferente.

-Revisiéns de motores e

outras partes do vehiculo,
tanto en carrozarias, como
naverificacién de fallos en

electricidade e/ou hidréulica.

-Formacidn especializadaa cargo
daempresa, flexibilidade total
de horarios e a posibilidade real

de dirixir a tta propia oficina.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mpn2vvnh

Requisitos minimos:

- Estudos minimos: Outros
titulos, certificacions e carnés.
- Valorarase FP en Automocidn,
Mecdnica, Mantemento de

vehiculos ou similares.

0 que ofrecemos:

- Xornada indiferente.

Valorarase especialmente:

- Experienciapreviaen mantemento
de maquinaria, mecénicaou

reparacion de equipos.

- Cofiecementos de electricidade,

mecanica, pneumatica e hidraulica.

Requisitos minimos:

- Ciclo Formativo de Grao Medio
(valorarase Grao Superior) en
Mantemento Electromecanico,
Electricidad e Electrdnica,
Automatizacién e Robética
Industrial, Mantemento

Industrial ou similar.

-Salario: 17.000 € -
25.000 € Bruto/ano.

- Experiencia minima de polo
menos 4 anos de experiencia como

mecanicono sector daautomocidn.

-Modalidade: Presencial.

- Comisiéns sobre vendas e

desconto enservizos.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/

infojobsvodafone

VENDEDOR/A DE TENDA 12H/
SEMANA (22-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Conecementos imprescindibles:

Reparacion, mantemento
e diagnose de vehiculos.

Idioma castelén.

Coflecementos necesarios:

Mecénico/a, vehiculos,
turismo e camidns, diagnose,
fallos eléctricos, hidraulica,

mantemento e reparacion.

Entidade/localidade: Create /A Corufa (Centro

Comercial Marineda City)

- Experiencia m{nima: Polo menos

2 anos enmantemento industrial.

- Idiomas requiridos: Espafiol C2.

Que ofrecemos?

- Contrato estable e indefinido
axornada completanunha
compafifa consolidada do

sector agroalimentario.

-Salariode entre 25.000 €
e30.000 € brutos anuais, en
funcién da experienciae os

cofiecementos achegados.

- Oportunidade de
desenvolvemento profesional
eaprendizaxe nunha

contornaindustrial.

- Incorporacién aun equipo de

traballo dindmico e colaborativo.

- Posibilidade de adquirir
experienciano mantemento de

maquinaria e equipos de producion.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdh3fnny

Descricidn:

En CREATE estamos abuscar
un/aVendedor/a paraanosa
tendano CCLaMarineda. Neste
rol poderds dar asesoramento
aocliente encanto aprodutos
enovidades que ofrecemos,
garantindo a calidade do servizoe
representando os valores danosa
marca. Somos unhadas DNVB
(Digital Native Vertical Brands) de
maior crecemento en Europa, cun
enfoque de marca disruptivana
stacategorfa que ofrece undesefio
de produto vangardista, de alta
calidade e tecnolox{a loT, dentro

dunpotente contorno lifestyle.

Cales seran as tdas funcidns?

- Brindar atenciéne soluciona
dubidas e incidentes que poidan
xurdir durante o proceso de venda,
personalizando a interaccién
paraofrecerunhaexperiencia

de comprasatisfactoria.

Outros:

- Carné de conducir, medio de
transporte propio para chegar ao

posto e incorporacién inmediata.

Requisitos valorables: Cofnecementos en soldadura;

experiencia de traballo con
vehiculos eléctricos, carrozarias
oubombas de auga; carné

de guindastres, carretilla

elevadora e camién.

ELECTRICISTA (MANTEMENTO EV) (26-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: TSG Ibérica, S.A.U./ Lugo

Descricidn:

TSG Ibérica forma parte do

Grupo TSG, lider europeo en
Servizos Técnicos para Solucidns
de Mobilidade Responsable,
especializado no mantemento en
Estaciéns de Servizo.Dentro do
noso contexto de crecemento,
precisamos reforzar o noso equipo
de Servizo Técnico cun electricista.
Terasunrolclave na execuciénde
mantementos e instalaciéns de
cargadores de vehiculos eléctricos
(EV), garantindo a excelenciaea
calidade que nos caracteriza ante

anosaamplarede declientes.

Cales seran as tdas funcidns?
- Realizacién de mantementos
correctivos e preventivos

en Baixa Tension (BT).

- Realizacién de mantementos
correctivos e preventivos para

vehiculos eléctricos (EV).

Competencias:

Persoatraballadora, responsable,
puntual e organizadano

seupostode traballo.

-Desenvolvemento e
instalacién de cargadores para

vehiculos eléctricos (EV).

0 que ofrecemos:

- Contrato: Indefinido con

periodo de proba de 2 meses.

Requisitos: - Ciclo Formativo de Grao Superior

(minimo esixido por plataforma).

- Xornada: Completa.

-Horario de taller: Luns avenres de
09:00a13:30ede 14:30a18:00(en
xufo, xullo e agosto: de luns a xoves
de 08:30a13:30ede 14:30a18:00,
eosvenresde08:30a14:30).

- Salariosegundovaliae

experienciado perfil.

Outros beneficios:

Bo ambiente de traballo, empresa
con certificacion SA8000 e

vehiculo pararealizar os traballos

- Experienciaminima de polo menos

1 ano en Baixa Tensién (BT).

- Imprescindible dispofibilidade
paraviaxar por todo o

territorio nacional.

Cohecementos necesarios:
Electricidade, instalaciéns
eléctricas, automatismos
eléctricos, ferramentas eléctricas,
baixatensidneléctrica, traballar

enaltura, sistemas eléctricos,



boletin de ofertas de emprego /12

instalacién de equipos.

Requisitos desexables:

Valorarase positivamente ter
realizado cursos con certificados
de fabricantes de cargadores

de vehiculos eléctricos (como
Wallbox, Alpitronic, Circontrol,
Power Electronics, Ingeteams,
Kempower, etc.), perfil dindmico,
resolutivo e con capacidade

de traballo en equipo.

conversién e asegurar o mellor

{ndice de competitividade.

- Analizar os datos de demanda
epatrons dereservamediante

ferramentas internas.

- Asesorar en materia de mérketing

enliha e vendadirecta.

-Detectar oportunidades de
negocio en coordinacién co
responsable do departamentoea

areade Business Acceleration.

diagnose:identificacién de
s{ntomas, evolucién do estado
do paciente e colaboracién

enprobas clinicas.

-Enfermar{a enanalises clinicas:
tomae preparacién de mostras,
as{como seguimento integral

durante oingreso hospitalario.

Requisitos:

-Graouniversitarioen
Enfermaria, conousen

experiencia profesional previa.

0 que ofrecemos:

- Contrato Indefinido.

- Xornada completa.

-Modalidade: Presencial

(con viaxes).

Requisitos: - Ciclo Formativo de Grao
Superior en Axencias de Viaxes ou
Aloxamentos Turisticos, ou Grao

universitario en Turismo ou similar.

- Incorporacioninmediata e
posibilidade real de carreira
profesional caraaencargado de
zonaoude servizodentrodun

negocio enpleno desenvolvemento.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdzjjfa9

PROFESIONAL DE REPARTO (23-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Distribuciones Froiz /

Nardén (A Corufa)

-Experiencia minimanonrequirida.

- Idiomas: Imprescindible nivel
alto de inglés eitaliano (moi

valorable outros idiomas).

Cofecementos necesarios:
Xestién de clientes, venda
consultiva, retencién de
clientes, planificacion comercial,
segmentacién de clientes,
networking, asesoria comercial,

xestidn comercial, turismo.

Descricidn:

0 Grupo Froiz buscaincorporar
un/aProfesional de Reparto para
undos nosos puntos de venda
nalocalidade de Nardn. Terds
unrolclave tantonaentrega

de pedidos a domicilio como no
soporte diario ds actividades

do propio establecemento,
garantindo en todo momento

os méximos estandares de
calidade e atencidn ao cliente que

caracterizandnosaempresa.

Cales seran as tuas funcions?

- Realizacion das tarefas dereparto

de mercador(a aos clientes.

-Execucidn de tarefas auxiliares de

tenda e apoiono punto de venda.

Requisitos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

*Experienciade polo menos

1 anoenpostos similares.

Requisitos desexables:
Perfil analitico condotes
comerciais, claraorientacién
aresultados, habilidades
organizativas, atenciénaos
detalles e valorarase positivamente
aexperienciapreviaenhoteis

ou axencias de viaxe.

0 que ofrecemos: - Contrato: Indefinido,

xornada completa.

- Titulo de Enfermaria
outorgado ourecofecido por

un pals daUnién Europea.

-Nacionalidade europeaou
visado de longa duracién para

permanecer naUnidén Europea.

- NivelB2 de francés ou
motivacion paraaprendelo
no curso preparatorio

previodincorporacion.

- Flexibilidade e motivacién para

afrontar un cambio de pafs.

Coflecementos necesarios:

Enfermaria, cura de feridas,
atencion de maiores dependentes,

asistenciasanitaria.

Requisitos desexables:

Seotituloseobtivo férada

UE, requirese unha experiencia
minima de 3 anos consecutivos

nun pais comunitario despois da
homologacidn. Perfil convocacidn,
capacidade de adaptaciona
contornas multiculturais e interese

polaformacion continua.

- Beneficios corporativos: 50%
dedescontoenhoteisdealta
gama propios (ata 20% para
familiares), formacidn gratuitae
ilimitada con The Power Business
School, formacién enidiomas
(presenciale enlifa), acceso ao
Club do Empregado con descontos
diversos e noites gratis mediante

oprogramadereferidos.

* Imprescindible carné

de conducir B.

Coflecementos necesarios:

Atencidn ao cliente, reparticion de
mercador{a, conducidn de vehiculos
comerciais, tarefas auxiliares de

comercio, xestién de pedidos.

Requisitos desexables:

Persoaactiva, conalta
capacidade de traballo, iniciativa
eunhaclaraorientaciéncaraa

excelenciano trato co publico.

0 que ofrecemos:

- Contrato de duracion

determinada, xornada indiferente.

-Incorporaciénaunhaempresa
consolidadanoseusector

con estabilidade laboral,

baixo un estrito principio de

igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4wv8eu9a

Ofertas no
amblto estatal
e Internacional

Entidade/localidade: Noras Care Talent/

Bruxelas (Bélxica)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5cdjduk4

XESTOR/A DE CONTAS HOTEIS INDEPENDENTES
CON ITALIANO (26-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Keytel /A Corufa

Descricidn:

EnKeytel, aprimeiraalianzade
hoteisindependentes do mundo,
buscamos un/a Xestor/a Turistico/a
Recén Titulado/a con Italiano para
asnosas oficinas da Corufa. Teréds
unrolclave como socio fiable dos
hoteis asociados, combinando
servizos de asesor(a estratéxica

e tecnolox(a paraachegarlles
competitividade senrenunciar a stia
identidade, nunha contornaenpleno

crecemento e expansion global.

Cales seran as tuas funcions?

- Forxar fortes lazos comerciais

cos hoteis da carteira asignada.

- Optimizar o inventario,
disponibilidade e competitividade
de tarifasatravésda

Centralde Reservas.

- Negociar condicidns co

obxectivo de maximizara

Descricidn: EnNoras Care Talent facilitamos
oproceso de emigracién para
profesionais da satide. Traballamos
en colaboracién cun dos hospitais
universitarios mais prestixiosos
de Bruxelas (vinculado & Université
Libre de Bruxelles), que conta
conmais de 2.800 profesionais.
Buscamos 5 graduados/as en
enfermar{aparaintegrarse nos
seus equipos. Terdsunrolclave
naprestacion de coidados de alta
calidade apacientes endiferentes
servizos hospitalarios, nunha
contorna multicultural, innovadora
eorientadaao desenvolvemento

humano e d investigacién.

Cales seran as ttas funcidns?
- Prestacién de coidados integrais
e personalizados a pacientes en
plantas de hospitalizacidn, cirurxia,

traumatoloxia ou medicinainterna.

- Atencidn directa ao paciente:
realizacion de curas, administracion
de medicamentos e toma

de constantes vitais.

- Recofiecemento médico e

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido, xornada

completa (38 horas semanais).

-Salario: 40.000 €-50.000 €
Bruto/ano (entre 3.299,67 € e
4.192 € brutos mensuais segundo
experiencia, en13,5pagase
conincremento automatico do
+2% anual por inflacién. Horas

irregulares pagadas aparte).

- Beneficios corporativos: 22-25
dias de vacaciéns ao ano, seguro
médico e dental, curso de francés
en lifa cofinanciado polo hospital,
apoionoonboarding e xestién
gratuita de todos os tramites

administrativos de homologacion.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mr3p5tch




