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Cales serán as túas funcións?	  

Asegurar o bo funcionamento do 

edificio, mantendo as instalacións 

en bo estado en todo momento.

	 Supervisar e controlar o 

acceso ao edificio seguindo os 

protocolos establecidos.

	 Atender e orientar os hóspedes, 

visitantes, persoal de 

mantemento e provedores de 

xeito amable e profesional.

	 Realizar inspeccións diarias 

das instalacións; identificar 

avarías, danos ou calquera 

incidencia que requira atención 

e comunicalo con prontitude.

	 Levar a cabo pequenas tarefas de 

mantemento e reparacións básicas.

	 Coordinar e facilitar o acceso 

a técnicos, empresas de 

mantemento, servizos de limpeza 

e outro persoal autorizado.

	 Supervisar os traballos 

realizados por provedores 

de servizos externos.

	 Colaborar co persoal de 

limpeza para garantir que as 

instalacións se manteñan limpas, 

ordenadas e en bo estado.

	 Realizar tarefas xerais de 

mantemento do xardín.

	 Manter un horario flexible 

para adaptarse ás 

necesidades do negocio.

Perfil desexado:	 Estudios mínimos: Sen estudios

	 Experiencia mínima: Non Requerida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio 

Español – Avanzado

	 -Comprometido/a: Buscamos unha 

persoa de confianza, resolutiva e 

dedicada, que coide da propiedade 

coma se fose propia e que contribúa 

a que tanto os hóspedes coma 

os visitantes se sintan cómodos, 

seguros e ben atendidos.

	 -Atento/a aos detalles: 

Comprometido/a con manter o 

edificio limpo, organizado, seguro 

e en bo estado, garantindo que 

sempre ofreza a súa mellor imaxe.

	 -Proactivo/a: Disposto/a a 

axudar e atender as necesidades 

operativas diarias; demostra 

responsabilidade e compromiso 

no desempeño das súas funcións.

	 -Observador/a: Atento/a a todo 

o que acontece nas instalacións; 

con capacidade para detectar 

rapidamente anomalías, danos ou 

situacións que requiran atención.

Responsable:	  Capaz de traballar de forma 

autónoma, organizar a súa propia 

xornada laboral e cumprir as 

tarefas asignadas con fiabilidade.

-Organizado/a: 	 Con habilidade para organizar e 

establecer prioridades nas tarefas.

-Orientado/a ao traballo en equipo: 	  

Capaz de traballar eficazmente 

en equipo e manter unha 

comunicación clara e aberta cos 

compañeiros e supervisores.

-Flexible: 	 Con capacidade para adaptarse 

	 - Crecemento: acceso a vacantes 

internas, tanto nas nosas tendas 

como nas oficinas. Aquí, se 

queres medrar, podes facelo!

	 -Unha cultura que desafía: 

forma parte dun proxecto 

internacional onde cada día conta; 

rompemos as regras do xogo.

O TEU CAMIÑO NO UNIVERSO JD	  

Fase 1: Unha chamada telefónica 

para coñecerte, entender 

as túas necesidades e saber 

que é o que te motiva.

	 Fase 2: Unha entrevista, xa 

sexa na tenda ou en liña; é 

hora de coñecerte mellor! 

	 Fase 3: Informarémosche do 

resultado do proceso de selección 

e dos seguintes pasos.

ESTÁS LISTO PARA O TEU PRÓXIMO RETO?	  

Atopa o teu lugar no universo 

JD. Ofertas de emprego 

a nivel nacional: https://

es.careers.isrg.com

	 Síguenos para coñecer o que ocorre 

por dentro: https://es.linkedin.

com/company/jd-sports-iberiaa

	 Non se trata só de vender. Trátase 

de inspirar. De romper barreiras. De 

seguir adiante.	

Solicitudes/ contacto:	https://es.careers.isrg.

com 	

COMERCIAL DE ALARMAS (20-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Movistar Prosegur Alarmas

Santiago De Compostela	

Descrición:	 Únete á empresa líder en 

seguridade residencial e 

comeza unha traxectoria 

profesional sen límites!

	 Movistar Prosegur Alarmas é 

unha alianza entre Telefónica 

e Prosegur, unha compañía 

recoñecida por Forbes e un dos 10 

maiores provedores de alarmas 

do mundo. O noso crecemento é 

imparable: superamos os 600.000 

clientes e seguimos ampliando 

o noso equipo en toda España.

	 Se che apaixonan as vendas, 

tes afán de superación e 

buscas unha estabilidade real, 

esta é a túa oportunidade!

POR QUE TRABALLAR CON NÓS?	  

Somos unha empresa recoñecida 

por Forbes como un dos mellores 

lugares para traballar.

	 Máis de 600.000 clientes confían 

nas nosas solucións de seguridade.

	 En continua expansión: situámonos 

entre os 10 primeiros a nivel 

mundial no noso sector.

	 Unha cultura baseada na 

transparencia, a innovación 

e a confianza nas persoas 

que forman parte de nós.

Cales serán as túas funcións?	  

- Captación de novos 

clientes (prospección).

	 - Promoción e presentación 

de sistemas de alarma.

	 - Realización de visitas comerciais.

	 - Asesoramento personalizado.

	 - Xestión de todo o 

proceso de venda.

	 - Cumprimento dos 

obxectivos de venda.

	 - Representación da marca 

e garantía dunha excelente 

experiencia para o cliente.

Perfil desexado:	 Sobre todo, un gran desexo 

de aprender, medrar e 

desenvolverse. Lembra: nós 

proporcionamos a formación!

	 • Habilidades comerciais.

	 • Boas dotes de comunicación e 

facilidade para conectar coa xente.

	 • Afán de superación.

O que ofrecemos:	 - Vehículo de empresa e tarxeta de 

combustible dende o primeiro día.

	 - Contrato indefinido a 

xornada completa.

	 - Salario fixo: 1.471,43 € brutos 

ao mes durante o primeiro ano. A 

partir do segundo ano, un cambio 

de categoría profesional (segundo 

o convenio colectivo) aumenta o 

salario a 1.574,12 € brutos ao mes.

	 - Comisións por vendas elevadas 

—cunha media de 1.500 € – 2.000 

€ mensuais— e sen límite máximo.

	 - Ferramentas dixitais para 

apoiar o teu traballo.

	 - Formación integral 

sobre produtos, vendas e 

solucións de seguridade.

	 - Plan de carreira e oportunidades 

reais de desenvolvemento nunha 

empresa en rápida expansión.

Referencia	 CXVKqDXBj4nM	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/3vfm87y9	

TRABALLADOR/A DE LIMPEZA DE SUPERFICIES 

CON DISCAPACIDADE (19-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Combina social, Santiago 

de Compostela	

Descrición:	 Combina Social, un centro especial 

de emprego, selecciona un perfil 

para realizar tarefas de limpeza.

O que ofrecemos:	 - Contrato para a cobertura dunha 

baixa médica, de 16,5 horas 

semanais, con posibilidade de 

ampliar a xornada e de obter un 

contrato estable posteriormente.

	 - Tarefas básicas de limpeza.

	 - É imprescindible ter recoñecida 

unha discapacidade.

	 - Preferiblemente, dispoñer de 

vehículo propio.	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/ywzuwjez	

CONSERXE DE HOTEL (19-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Hotel Rural Camino de 

Santiago	

Descrición:	 Un hotel boutique preto de Santiago 

busca unha persoa encargada do 

coidado das instalacións. Buscamos 

unha persoa ou unha parella para 

residir no propio establecemento.

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

SALES ASSISTANT (20-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	JD Spain Sports Fashion, SL, 

Santiago De Compostela	

Descrición:	 O TEU MOMENTO. EQUIPO JD.

	 JD busca asistentes de 

vendas a tempo parcial!

	 JD é líder no sector retail e na moda 

urbana (streetwear). Valoramos 

a enerxía e a visión da mocidade 

actual, considerándoas un motor 

da cultura contemporánea.

	 Buscamos persoas con actitude, 

estilo propio e ganas de marcar 

tendencia en lugar de limitarse a 

seguila; todo isto nun contorno 

dinámico, colaborativo e inclusivo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Ofrecer a mellor atención ao 

cliente posible: sempre con 

enerxía e o teu mellor sorriso!

	 - Manter o atractivo comercial 

da tenda e asegurarte de que 

as nosas paredes de zapatillas 

e roupa luzan impecables.

	 - Traballar para acadar os nosos 

obxectivos ata superalos, 

¡sempre en equipo!

	 -Manterte ao día das últimas 

tendencias e compartir os 

teus coñecementos cos teus 

compañeiros/as e clientes/

as. «Sempre cara a adiante» 

(Forever Forward).

O que ofrecemos:	 - Un salario fixo competitivo.

	 - Incentivos: bonificacións 

baseadas nos obxectivos 

doequipo, porque o éxito é 

un esforzo colectivo!

	 - O estilo JD: un 25 % de desconto 

para que poidas crear o teu 

propio estilo, á túa maneira.

	 - Retribución flexible: elixe 

as opcións que mellor se 

adapten ás túas necesidades 

(transporte, seguro médico, 

vales de gardaría, etc.).



boletín de ofertas de emprego / 2

a diferentes situacións e atender 

as necesidades que poidan xurdir 

durante a xornada laboral.

Que ofrecemos?	 Salario: 

24.000 € – 28.000 € brutos/ano

	 Outros beneficios: Aloxamento 

dentro do complexo	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/rp56zsnc	

ADMINISTRATIVO/A (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	BRETEMA HR SL / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Administrativo/a Comercial 

– Xestión de Clientes e 

Contratos en liña

	 Un dos nosos clientes busca 

contratar de xeito inmediato 

un/ha Administrativo/a 

Comercial para a súa oficina 

en Santiago de Compostela.

	 Buscamos unha persoa organizada, 

proactiva e orientada á resolución 

de problemas, capaz de xestionar 

tarefas administrativas, atender 

as necesidades dos clientes e 

traballar de forma autónoma en 

situacións que non sempre seguen 

un protocolo preestablecido.

	 O posto combina a xestión 

administrativa, a atención ao 

cliente e o apoio operativo 

a procesos en liña.

Cales serán as túas funcións?	  

- Xestión administrativa diaria.

	 - Tramitación e seguimento 

de contratos en liña.

	 - Atención e resolución de 

incidencias dos clientes.

	 - Comunicación cos clientes e 

apoio en tarefas comerciais.

	 - Seguimento de procesos, 

xestión de documentación e 

actualización de información.

	 - Coordinación interna para garantir 

a correcta realización das tarefas.

	 - Resolución de situacións 

operativas imprevistas.

O que buscamos:	 - Experiencia previa en 

administración, atención ao 

cliente, xestión comercial 

ou postos similares.

	 - Dominio de ferramentas 

informáticas e plataformas en liña.

	 - Capacidade para traballar 

de forma autónoma.

	 - Persoa proactiva, orientada 

á busca de solucións e 

con criterio práctico.

	 - Boas capacidades organizativas, 

sentido da responsabilidade 

e orientación ao cliente.

	 - Capacidade para xestionar 

incidencias e atopar solucións 

sen deixarse desbordar por 

desafíos imprevistos.

	 - Boas habilidades de 

comunicación verbal e escrita.

Valorarase:	 - Experiencia na xestión de 

contratos, documentación ou 

procesos administrativos en liña.

	 - Experiencia en atención ao 

cliente ou apoio ás vendas.

	 - Coñecemento de ferramentas 

de xestión, CRM, ERP ou 

plataformas dixitais.

	 - Dispoñibilidade para a 

incorporación inmediata.

Que ofrecemos?	 - Contrato de traballo indefinido.

	 - Xornada completa, 

de luns a venres.

	 - Xornada continua.

	 - Condicións segundo o 

convenio colectivo.

	 - Incorporación inmediata.

	 - Posto estable en Santiago 

de Compostela.

	 - Un contorno profesional 

que valora a autonomía, a 

iniciativa e a capacidade de 

resolución de problemas.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mpke8msd

COCIÑEIRO/A (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Hotel A Quinta da Auga / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Apaixónache a gastronomía? 

En A Quinta da Auga —un hotel 

de luxo de referencia en Galicia e 

membro de Relais & Châteaux— 

buscamos incorporar un/ha 

cociñeiro/a ao noso equipo.

	 Buscamos unha persoa con 

experiencia e organizada, 

comprometida coa calidade, 

que goce do traballo en 

equipo e que coide ao máximo 

cada detalle do servizo.

En que consistirá o teu posto?	  

Como membro do equipo de cociña, 

serás responsable da correcta 

preparación e elaboración dos 

pratos na túa sección asignada, 

seguindo as indicacións do teu 

superior e garantindo o estrito 

cumprimento dos nosos estándares 

de calidade, organización, hixiene 

e seguridade alimentaria.

Cales serán as túas funcións?	  

- Comprender e aplicar os 

procedementos establecidos, 

as especificacións técnicas e 

os estándares de calidade.

	 - Recibir instrucións do xefe/a de 

partida e organizar eficazmente 

o traballo da partida asignada.

	 - Realizar a mise en place e as 

preparacións previas dos alimentos 

necesarias para o servizo.

	 - Preparar a zona de pase, as 

táboas de corte, os utensilios 

e o equipamento necesario 

antes do comezo do servizo.

	 - Preparar e presentar os pratos 

de acordo coas especificacións 

técnicas, os estándares de calidade 

e os prazos establecidos.

	 - Manter en bo estado as 

ferramentas e o equipamento 

utilizados durante o servizo.

	 - Asegurar que o espazo de 

traballo estea limpo, organizado 

e supervisado antes, durante 

e despois do servizo.

	 - Controlar o etiquetado dos 

produtos, as datas de caducidade e 

a correcta rotación das existencias.

	 - Comunicar as necesidades de 

materias primas e colaborar 

na correcta organización e 

almacenamento dos produtos.

	 - Asegurar o peche e a organización 

axeitados das cámaras 

frigoríficas e dos frigoríficos.

	 - Informar de calquera problema 

ou incidencia ao xefe/a de 

cociña, ao segundo/a xefe/a 

de cociña (sous chef) ou ao 

supervisor/a correspondente.

	 - Colaborar co resto do equipo 

para garantir un servizo 

coordinado e eficiente.

	 - Apoiar a incorporación 

e integración dos novos 

membros do equipo.

	 - Cumprir as normas relativas a 

uniformes, hixiene, seguridade 

alimentaria e prevención 

de riscos laborais.

O que buscamos:	 -Ciclo Formativo Grado Superior 

	 - Formación en hostalaría, 

cociña ou eidos relacionados.

	 -Experiencia previa como 

cociñeiro/a, preferiblemente 

en hoteis ou restaurantes.

	 - Coñecementos de HACCP, 

manipulación de alimentos 

e xestión de alérxenos.

Que ofrecemos?	 - Incorporación a un hotel de 

referencia e a un proxecto 

gastronómico consolidado e 

en constante evolución.

	 - Formar parte dun equipo 

profesional dentro dun 

establecemento membro do 

Relais & Châteaux que conta 

cunha Chave Michelin.

	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada completa e 

quendas rotativas. 

	 - Beneficios exclusivos para 

os empregados do hotel, 

incluíndo descontos e opcións 

de retribución flexible. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mvyv77sr

AUXILIAR DE PRODUTOS FRESCOS E 

CHARCUTARÍA – HIPERMERCADO(20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Hipermercados Carrefour/ 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Carrefour é unha empresa líder 

no sector da distribución e 

venda polo miúdo de produtos 

alimentarios; convidámoste a 

iniciar unha traxectoria profesional 

chea de posibilidades da man dos 

nosos mellores profesionais. 

	 O noso obxectivo é que cada 

día sexa unha experiencia de 

aprendizaxe: unha oportunidade 

para medrar e chegar tan lonxe 

como desexes. Ofrecemos 

formación financiada pola empresa 

e posibilidades de promoción 

interna, o que che permitirá 

continuar o teu desenvolvemento 

profesional connosco.

Cales serán as túas funcións?	  

- Corte, desosado e 

expedición de produtos.

	 - Montaxe do mostrador.

	 - Reposición de existencias para 

manter a imaxe da sección.

	 - Xestión das mermas.

	 - Mantemento e promoción 

da mercadoría.

	 - Limpeza e hixienización 

da sección.

	 - Asesoramento e 

orientación aos clientes.

O que buscamos:	 - Educación Secundaria Obrigatoria.

	 - Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

Que ofrecemos?	 -Contrato de duración determinada, 

tempo parcial – sen preferencia. 

	 - Horario: Quendas rotativas, 

30 horas semanais. 

	 - Un 8 % de desconto para 

ti e para 6 persoas máis en 

todos os nosos produtos.

	 - Formación continua para o teu 

desenvolvemento profesional.

	 - Programas centrados 

no teu benestar: 

	 Carrefour Life (actividades 

deportivas e eventos, descontos 

e vantaxes exclusivos).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc2uhu6n

CONDUTORES DE CAMIÓN RÍXIDO (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	OnTime/ Santiago de Compostela

Descrición:	 En Ontime, non seguimos o ritmo 

do mundo. Marcámolo. Somos 

líderes en loxística integral na 

Península Ibérica, xestionando 

desde os envíos máis pequenos 

ata o transporte de grandes 

cargas. Ofrecemos a carteira 

de servizos personalizados 

máis ampla do mercado!

	 Buscamos condutores de 

camión ríxido para a entrega 

de última milla para unha gran 

cadea de supermercados.

Cales serán as túas funcións?	  

Realizarás a entrega de última 

milla de mercadoría desde a 

plataforma loxística do cliente 

a diversos supermercados 

dentro da zona asignada.

	 Cargarás, transportarás e 

descargarás a mercadoría, 

garantindo a súa correcta 

entrega e conservación.

	 Verificarás a documentación 

de transporte e os 

albaráns de entrega.

	 Realizarás o mantemento básico 

do vehículo e informarás de 

calquera incidencia detectada.

	 Conducirás de forma segura 

e eficiente, cumprindo en 

todo momento a normativa de 

transporte e seguridade viaria.

	 Xestionarás de xeito profesional 

as interaccións cos xerentes 

dos establecementos 

durante as entregas.

	 Asegurarás o cumprimento das 

rutas e horarios establecidos.

O que buscamos:	 - Experiencia previa dun ano 

como condutor de camión 

ríxido, realizando tarefas de 

distribución de mercadorías 

ou entrega na última milla.

	 - Educación Secundaria Obrigatoria. 

	 - Permiso de conducir 

da clase C en vigor.

	 - Certificado de Aptitude 

Profesional (CAP) e tarxeta 

de tacógrafo en vigor.

	 - Carné de operador de 

carretillas elevadoras para 

tarefas de carga e descarga.

	 Persoa responsable, organizada 

e comprometida.

	 - Capacidade para traballar de 

forma autónoma e xestionar 

eficazmente a ruta asignada.

	 - Actitude positiva, orientación 

ao cliente e boas habilidades 

para o traballo en equipo.

	 - Dispoñibilidade para a 

incorporación inmediata 

ou nun prazo acordado.

	 - Valorarase a experiencia 

en entregas para cadeas 

de supermercados ou 

centros loxísticos.

Que ofrecemos?	 - Crecemento real nunha 

empresa internacional 

	 - Estabilidade + desenvolvemento 

profesional 

	 - Beneficios para o persoal 

	 - Formar parte dun equipo 

que realmente importa 

	 - Contrato: indefinido 

	 - Xornada completa 

	 - Vacacións: 22 días laborables ao 

ano para gozar do teu tempo libre. 

	 - Beneficios exclusivos: 

acceso a descontos en cines, 

parques temáticos, musicais 

e moito máis a través do noso 

programa “Soy Ontime”. 

	 - Seguro médico privado: 

dispoñible tras 2 anos connosco.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5y8tz9jy

AXENTE DE VENDAS PROFESIONAL (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Ocaso/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscas unha profesión que 

encaixe coa túa vida, sen 

limitar os teus ingresos? 

	 Ven coñecela: descubre todo 

o que che pode ofrecer!

Cales serán as túas funcións?	  

Identifica persoas que precisen 

solucións aseguradoras.

	 Organiza a túa axenda: planifica 

e xestiona as túas visitas.

	 Realiza visitas comerciais: coñece 

as persoas, escóitaas e ofrécelles 

solucións de protección.

O que buscamos:	 - Educación Secundaria Obrigatoria. 

	 - Non se require experiencia previa.

Que ofrecemos?	 - Flexibilidade e liberdade: 

xestiona o teu tempo e elixe 

onde realizar o teu traballo.

	 - Crecemento económico: 

descubre oportunidades para 

aumentar os teus ingresos.

	 - Desenvolvemento profesional: 
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mellora as túas habilidades 

e alcanza novas metas.

	 - Liberdade financeira: 

constrúe o teu camiño cara á 

independencia económica.

	 - Orientación e formación: aprende, 

medra e avanza contando con 

apoio en cada paso do camiño.

Solicitudes/ contacto:	tuprofesion.ocaso.es / https://

tinyurl.com/rvdnuh7s 

ADXUNTO/A DE TENDA (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Action/ Santiago de Compostela

Descrición:	 As tendas Action gozan dun gran 

éxito en Europa. Comezamos a 

nosa actividade cun pequeno 

establecemento nos Países 

Baixos en 1993 e, hoxe en día, 

a nosa empresa converteuse 

nunha organización internacional 

de venda polo miúdo con máis 

de 3.100 tendas en 15 países, 

que dá emprego a máis de 

65.000 persoas de máis de 151 

nacionalidades diferentes.

Cales serán as túas funcións?	  

- Xestionar o persoal da tenda.

	 - Supervisar o rendemento 

das vendas.

	 - Contribuír a mellorar a 

distribución da tenda e a 

organización dos andeis para 

maximizar as vendas.

O que buscamos:	 - Subdirector/a de tenda.

	 - Educación Secundaria Obrigatoria.

	 - Experiencia mínima de 

polo menos 2 anos.

Que ofrecemos?	 - Salario competitivo · Salario 

base bruto mínimo para un 

posto a xornada completa 

de 20.000,00 € ao ano. O 

salario final determinarase 

en función da experiencia.

	 - Traballo a quendas.

	 - Desconto do 15 % para 

empregados en toda a 

gama de produtos.

	 - Un programa de formación 

personalizado na Action 

Academy, onde aprenderás, 

entre outras cousas, técnicas 

de comunicación, avaliación, 

planificación e organización.

	 - Oportunidades de 

desenvolvemento profesional 

significativas dentro da nosa 

organización internacional 

en rápido crecemento.

	 - Traballo nun ambiente 

novo e dinámico.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2bz6wdsh

TÉCNICO/A EN CONTABILIDADE E 

FISCALIDADE (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Mourentán Mentores de Empresas/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 MOURENTÁN ASESORES busca 

incorporar ao seu equipo un/ha 

técnico/a contable e fiscal. O/A 

candidato/a ideal contará con 

experiencia en contabilidade e 

sólidos coñecementos en materia 

fiscal, con especial atención ao IVE 

e ao Imposto sobre Sociedades.

	 Buscamos unha persoa autónoma, 

moi organizada e con bo criterio 

en cuestións contables e fiscais; 

alguén que desexe integrarse 

nun equipo estable e continuar 

o seu desenvolvemento 

profesional dentro da firma.

Cales serán as túas funcións?	  

-Contabilidade e revisión 

de rexistros contables para 

empresas e profesionais.

	 -Conciliacións e revisión 

de contas contables.

	 - Elaboración de peches 

contables periódicos.

	 - Preparación e presentación 

de declaracións fiscais.

	 - Xestión e liquidación do IVE.

	 - Preparación e presentación 

das declaracións do Imposto 

sobre Sociedades.

	 - Revisión das obrigas fiscais e 

contables da carteira de clientes.

	 - Resolución de consultas habituais 

en materia contable e fiscal. 

O que buscamos:	 - Formación en Administración e 

Dirección de Empresas, Economía, 

Finanzas e Contabilidade, 

Administración e Finanzas, 

ou un eido relacionado.

	 - Experiencia previa en 

funcións contables e fiscais, 

preferiblemente nunha 

firma de asesoramento ou 

consultoría profesional.

	 -Bo coñecemento do 

Plan Xeral Contable.

	 - Sólida comprensión do IVE e 

do Imposto sobre Sociedades.

	 - Capacidade para xestionar 

de forma autónoma unha 

carteira de clientes.

	 - Persoa organizada, proactiva 

e rigorosa no seu traballo.

	 Capacidade para 

traballar en equipo.

Que ofrecemos?	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada completa.

	 - Salario a determinar segundo a 

experiencia e as competencias.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/57jt7tc7

ELECTRICISTA DE OBRA (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Randstad/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscas unha oportunidade 

laboral estable na que poñer a 

proba os teus coñecementos 

técnicos e seguir medrando 

profesionalmente? Esta é a 

túa oportunidade! Buscamos 

un electricista de construción 

industrial para incorporarse a un 

proxecto sólido e a longo prazo con 

sede en Santiago de Compostela.

O noso cliente:	 Traballarás para unha destacada 

empresa local cunha ampla 

traxectoria no sector das 

instalacións técnicas na zona 

de Santiago. Especializada en 

solucións integrais de climatización 

(HVAC), gas, enerxías renovables, 

sistemas de protección contra 

incendios e instalacións eléctricas, 

a organización experimenta 

un crecemento constante e 

destaca pola calidade dos seus 

servizos industriais e por un 

excelente ambiente de traballo.

Cales serán as túas funcións?	  

-Execución de novas instalacións 

eléctricas de baixa tensión 

(BT) e media tensión (MT).

	 -Cableado e montaxe de 

cadros eléctricos.

	 -Bandexas de cables, condutos, 

equipamento eléctrico, variadores 

de frecuencia, motores, 

canalizacións, luminarias, tomas de 

corrente, transformadores, celas.

O que buscamos:	 - Formación: Formación Profesional 

(Grao Medio) en Electricidade. 

- Experiencia: 2 anos. 

- Formación en Prevención de 

Riscos Laborais (PRL): 60 horas, 

ou 20 horas máis un módulo de 

especialización de 6 horas. 

- Carné de conducir.

Que ofrecemos?	 -Estabilidade laboral: Posto 

estable cun contrato para un 

proxecto a longo prazo.

	 -Horario laboral: Xornada 

continua de 08:00 a 16:00, o que 

facilita unha mellor conciliación 

da vida laboral e persoal.

	 -Mobilidade: Proporciónase 

vehículo de empresa para os 

desprazamentos a diversos 

centros de traballo.

	 - Ubicación cómoda

	 - Desenvolvemento profesional: 

unha auténtica oportunidade 

de crecemento e aprendizaxe 

continua nun sector dinámico.

	 - Salario: segundo o convenio 

colectivo, en función da 

experiencia pertinente.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2vnb9vnn

EMPREGADO DUNHA TENDA DE 

VIDEOXOGOS (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nortempo/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Apaixónante os videoxogos, 

a tecnoloxía e o trato cos 

clientes? Esta podería ser 

a túa oportunidade.

	 Nortempo Selección busca un/ha 

asistente de vendas/empregado/a 

de tenda para un establecemento 

especializado en videoxogos, 

telefonía móbil e tecnoloxía, 

situado en Santiago de Compostela.

	 Se che gusta asesorar os 

clientes, estás ao día das últimas 

tendencias do sector e buscas 

gañar experiencia nun contorno 

dinámico, encantaríanos coñecerte!

Cales serán as túas funcións?	  

- Aconsellar os clientes 

sobre videoxogos, consolas, 

telefonía e tecnoloxía.

	 - Realizar vendas e contribuír 

aos obxectivos da tenda.

	 Xestionar a recepción, a reposición 

e a exposición dos produtos.

	 - Preparar pedidos en liña.

	 - Etiquetar e organizar 

a mercadoría.

	 - Sacar fotografías dos produtos.

	 - Manter a tenda organizada 

e atractiva para o cliente. 

O que buscamos:	 - Experiencia comercial en sectores 

relacionados cos videoxogos, 

a telefonía ou a tecnoloxía.

	 - Coñecementos de videoxogos, 

telefonía e informática 

a nivel de usuario.

	 - Perfil dinámico, comunicativo 

e orientado ao cliente.

	 - Capacidade de aprendizaxe 

e de traballo en equipo.

Que ofrecemos?	 -Incorporación inmediata.

	 - Contrato temporal de 3 

meses con posibilidade de 

incorporación indefinida.

	 - Xornada laboral de 30 

horas semanais.

	 - Horario de formación inicial: 

martes e venres, de 10:00 a 

14:00 e de 16:30 a 20:30.

	 - Horario de luns a domingo, 

segundo quendas.

	 - Quendas principalmente en 

horario de tarde e fins de semana.

	 - Condicións segundo o 

Convenio Colectivo do sector 

de Comercio Vario da Coruña.

	 - Pagas extraordinarias 

prorrateadas.

	 - Salario: 11,56 euros 

brutos por hora.

	 - Oportunidade de traballar nun 

contorno dinámico e especializado. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2cdft66x

OPERARIO/A DE ALMACÉN (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Distribuidora Farmacéutica/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscamos incorporar un novo 

membro ao noso equipo. O 

posto implica realizar tarefas 

rutineiras relacionadas coa 

recepción, preparación e xestión 

de mercadorías, así como organizar 

as operacións diarias para garantir 

o bo funcionamento da área.

	 A persoa seleccionada levará a 

cabo funcións propias do almacén, 

o que inclúe colaborar na xestión 

de pedidos e no control de 

inventario, ademais de coordinar 

as necesidades do día a día en 

colaboración co resto do equipo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Recepción, inspección e 

almacenamento de mercadoría.

	 - Preparación e xestión de 

pedidos mediante sistemas 

de radiofrecuencia (RF).

	 - Xestión e seguimento de pedidos 

a través de sistemas informáticos.

	 - Organización dos requisitos 

operativos diarios e apoio na 

planificación do traballo.

	 - Seguimento e resolución de 

incidencias relacionadas cos 

pedidos e as operacións loxísticas.

	 - Supervisión da correcta 

execución dos procesos da área.

	 - Apoio na distribución de 

tarefas e na organización 

do equipo operativo.

	 - Seguimento dos inventarios, 

dos niveis de existencias e 

do estado da mercadoría.

	 - Colaboración na mellora 

continua dos procedementos 

e fluxos de traballo.

O que buscamos:	 - Título de educación secundaria, 

formación profesional (grao medio 

ou superior) ou equivalente.

	 - Experiencia en almacén, 

loxística ou operacións.

	 - Coñecementos de xestión 

de almacéns e inventarios.

	 - Dominio de software de xestión 

e ferramentas informáticas.

	 	 - Boas capacidades de 

organización, planificación e 

resolución de problemas.

	 - Boas habilidades de comunicación 

e traballo en equipo.

	 - Dispoñibilidade e 

flexibilidade horaria.

Valorarase positivamente:	  

- Experiencia na coordinación 

de equipos ou apoio á 

xestión de persoal.

	 - Coñecementos de sistemas de 

xestión de almacéns (WMS).

	 - Capacidade para establecer 

prioridades e traballar en 

contornos dinámicos.

Que ofrecemos?	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada completa.

	 - Quendas rotativas:

	 •	Mañá: de 08:00 a 14:30.

	 •	Tarde: de 15:30 a 22:00.

	 - Fin de semana, segundo a quenda.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3yuyx8vb

AUXILIAR DE CLÍNICA RS 

(APARATOLOXÍA) (XX-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Clínicas Dorsia/Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 En Clínicas Dorsía, referente en 

medicina e cirurxía estética en 

España, buscamos unha persoa 

profesional, accesible e de 

confianza, cunha personalidade 

amable e agradable, para 

incorporarse ao noso equipo 

como asistente clínica. Se che 

apaixona acompañar os nosos 

pacientes durante todo o seu 

proceso de tratamento estético, 

esta é a túa oportunidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realización de tratamentos 

estéticos e médico-estéticos.

	 - Xestión de existencias e pedidos.

	 - Realización de fotografías e 

toma de medidas aos pacientes.

	 - Realización de chamadas 

de seguimento.

	 - Xestión e organización da 

documentación dos pacientes.

	 - Mantemento dos 

expedientes médicos.
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	 - Mantemento do equipamento.

	 - Asistencia e apoio ao 

médico estético.

	 - Xestión da área de recepción.

O que buscamos:	 - Experiencia previa en medicina 

estética e no manexo de 

equipamento especializado.

	 - Aspecto elegante e saudable.

	 - Paixón pola beleza, a saúde 

e o coidado persoal.

	 - Valorarase a experiencia previa en 

ámbitos comerciais ou de vendas.

Requisitos de cualificación:	  

- Formación Profesional (Grao 

Superior) en Imaxe Persoal.

	 - Cursos de estética.

	 - Formación académica como 

auxiliar de enfermaría, combinada 

con estudos en estética.

Que ofrecemos?	 - Un posto que ofrece 

responsabilidade e estabilidade.

	 - Formación continua para o teu 

desenvolvemento profesional.

	 - Incorporación inmediata.

	 - A oportunidade de integrarte 

nunha empresa nova, dinámica 

e consolidada, en rápida 

expansión tanto a nivel nacional 

como internacional.

	 - Contrato indefinido de 

19 horas semanais.

	 Sobre Clínicas Dorsía.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/38xucus6

XEFE DE SALA 40H (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Jobtoday

Entidade/localidade:	Napolit/ Santiago de Compostela

Descrición:	 En Napolit, o talento non reside 

só na masa; reside en como 

facemos sentir aos nosos clientes. 

Buscamos anfitrións auténticos 

e cheos de enerxía que entendan 

que a hospitalidade é unha arte. 

Non procuramos simplemente 

persoal de servizo; buscamos 

embaixadores da marca: persoas 

coa actitude axeitada que queiran 

unirse a nós no lanzamento do 

establecemento máis vibrante de 

Santiago e converter cada visita 

nunha experiencia inesquecible.

Cales serán as túas funcións?	  

- Xestión operativa: xestión de 

reservas, garantía dun servizo 

en mesa cun ritmo axeitado e 

mantemento dos estándares 

de calidade e limpeza.

	 - Coordinación do equipo.

	 - Xestión e recepción de pedidos.

	 - Cultura de equipo: participación 

activa na posta en marcha dun novo 

establecemento, achega de ideas e 

contribución de enerxía positiva.

O que buscamos:	 - MANAGER.

	 - Experiencia.

Que ofrecemos?	 - Contrato indefinido 

desde o primeiro día.

	 - Salario competitivo segundo o 

teu perfil e responsabilidades, 

máis incentivos.

	 - Calidade de vida: 2 días de 

descanso consecutivos.

	 - Formación continua: 

ensinarémosche a nosa 

metodoloxía de servizo e a 

cultura do noso produto.

	 - Un proxecto desde cero: 

unha oportunidade única 

para poñer en marcha un novo 

local e axudar a definir o seu 

ADN desde o primeiro día.

	 - O espírito Napolit: un equipo novo 

e dinámico, con moita ambición.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/387bp5jp

BARISTA DE CAFÉ DE ESPECIALIDADE (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Jobtoday

Entidade/localidade:	Kafein/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscamos incorporar ao noso 

equipo unha persoa con experiencia 

en café de especialidade, atención 

ao cliente e venda de produtos 

de panadaría e pastelería.

Cales serán as túas funcións?	  

- Preparación de cafés de 

especialidade e outras bebidas.

	 - Calibración do muíño, extracción 

de café espresso e Latte art.

	 - Atención ao cliente e venda 

de produtos de pastelería.

	 - Presentación, reposición e 

mantemento da vitrina de doces.

	 - Tramitación de pagamentos 

e xestión de pedidos.

	 - Mantemento da orde e a 

limpeza do espazo de traballo.

O que buscamos:	 - Experiencia previa como barista, 

preferiblemente nun entorno 

de café de especialidade.

	 - Boas habilidades de atención 

ao cliente e vendas.

	 - Persoa áxil, organizada 

e responsable, cun 

enfoque proactivo.

	 - Capacidade para traballar ben 

en equipo e manter un servizo 

rápido e de alta calidade.

	 - Paixón polo café, a pastelería 

e o sector da hostalaría.

Que ofrecemos?	 - Posto a tempo completo.

	 - Quendas semanais rotativas: 

unha semana en quenda de mañá 

e outra en quenda de tarde.

	 - Estabilidade laboral.

	 - Ambiente de traballo positivo.

	 - Equipamento profesional 

e café de especialidade.

	 - Salario acorde coa experiencia 

e as competencias.

	 - Oportunidades de 

crecemento profesional.

	 Buscamos unha persoa 

comprometida, cunha actitude 

positiva e con ganas de formar 

parte dun proxecto en crecemento.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3nwf8p32

OPERADOR/A DE CARRETILLA 

ELEVADORA (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Jobtoday

Entidade/localidade:	Eurofirms ETT/ Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Buscamos carretillero/a 

para reconocida empresa 

ubicada en las cercanías de 

Santiago de Compostela.

Cales serán as túas funcións?	  

- Carga e descarga de pedidos.

	 - Asistencia en tarefas 

de produción.

	 - Limpeza e organización 

do espazo de traballo.

	 - Outras funcións 

inherentes ao posto.

O que buscamos:	 - Non se require experiencia.

Que ofrecemos?	 Xornada completa

Horario: 	 Quendas rotativas de 

mañá, tarde e noite

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4x9rtwmw

CONDUTOR REPARTIDOR (CARNÉ 

CLASE B) (-10-2026)

Oferta publicada en:	 Adecco

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela 

Descrición:	 Adecco Santiago busca incorporar 

repartidores —que conten con 

permiso de conducir de clase 

B— para unha empresa líder 

en loxística e distribución. 

Trátase dunha organización 

nova, dinámica e en constante 

crecemento, que presta servizos 

a un dos principais distribuidores 

loxísticos do mercado.

Cales serán as túas funcións?	  

A túa función consistirá na entrega 

de paquetes a particulares en 

Santiago e arredores, garantindo un 

servizo eficiente e de alta calidade.

O que buscamos:	 - Permiso de conducir 

de clase B en vigor.

	 - É necesario contar con, 

polo menos, 6 puntos no 

permiso de conducir.

	 - Residir en Santiago ou 

na súa contorna.

	 - Dispoñibilidade para traballar 

de luns a domingo, nun horario 

comprendido entre as 10:00 

e as 20:00 horas, con dous 

días de descanso rotativos.

	 - Dispoñer da documentación 

necesaria para axilizar o proceso 

de selección e contratación.

Que ofrecemos?	 - Contrato inicial dun mes con 

posibilidades reais de continuidade 

(renovacións mensuais).

	 - Salario bruto de 9,85 €/hora 

para unha xornada laboral 

de 36 horas semanais.

	 - Posibilidade de obter incentivos 

por asistencia, participación en 

campañas especiais ou apoio 

aos compañeiros, suxeito á 

aprobación da empresa.

	 - A retribución calcúlase en 

función das horas asignadas 

para a ruta diaria; se completas a 

ruta en menos tempo, percibirás 

igualmente a remuneración 

correspondente á duración total.

	 - A empresa facilita unha furgoneta 

para o desempeño do traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc4jsd72

ASISTENTE/A DE VENDAS (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Indeed

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela 

Descrición:	 El Faro de los Tres Mundos 

busca contratar un/ha asistente 

de vendas para a súa tenda en 

Santiago de Compostela. A 

persoa seleccionada encargarase 

de atender a clientela, ofrecer 

asesoramento nas vendas e 

manter o espazo comercial 

segundo os estándares 

establecidos pola empresa.

O que buscamos:	 - Formación profesional 

de grao medio.

	 - Dous anos de experiencia en 

atención ao cliente en tenda.

Que ofrecemos?	 - Incorporación inmediata.

	 - Posto a tempo completo.

	 - Salario segundo o 

convenio colectivo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/jjr4u8tr

CONDUTOR/A - LIMPEZA DE 

VEHÍCULOS (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Enterprise Mobility/

Santiago de Compostela 

Descrición:	 En Enterprise Mobility, buscamos 

un/ha condutor/a e limpador/a 

de vehículos para unirse ao noso 

equipo. Terás un papel fundamental 

á hora de garantir que os nosos 

vehículos estean preparados, 

limpos e en perfectas condicións 

para ofrecer a mellor experiencia 

posible aos nosos clientes.

Cales serán as túas funcións?	  

- Xestionar e transportar vehículos 

entre oficinas, talleres e outras 

localizacións da empresa.

	 - Preparar e poñer a punto os 

vehículos para a súa entrega, 

incluíndo a limpeza interior e 

exterior, e garantir que cumpran 

os nosos estándares de calidade.

	 - Supervisar o estado xeral da flota, 

comprobando os niveis de fluídos, 

a documentación e os elementos 

básicos de seguridade, así como 

detectando posibles incidencias.

	 - Realizar inspeccións antes 

e despois de cada uso para 

asegurar que os vehículos se 

atopen en condicións óptimas.

	 - Colaborar con diversos 

equipos para garantir a 

dispoñibilidade dos vehículos 

e ofrecer a mellor experiencia 

posible aos nosos clientes.

	 - Identificar e comunicar calquera 

incidencia, contribuíndo ao 

mantemento e ao correcto 

funcionamento da flota.

	 - Cumprir os estándares de calidade 

e seguridade establecidos pola 

empresa en todas as operacións.

O que buscamos:	 - Permiso de conducir de clase 

B en vigor, con polo menos 

un ano de antigüidade.

	 - Autorización legal para 

traballar a xornada completa 

na Unión Europea.

	 - Dispoñibilidade para traballar en 

quendas rotativas e fins de semana.

Que valoraremos?	 - Unha actitude positiva e unha 

mentalidade orientada ao servizo.

	 - Capacidade para traballar 

ben en equipo.

	 - Atención aos detalles e 

compromiso coa calidade.

	 - Experiencia previa na condución, 

o transporte, a preparación de 

vehículos ou funcións similares.

	 - Proactividade e habilidades 

organizativas.

	 - Responsabilidade e flexibilidade.

Que ofrecemos?	 - Contrato indefinido

	 - Salario bruto anual de entre 

18.000 e 19.500 euros

	 - 25 días laborables de vacacións

	 - 1 día ao ano para celebrar o 

que ti queiras (o teu aniversario, 

un logro persoal, etc.)

	 - 1 día ao ano para participar 

nunha actividade de 

voluntariado da túa elección

	 - Contorno inclusivo, multicultural 

e orientado ao traballo en equipo

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yf45en5s

CONDUTOR/A REPARTIDOR/A (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	ATELODIS ETT, S.L.U. 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Desde Atelodis buscamos 

Repartidores/as para a 

empresa WINIW DELIVERY con 

localización en SANTIAGO.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realizarase reparto de 

última milla para Amazon.

	 - Reparto de paquetería 

en furgoneta (diésel) con 

rutas establecidas.

Horarios:	 Carga: entre as 11:00 e as 11:40

	 Saída: entre as 20:00 e as 20:40 

(segundo a hora de entrada).

Requisitos mínimos:	 - IMPRESCINDIBLE ter polo menos 

8 puntos do carné de conducir.

	 - Carné de conducir tipo 

B (mínimo 1 ano).

	 - Residencia próxima ao 

posto de traballo.

	 - Valorable experiencia.

Que ofrecemos?	 - Horario rotativo de luns 

a domingo, cos descansos 

establecidos (5 días de traballo 

e o resto de descanso).

	 - Contrato laboral fixo-

descontinuo con chamamentos 

de 10 meses de duración.

	 - Salario: 9,85 € brutos/hora.

	 - REALÍZASE FORMACIÓN.

	 - 25 h semanais (posibilidade 

de 40 horas).

	 - Facilitan o horario de 

traballo diariamente.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/v2fvcejb
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AXUDANTE DE DEPENDENTE/A DO 

SECTOR TÉXTIL (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	TRAMAS/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Empresa líder en distribución 

de téxtil fogar, con máis de 200 

tendas en España, Portugal e Italia 

e máis de 30 anos de experiencia, 

busca axudantes de dependente/a 

para a tenda de Santiago.

Funcións principais:	 - Atención ao cliente amable 

e personalizada.

	 - Reposición e organización 

da tenda.

	 - Colocación de prezos e etiquetaxe.

	 - Apoio na xestión de 

stock e almacén.

	 - Mantemento e limpeza da tenda.

Ofrécese:	 - Xornada de 24 h - 32 h.

	 - Contrato eventual de novembro 

a xaneiro aprox. con posibilidade 

de ampliación segundo as 

necesidades da tenda.

	 - Formación inicial.

	 - Bo ambiente e equipo 

novo e dinámico.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria Obrigatoria

	 - Actitude positiva, con enerxía 

e orientación ao cliente.

	 - Ganas de aprender e de 

traballar en equipo.

	 - Boa capacidade de organización 

e atención ao detalle.

	 - Dispoñibilidade para traballar 

en quendas rotativas, de 

luns a domingo segundo as 

necesidades da tenda.

	 - Valorarase experiencia 

previa en atención ao 

público, vendas ou retail.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2h5kkv4v

 TÉCNICO/A LABORAL (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Osventos Innovación e servizos/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscamos unha persoa 

comprometida, organizada e 

profesional para incorporarse 

como Técnico/a Laboral ao noso 

Departamento Laboral, situado nas 

oficinas principais de Osventos, 

en Santiago de Compostela.

Funcións principais:	 - Elaboración e xestión de nóminas, 

finiquitos, atrasos e liquidacións.

	 - Xestión de contratos, 

prórrogas, modificacións e 

extincións contractuais.

	 - Tramitación de altas, baixas 

e variacións de datos a 

través do Sistema RED.

	 - Xestión de seguros sociais e 

cotizacións mediante SILTRA, 

incluíndo o envío de ficheiros e 

a resolución de incidencias.

	 - Xestión de trámites coa 

Seguridade Social, o SEPE e 

outros organismos oficiais.

	 - Xestión de incidencias 

laborais: baixas médicas, 

accidentes de traballo, permisos, 

vacacións e ausencias.

	 - Aplicación da normativa laboral 

vixente e dos convenios colectivos.

	 - Atención e resolución de consultas 

laborais das persoas traballadoras.

	 - Mantemento e actualización 

de expedientes e 

documentación laboral.

	 - Elaboración de informes e xestión 

de datos mediante ferramentas 

ofimáticas, especialmente Excel.

Requisitos:	 - Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata.

	 - Grao en Relacións Laborais 

e Recursos Humanos.

	 - Experiencia previa imprescindible 

nun posto similar.

	 - Coñecemento actualizado 

da normativa laboral e da 

Seguridade Social.

	 - Manexo de ferramentas 

ofimáticas, especialmente Excel.

	 - Experiencia en xestión de nóminas, 

contratación e trámites laborais.

	 - Capacidade para traballar de 

forma autónoma, con organización, 

rigor e atención ao detalle.

	 - Habilidades de comunicación 

e traballo en equipo.

Valorarase:	 - Formación complementaria 

relacionada co posto, como 

cursos de nóminas, seguros 

sociais, contratación laboral ou 

actualización en normativa laboral.

	 - Experiencia no manexo 

de programas de nóminas 

e xestión laboral.

	 - Experiencia en empresas 

con varios centros de traballo 

ou plantas numerosas.

Condicións do posto:	 - Xornada: Completa, 

de luns a venres.

	 - Horario: De 09:00 h a 18:00 h, 

cunha hora de descanso para comer.

	 - Localización: Oficinas 

principais de Osventos, 

Santiago de Compostela.

	 - Salario: Segundo convenio 

colectivo aplicable.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5du4u8nk

ENFERMEIRO/A QUIRÓFANO (21/10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	HM Hospitales S.A/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Únete ao noso equipo como 

Enfermeiro/a de Hemodiálise 

en HM Esperanza!

	 Neste papel, serás responsable 

de proporcionar atención 

de alta calidade aos/ás 

pacientes e familiares.

Funcións:	 - Aplicación de protocolos 

do servizo.

	 - Reportes en materia de 

seguridade do paciente.

	 - Administración de medicación 

por distintas vías.

	 - Rexistro da historia 

clínica electrónica.

	 - Planificación de coidados 

de enfermaría do paciente 

con enfermidade renal.

	 - Aplicación de medidas preventivas 

para o control de infeccións.

Requisitos:	 - Diplomatura ou Grao 

en Enfermaría.

	 - Colexiación vixente como 

Enfermeiro/a en Galicia.

	 - Experiencia previa como 

circulante e/ou instrumentista.

	 - Capacidade de adaptación 

á contorna e de xestionar 

situacións de conflito.

Ofrécese:	 - Xornada: 100% de xornada.

	 - Contrato: temporal.

	 - Horario: quendas de mañá de 8 

a 15 h e de tarde de 15 a 22 h.

	 - Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yj64yw6j

XEFE/A DE PROXECTO (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nortempo/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Dende Nortempo estamos 

buscando un/a Xefe/a de Proxecto 

Junior (PMO) para incorporarse 

a unha importante compañía 

del sector tecnolóxico en pleno 

crecemento, especializada no 

desenvolvemento e implementación 

de proxectos de ámbito nacional.

	 Buscamos unha persoa organizada, 

analítica e con interese pola xestión 

de proxectos, capaz de dar soporte 

na planificación, coordinación 

e seguimento de iniciativas, 

traballando de forma transversal 

con diferentes departamentos 

e participando en proxectos 

estratéxicos para la compañía.

Funcións:	 - Apoio na planificación, 

coordinación e seguimento 

de proxectos.

	 - Elaboración e actualización 

de cronogramas, fitos e 

documentación asociada.

	 - Seguimento de prazos, 

custos, riscos e incidencias.

	 - Preparación de informes de 

evolución, KPIs e cadros de mando.

	 - Coordinación coas diferentes 

áreas implicadas nos proxectos.

	 - Soporte aos responsables 

de proxecto en tarefas de 

organización e seguimento.

	 - Xestión e mantemento 

da documentación e 

procedementos internos.

	 - Participación en 

reunións de seguimento e 

elaboración de reportes.

	 - Colaboración na mellora 

continua de procesos e 

metodoloxías de xestión.

Ofrécese:	 - Incorporación a unha empresa 

sólida e en crecemento.

	 - Contrato estable.

	 - Retribución competitiva acorde 

á experiencia aportada.

	 - Horario de 9:00 a 18:00.

	 - Plan de formación con 

certificacións PM e 

desenvolvemento profesional.

	 - Participación en proxectos 

innovadores e de alcance nacional.

	 - Excelente ambiente de traballo e 

posibilidades reais de crecemento.

	 - Seguro médico.

Requisitos mínimos:	 - Grao en Enxeñaría, ADE 

con orientación tecnolóxica, 

Organización Industrial 

ou titulacións afíns.

	 - Valorarase formación 

complementaria en Dirección 

e Xestión de Proxectos (PMP, 

Scrum, PRINCE2 ou similares).

	 - Experiencia previa de ata 2 

anos en xestión de proxectos, 

PMO, planificación ou 

posicións relacionadas.

	 - Tamén se valorarán prácticas 

profesionais ou experiencia 

formativa en contornas de 

xestión de proxectos.

	 - Nivel avanzado de 

Microsoft Excel.

	 - Coñecementos de Microsoft 

Project ou ferramentas 

equivalentes de planificación.

	 - Valorarase o manexo 

de Jira, Asana, Monday, 

SharePoint ou Confluence.

	 - Nivel de inglés B2 ou superior.

	 - Capacidade de organización, 

planificación e análise.

	 - Habilidades de comunicación 

e traballo en equipo.

	 - Proactividade, orientación 

a resultados e capacidade 

de aprendizaxe.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yvacun9x

COCIÑEIRO/A (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	SACYR/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Con 30 anos de experiencia en 

servizos de restauración, somos 

o 2º operador nacional no ámbito 

de la restauración en autoestradas 

e autovías, con máis de 50 puntos 

de venda en 11 comunidades 

autónomas e máis de 5 millóns 

de clientes cada ano. Buscamos 

a alguén que se incorpore no 

noso centro de Cafestore en 

Autoestradas: Compostela 

(A Coruña). AP-9, P.K. 81.

Requisitos:	 - Experiencia previa de 

polo menos un ano.

	 - Imprescindible dispoñer 

de vehículo.

	 - Valorarase ter estudos de 

Restauración e Hostalaría.

	 - Dispoñibilidade para 

traballar en fin de semana.

	 - Imprescindible dispoñer 

de vehículo propio.

Coñecementos necesarios:	  

- Cociña

	 - Receitas de cociña

	 - Manipulación de alimentos

	 - Seguridade alimentaria

	 - Hixiene

	 - Montaxe de pratos

	 - Elaboración de menús

	 - Horeca

Ofrécese:	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada intensiva - indiferente

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3hywfpxz

PROFESOR/A ED. PRIMARIA CON 

COÑECEMENTOS DE ROBÓTICA PARA 

EXTRAESCOLARES (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Actividades Formativas/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Activa, empresa líder en 

servizos educativos, selecciona 

monitor/a de robótica para 

extraescolares en colexios.

	 Contrato laboral desde outubro 

de 2026 ata o 31 de maio de 2027 

con alta na seguridade social.

Requisitos:	 Estudos mínimos: Grao

Experiencia mínima: 	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos: 	 Inglés – Básico

Coñecementos necesarios:	  

Docencia de educación primaria

	 Educación primaria

	 Metodoloxías docentes

	 Traballo con nenos/as

	 Ensinanza na aula

	 Inclusividade

	 Adaptación curricular

	 Pedagoxía

	 OBLIGATORIO CERTIFICADO DE 

DELITOS SEXUAIS ACTUALIZADO 

NO MOMENTO DA CONTRATACIÓN.

Ofrécese:	 - Contrato fixo-descontinuo, 

xornada parcial – indiferente.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y77fdz4t

 DELINEANTE (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Consultoría de Topografía 

e Cartografía Consultop/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Funcións:	  

- Toma de datos in situ, seguimento 

e control de información para 

a actualización e mantemento 

de planos DIACAE.

	 - Planificación e control 

de planos DFO para a súa 

integración en planos DIACAE.

	 - Planificación e control de la 

implantación e mantemento 

da ferramenta INDOOR.

	 - Mantemento de aplicacións GIS.

	 - Mantemento de planos de 

certificación de aeroportos.

	 - Revisión continua da 

documentación gráfica 

(planos e modelos BIM).

	 - Actualización e mantemento da 

información gráfica de SIGRA.

	 - Mantemento de aplicacións GIS.

	 - Actualización dos datos 

e documentación técnica 

relacionada/vinculada á 

documentación gráfica 

(planos/modelos BIM).

Requisitos:	 - Formación técnica superior 

en delineación ou similares.

	 - Experiencia mínima 

de tres (3) anos.

	 - Experiencia en proxectos de 

mediana a grande escala.

	 - Dominio de AUTOCAD.

	 - Formación e/ou experiencia BIM.

Coñecementos necesarios:	  

- Planos de construción

	 - Interpretación de planos

	 - Modelado 3D

	 - Documentación técnica
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	 - AutoDesk

	 - Debuxo lineal

Ofrécese:	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada parcial - mañá

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y7xvr89b

DEPENDENTE/A SALÓN (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Luckia/ Santiago de Compostela

Descrición:	 Multinacional galega do sector 

do xogo busca dependentes/as 

para os seus salóns en Santiago. 

Ofrécese contrato INDEFINIDO 

a xornada completa (40 h) en 

quendas rotativas de mañá ou 

tarde-noite (5 días de traballo e 2 

de descanso). Requírese Educación 

Secundaria Obrigatoria, polo menos 

1 ano de experiencia en atención 

ao público e actitude positiva.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bsx559p

 STORE MANAGER (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	JYSK DBL IBERIA, S.L.U. / 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Funcións:	  

- Liderar, motivar e desenvolver 

o equipo de traballo.

	 - Garantir unha excelente 

experiencia do cliente 

de principio a fin.

	 - Analizar resultados (vendas, 

conversión, KPIs) e convertelos 

en accións comerciais.

	 - Impulsar a estratexia 

comercial e asegurar o correcto 

funcionamento da operativa 

e os procesos da tenda.

	 - Detectar oportunidades 

de mellora e poñer 

solucións en marcha.

Requisitos:	 - Experiencia mínima de 

polo menos 1 ano liderando 

equipos no sector do retail.

	 - Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 - Mentalidade orientada a 

resultados e ás persoas, 

con habilidades de 

comunicación e liderado.

	 - Capacidade de adaptación a 

contornas dinámicas e manexo de 

ferramentas dixitais e de análise.

Coñecementos necesarios:	  

- Análise, atención ao cliente, 

xestión de equipos, xestión 

e control de tenda, KPIs, 

liderado, mobles e vendas.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido a xornada 

completa con horario rotativo.

	 - Salario competitivo máis 

variable ligada a resultados.

	 - Seguro de saúde privado (a 

partir do primeiro ano) e plan de 

retribución flexible (transporte, 

gardaría e restauración).

	 - Desconto de empregado/a, 

formación continua e 

plan de carreira real.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/45s4d5d9

REPARTIDOR/A PARA 

SUPERMERCADO (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs / Canles oficiais 

de Mercadona

Entidade/localidade:	Mercadona Supermercado / 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Funcións: 

- Preparar, revisar e cargar os 

pedidos na furgoneta de reparto.

	 - Conducir ata o destino, descargar 

e entregar a compra no domicilio 

ou lugar indicado polo cliente.

	 - Realizar outras tarefas de 

apoio na tenda durante as horas 

nas que non haxa repartos.

	 - Garantir unha atención ao cliente 

responsable, amable e de confianza.

Requisitos:	 - Carné de conducir en vigor 

cunha experiencia mínima de 1 

ano e un mínimo de 8 puntos.

	 - Capacidade de organización, boa 

xestión do tempo, flexibilidade 

e motivación por aprender.

	 - Identificación cos valores de 

humildade, esforzo e confianza.

	 - Sen estudos mínimos requiridos.

Coñecementos necesarios:	  

- Repartidor/a, reparto de 

mercadorías, condución 

e atención ao cliente.

Ofrécese:	 - Contrato de duración 

determinada a xornada completa 

(40 horas semanais).

	 - Xornadas semanais de 5 días con 

quendas rotativas de mañá e tarde.

	 - Retribución mensual bruta de 

1.734€ (cunha franxa de 1.700€ a 

1.800€) con progresión salarial.

	 - Formación a cargo da 

empresa (remunerada) e 

proxección laboral interna.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y26fk7cc

DEPENDENTE/A DE TENDA DE REPOSTERÍA 

E ATENCIÓN AO CLIENTE (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nortempo ETT / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Funcións:	  

- Apertura do establecemento 

e preparación do local para 

o inicio da xornada.

	 - Preparación e organización de 

mostradores, vitrinas e reposición 

de neveiras co produto do almacén.

	 - Recepción, atención e 

asesoramento á clientela 

na selección de produtos 

de repostería, así como 

o seu envasado.

	 - Preparación de café (funcións 

de barista) e atención en mesa 

nun pequeno espazo habilitado.

	 - Cobro de produtos, xestión de 

caixa e limpeza da vaixela.

	 - Comunicación diaria de 

incidencias e propostas de mellora.

Requisitos:	 - Ciclo Formativo de Grao Superior.

	 - Experiencia mínima de polo 

menos 1 ano no posto.

	 - Dominio fluído do galego e 

do inglés para a comunicación 

directa cos clientes.

	 - Persoa dinámica, responsable, 

con orientación ao cliente e 

gusto polo trato co público.

	 - Valorarase o interese pola 

gastronomía, a historia e a cultura.

Coñecementos necesarios:	  

Preparación de café 

(barista), reposición de 

produtos, asesoramento de 

repostería, xestión de caixa 

e atención ao cliente.

Ofrécese:	 - Contrato a tempo parcial cunha 

xornada de 30 horas semanais (6 

horas diarias) de luns a venres.

	 - Horario de mañá (franxa 

orientativa de 08:00 a 14:00 ou 

de 09:00 a 15:00 a concretar).

	 - Salario de 9,44 € brutos/hora.

	 - Incorporación prevista para 

novembro cun proxecto con 

vocación de continuidade e 

estabilidade na empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/572yye8w

REPONEDOR/A (GRANDES 

SUPERFICIES) (23-10-2026)

Oferta publicada en:	  Job Today

Entidade/localidade:	Merchanservis / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Funcións:	  

- Realizar as tarefas de reposición 

de produtos en grandes 

superficies comerciais.

	 - Organización de palés, 

desempaquetado e colocación 

de mercadoría en liñais.

	 - Mantemento do orde e a limpeza 

dos corredores asignados.

Requisitos:	 - Dispoñibilidade para 

incorporación inmediata.

	 - Orientación ao detalle e 

capacidade física para tarefas 

de carga e reposición.

	 - Ganas de traballar e compromiso 

coas directrices da tenda.

Ofrécese:	 - Contrato a xornada parcial.

	 - Turno fixo de mañá (horario de 

06:00 a 10:00, de luns a sábado).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2jur986w

COCIÑEIRO/A PARA COLEXIO (23-10-2026)

Oferta publicada en:	  Job Today

Entidade/localidade:	Auzo Lagun Sci / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Funcións:	  

- Preparación e elaboración de 

menús escolares seguindo as fichas 

técnicas e pautas nutricionais.

	 - Control do servizo de 

comedor e cumprimento das 

normativas APPCC (hixiene e 

seguridade alimentaria).

	 - Limpeza e desinfección das 

ferramentas e a zona de cociña 

ao remate do servizo.

Requisitos:	 - Experiencia previa demostrable 

en cociña colectiva (colexios, 

hospitais ou residencias).

	 - Formación en Hostalería e/

ou Carné de Manipulador 

de Alimentos en vigor.

	 - Capacidade de organización 

para traballar cun volume 

alto de comensais.

Coñecementos necesarios:	  

- Cociña colectiva, APPCC, 

elaboración de menús, seguridade 

alimentaria, traballo en equipo.

Ofrécese:	 - Contrato laboral vinculado 

ao calendario escolar.

	 - Xornada completa en horario 

intensivo de mañá (luns a venres).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2zuxuw6h

CAMAREIRO/A HOTEL (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Job Today 

Entidade/localidade:	4m Hoteles / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Funcións:	  

- Servizo e atención en 

sala/barra do hotel.

Requisitos:	 - Experiencia mínima de 1 ano.

	 - Dominio de inglés e/ou francés.

	 - Perfil proactivo, compañeirismo 

e compromiso.

Ofrécese:	 - Xornada completa (8 

horas diarias).

	 - Incorporación inmediata.

	 - 2 días libres semanais.

	 - 30 días de vacacións máis festivos.

	 - Salario segundo convenio 

(15.000 € – 16.000 € ao ano).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4m5ze85k

PERSOAL RESTAURANTE (CAMAREIROS/

AS E COCIÑEIROS/AS) (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Job Today

Entidade/localidade:	Fogar do Santiso / Santiago 

de Compostela e Teo

Descrición:	 Ampliación de equipo para 

traballos en sala e cociña.

Requisitos:	 - Con experiencia para as xornadas 

completas ou medias xornadas.

	 - Sen experiencia previa necesaria 

para os postos por horas en 

fins de semana e festivos.

Ofrécese:	 - Opcions a xornada completa, 

media xornada ou por horas para 

fins de semana e festivos.

	 - Xornada parcial.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdd4reb4

AXUDANTE/A DE PIZZERIA (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Job Today 

Entidade/localidade:	Grosso Napoletano/ 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Attenzione! Queres traballar na 

mellor cadea de pizza napolitana 

artesanal en 2023 e 2024?

	 Actualmente, estamos a buscar 

persoal que queira formar parte do 

noso equipo de pizzería cuxa misión 

será ser responsable das tarefas de 

pizzería cumprindo os protocolos 

e learning cards, respectando 

os estándares de calidade de 

produto marcados pola compañía.

Funcións:	 - Ser responsable das tarefas 

de pizzería cumprindo os 

protocolos e learning cards.

	 - Respectar os estándares 

de calidade de produto 

marcados pola compañía.

Requisitos:	 - Experiencia mínima de 1 ano en 

estirado da masa de pizza a man.

	 - Residencia en Santiago de 

Compostela ou arredores.

	 - Nivel básico de español.

Ofrécese:	 - Xornada parcial con 

quendas partidas.

	 - Salario de 812 € mensuais.

	 - Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2sypaa2f

DEPENDENTE/A (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	 Burger King Spain S. L. U. / Teo 

Descrición:	 En Burger King® necesitamos do 

teu talento! Se queres contribuír 

a que o lume das nosas grellas non 

cese, agora é a túa oportunidade! 

Buscamos persoal para o noso 

establecemento situado en Teo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atenderás aos nosos/as clientes/

as e encargaraste do cobro na caixa.

	 - Cociñar as nosas hamburguesas 

para que os nosos/as 

clientes/as desfruten do 

auténtico sabor á grella.

	 - Preparar pedidos para todos 

os nosos canles de venda: 

sala, take away e delivery.

	 - Tarefas de reposición e limpeza 

nos nosos restaurantes.

Perfil desexado:	 - Habilidades para atender aos 

nosos/as clientes/as como ninguén.

	 - Traballar en equipo co 

talento das nosas cociñas.

	 - Ganas, ganas e máis 

ganas de aprender.

Requisitos mínimos: 	 Estudios: Educación 

Secundaria Obrigatoria.

	 Experiencia mínima de 

polo menos 1 ano.

Coñecementos necesarios:	  

- Atención ao cliente, Caixa, 

Cociña, Reposición.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, 

xornada parcial - noite.

	 - Horario: Quendas rotativas.

	 - Salario: Segundo convenio.

	 - Plan de carreira: Posibilidade de 

realizarte nunha grande empresa de 

restauración en plena expansión e 

desenvolvemento a nivel nacional.

	 - Desfrutar da Retribución Flexible 

de RB Europe (ticket restaurante, 

transporte, gardería, etc.).

	 - Pack de descontos e experiencias 

só por ser de RB Europe.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2vy8jhnz

DEPENDENTE/A DE VIDEOXOGOS (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Nortempo

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscamos unha persoa 

apaixonada polo mundo do 

gaming, a tecnoloxía, a telefonía 

e a informática para unha tenda 

en Santiago de Compostela.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atención e asesoramento 

ao cliente.

	 - Venda e acción comercial.

	 - Xestión interna de tenda.

	 - Exposición e reposición 

de produto.

	 - Recollida e preparación 

de pedidos online.

	 - Reetiquetado de produtos.

	 - Realización de fotografías 

de produto.

	 - Limpeza e mantemento 



7 \ boletín de ofertas de emprego

do espazo de traballo.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo Grao Medio.

	 - Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 - Experiencia comercial en 

empresas do sector dos 

videoxogos e/o telefonía.

	 - Coñecementos técnicos 

e de mercado en gaming e 

telefonía a nivel usuario.

	 - Incorporación inmediata.

	 - Dispoñibilidade e 

flexibilidade horaria.

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao cliente, Axudante de 

tenda, Cobro en caixa, dependente 

de tenda, Gaming, Informática, 

Nivel usuario, Tecnoloxía, Telefonía, 

venda, Videoxogos e Consolas.

O que ofrecemos:	 - Contrato inicial de 1 mes 

con opción de prórroga e/o 

incorporación a empresa 

(Temporal parcial).

	 - Xornada inicial de 24h semanais 

con posibilidade de ampliación 

(Xornada Parcial - Indiferente).

	 - Salario: 1.050 € - 1.500 

€ Bruto/mes.

	 - Modalidade: Presencial.

	 - Oportunidade de desenvolver 

experiencia comercial nun 

sector en crecemento.

	 - Bo ambiente de traballo 

e equipo próximo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/

empelogaming

 TÉCNICO/A COMERCIAL AGRÍCOLA (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Onhunters / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Desde onhunters, buscamos un/a 

Comercial para integrarse nunha 

empresa do sector agroalimentario 

con sede na zona de Santiago. Terás 

un rol clave no desenvolvemento 

comercial do mercado potencial 

e na xestión da carteira actual de 

clientes na zona centro de Galicia. A 

túa misión será impulsar as vendas 

dos produtos clave da empresa, 

mantendo e desenvolvendo 

relacións comerciais con 

clientes actuais e potenciais.

Cales serán as túas funcións?	  

- Venda de produtos en base 

a rutas establecidas.

	 - Seguimento e xestión da 

carteira actual de clientes.

	 - Elaboración de informes 

comerciais e de visitas.

	 - Apoio activo na xestión de cobros.

	 - Reporting diario a Xerencia.

	 - Recollida de información 

relevante para potenciar 

oportunidades de venda.

	 - Detección de necesidades 

formativas e de produto.

Requisitos:	 - Ciclo Formativo Grao Medio 

(mínimo esixido por plataforma) 

e Grao ou formación en Enxeñaría 

Agrónoma, Veterinaria, 

Bioloxía ou similar.

	 - Experiencia de polo menos 3 anos 

no sector agroalimentario ou afín.

	 - Residencia na zona centro 

de Galicia ou dispoñibilidade 

para desprazarse.

Coñecementos necesarios:	  

Desenvolvemento comercial, 

xestión de carteira, venda de 

produtos, seguimento de clientes, 

elaboración de informes, informes 

comerciais, xestión de cobros, 

reporting diario, oportunidades de 

venda, detección de necesidades.

Requisitos desexables: 	  

Coñecemento da contorna 

xeográfica de actuación (Cerceda, 

Santa Comba, etc.), habilidades 

en negociación comercial, 

orientación a obxectivos e 

capacidade para xerar confianza.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Indefinido, 

xornada completa.

	 - Salario: 23.000 € - 

30.000 € Bruto/ano.

	 - Modalidade: Presencial.

	 - Oportunidade de asumir un 

rol clave aportando valor co 

teu coñecemento do sector e 

visión estratéxica de vendas.

Referencia:	  E8S-Z8Qc8ehR

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bddjmz8r

COCIÑEIRO/A SENIOR HOTEL (25-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Eurostars Hotel Company / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Desde Eurostars Hotel Company, a 

Industria da Felicidade, buscamos 

un/a Cociñeiro/a Senior para 

integrarse nun dos nosos hoteis 

ubicado na zona de Santiago. 

Terás un rol clave na execución 

da nosa carta e no mantemento 

dos estándares de calidade da 

nosa cociña. A túa misión será a 

elaboración de menús e pratos, 

garantindo en todo momento a 

seguridade alimentaria e o correcto 

funcionamento do servizo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Colocación e ordenación 

do material de traballo.

	 - Control da carta: porcións, 

mise en place e limpeza 

de zonas de traballo.

	 - Comprobación e anotación 

dos puntos necesarios para 

o próximo servizo.

	 - Execución e montaxe de pratos.

	 - Separación e reciclaxe de 

residuos cando corresponda.

	 - Cumprimento estrito da 

política ambiental do hotel.

Requisitos:	 - Ciclo Formativo Grao Medio 

(mínimo esixido por plataforma).

	 - Experiencia de polo menos 

1 ano (desexable 1-2 anos en 

hoteis de similar categoría ou 

restaurantes de alta gama).

	 - Nivel intermedio de inglés.

Coñecementos necesarios:	  

Cociña, receitas de cociña, 

manipulación de alimentos, 

seguridade alimentaria, hixiene, 

montaxe de pratos, elaboración 

de menús, sector Horeca.

Requisitos desexables:	  

Formación específica en hostalaría, 

paixón polo traballo en equipo, 

orientación ao detalle e capacidade 

para traballar baixo presión 

en servizos de gran volume.

O que ofrecemos:	 - Xornada completa.

- 	 Beneficios corporativos: 50% 

de desconto en hoteis propios 

(20% para familiares), formación 

gratuíta e ilimitada con The Power 

Business School, acceso ao Club 

do Empregado con descontos 

diversos e noites gratis mediante 

o programa de referidos.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4kn8x42f

PINTOR/A E/OU CHAPISTA DE COCHES (24-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Ocasion plus SL. / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Buscamos persoas con experiencia 

como pintor/a de coches para 

integrarse no noso equipo de 

Santiago de Compostela. Terás un 

rol clave na preparación e acabado 

dos vehículos que entran no noso 

taller. A túa misión será realizar os 

traballos de reparación de chapa e 

pintura, garantindo os estándares 

de calidade da empresa e o correcto 

embelecemento de cada automóbil.

Cales serán as túas funcións?	  

- Reparación de vehículos 

para pintura.

	 - Pulido, lixado, enmasillado e 

empapelado de superficies.

	 - Pintado de vehículos e 

preparación de cores.

	 - Elaboración de acabados en 

bicapas, tricapas e perlados.

Requisitos:	 - Educación Secundaria Obrigatoria 

(mínimo esixido por plataforma).

	 - Experiencia de polo menos 2 anos 

como pintor/a de coches no sector.

Coñecementos necesarios:	  

Pintura de vehículos, sector 

automobilístico, pintura, mestura 

de cores, lixado, reparación 

de chapa de vehículos, pezas 

de automóbil, coches.

Requisitos desexables: 	  

Habilidade no manexo de 

ferramentas específicas de taller, 

orientación ao detalle nos acabados 

de cor, capacidade de organización 

e eficiencia nos tempos de entrega.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Indefinido, 

xornada completa.

	 - Salario (segundo valoración) 

+ variable por produción.

	 - Horario: De luns a venres dende 

as 9:00 horas ou a convir (horario 

conversable, con posibilidade 

de xornada intensiva).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/36t3e32d

REPARTIDOR/A DE PAQUETERÍA (24-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Gi Group / Santiago de Compostela

Descrición:	 Desde Gi Group, a firma de 

servizos de traballo temporal de 

Gi Group Holding, seleccionamos 

repartidores/as para unha 

importante empresa do sector 

loxístico con centro de traballo 

en Santiago de Compostela. 

Se che gusta conducir, es unha 

persoa dinámica e buscas unha 

oportunidade con continuidade, 

esta oferta é para ti. Terás un 

rol clave na entrega de pedidos 

aos clientes e na xestión diaria 

das rutas de repartición.

Cales serán as túas funcións?	  

- Repartición de paquetería 

seguindo as rutas asignadas.

	 - Carga e descarga de mercadoría.

	 - Comprobación de 

pedidos e entregas.

	 - Cumprimento dos protocolos 

de seguridade e condución.

Requisitos:	 - Educación Secundaria Obrigatoria 

(mínimo esixido por plataforma).

	 - Experiencia mínima non requirida.

	 - Permiso de conducir B en vigor.

	 - Mínimo de 6 puntos no carné 

de conducir (imprescindible).

	 - Vehículo propio para acceder 

ao centro loxístico.

	 - Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata.

	 - Dispoñibilidade para traballar 

de luns a domingo, con dous 

días de descanso rotativos.

Coñecementos necesarios:	  

Manexo de vehículo propio, 

carga e descarga de mercadoría, 

navegación por rutas asignadas.

Requisitos desexables: 	  

Persoas responsables, 

comprometidas, afeitas a un 

traballo dinámico, con movemento 

e cunha clara orientación 

á atención ao cliente.

O que ofrecemos:	 - Contrato fixo-discontinuo con 

posibilidade de continuidade 

e incorporación a persoal, 

xornada completa.

	 - Formación inicial a cargo da 

empresa e bo ambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ms9utyn5

TÉCNICO/A DE RECURSOS HUMANOS 

EN PRÁCTICAS (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Integra Technology School / 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscamos persoas que queiran 

iniciar a súa carreira en Recursos 

Humanos cunha experiencia real 

en empresa dende o primeiro día. 

Durante un máximo de 12 meses, 

combinarás prácticas remuneradas 

presenciais nunha empresa de 

Santiago de Compostela coa 

formación especializada do 

Máster en Dirección Estratéxica 

de Recursos Humanos e 

Organizacións de Integra 

Technology School (titulación 

avalada por UDIMA). O obxectivo 

é que adquiras experiencia 

práctica en procesos reais e 

mellores as túas posibilidades 

de continuidade laboral.

Cales serán as túas funcións?	  

- Apoio en selección e recrutamento 

(publicación de ofertas, criba 

curricular e entrevistas).

	 - Xestión administrativa de 

persoal (contratación, altas/

baixas na Seguridade Social 

e apoio en nóminas).

	 - Incorporación, acollida e xestión 

documental dos novos empregados.

	 - Colaboración en plans de 

formación e desenvolvemento 

do talento.

Requisitos:	 - Grao universitario en Relacións 

Laborais e Recursos Humanos, 

Psicoloxía, ADE, Dereito ou 

titulacións similares.

	 - Experiencia mínima non requirida.

	 - Dispoñibilidade para realizar 

as prácticas presencias en 

Santiago de Compostela.

	 - Dispoñibilidade para 

cursar simultaneamente 

o máster vinculado.

Coñecementos necesarios:	  

Recursos humanos, tarefas 

administrativas, xestión de 

nóminas, selección de persoal, 

técnicas de entrevista, 

normativa laboral, xestión de 

contratos, traballo temporal.

Requisitos desexables: 	  

Motivación, iniciativa, orientación 

ao logro, habilidades comunicativas 

e moitas ganas de aprender e 

asumir responsabilidades.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Outros contratos 

(prácticas formativas), 

xornada completa.

	 - Salario: Salario no dispoñible 

(prácticas remuneradas que axudan 

a afrontar o custo da formación).

	 - Formación especializada (Máster 

UDIMA) integrada coa experiencia 

profesional e posibilidade real de 

continuar na empresa ao finalizar.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5dubw9e3

Ofertas de 
Galicia

ENXEÑEIRO/A DE CÁLCULO (20-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Horta Coslada/ Arteixo	

Descrición:	 Para grandes proxectos de 

estruturas metálicas, tanto a 

nivel nacional como internacional, 

buscamos incorporar un enxeñeiro 

de deseño e cálculo de estruturas 

metálicas á nosa oficina técnica 

en Arteixo (A Coruña).

	 Baixo a supervisión do Director 

Técnico, a persoa seleccionada 
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encargarase da xestión técnica 

e da realización dos cálculos 

estruturais —tanto globais como de 

detalle— dos proxectos asignados.

Requisitos mínimos:	 ·Enxeñeiro/a de Camiños ou 

Enxeñeiro/a Industrial.

	 ·Mínimo de 2 anos de experiencia na 

análise estrutural, tanto xeral como 

detallada, de estruturas metálicas.

	 ·Dominio bilingüe do inglés

	 ·Valorarase especialmente a 

experiencia en contornos de 

traballo BIM, e moi especificamente 

en Tekla Structures.

Que ofrecemos?	 - Horario de traballo flexible.

	 - Beneficios de 

compensación flexibles.

	 - Salario acorde coa 

cualificación do candidato.

	 - Incorporación 

inmediata.	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/2s4h3y6x	

SUPERVISOR/A 

ELECTRICISTA(20-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Nordes Ancin S.A/ 

Cambre 	

Descrición:	 En Nordés Ancin, buscamos un/

ha Supervisor/a Eléctrico/a para 

supervisar e coordinar proxectos 

de instalación eléctrica, tanto a 

nivel nacional como internacional.

Responsabilidades principais:	  

Supervisar e coordinar a 

execución dos proxectos.

	 Coordinar o persoal na obra.

	 Xestionar materiais, ferramentas, 

recursos e os prazos dos proxectos.

	 Resolver incidencias 

e facer seguimento do 

progreso dos traballos.

	 Supervisar a posta en marcha 

e a entrega das instalacións.

	 Garantir o cumprimento dos 

requisitos de Seguridade 

e Saúde Laboral, Calidade 

e Medio Ambiente.

Requisitos:	 Formación profesional no 

eido da electricidade.

	 De 3 a 5 anos de experiencia 

nun posto similar.

	 Dispoñibilidade para viaxar, tanto a 

nivel nacional como internacional.

	 Permiso de conducir.

Cualificacións desexables:	  

Dominio do inglés, nivel B1–B2.

Que ofrecemos:	 Un contrato estable e 

un salario competitivo, 

acorde coa experiencia e os 

méritos profesionais.

	 A oportunidade de incorporarse a 

unha empresa líder no sector, con 

máis de 4.000 proxectos realizados.

	 Formación especializada 

continua.	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/bdbarahy	

SUPERVISOR/A DE REFRIXERACIÓN 

E CLIMATIZACIÓN (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nordes Ancin S.A/ Cambre

Descrición:	 En Nordés Ancín, buscamos un/

ha Supervisor/a de Refrixeración 

e Climatización (HVAC) 

para supervisar e coordinar 

proxectos de instalación a nivel 

nacional e internacional.

Responsabilidades principais:	  

Supervisar e coordinar a 

execución dos proxectos.

	 Coordinar o persoal na obra.

	 Xestionar materiais, ferramentas, 

recursos e os prazos dos proxectos.

	 Resolver incidencias 

e facer seguimento do 

progreso dos traballos.

	 Supervisar a posta en marcha 

e a entrega das instalacións.

	 Garantir o cumprimento da 

normativa de Seguridade 

e Saúde Laboral, Calidade 

e Medio Ambiente.

Requisitos:	 - Ciclo de formación 

profesional de grao medio.

	 - Formación profesional en 

instalacións de refrixeración 

e climatización (HVAC).

	 - De 3 a 5 anos de experiencia 

nun posto similar.

	 - Dispoñibilidade para viaxar a 

nivel nacional e internacional.

	 - Certificación profesional RITE 

(Regulamento de Instalacións 

Térmicas nos Edificios).

	 - Certificado de manipulación 

de gases fluorados.

	 - Permiso de conducir.

Valorarase:	 Coñecemento de inglés 

(nivel B1–B2).

Que ofrecemos:	 Contrato estable e salario 

competitivo, acorde coa 

experiencia e a cualificación 

profesional.

	 A oportunidade de incorporarse a 

unha empresa líder no sector, con 

máis de 4.000 proxectos realizados.

	 Formación especializada continua.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3w66atb8

ADMINISTRATIVO/A (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Tecad Oposiciones S.L / A Coruña

Descrición:	 Como administrativo/a, serás o 

eixe central das operacións diarias 

do noso equipo, garantindo que a 

oficina funcione con precisión e 

eficiencia. Xestionarás fluxos de 

traballo documental, coordinarás 

arquivos e asegurarás que todos os 

procesos administrativos estean 

actualizados. O teu labor terá un 

impacto directo na produtividade 

e na calidade do servizo que 

ofrecemos aos nosos clientes 

internos e externos. Formarás 

parte dun contorno dinámico no que 

as túas habilidades organizativas 

e a túa atención aos detalles 

marcarán realmente a diferenza.

Responsabilidades principais:	  

- Tarefas administrativas: 

Serás responsable de xestionar 

as operacións diarias da 

oficina, garantindo que todo 

funcione sen interrupcións.

	 - Xestión administrativa: 

Coordinarás procesos 

internos que manteñen o 

funcionamento das operacións, 

dende a xestión de cursos ata 

o seguimento dos prazos.

	 - Xestión da correspondencia: 

Serás o punto de contacto para 

as comunicacións entrantes 

e saíntes, garantindo a súa 

correcta distribución e arquivo.

	 - Xestión de arquivos: Organizarás 

e actualizarás arquivos, tanto 

físicos como dixitais, garantindo 

que a información estea sempre 

dispoñible cando se precise.

	 - Revisión de documentos: A túa 

ollada crítica será clave para 

detectar erros, inconsistencias 

ou información incompleta 

antes do seu envío.

	 - Software de oficina: Dominarás 

ferramentas como Word, Excel e 

Outlook para axilizar procesos, 

xerar informes e manter 

unha comunicación fluída.

	 - Habilidades de secretaría: 

Encargaraste da xestión de 

axendas e da coordinación dos 

calendarios de cursos de formación.

	 - Recepción: Serás o primeiro 

punto de contacto da empresa, 

recibindo os visitantes e 

atendendo as consultas con 

profesionalidade e cordialidade.

Requisitos:	 - 2 anos de experiencia nun posto 

administrativo e que conte, como 

mínimo, cun título de Bacharelato. 

	 Valoramos a capacidade de 

aprender, adaptarse e asumir 

novas responsabilidades.

	 Esta é unha oportunidade para 

medrar profesionalmente nun 

contorno colaborativo, onde se 

recoñecen as túas achegas e se 

fomenta o teu desenvolvemento 

continuo. Se es unha persoa 

organizada, meticulosa e 

gústache traballar en equipo, 

este é o lugar axeitado para ti.

Que ofrecemos:	 22.000 € – 26.000 € brutos/ano

	 Contrato indefinido, 

xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/54rtbvuh

PERSOA DE LIMPEZA DOMÉSTICA (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	 Vivofácil/ Brión

Descrición:	 En Vivofácil, estamos a buscar 

unha persoa con experiencia 

no servizo doméstico para un 

servizo puntual de limpeza de 3 

horas nunha vivenda particular 

situada en Brión (A Coruña).

Responsabilidades principais:	  

- Tarefas: limpeza do fogar.

	 - Horario: sesión puntual 

de 16:30 a 19:30.

	 - Duración: unha única 

sesión puntual.

Requisitos:	 - Polo menos 1 ano de experiencia 

realizando as mesmas 

funcións noutros fogares.

	 - Referencias profesionais 

(con números de teléfono) 

de traballos anteriores.

Que ofrecemos:	 - Contrato laboral con alta no 

Réxime Xeral da Seguridade 

Social (alta na empresa, 

cotizacións por desemprego) 

+ retribución a acordar.

	 - Incorporación inmediata; 

posibilidade de complementar 

con outros servizos na zona.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y32raydr

OPERARIO/A CÁRNICO (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Indeed

Entidade/localidade:	Vedra, A Coruña

Descrición:	 Buscamos incorporar unha 

persoa para prestar apoio no 

departamento de mantemento 

na industria cárnica.

Responsabilidades principais:	  

- Apoio no despezamento e 

corte de produtos cárnicos.

	 - Limpeza e organización 

das instalacións.

	 - Outras tarefas habituais 

asociadas ao posto.

Requisitos:	 - Valorarase ter experiencia previa 

na realización das tarefas descritas.

	 - Buscamos unha persoa 

proactiva e dinámica.

	 - Valorarase residir preto 

do lugar de traballo.

	 - Valorarase ter completada 

a educación secundaria 

obrigatoria (ESO).

Que ofrecemos:	 - Posto a tempo completo, de 

40 horas semanais, de luns 

a venres, en quenda de mañá 

de 07:30 a 15:30, con pausas 

segundo o establecido pola lei.

	 - O contrato é temporal.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4a2ttape

CARPINTEIROS/AS, OPERARIOS/AS 

DE LIXADORAS E OPERARIOS/AS DE 

SERRAS DE PANEIS (21-10-2026) 

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Comercial Malasa/Cerceda o Fene 

Descrición:	 No Grupo Malasa levamos máis 

de 30 anos creando solucións 

únicas en madeira, metal, vidro 

e solid surface con coidado e 

precisión; sempre comprometidos 

coa calidade, a innovación, a 

sostibilidade e a excelencia.

	 O noso equipo, formado por máis 

de 1.000 persoas, comparte unha 

paixón común: crear proxectos 

singulares para clientes como 

Inditex, Hilton e Mercedes-Benz, 

coidando cada detalle desde o 

deseño inicial ata a entrega final. No 

marco do crecemento continuo do 

Grupo Malasa, buscamos incorporar 

novos profesionais ás nosas 

instalacións de Cerceda e Fene.

Cales serán as túas funcións?	  

- Traballarás na fabricación e 

montaxe de mobiliario a medida, 

cumprindo os estándares 

de calidade e precisión 

que definen a Malasa.

	 - Interpretarás planos técnicos e 

prepararás os materiais, realizando 

os axustes necesarios para 

garantir un acabado impecable.

	 - Manexarás ferramentas e 

maquinaria de carpintaría, 

mantendo en todo momento 

un contorno de traballo 

seguro e organizado.

	 - Colaborarás cos teus 

compañeiros para garantir que 

cada proxecto se entregue a tempo 

e conforme ás especificacións.

Requisitos:	 - Experiencia previa no traballo 

da madeira e/ou na fabricación 

de mobles a medida.

	 - Persoa responsable e metódica, 

cunha gran atención aos 

detalles e capaz de manter a 

calidade en todo o proceso.

	 - Capacidade para traballar tanto 

de forma autónoma como en 

equipo nun contorno dinámico.

	 - Experiencia mínima de 1 ano.

O que ofrecemos:	 - Quendas rotativas 

de mañá e tarde.

	 - Pechamos durante as vacacións 

de Nadal e tamén gozamos 

de varias fins de semana 

longas ao longo do ano.

	 - Encántanos celebrar en equipo, 

por iso organizamos eventos 

internos como o “Malasa 

Fest” ou o noso xa tradicional 

Mercado de Nadal, que tamén 

serve como xornada de portas 

abertas para as familias.

	 - Benestar: seguro de vida, 

asistencia en estrada, atención 

médica 24/7 e fisioterapia 

preventiva gratuíta.

	 - Acceso a un plan de retribución 

flexible, que inclúe opcións como 

seguro médico privado (para ti e 

a túa familia), vales de comida e 

axudas para o transporte público.

	 - Acordos con ximnasios, 

ópticas, clínicas, hoteis, centros 

educativos e moito máis; ademais 

dunha aplicación con descontos 

en máis de 500 marcas.

	 - Un excelente ambiente de 

traballo e apoio desde o primeiro 

día: incorporaraste a unha 

organización en crecemento que 

mantén un espírito familiar.

	 - Proxectos innovadores e 

estimulantes que marcarán a 

túa traxectoria profesional.

	 - Formación continua 

para favorecer o teu 

desenvolvemento constante.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/26aw2kpm
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CONSERXE DE FIN DE SEMANA 

NOVEMBRO (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Ilerna online sl./ A Coruña

Descrición:	 Actualmente buscamos unha 

persoa encargada para o noso 

centro da Coruña para a fin de 

semana do 14 e 15 de novembro.

Cales serán as túas funcións?	  

- Controlar o acceso ás instalacións, 

garantindo a apertura e/

ou o peche do edificio.

	 - Supervisar o estado das 

instalacións para asegurar o 

seu correcto mantemento.

	 - Distribuír as listas de 

asistencia ao profesorado.

	 - Comprobar o estado das aulas 

ao remate de cada sesión.

Requisitos:	 - Dispoñibilidade para traballar 

os días 14 e 15 de novembro.

	 -Horario: Sábado 14/11: 

de 7:45 a 6:15.

	 Domingo 15/11: de 7:45 a 8:15.

	 - Experiencia previa polo 

menos de 1 ano como conserxe 

ou nun posto similar.

	 - Responsabilidade e capacidade 

para traballar de forma autónoma 

no desempeño das funcións.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración 

determinada, xornada completa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3rttwjs7

MEDICO/A (20-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	

Bouco Galicia/ Culleredo 

Descrición:	 É médico/a e busca un papel 

gratificante nun contorno laboral 

centrado nas persoas, que 

conte cun modelo de atención 

personalizada enfocado no 

benestar dos demais? Busca un 

posto que ofreza estabilidade, así 

como oportunidades de crecemento 

e desenvolvemento profesional 

dentro dunha gran organización?

	 Únase ao Grupo emeis (www.

emeis.es), unha compañía 

internacional líder especializada 

na atención a persoas maiores e 

en situación de dependencia, e 

un referente nos eidos da saúde 

mental e a rehabilitación.

Cales serán as túas funcións?	  

Seras responsable de prestar 

atención aos usuarios dentro da tua 

disciplina específica, atendendo 

ás súas necesidades sanitarias 

—tanto de xeito directo como a 

través doutros membros do equipo 

multidisciplinar—, ao tempo que 

supervisan o estado de saúde dos 

usuarios e ofrecen seguimento 

e apoio continuos, tanto a estes 

coma ás súas familias. Así mesmo, 

realizaras avaliacións e exames 

médicos iniciais e periódicos, 

estableceras diagnósticos, 

prescribiras os tratamentos máis 

axeitados para cada caso particular 

e levaras a cabo intervencións 

preventivas, terapéuticas e de 

rehabilitación, baseándote nos 

diagnósticos clínicos e funcionais 

dos usuarios. Isto implicará 

a coordinación cos equipos 

multidisciplinares para organizar 

a atención directa e as actividades 

terapéuticas, incluíndo obradoiros 

centrados na estimulación, o 

mantemento e a prevención.

Requisitos:	 - É obrigatorio contar cun título 

universitario en Medicina; se 

foi obtido nunha universidade 

estranxeira, debe estar 

oficialmente recoñecido 

(homologado). Non se terán 

en conta as candidaturas que 

non cumpran este requisito.

	 - Polo menos 1 ano de experiencia 

previa nun posto similar.

	 - É preciso posuír unha licenza 

profesional médica vixente 

(estar rexistrado/a no colexio 

profesional correspondente).

	 - Aptitude e interese polo traballo 

en equipo, caracterizados por unha 

boa capacidade de comunicación 

e empatía; compromiso real 

co desempeño das funcións 

profesionais, centrado na 

excelencia e na prestación 

dunha atención de alta calidade 

aos pacientes/usuarios.

O que ofrecemos:	 - Contrato temporal de 

longa duración.

	 - Xornada completa, 

de luns a venres.

	 - Quenda de mañá.

	 - Formación adaptada ao teu 

perfil, impartida ao longo do ano.

	 - Programa de descontos para 

empregados e as súas familias.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/38acp8r5

ENFERMEIRO/A DE CARDIOLOXÍA 

(INTERINIDADE) (21-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	HM Hospitales S.A/ A Coruña

Descrición:	 Buscas novos retos profesionais? 

Gustaríache formar parte dun 

grupo hospitalario privado líder?

	 Se a resposta é si, segue lendo!

	 En HM Hospitales, actualmente 

buscamos un/ha enfermeiro/a.

Requisitos:	 - Titulación en Enfermaría 

(oficialmente recoñecida/validada).

	 - Experiencia previa 

en endoscopias.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Temporal 

(substitución/interinidade)

	 - Xornada: Completa (100 %)

	 - Quenda: Rotativa

	 - Unidade: Cardioloxía

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ycy5cfh7

 TÉCNICO/A AMBIENTAL (SUBGRUPO 

A1) (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello da Coruña

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2v5m7zx4

 AUXILIAR XEROCULTOR/A (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Sarria (Lugo)

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/364z8p8v

	 O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no Boletín oficial do Estado.

TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE MUSEOS 

CIENTÍFICOS (SUBGRUPO C1) (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello da Coruña

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2v5m7zx4

AUXILIAR DE ARQUIVO E BIBLIOTECA (XX-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Parcial 30 horas semanais.

Oposición libre 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bad4dxb

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bad4dxb

ADMINISTRATIVO/A (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Oposición libre.Das 2 prazas 

convocadas, reservarase unha 

delas para persoas que acrediten 

calquera tipo de discapacidade 

(discapacidade xeral). 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bad4dxb

TÉCNICO/A DE XESTIÓN (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bad4dxb

ARQUITECTO/A TÉCNICO (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bad4dxb

TRABALLADOR/A SOCIAL (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Tui

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bad4dxb

 TÉCNICO/A AUXILIAR DE SERVIZOS 

SOCIAIS (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de A Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Outes

Descrición:	 Oposición libre.

Cales serán as túas funcións?	  

Desenvolvemento das tarefas 

necesarias para a realización/

prestación operativa das 

actuacións (lúdicas, terapéuticas 

e outras destinadas aos usuarios) 

realizadas no centro, e no ámbito da 

súa capacitación legal/profesional 

atención directa aos usuarios do 

centro, e supervisión das súas 

instalacións e /ou eventos.

Requisitos dos aspirantes:	  

- Ter a nacionalidade española, 

sen prexuízo do disposto no 

artigo 57 do texto refundido 

da Lei do Estatuto Básico do 

Empregado Público aprobado por 

Real Decreto Lexislativo 5/2015, 

do 30 de outubro (TREBEP).

	 - Posuír a capacidade funcional 

para o desempeño das tarefas.

	 - Ter cumpridos os dezaseis anos e 

non exceder, no seu caso, da idade 

máxima de xubilación forzosa.

	 - Non ter sido separado mediante 

expediente disciplinario do servizo 

de calquera das Administración 

Públicas ou dos órganos 

constitucionais ou estatutarios 

das Comunidades Autónomas, nin 

atoparse incurso/a en inhabilitación 

absoluta ou especial para 

empregos ou cargos públicos.

	 - Posuír a titulación de Graduado 

en ESO ou equivalente

	 - Estar en posesión do Celga 3 ou 

equivalente. De non acreditarse 

documentalmente o coñecemento 

do galego, realizarase unha proba 

de galego de carácter obrigatorio.

	 Tódolos requisitos anteriores 

deberán terse no momento 

de finalizar o prazo de 

presentación de solicituddes.

	 O prazo de presentación de 

solicitudes será de dez días hábiles 

contados desde o seguinte ao da 

publicación deste Boletín Oficial 

da Provincia e que finalizará ás 

23:59 horas do décimo día hábil.

O que ofrecemos:	 A retribución mensual será de 

1.735,52 € incluíndo soldo, 

complementos e parte proporcional 

da paga extraordinaria.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5xx8br8y

OPERARIO/A DE MANTEMENTO DE 

INSTALACIÓNS (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Bop de Pontevedra 

Entidade/localidade:	Concello de Barro

Descrición:	 Esta convocatoria ten por obxecto 

cubrir temporalmente unha praza 

de operario/a de mantemento 

de instalacións (persoal laboral) 

vacante no cadro de persoal 

do Concello de Barro, ata a súa 

cobertura de xeito definitivo, de 

conformidade co reflectido na 

disposición adicional cuarta do 

Real Decreto-Lei 32/2021, de 28 

de decembro, de medidas urxentes 

para a reforma laboral, a garantía 

da estabilidade no Emprego e a 

transformación do mercado de 

traballo, así como conformar unha 

bolsa de emprego para atender os 

supostos previstos no artigo 15 do 

Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 

23 de outubro, polo que se aproba o 

Texto Refundido da Lei do Estatuto 

dos Traballadores, artigo 11 do Real 

decreto lexislativo 5/2015, de 30 

de outubro, polo que se aproba o 

Texto refundido da Lei do estatuto 

básico do empregado público e 

artigo 26 da Lei 2/2015, de 29 de 

abril, do emprego público de Galicia.

	 Oposición Libre.

Condicións de Admisión de Aspirantes:	  

Titulación exixible: Certificados 

estudos primarios ou equivalente

	 a) Ter a nacionalidade española, 

ou algunha outra que, con 

arranxo ao disposto no artigo 

52 da Lei 2/2015, permita o 

acceso ao emprego público.

	 b) Estar en posesión da 

titulación esixida ou estar 

en condicións de obtela.

	 c) Non ser separado mediante 

expediente disciplinario do servizo 

de ningunha Administración pública 

ou dos órganos constitucionais 

ou estatutarios das comunidades 

autónomas, nin acharse na 

situación de inhabilitación 

absoluta ou especial para o 

desempeño de empregos ou 

cargos públicos por resolución 

xudicial, cando se tratase de 

acceder ao corpo ou escala de 

persoal funcionario do que a persoa 

fose separada ou inhabilitada.

	 d) Non ser despedido mediante 

expediente disciplinario de 

ningunha Administración pública 

ou dos órganos constitucionais 

ou estatutarios das comunidades 

autónomas, nin acharse na 

situación de inhabilitación 

absoluta ou especial para o 

desempeño de empregos ou 

cargos públicos por resolución 

xudicial, cando se tratase de 

acceder á mesma categoría 

profesional á que se pertencía.

	 e) No caso de nacionais doutros 

estados, non estar inhabilitado 

ou en situación equivalente, 

nin ser sometido a sanción 

disciplinaria ou equivalente que 

impida no Estado de procedencia 

o acceso ao emprego público 

nos termos anteriores.

	 f) Ter cumpridos os dezaoito anos e 

non exceder, no seu caso, da idade 

máxima de xubilación forzosa.

	 g) Posuír as capacidades e 

aptitudes físicas e psíquicas 

que sexan necesarias para o 

desempeño das correspondentes 

funcións ou tarefas.

	 h) Acreditar o cumprimento do 

establecido no artigo 57 da Lei 

Orgánica 8/2021, de 4 de xuño, de 

protección integral da infancia e a 

adolescencia fronte á violencia.

	 Todos os requisitos esixidos 

no apartado anterior deberán 

posuílos as persoas aspirantes 

o día que remate o prazo para 

presentar as solicitudes e 

conservalos, polo menos, ata 

a data da súa contratación.

	 O prazo de presentación de 

solicitudes será de dez días hábiles 

contados desde o seguinte ao da 

publicación deste Boletín Oficial 

da Provincia e que finalizará ás 
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23:59 horas do décimo día hábil. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bduh3m3j

OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZOS (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Bop de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello da Illa de Arousa

Descrición:	 Esta convocatoria ten por 

obxecto cubrir cinco prazas de 

operario de obras e servizos, no 

marco de execución das Ofertas 

Públicas de Emprego 2024, 

2025 e 2026 do Concello da Illa 

de Arousa, de conformidade co 

establecido no artigo 70 do Texto 

Refundido do Estatuto Básico do 

Empregado Público, aprobado 

polo Real Decreto Lexislativo 

5/2015, de 30 de outubro.

Requisitos das persoas aspirantes:	  

a) Ter a nacionalidade española, 

sen prexuízo do disposto no artigo 

57 do Real Decreto 5/2015, do 30 

de outubro, polo que se aproba o 

texto refundido da Lei do Estatuto 

Básico do Empregado Público.

	 b) Ter cumpridos dezaseis anos e 

non exceder, no seu caso, da idade 

máxima de xubilación forzosa.

	 c) Posuír capacidade funcional 

para o desempeño das tarefas 

habituais do posto ligado 

á praza á que se aspira.

	 d) Non ter sido separado/a do 

servizo de calquera Administración 

Pública, de órganos constitucionais 

ou estatutarios das Comunidades 

Autónomas mediante expediente 

disciplinario, nin acharse en 

situación de inhabilitación absoluta 

ou especial para empregos ou 

cargos públicos por resolución 

xudicial, tanto para o acceso 

á función pública como para 

exercer funcións similares como 

persoal laboral sen que fose 

separado/a ou inhabilitado/a. 

No caso dos estranxeiros, non 

acharse inhabilitado/a ou en 

situación equivalente nin ser 

sometido a sanción disciplinaria 

ou equivalente que impida, no 

seu Estado de orixe, o acceso ao 

emprego público nos mesmos 

termos que os dos españois.

	 e) Os que no seu caso establezan 

as bases específicas.

	 As persoas aspirantes deberán 

reunir os requisitos establecidos 

nas bases na data de finalización 

do prazo de presentación de 

solicitudes, e mantelos durante 

todo o proceso selectivo.

	 O proceso de selección 

realizarase a través do sistema 

de oposición, por quenda libre, e 

constará dos exercicios que se 

determinen nas bases específicas, 

obrigatorios e de carácter 

eliminatorio ou non, no seu caso.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4r4at9ub

ATS/DUE PARA A RESIDENCIA DE MAIORES 

NOSA SEÑORA DO CARME (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	Concello de Sarria 

Descrición:	 Oposición libre.

	 O prazo de presentación de 

solicitudes é de 20 días naturais 

contados a partir do día seguinte 

ao da publicación do anuncio 

da convocatoria no BOE.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y8y8439k

TÉCNICO DE LEGAL (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Human Factor Innovation 

SL./ A Coruña

Descrición:	 A cadea Alda Hotels, orixinaria de 

Santiago de Compostela, e con máis 

de 90 aloxamentos pola zona norte 

de España necesita un “Técnico de 

legal” coas seguintes funcións:

	 Reportando ao Responsable 

do departamento Legal, a súa 

misión será colaborar na xestión 

legal da empresa, apoiando ao 

Responsable de Legal en todas as 

áreas de actuación e asegurando o 

cumprimento normativo interno.

Ofrécese: 	 - Tipo de contrato: Indefinido

	 - Horario do posto: 09:00 h - 17:00 h

	 - Número de horas semanais: 40

	 - Banda salarial: 23.000 € - 

27.000 € brutos anuais

	 - Variable vinculado a obxectivos.

Requisitos mínimos:	 - Experiencia mínima: 

entre 5 e 10 anos.

Formación requirida e complementaria:	  

- Grao en Dereito.

	 - Máster de acceso á avogacía 

e/ou en Dereito Laboral.

	 - Carné de conducir e 

vehículo propio.

	 - Dispoñibilidade para desprazarse.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3upjzckw

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE 

CON SAP (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	NTT DATA ofertas de emprego 

profesionais/ A Coruña

Descrición:	 NTT DATA BPO é unha sociedade 

pertencente ao grupo NTT 

DATA, a cal presta servizos de 

externalización de procesos de 

negocio. Somos a sexta compañía 

de servizos IT do mundo, o que nos 

permite dar solucións de negocio, 

estratexia, desenvolvemento 

e mantemento de aplicacións 

tecnolóxicas, e outsourcing en 

diversas áreas. Traballamos 

con grandes clientes nos 

sectores de telecomunicacións, 

entidades financeiras, industria, 

utilities, enerxía, administración 

pública e sanidade.

	 Somos unha das poucas compañías 

en España cos estándares 

máis altos de excelencia nas 

condicións que ofrecemos aos 

nosos empregados, por iso 

estamos certificados como 

Top Employer dende 2016 ata a 

actualidade. Apostamos polos 

nosos empregados e cremos 

por riba de todo nas persoas 

e no seu desenvolvemento 

integral, polo que fomentamos 

un contexto de liberdade 

responsable que se traduce nun 

alto rendemento profesional.

As túas funcións serán:	  

- Confirmación e seguimento 

de operacións.

	 - Reporting e seguimento 

de tarefas.

	 - Peches contable e fiscal.

	 - Contabilización de facturas.

	 - Informes contables.

	 - Resolución de incidencias.

	 - Conciliación de contas bancarias.

	 - Contabilización de impostos.

Que buscamos?	 - Titulación en Grao en 

Administración e Dirección 

de Empresas, Grao en 

Dereito ou similares.

	 - Experiencia mínima de 2 

anos na área de Contabilidade 

e Facturación.

	 - Dominio alto de SAP.

	 - Dominio alto do paquete 

Office (Excel, PowerPoint...), 

en especial Excel.

Requisitos:	 Estudos mínimos: Grao

Experiencia mínima: 	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Tarefas administrativas

	 Xestión administrativa

Que podemos ofrecerche?	  

- Contrato indefinido.

	 - Xornada de traballo: de luns 

a venres, xornada de 40 h.

	 - Formación dende o primeiro día 

dirixida á especialización técnica.

	 - Salario: en función da 

experiencia aportada.

	 - Integrarte nunha compañía 

multinacional líder (unha das 10 

compañías máis grandes do sector 

a nivel mundial), nova e dinámica.

	 - Formar parte dun ambiente 

creativo e colaborador onde podes 

gozar da experiencia do traballo 

en equipo para lograr o máximo 

valor para os nosos clientes.

	 - Traballar nunha empresa en 

constante evolución e crecemento, 

realizando un traballo enriquecedor 

con grandes oportunidades de 

desenvolvemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2e2aktnu

 DEPENDENTE/A (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Decimas/ Lugo

Descrición:	 DECIMAS foi fundada en 

España en 1985 iniciando a súa 

andaina no sector como grosista 

distribuidora de artigos deportivos 

de grandes marcas. En 1987 abre 

a súa primeira tenda propia en 

Madrid, e hoxe en día conta con 

máis de 300 tendas en España, 

con expansión internacional 

en mercados como Francia, 

Portugal, Romanía e Polonia.

	 Uns anos máis tarde, DECIMAS 

lánzase a crear a súa marca propia 

de referencia, TENTH, ofrecendo 

unha ampla gama de produtos para 

as distintas disciplinas deportivas, 

con prezos moi competitivos 

pero mantendo sempre unha 

gran calidade e variedade.

	 As tendas DECIMAS reúnen así 

nun mesmo espazo as mellores 

marcas do sector para facer 

chegar o deporte a todo tipo de 

público. O equipo de DECIMAS 

segue medrando e actualmente 

está formado por case 2.000 

empregados entusiasmados 

polo deporte e os seus valores, 

como o traballo en equipo, la 

solidariedade, a superación e 

a procura de novos retos.

	 Apasiónache a moda 

urbana e o deporte? Entón 

querémoste coñecer!

	 Necesitamos dependentes/

as para as nosas tendas: 

DECIMAS DOCTOR CASTRO

Requisitos:	 Estudos mínimos: Educación 

Secundaria Obrigatoria.

Experiencia mínima: 	 Polo menos 1 ano.

	 - Residencia na provincia 

do posto vacante.

	 - Dispoñibilidade para traballar 

en quendas rotativas, fins 

de semana e festivos.

	 - Actitude positiva, habilidades de 

comunicación e traballo en equipo.

Coñecementos necesarios:	  

Moda urbana

	 Deporte

	 Dependentes

	 Calzado

	 Moda deportiva

	 Experiencia de compra

	 Traballo en equipo

	 Xestión da tenda

	 Visual merchandising

	 Atención a clientes

Que podemos ofrecerche?	  

- Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 - Boa formación.

	 - Oportunidades de crecemento 

dentro da empresa.

	 - Bo ambiente laboral.

	 - Desconto de empregado/a 

en todas as nosas marcas.

	 - Día libre no teu aniversario! Porque 

nos encanta celebralo contigo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/36nbtt3v

XEFE DE TALLER AUTOMOCIÓN (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Feu Vert/ Lugo

Descrición:	 As túas funcións serán: 

Encargarase da xestión 

íntegra do taller:

	 - Xestión do equipo.

	 - Formación das novas 

incorporacións.

	 - Atención ao cliente.

	 - Distribución do traballo de taller.

	 - Resolución de incidencias.

Requisitos mínimos:	 - Formación profesional de Grao 

Medio en Electromecánica ou 

Superior en Automoción.

	 - Experiencia mínima de 3 

anos nun posto similar. 

	 - Amplos coñecementos de 

mecánica, electricidade e 

mantemento do automóbil. 

	 - Coñecementos de 

mecánica pesada. 

	 - Xestión de equipos. 

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

	 - Promoción e formación interna.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4hdzkvve

PMO SENIOR | XESTIÓN DE PROXECTOS DE 

DIXITALIZACIÓN INDUSTRIAL (XX-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Abalia / Ferrol

Descrición:	 Dende Abalia buscamos 

profesionais senior con dilatada 

experiencia na xestión e 

implantación de proxectos IT, 

especialmente en contornas 

de dixitalización industrial, 

fabricación e construción.

Que buscamos?	 Persoas con talento, entusiastas, 

con ganas de aprender e 

enganchadas á tecnoloxía. Se te 

sentes identificado/a, estaremos 

encantados de que te unas á 

noso gran familia de Abalia.

Será necesario achegar experiencia en:	  

- Xestión e implantación 

de proxectos IT.

	 - Dixitalización e optimización 

de procesos industriais.

	 - Procesos de fabricación 

e construción.

	 - Metodoloxías de xestión 

de proxectos: PMP, Agile, 

RMP ou similares.

	 - Elaboración de documentación 

técnica, procedementos e manuais.

	 - Análise de procesos industriais.

	 - Contornas relacionadas con 

ciberseguridade industrial.

	 - Formación certificada en 

Lean Manufacturing.

	 - Nivel de inglés B2.

Valorarase especialmente:	  

- Experiencia con SAP.

	 - Experiencia previa no sector naval.

	 - Nivel de inglés C1.

	 - Certificacións adicionais 

relacionadas coa xestión de 

proxectos, Lean Manufacturing 

ou transformación dixital.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 - Experiencia mínima: 

Polo menos 3 anos.

Que ofrecemos?	 - Participación en 

proxectos estratéxicos de 

dixitalización industrial.

	 - Contorna profesional onde 

combinar xestión de proxectos, 

tecnoloxía e procesos industriais.

	 - Proxecto estable e 

con posibilidades de 

desenvolvemento profesional.

	 - Incorporación a un equipo 

especializado e multidisciplinar.

	 - Localización en Ferrol.

	 - Modalidade 100% presencial.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/fpbvmm2b
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OPERARIO/A DE MANTEMENTO 

INDUSTRIAL (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Etalentum Selección / 

Lalín (Pontevedra)

Descrición:	 Dende Etalentum, atopámonos 

na busca dun/dunha Operario/a 

de Mantemento Industrial para 

incorporarse a unha empresa 

líder do sector agroalimentario, 

especializada na produción e 

distribución de produtos de alta 

calidade, situada na zona de 

Lalín. Uniraste a unha compañía 

de recoñecido prestixio que 

destaca polo seu compromiso coa 

innovación, a sustentabilidade e a 

seguridade alimentaria, formando 

parte dunha contorna de traballo 

dinámica e colaborativa.

Que buscamos?	 Persoas responsables, proactivas, 

con interese polo mantemento 

industrial, a resolución de 

avarías e con capacidade de 

aprendizaxe e traballo en equipo.

Será necesario achegar experiencia en:	  

- Realización de tarefas de 

mantemento preventivo 

e correctivo de máquinas 

e equipos industriais.

	 - Diagnose e resolución de avarías, 

substitución de pezas desgastadas 

e axuste de compoñentes.

	 - Lubricación, limpeza e 

inspección dos equipos para 

previr posibles fallos.

	 - Montaxe e desmontaxe de 

maquinaria, estruturas, comedoiros 

e cintas transportadoras.

	 - Revisión de sistemas mecánicos, 

eléctricos e electrónicos, 

así como de sensores.

	 - Limpeza e mantemento de 

paneis de frío e reparación 

de ventás de ventilación.

	 - Rexistro das intervencións 

realizadas e comunicación 

de incidencias.

	 - Control de ferramentas, 

materiais e repostos necesarios.

	 - Coordinación co equipo de 

produción para minimizar as 

interrupcións da actividade.

	 - Cumprimento das normas 

de seguridade, hixiene e 

seguridade alimentaria.

Valorarase especialmente:	  

- Experiencia previa en mantemento 

de maquinaria, mecánica ou 

reparación de equipos.

	 - Coñecementos de electricidade, 

mecánica, pneumática e hidráulica.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo de Grao Medio 

(valorarase Grao Superior) en 

Mantemento Electromecánico, 

Electricidad e Electrónica, 

Automatización e Robótica 

Industrial, Mantemento 

Industrial ou similar.

	 - Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos en mantemento industrial.

	 - Idiomas requiridos: Español C2.

Que ofrecemos?	 - Contrato estable e indefinido 

a xornada completa nunha 

compañía consolidada do 

sector agroalimentario.

	 - Salario de entre 25.000 € 

e 30.000 € brutos anuais, en 

función da experiencia e os 

coñecementos achegados.

	 - Oportunidade de 

desenvolvemento profesional 

e aprendizaxe nunha 

contorna industrial.

	 - Incorporación a un equipo de 

traballo dinámico e colaborativo.

	 - Posibilidade de adquirir 

experiencia no mantemento de 

maquinaria e equipos de produción.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdh3fnny

DEPENDENTE/A TELEFONÍA (22-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	SONIMAXE FERROL SL / 

A Coruña (Tendas físicas 

Vodafone en Pontevedra, 

Vilagarcía, Ferrol, A Coruña)

Descrición:	 Interésanos o talento! Se queres 

ser Dependente/a de telefonía 

en algunha das nosas tendas 

físicas Vodafone e contas con 

habilidades comerciais, esta é 

a túa oportunidade. Ofrecemos 

unha contorna de traballo 

dinámica, oportunidades de 

desenvolvemento profesional e un 

paquete de beneficios competitivo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atención ao público: Brindar unha 

experiencia excepcional aos nosos 

clientes, asistindo e asesorándoos 

de maneira personalizada.

	 - Venda: Demostrar habilidades 

de venda efectivas, 

identificando e satisfacendo 

as necesidades dos clientes.

	 - Proceso de venda: Xestionar 

de maneira eficiente o proceso 

de venda, desde a atención 

inicial ata o peche da venda.

	 - Fidelización de clientes: 

Desenvolver e manter 

relacións duradeiras cos nosos 

clientes, fomentando a súa 

lealdade cara á marca.

	 - Merchandising: Garantir 

a correcta presentación e 

organización dos produtos 

na tenda, atendendo ás 

estratexias da marca.

	 - Flexibilidade: Adaptarse aos 

cambios e necesidades do negocio, 

mostrando unha actitude proactiva 

e disposta a asumir novas tarefas.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo Grao Superior.

	 - Experiencia mínima de 

polo menos 2 anos.

	 - Personalidade irresistible: 

ser unha persoa empática, 

extrovertida e resiliente.

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao público, Venda, 

Venda ao por menor, Fidelización 

de clientes, Merchandising, 

Flexibilidade, Venda ao cliente, 

Asesoramento de clientes.

O que ofrecemos:	 - Xornada indiferente.

	 - Salario: 17.000 € - 

25.000 € Bruto/ano.

	 - Modalidade: Presencial.

	 - Comisións sobre vendas e 

desconto en servizos.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/

infojobsvodafone

 VENDEDOR/A DE TENDA 12H/

SEMANA (22-10-2026)

Oferta publicada en:	  Infojobs

Entidade/localidade:	Create / A Coruña (Centro 

Comercial Marineda City)

Descrición:	 En CREATE estamos a buscar 

un/a Vendedor/a para a nosa 

tenda no CC La Marineda. Neste 

rol poderás dar asesoramento 

ao cliente en canto a produtos 

e novidades que ofrecemos, 

garantindo a calidade do servizo e 

representando os valores da nosa 

marca. Somos unha das DNVB 

(Digital Native Vertical Brands) de 

maior crecemento en Europa, cun 

enfoque de marca disruptiva na 

súa categoría que ofrece un deseño 

de produto vangardista, de alta 

calidade e tecnoloxía IoT, dentro 

dun potente contorno lifestyle.

Cales serán as túas funcións?	  

- Brindar atención e solución a 

dúbidas e incidentes que poidan 

xurdir durante o proceso de venda, 

personalizando a interacción 

para ofrecer unha experiencia 

de compra satisfactoria.

	 - Ofrecer á clientela os 

produtos máis adaptados 

ás súas necesidades.

	 - Velar por un bo mantemento 

e presentación do stock 

no punto de venda.

	 - Asegurar que o stock da tenda 

estea sempre actualizado 

e reposicionado.

	 - Ser embaixador/a de 

la marca de Create.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia mínima de 1 ano.

	 - Procuramos talentos que 

acheguen nova enerxía, novas 

ideas, novos puntos de vista e 

que nos fagan mellores e máis 

fortes, con liberdade para 

crecer, para construír e crear.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido a tempo 

parcial (12 horas semanais).

	 - Modalidade: Presencial.

	 - Descontos adicionais en 

todos os produtos da marca.

	 - Oportunidade de gozar do día a 

día cun equipo diverso en termos 

de cultura, crenzas e habilidades.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3xysydrb

MECÁNICO/A (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Veicar/ Polígono de 

Bergondo (A Coruña)

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance 

estamos a buscar un/a Mecánico/a 

para incorporarse na empresa 

Veicar, dedicada á comercialización, 

fabricación, venda e mantemento de 

vehículos de bombeiros, recollida 

de residuos e maquinaria industrial.

Cales serán as túas funcións?	  

- Reparacións, mantementos 

e diagnose de vehículos 

(turismos e camións).

	 - Revisións de motores e 

outras partes do vehículo, 

tanto en carrozarías, como 

na verificación de fallos en 

electricidade e/ou hidráulica.

Requisitos mínimos:	 - Estudos mínimos: Outros 

títulos, certificacións e carnés. 

- Valorarase FP en Automoción, 

Mecánica, Mantemento de 

vehículos ou similares.

	 - Experiencia mínima de polo 

menos 4 anos de experiencia como 

mecánico no sector da automoción.

Coñecementos imprescindibles:	  

Reparación, mantemento 

e diagnose de vehículos. 

Idioma castelán.

Coñecementos necesarios:	  

Mecánico/a, vehículos, 

turismo e camións, diagnose, 

fallos eléctricos, hidráulica, 

mantemento e reparación.

Outros:	 - Carné de conducir, medio de 

transporte propio para chegar ao 

posto e incorporación inmediata.

Requisitos valorables: 	Coñecementos en soldadura; 

experiencia de traballo con 

vehículos eléctricos, carrozarías 

ou bombas de auga; carné 

de guindastres, carretilla 

elevadora e camión.

Competencias:	 Persoa traballadora, responsable, 

puntual e organizada no 

seu posto de traballo.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Indefinido con 

período de proba de 2 meses.

	 - Xornada: Completa.

	 - Horario de taller: Luns a venres de 

09:00 a 13:30 e de 14:30 a 18:00 (en 

xuño, xullo e agosto: de luns a xoves 

de 08:30 a 13:30 e de 14:30 a 18:00, 

e os venres de 08:30 a 14:30).

	 - Salario segundo valía e 

experiencia do perfil.

Outros beneficios:	  Bo ambiente de traballo, empresa 

con certificación SA8000 e 

vehículo para realizar os traballos 

designados en casos puntuais.

Solicitudes/ contacto:	

COMERCIAL ESPECIALISTA FINANCEIRO 

E ASEGURADOR (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Mapfre España, S.A. / 

Ferrol (A Coruña)

Descrición:	 En Mapfre estamos en plena 

expansión coa apertura de máis 

de 300 novas oficinas en toda 

España. Buscamos persoas con 

talento, visión empresarial e 

espírito emprendedor para liderar 

este proxecto estratéxico. Terás 

a oportunidade de xestionar 

a túa propia oficina delegada 

co respaldo dunha compañía 

líder, organizando o teu tempo e 

desenvolvendo o teu propio negocio 

nunha contorna dixital e dinámica.

Cales serán as túas funcións?	  

- Asesoramento a clientes 

ofrecendo solucións aseguradoras 

e financeiras personalizadas.

	 - Desenvolvemento e xestión do 

teu propio negocio co apoio de 

expertos no camiño empresarial.

	 - Captación e fidelización de 

clientes na zona asignada.

Requisitos:	 - Bacharelato (mínimo 

esixido por plataforma).

	 - Experiencia mínima non requirida.

	 - Perfil proactivo, con 

habilidades comunicativas 

e orientación ao cliente.

Requisitos desexables:	  

Experiencia previa no 

ámbito comercial, interese 

polo sector financeiro e 

de seguros, e mentalidade 

emprendedora orientada ao 

crecemento profesional.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Autónomo (contrato 

mercantil), xornada indiferente.

	 - Formación especializada a cargo 

da empresa, flexibilidade total 

de horarios e a posibilidade real 

de dirixir a túa propia oficina.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mpn2vvnh

ELECTRICISTA (MANTEMENTO EV) (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	TSG Ibérica, S.A.U. / Lugo 

Descrición:	 TSG Ibérica forma parte do 

Grupo TSG, líder europeo en 

Servizos Técnicos para Solucións 

de Mobilidade Responsable, 

especializado no mantemento en 

Estacións de Servizo. Dentro do 

noso contexto de crecemento, 

precisamos reforzar o noso equipo 

de Servizo Técnico cun electricista. 

Terás un rol clave na execución de 

mantementos e instalacións de 

cargadores de vehículos eléctricos 

(EV), garantindo a excelencia e a 

calidade que nos caracteriza ante 

a nosa ampla rede de clientes.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realización de mantementos 

correctivos e preventivos 

en Baixa Tensión (BT).

	 - Realización de mantementos 

correctivos e preventivos para 

vehículos eléctricos (EV).

	 - Desenvolvemento e 

instalación de cargadores para 

vehículos eléctricos (EV).

Requisitos:	 - Ciclo Formativo de Grao Superior 

(mínimo esixido por plataforma).

	 - Experiencia mínima de polo menos 

1 ano en Baixa Tensión (BT).

	 - Imprescindible dispoñibilidade 

para viaxar por todo o 

territorio nacional.

Coñecementos necesarios:	  

Electricidade, instalacións 

eléctricas, automatismos 

eléctricos, ferramentas eléctricas, 

baixa tensión eléctrica, traballar 

en altura, sistemas eléctricos, 
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instalación de equipos.

Requisitos desexables: 	  

Valorarase positivamente ter 

realizado cursos con certificados 

de fabricantes de cargadores 

de vehículos eléctricos (como 

Wallbox, Alpitronic, Circontrol, 

Power Electronics, Ingeteams, 

Kempower, etc.), perfil dinámico, 

resolutivo e con capacidade 

de traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 - Contrato Indefinido.

	 - Xornada completa.

	 - Modalidade: Presencial 

(con viaxes).

	 - Incorporación inmediata e 

posibilidade real de carreira 

profesional cara a encargado de 

zona ou de servizo dentro dun 

negocio en pleno desenvolvemento.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdzjjfa9

 PROFESIONAL DE REPARTO (23-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Distribuciones Froiz / 

Narón (A Coruña)

Descrición:	 O Grupo Froiz busca incorporar 

un/a Profesional de Reparto para 

un dos nosos puntos de venda 

na localidade de Narón. Terás 

un rol clave tanto na entrega 

de pedidos a domicilio como no 

soporte diario ás actividades 

do propio establecemento, 

garantindo en todo momento 

os máximos estándares de 

calidade e atención ao cliente que 

caracterizan á nosa empresa.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realización das tarefas de reparto 

de mercadoría aos clientes.

	 - Execución de tarefas auxiliares de 

tenda e apoio no punto de venda.

Requisitos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia de polo menos 

1 ano en postos similares.

	 • Imprescindible carné 

de conducir B.

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao cliente, repartición de 

mercadoría, condución de vehículos 

comerciais, tarefas auxiliares de 

comercio, xestión de pedidos.

Requisitos desexables: 	  

Persoa activa, con alta 

capacidade de traballo, iniciativa 

e unha clara orientación cara á 

excelencia no trato co público.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración 

determinada, xornada indiferente.

	 - Incorporación a unha empresa 

consolidada no seu sector 

con estabilidade laboral, 

baixo un estrito principio de 

igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5cdjduk4

 XESTOR/A DE CONTAS HOTEIS INDEPENDENTES 

CON ITALIANO (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Keytel / A Coruña 

Descrición:	 En Keytel, a primeira alianza de 

hoteis independentes do mundo, 

buscamos un/a Xestor/a Turístico/a 

Recén Titulado/a con Italiano para 

as nosas oficinas da Coruña. Terás 

un rol clave como socio fiable dos 

hoteis asociados, combinando 

servizos de asesoría estratéxica 

e tecnoloxía para achegarlles 

competitividade sen renunciar á súa 

identidade, nunha contorna en pleno 

crecemento e expansión global.

Cales serán as túas funcións?	  

- Forxar fortes lazos comerciais 

cos hoteis da carteira asignada.

	 - Optimizar o inventario, 

dispoñibilidade e competitividade 

de tarifas a través da 

Central de Reservas.

	 - Negociar condicións co 

obxectivo de maximizar a 

conversión e asegurar o mellor 

índice de competitividade.

	 - Analizar os datos de demanda 

e patróns de reserva mediante 

ferramentas internas.

	 - Asesorar en materia de márketing 

en liña e venda directa.

	 - Detectar oportunidades de 

negocio en coordinación co 

responsable do departamento e a 

área de Business Acceleration.

Requisitos:	 - Ciclo Formativo de Grao 

Superior en Axencias de Viaxes ou 

Aloxamentos Turísticos, ou Grao 

universitario en Turismo ou similar.

	 - Experiencia mínima non requirida.

	 - Idiomas: Imprescindible nivel 

alto de inglés e italiano (moi 

valorable outros idiomas).

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de clientes, venda 

consultiva, retención de 

clientes, planificación comercial, 

segmentación de clientes, 

networking, asesoría comercial, 

xestión comercial, turismo.

Requisitos desexables: 	  

Perfil analítico con dotes 

comerciais, clara orientación 

a resultados, habilidades 

organizativas, atención aos 

detalles e valorarase positivamente 

a experiencia previa en hoteis 

ou axencias de viaxe.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Indefinido, 

xornada completa.

	 - Beneficios corporativos: 50% 

de desconto en hoteis de alta 

gama propios (ata 20% para 

familiares), formación gratuíta e 

ilimitada con The Power Business 

School, formación en idiomas 

(presencial e en liña), acceso ao 

Club do Empregado con descontos 

diversos e noites gratis mediante 

o programa de referidos.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4wv8eu9a

Ofertas no 
ámbito estatal 
e internacional

 GRADUADO/A EN ENFERMARÍA 

PARA BÉLXICA (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Noras Care Talent / 

Bruxelas (Bélxica)

Descrición:	 En Noras Care Talent facilitamos 

o proceso de emigración para 

profesionais da saúde. Traballamos 

en colaboración cun dos hospitais 

universitarios máis prestixiosos 

de Bruxelas (vinculado á Université 

Libre de Bruxelles), que conta 

con máis de 2.800 profesionais. 

Buscamos 5 graduados/as en 

enfermaría para integrarse nos 

seus equipos. Terás un rol clave 

na prestación de coidados de alta 

calidade a pacientes en diferentes 

servizos hospitalarios, nunha 

contorna multicultural, innovadora 

e orientada ao desenvolvemento 

humano e á investigación.

Cales serán as túas funcións?	  

- Prestación de coidados integrais 

e personalizados a pacientes en 

plantas de hospitalización, cirurxía, 

traumatoloxía ou medicina interna.

	 - Atención directa ao paciente: 

realización de curas, administración 

de medicamentos e toma 

de constantes vitais.

	 - Recoñecemento médico e 

diagnose: identificación de 

síntomas, evolución do estado 

do paciente e colaboración 

en probas clínicas.

	 - Enfermaría en análises clínicas: 

toma e preparación de mostras, 

así como seguimento integral 

durante o ingreso hospitalario.

Requisitos:	 - Grao universitario en 

Enfermaría, con ou sen 

experiencia profesional previa.

	 - Título de Enfermaría 

outorgado ou recoñecido por 

un país da Unión Europea.

	 - Nacionalidade europea ou 

visado de longa duración para 

permanecer na Unión Europea.

	 - Nivel B2 de francés ou 

motivación para aprendelo 

no curso preparatorio 

previo á incorporación.

	 - Flexibilidade e motivación para 

afrontar un cambio de país.

Coñecementos necesarios:	  

Enfermaría, cura de feridas, 

atención de maiores dependentes, 

asistencia sanitaria.

Requisitos desexables: 	  

Se o título se obtivo fóra da 

UE, requírese unha experiencia 

mínima de 3 anos consecutivos 

nun país comunitario despois da 

homologación. Perfil con vocación, 

capacidade de adaptación a 

contornas multiculturais e interese 

pola formación continua.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, xornada 

completa (38 horas semanais).

	 - Salario: 40.000 € - 50.000 € 

Bruto/ano (entre 3.299,67 € e 

4.192 € brutos mensuais segundo 

experiencia, en 13,5 pagas e 

con incremento automático do 

+2% anual por inflación. Horas 

irregulares pagadas aparte).

	 - Beneficios corporativos: 22-25 

días de vacacións ao ano, seguro 

médico e dental, curso de francés 

en liña cofinanciado polo hospital, 

apoio no onboarding e xestión 

gratuíta de todos os trámites 

administrativos de homologación.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mr3p5tch


