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RESPONSABLE / COORDINADOR-A DE 

MANTEMENTO (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 O Grupo Plenergy é unha compañía 

dedicada ao desenvolvemento e 

explotación de estacións de servizo 

automatizadas. Nestes momentos 

estamos inmersos nun gran proceso 

de expansión a nivel nacional e 

internacional, o que nos leva á 

necesidade de cubrir unha posición 

de Responsable / Coordinador de 

Mantemento. 

Serás responsable do mantemento 

preventivo e correctivo na nosa 

rede de estacións de servizo, tamén 

se apoiará no traballo de empresas 

colaboradoras para o mantemento 

preventivo. 

A posición realizará a avaliación 

e planificación dos traballos 

para realizar. Require de viaxes 

e desprazamentos frecuentes 

para a execución e/o supervisión 

presencial de determinadas 

actuacións nos centros da 

nosa rede de toda España.

As súas FUNCIÓNS serán:	  

Visitar diferentes estacións 

de servizo da zona de xestión, 

viaxando 2 ou 3 días á semana. 

Recepción, clasificación e 

priorización de incidencias a través 

da aplicación de xestión. 

Asignación do provedor adecuado 

para cada incidencia e mantemento 

preventivo. 

Supervisión de instalacións e 

compoñentes técnicos e mecánicos, 

tanto en estacións xa operativas 

como nas novas aperturas. 

Planificación e organización dos 

traballos para realizar, así como o 

seguimento e control de obras e/o 

reformas que se desenvolvan. 

Xestión de orzamentos, realización 

de pedidos e traballos a empresas 

colaboradoras e control de 

facturas con provedores. Xestión 

administrativa dos traballos 

encargados (orzamentos, facturas, 

...) así como certificacións, 

revisións e inspeccións periódicas 

de mantemento. 

Realización de informes e reportes 

xornais. 

Propostas técnicas de melloras nas 

instalacións e outras iniciativas de 

mellora. 

Implantación e seguimento do 

cumprimento da normativa legal. 

Procura e negociación con 

provedores locais. 

Posta en marcha dos estándares 

e protocolos definidos en 

materia de mantemento.

OFRECEMOS:	 Plenergy ofréceche múltiples 

opcións que che permiten crecer 

como profesional. 

Posición indefinida desde o inicio 

con desenvolvemento profesional 

o principio de equidade retributiva 

ante o desempeño das mesmas 

funcións. 

Xornada semanal de cinco días en 

lugar de seis, horario continuado e 

6 fins de semana de calidade ao ano 

para unha mellor conciliación. 

Desde hai anos garantimos que 

cada minuto traballado en Lidl 

se rexistra e se compensa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4sv5ces7

VENDEDOR/A 20H (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	MediaMarkt – Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Requisitos mínimos 

Encántache interactuar coas 

persoas, apaixónache a tecnoloxía 

innovadora, tes mirada comercial, 

detectas oportunidades e 

transformas unha dúbida nunha 

experiencia de compra. Por iso, tes 

as seguintes habilidades: 

- Formación en comercio e / ou 

experiencia profesional en vendas 

de produtos e servizos. 

- Tes coñecemento e interese en 

produtos e tendencias na industria 

de electrónica de consumo 

- Estás orientado/a ao cliente e ao 

servizo. 

- Tes excelentes habilidades de 

comunicación, proactivo/a e es unha 

persoa orientada á solución. 

- Encántache traballar en equipo 

e desfrutas do éxito conxunto.

O teu día a día como parte do equipo:	  

- Asesorar aos clientes e 

acompañalos/as antes, durante 

e despois da venda - con 

paixón, orientación ao cliente, 

competencia. 

-Vender activamente os nosos 

produtos, accesorios e servizos 

relacionados. 

-Transmitir a túa paixón polos nosos 

produtos e solucións aos nosos 

clientes e mostrarlles todas as 

posibilidades que ofrecen. Inspirar 

novas ideas. 

- Interactuar proactivamente 

cos clientes e resolver as súas 

consultas. 

- Dar apoio na presentación e 

mantemento do “punto de venda”.  

- Crear un ambiente de 

compras atractivo.

O que ofrecemos:	 - Desconto de empregado en tenda 

e en liña (si, para que desfrutes a 

tecnoloxía antes que ninguén!).  

- Retribución flexible, porque ti 

decides como aproveitar os teus 

beneficios.  

- Acceso a WellHub, para coidarte 

dentro e fóra do traballo.  

- Posibilidades reais de crecemento 

profesional.  

- Formacións en liña 24/7, para 

aprender ao teu ritmo.  

- Sistema de comisións: individuais 

para premiar o teu esforzo 

e por equipo para celebrar 

xuntos os grandes logros.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/9k3nsxwr

CONDUTOR/A DE CAMIÓN RÍXIDO (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Estamos a buscar talento 

para diversos roles, e agora 

estamos a buscar Condutores/

as de camión ríxido para realizar 

roteiros e unirse ao noso equipo 

en Santiago Compostela.

Que che ofrecemos?	 •	Contrato Indefinido. 

•	Xornada de mañás e xornada de 

tardes. 

•	Vacacións: 22 días laborables ao 

ano para desfrutar do teu tempo 

libre. 

•	Colectivo Ontime con Banco 

Santander: desfruta de múltiples 

vantaxes e servizos pensados 

especialmente para ti. 

•	Beneficios exclusivos: Acceso 

a descontos en cines, parques 

temáticos, musicais e moito máis 

a través do noso programa “Son 

Ontime”. 

•	Seguro médico privado: A partir 

dos 2 anos connosco. 

•	Cultura dinámica e colaborativa: 

Un ambiente de traballo onde se 

valora o crecemento privado e 

profesional, con oportunidades 

de desenvolvemento.

Que farás en Ontime?			   

•	Controlar e realizar cargas, 

descarga e documentación do 

transporte. 

•	Distribución da mercancía nos 

centros acordados. 

•	Revisar o estado do vehículo e 

realizar inspeccións de seguridade 

periódicas. 

•	Coordinar con tráfico, almacén e 

clientes a correcta execución de 

cada entrega. 

•	Xestionar incidencias e reportalas 

ao responsable de operacións. 

•	Realizar roteiros nacionais.

Que buscamos en ti?	 •	Experiencia previa como 

condutor/a de tráiler. 

•	Coñecemento de normativa 

e medidas de seguridade para 

transporte 

•	Capacidade para planificar 

roteiros e cumprir horarios de 

entrega de xeito eficiente. 

•	Atención ao detalle e 

responsabilidade na xestión de 

documentación e seguridade. 

•	Proactividad, orientación 

ao cliente e capacidade de 

comunicación con diferentes 

departamentos. 

•	Disposición para traballar 

segundo as necesidades do roteiro. 

Se tes un certificado de 

discapacidade igual ou superior 

ao 33%, animámoste a inscribirte 

nas nosas ofertas de traballo*

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4j57kn3r

Ofertas de 
Santiago de 
Compostela

CAIXEIRO/A – REPOÑEDOR/A (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 https://tinyurl.com/4sv5ces7

Entidade/localidade:	Lidl - Santiago De Compostela

Descrición:	 25h turno rotativo Santiago.

Como será o teu día a día?	  

Cobrar en caixa e atención ao 

cliente. 

Xestionar a dispoñibilidade dos 

produtos na sala de vendas. 

Realizar o control de frescura 

conforme o procedemento 

establecido pola empresa. 

Preparar, enfornar e facer a 

reposición de artigos de pan. 

Implementar as medidas de 

inventario e participar de forma 

activa na realización dos mesmos. 

Facer unha correcta reposición 

da mercancía segundo a orde 

e os criterios de presentación 

establecidos. 

Realizar a limpeza da sala 

de vendas, dependencias 

e a contorna da tenda.

Es ti a persoa que buscamos?	  

Formación de Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

Dispoñibilidade horaria para 

traballar por quendas (horario 

rotativo de mañá ou tarde). 

Motivación, flexibilidade e 

capacidade para o traballo en 

equipo. 

Valorarase experiencia previa no 

sector da distribución. 

Nivel de español avanzado.

Que che ofrecemos?	 Un contrato de xornada parcial. 

Facilitámosche formación teórico-

práctica adaptada ao teu posto de 

traballo, para que sexas capaz de 

enfrontar cada reto con éxito. 

Garantimos desde o inicio do 

proceso de selección que este se 

desenvolverá con base en criterios 

obxectivos. A preocupación por 

eliminar a brecha de xénero, así 

como calquera outro tipo de 

discriminación alcanza tamén á 

nosa política salarial, na que rexe 
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e salarial. 

Plans de desenvolvemento 

profesional de mentoring, así 

como a oportunidade de participar 

en proxectos corporativos en 

diferentes áreas. 

Un atractivo paquete retributivo. 

30 días naturais de vacacións ao 

ano. 

Plan de formación anual, con acceso 

á plataforma en liña Plenergy 

Academy onde atoparás contidos 

e pílulas formativas que poderás 

consumir cando e onde queiras con 

base na túa propia motivación. 

Vehículo de empresa e gastos 

derivados do exercicio da posición a 

cargo da empresa. 

Excelente ambiente laboral, 

novo e dinámico.

Que esperamos de ti:	 Formación Profesional de Grao 

Superior en Mantemento, Técnico 

en Instalacións Eléctricas e 

Automáticas ou similar. 

Capacidade de organización 

e coordinación de equipos e/o 

subcontratas. 

Responsable con capacidade de 

toma de decisións e iniciativa. 

Dinámico e resolutivo. 

Coñecementos sólidos en materia 

de mantemento, reformas, 

maquinaria, etc. 

Orientación ao servizo e cliente 

interno. 

Habituado a traballar con altos 

niveis de traballo con calidade e 

coidado do detalle. 

Habituado a desprazamentos 

recorrentes por toda España, con 

dispoñibilidade de pernoitar en 

caso de ser necesario. 

Carné de conducir 

Desexable que contes con 

experiencia en mantemento de 

estacións de servizo ou en sector 

retail (diferentes puntos de venda).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yeymz2nt

 OPERARIO/A XESTIÓN DE ALMACÉN (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 As túas funcións: 

- Dar entrada á mercancía. 

- Preparar pedido para partes 

técnicos. 

- Xestión de RMA. 

- Atención telefónica e mail de 

cliente interno. 

- Envío de pedidos a provedores

Requisitos da posto:	 Formación: FP Grao Medio. 

Coñecementos: ofimática usuario. 

Experiencia: 1 ano. 

Experiencia en almacén. 

Manexo de carretilla elevadora 

Manexo e coñecementos de 

ofimática a nivel usuario

Os teus beneficios:	 SBA de 20.000

	 Xornada completa de luns a 

venres de 9-13.30 e de 15.30-19h 

( cando a persoa teña dominado 

o posto o horario será rotativo, 

unha semana en partido e 

outra en horario de 8-16h)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h8ac27d

VENDEDOR-A (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Phone House - Santiago 

de Compostela

Requisitos mínimos:	 Que buscamos en ti? 

- Espírito comercial e orientación 

clara a obxectivos. 

- Enerxía, compromiso e capacidade 

para xerar unha excelente 

experiencia de compra a cada 

cliente. 

- Dispoñibilidade para traballar 

de luns a domingo (2 días libres á 

semana). 

- Valórase experiencia en 

vendas, pero a túa actitude 

marca a diferenza!

Descrición.	 En Phone House buscamos talento 

comercial, persoas ambiciosas e 

con moitas ganas de crecer. Se che 

apaixonan as vendas e os retos 

motívanche, este é o teu sitio!

Que farás connosco?:.	 - Asesorarás ao cliente de forma 

personalizada, ofrecendo solucións 

tecnolóxicas, servizos enerxéticos, 

opcións de renting e produtos 

fotográficos.- Captarás, fidelizarás 

e farás que volvan: a túa misión será 

ofrecer unha experiencia de compra 

tan boa que queiran repetir. 

- Tenda perfecta, sempre: 

merchandising ao día, limpeza e 

orde. 

- Tarefas administrativas: caixa 

diaria, control de incidencias e 

xestión de documentación… 

- Controlarás o stock: almacén 

baixo control, inventarios 

actualizados e sen sorpresas.

Que te ofrecemos?	 - Formación desde o primeiro día: 

non necesitas experiencia previa, 

ensinámosche todo o que necesitas 

para destacar. 

- Salario fixo competitivo: 

1.246,05€/mes bruto + atractivas 

COMISIÓNS sen límite. 

- Incentivos adicionais: posibilidade 

de incrementar o teu salario basee 

ata un 10% segundo resultados.  

- Oportunidade real de 

desenvolvemento profesional 

dentro dunha empresa en constante 

evolución. Crece connosco! 

- Unha contorna dinámica, retador 

e con equipo que te impulsa.

	 En PHONE HOUSE promovemos 

prácticas de selección inclusivas 

e sostibles. Invitamos a persoas 

candidatas de todas as idades, 

xéneros, etnias e habilidades a 

postularse, asegurando un proceso 

equitativo e transparente.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4w552nu6

COORDINADOR-A DE SERVIZOS(23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Empresa consolidada no sector 

servizos busca incorporar un/a 

Xestor/a de Servizos para o seu 

equipo en Galicia. 

Buscamos unha persoa organizada, 

resolutiva e con orientación ao 

cliente, que queira desenvolverse 

nunha contorna dinámica e con 

autonomía no seu día a día.

Funcións:	 - Xestión de carteira de clientes 

activos. 

- Coordinación e supervisión de 

equipos de traballo. 

- Organización e planificación dos 

servizos. 

- Resolución de incidencias e 

seguimento da calidade do servizo. 

- Comunicación directa con clientes 

e traballadores. 

- Xestión administrativa básica 

vinculada o servizo e ao persoal.

Requisitos:	 - Experiencia mínima de 1 ano en 

posto similar. 

- Valorable experiencia en sector 

servizos ou RRHH. 

- Formación en Relacións Laborais, 

ADE, RRHH ou similar. 

- Perfil proactivo, organizado e con 

orientación ao cliente. 

- Carné de conducir 

(imprescindible). 

- Dispoñibilidade para 

desprazamentos.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa. 

- Horario flexible. 

- Teletraballo parcial. 

- Salario competitivo. 

- Desenvolvemento profesional en 

empresa estable. 

- Dietas e gastos de desprazamento 

a cargo da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3smnbhce

SUPERVISOR/A DE SERVIZOS DE 

LIMPEZA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Ames

Descrición:	 Cal será a túa misión? 

Encargaraste de coordinar e 

supervisar os diferentes servizos 

de limpeza, asegurando que se 

cumpren os estándares de calidade 

establecidos e que tanto o equipo 

como o cliente estean satisfeitos.

Funcións principais:	 Supervisión e control dos servizos 

de limpeza asignados. 

Organización de equipos de traballo 

e xestión de persoal. 

Coordinación de cuadrantes, 

quendas e cobertura de incidencias. 

Xestión de recursos humanos 

vinculados aos servizos. 

Seguimento da calidade do servizo 

e proposta de melloras. 

Interlocución directa con 

clientes, garantindo unha 

atención próxima e resolutiva.

Que buscamos en ti:	 Experiencia previa en xestión de 

equipos e supervisión de servizos 

(preferiblemente no sector limpeza 

ou servizos). 

Capacidade organizativa e de 

resolución de incidencias. 

Habilidades de comunicación e 

orientación ao cliente. 

Actitude positiva, proactividade e 

facilidade para o traballo en equipo. 

Dispoñibilidade para traballar en 

xornada partida de luns a venres.

Que ofrecemos:	 Incorporación a unha empresa en 

crecemento, con bo ambiente de 

traballo. 

Posto estable con posibilidade de 

desenvolvemento profesional. 

Autonomía no desempeño do posto 

e apoio do equipo. 

Se che gusta traballar con 

persoas, organizar equipos e 

asegurar que as cousas funcionen 

ben, este pode ser o teu sitio.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/prfx57uh 

 PERSOAL DE CONSERXARÍA E ASISTENCIA 

DE EVENTOS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Labores de conserxaría e atención 

ao cliente nun centro sociocultural. 

Apoio técnico en eventos (montaxe/

desmonte, son básico,iluminación), 

mantemento xeral (electricidade 

básica, mobiliario, resolución de 

incidencias menores), atención 

ao público en contornas culturais, 

educativos, ou corporativos. 

Manexo básico de equipos de 

audiovisuais (proxector, micro, son). 

Montaxe/desmonte de instalacións 

e exposicións. Control de accesos 

e xestión de instalacións. Uso 

básico de ferramentas dixitais. 

Búscanse competencias 

orientadas á atención ao cliente. 

Capacidade de organización e 

polivalencia. Resolución áxil de 

incidencias. Traballo en equipo, 

responsabilidade e autonomía 

operativa. Flexibilidade horaria 

adaptación a eventos incluíndo 

fins de semana e festivos, horario 

habitual de martes a sábado).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yatfchnr 

 EDUCADORA SOCIAL (13-04-2026)

Oferta publicada en:	 https://empleo.provivienda.org/ 

Entidade/localidade:	Provivienda 

Descrición:	 Xornada completa. Contrato de 

substitución. Intervención con 

persoas en risco de exclusión 

social, derivadas dos Servizos 

Sociais Municipais do Concello 

de Santiago de Compostela e 

entidades sociais da zona, que polas 

súas circunstancias sociolaborais, 

se atopen en situación de 

vulnerabilidade residencial, 

facilitándolles o acceso a unha 

vivenda digna nun prezo adecuado 

aos seus ingresos, contribuíndo 

con iso á súa integración.

Solicitudes/ contacto:	 https://tinyurl.com/5h4m67a7 

Ofertas de 
Galicia

TÉCNICO/A DE ORIENTACIÓN 

LABORAL (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 https://accioncontraelhambre.

org/es 

Entidade/localidade:	Acción contra el Hambre - Culleredo

Descrición:	 Interinidade. Data de 

inicio: 04/05/2026

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4zfak2yj

TÉCNICO/A DE ORIENTACIÓN 

LABORAL (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 https://accioncontraelhambre.

org/es 

Entidade/localidade:	Acción contra el Hambre 

– A Estrada

Descrición:	 Interinidade. Data de 

inicio: 04/05/2026

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3bapjkzn

AXENTE DE IGUALDADE DE XÉNERO (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Boimorto

Descrición:	 Oposición. Bolsa de traballo 

de persoal laboral temporal.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc4s5nn6 

LIMPADOR/A DE PISCINA MUNICIPAL (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ordes

Descrición:	 Proceso de selección como persoal 

laboral temporal de limpiador/a 

para a piscina descuberta 

municipal “O Muíño”. Concurso.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdfr5h5f

6 SOCORRISTAS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ordes

Descrición:	 Proceso de selección como persoal 

laboral temporal de 6 socorristas 

para a piscina descuberta municipal 

“O Muíño”. Oposición libre.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdfr5h5f

PSICOPEDAGOGO/A (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Antas de Ulla

Descrición:	 Proceso selectivo para a 

constitución dunha lista de agarda 

de psicopedagogo/a, para a 

cobertura temporal de necesidades 

do servizo de Atención Temperá.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yd9n4j55

3 PEÓNS/PEOAS FORESTAIS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello da Pontenova

Descrición:	 Concurso – oposición de tres 

(3) postos de peón forestal 

como persoal laboral temporal 

durante un período de (4) catro 

meses a xornada completa 

no Concello da Pontenova

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yd9n4j55

 AXUDANTE MECÁNICO (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Deputación de Lugo

Descrición:	 Procedemento selectivo para a 

elaboración da listaxe de emprego 

temporal de axudante mecánico/a

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dnkp52t
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TÉCNICO/A AUXILIAR DE PROTOCOLO (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Deputación de Lugo

Descrición:	 Procedemento selectivo para 

a elaboración da listaxe de 

emprego temporal de técnico/a 

auxiliar de protocolo

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dnkp52t

2 PEÓNS/PEOAS (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Folgoso do Courel

Descrición:	 Proceso selectivo para a 

cobertura de dous postos de 

peóns ao 100% da xornada, 

durante un período de 6 meses

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dnkp52t

3 PEÓNS/PEOAS (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Baralla

Descrición:	 Procedemento de selección 

mediante o sistema de concurso-

oposición de TRES Peóns de Obras 

Públicas para seren contratados 

como persoal laboral temporal. A 

xornada será de 25 horas semanais 

de luns a venres para peóns de 

obras públicas do Servizo de 

Obras e traballos relacionados 

coa utilidade colectiva .

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dnkp52t

PEÓN/PEOA FORESTAL (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Curtis

Descrición:	 Creación dunha listaxe de 

contratación laboral temporal, 

de peón/peoa forestal para o 

obxecto limpeza forestal no 

Concello de Curtis mediante o 

sistema de concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/xyzpkxhd

CHOFER (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Narón

Descrición:	 Convocatoria pública para a 

formación dunha bolsa de emprego 

na categoría de Chofer, mediante o 

sistema de concurso de méritos,

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/6y4fvkfn

 3 PEÓNS/PEOAS FORESTAIS (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello do Pino

Descrición:	 Convocatoria para a provisión, polo 

sistema de concurso oposición 

de tres prazas de peóns/peoas 

forestais, persoal laboral temporal,

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2m5kfmbs

MONITOR/A – SOCORRISTA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Allariz

Descrición:	 Probas selectivas para constituír 

a bolsa de emprego para poder 

formalizar contratacións de 

monitor/a -socorrista en réxime 

de persoal laboral temporal.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2ukkhc9j

 AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Allariz

Descrición:	 Probas selectivas para constituír 

a bolsa de emprego para poder 

formalizar contratacións de auxiliar 

de axuda no fogar (SAF) en réxime 

de persoal laboral temporal.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/37ydwzp2

PEÓN/PEOA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Allariz

Descrición:	 Probas selectivas para constituír 

a bolsa de emprego para poder 

formalizar contratacións de peón/

peoa da Área de Medio Ambiente 

(peón/peoa de limpeza viaria, peón/

peoa de medio ambiente, peón/

peoa de recollida de residuos) en 

réxime de persoal laboral temporal

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5axj46vx

5 PEÓNS/PEOAS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Entrimo

Descrición:	 Proceso selectivo de 5 peóns/

peoas de servizos varios a media 

xornada cunha duración de 3 meses

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc87ju9d

OFICIAL/A ALBANEL DE 1ª (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Viana do Bolo

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección 

de persoal laboral temporal 

(con duración do contrato de 6 

meses) ao servizo do Concello 

de Viana do Bolo mediante o 

sistema de oposición dun/unha 

(1) oficial/a albanel de 1ª.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2mwc68c3

CHOFER OPERARIO/A TRACTORISTA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Viana do Bolo

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección 

de persoal laboral temporal 

(con duración do contrato de 6 

meses) ao servizo do Concello 

de Viana do Bolo mediante o 

sistema de oposición dun/unha (1) 

chofer operario/a tractorista.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3cev6n8y

PEÓN/PEOA OPERARIO/A DE SERVIZOS 

MÚLTIPLES (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Viana do Bolo

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección 

de persoal laboral temporal (con 

duración do contrato de 6 meses) 

ao servizo do Concello de Viana 

do Bolo mediante o sistema de 

oposición dun/unha (1) peón/peoa 

operario/a de servizos múltiples.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2x6erjpc

20 TRABALLADORES/AS PARA A FORMACIÓN 

DE CATRO BRIGADAS DE PREVENCIÓN E 

DEFENSA CONTRA INCENDIOS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Mancomunidade dos 

Concellos do Carballiño

Descrición:	 Convocatoria e bases para a 

selección e posterior contratación 

de vinte traballadores/as para 

a formación de catro brigadas 

de prevención e defensa contra 

incendios (4 xefes/as de brigada, 

4 peóns/peoas condutores/as 

e 12 peóns/peoas). Sistema de 

selección: concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/37549n4w

LIMPADOR/A (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello dos Blancos

Descrición:	 Concurso-oposición para 

crear unha bolsa de emprego 

para o posto de limpador/a

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ymrpdheu

PEÓN/PEOA (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello dos Blancos

Descrición:	 Concurso-oposición para 

crear unha bolsa de emprego 

para o posto de peón/peoa

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/37svd925

TRACTORISTA (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello dos Blancos

Descrición:	 Concurso-oposición para 

crear unha bolsa de emprego 

para o posto de tractorista

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/pcy3s7zu

 ENFERMEIRO/A (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Ferrol

Requisitos mínimos:	 - Indispensable Diplomatura/

Grao universitario en Enfermería 

finalizado e homologado en caso 

de ser cursado en universidade 

estranxeira. Non serán valoradas 

candidaturas que non cumpran este 

requisito. 

- Non é necesaria experiencia 

previa. Se estás a buscar unha 

primeira experiencia profesional, 

poderás tela connosco.  

- Gusto e interese por realizar as 

funcións inherentes á profesión 

con obxectivos de excelencia e 

calidade de trato ao usuario.

Ofrécese:	 - Contrato INDEFINIDO. 

- Media xornada de luns a domingo, 

con descansos rotatorios. 

- Horario a concretar en entrevista. 

- Banda salarial atractiva en función 

da experiencia. + Plus domingos e 

festivos. 

- Formación continua específica do 

teu perfil, ao longo do todo o ano, 

en itinerarios de Saúde Mental, 

Oncoloxía e Xeriatría. 

- Programa de descontos para 

empregados e familiares. 

- Posibilidade de desenvolvemento 

profesional nunha empresa 

en expansión e nun gran 

equipo de profesionais.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ybazx3tb 

TÉCNICA/O INDUSTRIAL (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Padrón 

Descrición:	 Se te defines como unha persoa 

curiosa, proactiva, con ganas de 

traballar en equipo e de aprender 

desde dentro como opera unha 

contorna industrial esta oferta é 

para ti! Desde os nosos centros 

de Padrón e Santiago , estamos á 

busca de incorporar a persoas a un 

proxecto industrial de longo prazo 

no que formarse e achegar a súa 

experiencia e coñecementos. 

Algunhas das funcións para 

desempeñar nos ámbitos de 

produción, calidade ou mantemento 

serán: 

Formar parte dun proxecto xunto 

cun equipo multidisciplinar 

no que poderás contribuír ao 

desenvolvemento e crecemento da 

organización. 

Elaborar e estandarizar procesos 

industriais, optimización, mellora 

de procesos e así como da eficiencia 

operativa. 

Formación e uso da última 

tecnoloxía produtiva. Manexo de 

tecnoloxías operativas (plataforma 

M-Lean, Sap, Power Bi entre 

outras). 

Procura de solucións de vangarda, 

detección, análise e corrección de 

problemas. 

Contactar con provedores e 

clientes tanto externos como 

internos, analizando custos e 

liquidando os problemas que se 

ocasionen. 

Elaboración e participación en 

Auditorías. 

Ofrecemos contrato temporal 

con posibilidade de consolidar, 

formación a cargo da empresa 

e flexibilidade horaria.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5bpwj8dx

CAMAREIRO/A DE PISOS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santo Estevo (Ourense)

Descrición:	 Paradores de Turismo de España

Requisitos mínimos:	 Imprescindible: Ensino Secundario 

Experiencia: 	 1 ano como camareiro/a 

de Pisos ou 1/2 ano como 

Auxiliar de Pisos e Limpeza

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3hbcb9dw

TÉCNICO/A DE TESOURARÍA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo 

Descrición:	 Descrición

Importante empresa, líder no sector socio sanitario 

busca incorporar ao seu equipo un/a 

Técnico/a de Tesourería, que se 

encargará da xestión con carácter 

integral e de forma centralizada 

as transaccións bancarias a curto, 

medio e longo prazo conforme 

a planificación e orzado da 

liquidez da compañía, velando 

pola optimización dos resultados 

financeiros da organización 

dentro do marco do cumprimento 

normativo interno e externo.

Funcións:	 Rexistro e conciliación de 

movementos bancarios en SAP, 

garantindo a correcta imputación 

contable e xestión administrativa 

de solicitudes de TPV (altas, 

modificacións e seguimento con 

entidades financeiras). 

Realizar, con carácter diario, 

a posición diaria bancaria das 

empresas asignadas mediante 

os sistemas e procedementos 

operativos corporativos, realizando 

o seguimento de integración da 

mesma a través do do ERP de 

tesourería da organización. 

Realizar o seguimento e apoiar a 

planificación da posición diaria 

de tesourería na compañía, 

anticipándose a potenciais 

desviacións e eventualidades. 

Parametrizar os movementos 

bancarios buscando a súa máxima 

automatización e optimización. 

Xestionar en tempo e forma os 

fluxos de cobranzas e pagos a curto, 

medio e longo prazo buscando o 

óptimo equilibro na organización. 

Executar as remesas das cobranzas 

domiciliadas. 

Enviar diariamente remesas de 

falta de pagamentos de clientes/

as realizando o seguimento diario 

a través do ERP de todas as 

sociedades do grupo. 

Resolver e aclarar as dúbidas 

, consultas e/o incidencias 

técnico-operativas.

Ofrecemos:	 Xornada completa. 

Contrato indefinido. 

Incorporación en función da 

dispoñibilidade do candidato/a. 

Modalidade de traballo híbrida, con 

sede central en Vigo. 

Formación continuada.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/39mtmker

 OFICIAL DE ALBANELERÍA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Descrición:	 En INCOGA seleccionamos oficiais 

1ª e 2ª para obras de retail e 

edificación a nivel nacional e 

internacional. 

Necesario PRL homologados pola 

Fundación Laboral da Construción 

e dispoñibilidade para viaxar

Requisitos mínimos: 	 - Cursos PRL 

Dispoñibilidade para viaxar

Especialidade: 	 - Non requirido

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5a7v7bxh
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TELEOPERADOR/A – TELEFONISTA (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Coruña 

Descrición:	 Buscamos un/a Teleoperador/a 

Telefonista con excelentes 

habilidades en Atención ao 

Cliente, Xestión Telefónica, 

Telefonía, Customer Service, Call 

Center e Atención Telefónica. O 

teu rol será fundamental para 

a Fidelización de Clientes e a 

Xestión de Atención ao Cliente.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de Atención 

ao Cliente e Comunicación.	

Experiencia en Xestión Telefónica e 

Telefonía. 

Habilidades salientables no traballo 

para alcanzar obxectivos. 

Capacidade para brindar un Servizo 

ao Cliente excepcional. 

Proactivo/a e orientado/a 

a resultados.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/33jcmw33

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Lugo 

Descrición:	 Desde o noso equipo estamos 

a ampliar persoal e queremos 

incorporar un/a Administrativo/a 

Comercial con experiencia no 

sector enerxético. 

Somos unha empresa colaboradora 

dunha das principais compañías 

enerxéticas a nivel nacional, 

con presenza na Coruña, 

Lugo, Sada e Arteixo.

Que farás?	 Xestión administrativa de clientes. 

Atención e asesoramento 

comercial. 

Venda de servizos enerxéticos. 

Seguimento e fidelización

Que buscamos?	 Experiencia mínima de 1 ano no 

sector enerxético. 

Persoa responsable, proactiva e 

con ganas de aprender. 

Boas habilidades comunicativas. 

Incorporación inmediata

Que ofrecemos?	 Contrato indefinido. 

Xornada intensiva (9.00 a 17.00) L a 

j venres de 9.00 a15:00. 

Salario entre 1.200 € e 1.500 € 

brutos/mes + incentivos 

Estabilidade e crecemento 

profesional

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/6742vump

CAMAREIRO/A (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Tui 

Descrición:	 Buscamos unha persoa dinámica, 

con habilidades para traballar cara 

ao público, capacidade de traballo 

en equipo, só e baixo momentos 

puntuais de presión. 

A experiencia no sector da 

hostalería ha de ser mínima dun ano 

e demostrable. 

Dispoñibilidade para traballar en 

quendas rotativas, tanto diario, fins 

de semana e festivos, en ambos os 

locais de Tui. 

Ofrecemos oportunidades de 

desenvolvemento profesional, un 

ambiente de traballo dinámico e 

agradable, con confianza no equipo 

completo, xa que os propietarios 

somos parte do persoal. 

O salario marcado polo Convenio de 

Hostalería, categoría de Camareiro, 

unha vez superado o período de 

proba como Auxiliar de Camareiro. 

Ideal para persoas que lles 

guste o sector de Hostalería. 

Absterse traballos temporais 

e complementarios que non 

cumpran coa oferta.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dkp8czf

TÉCNICO/A DE PERSOAS (24-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo 

Descrición:	 Securitas Direct é agora Verisure, 

tamén en España. 

Levamos máis de 30 anos 

protexendo fogares, negocios e, 

sobre todo, ás persoas. Con 35 

anos de experiencia e presentes 

en 18 países, somos a compañía 

de alarmas líder a nivel mundial. 

Combinamos tecnoloxía propia de 

vangarda coa resposta experta 

dos nosos profesionais para 

anticiparnos ás situacións de perigo 

e protexer o que máis importa. 

En Verisure buscamos incorporar 

un/a Técnico/a de Persoas 

para a nosa área de Vendas.

Obxectivo:	 Executar, implantar e asegurar 

procesos e medidas que 

melloren a satisfacción da 

forza de vendas, consolidación, 

eficiencia, e o desenvolvemento 

de persoas para garantir 

crecemento e o bo desempeño.

As súas principais funcións e responsabilidades incluirán:	

Traballar activamente para mellorar 

o día a día da nosa forza comercial, 

a través da proximidade e 

entendemento da súa realidade. 

Planificar a estruturación 

de persoal, necesidades de 

crecemento e captación de talento 

externo na zona asignada. 

Asegurar a calidade dos procesos 

de selección para garantir a 

satisfacción dos nosos candidatos 

e participar cando sexa necesario. 

Garantir o rexistro e seguimento 

do funnel de selección, NPS do 

candidato descartado e o resto de 

tarefas do proceso de entrada co 

obxectivo de propoñer melloras. 

Manter rexistros, actualizar a 

información e recompilar informes 

estatísticos relacionados cos 

empregados a través de WD. 

Planificar e realizar orientación 

para novos empregados e así 

fomentar a actitude positiva cara 

aos obxectivos organizacionais. 

Acompañar aos xestores e 

especialistas no proceso de 

baixo desempeño, para axudar 

á estrutura comercial a ser máis 

eficiente e así garantir a súa 

estancia na compañía no máximo 

tempo posible. 

Garantir e xestionar o Pool de 

Talento da Dirección Territorial, 

analizando as necesidades 

de cada perfil para deseñar o 

desenvolvemento do empregado 

en función das competencias 

establecidas. 

Realizar e xestionar os procesos 

de promoción e entrevistas por 

competencias para o correcto 

cumprimento da política de 

mobilidade e o plan de carreira 

dentro do seu ámbito xeográfico de 

actuación. 

Xestionar e asesorar durante 

os procesos de off boarding aos 

empregados e realizar entrevistas 

de saída para a identificación de 

razóns de terminación. 

Proporcionar información sobre as 

políticas, os deberes do traballo, 

condicións de traballo, salarios, 

oportunidades de ascenso e 

beneficios dos empregados. 

Asesorar aos xerentes sobre 

cuestións de política da 

organización. 

Apoio diferentes procesos doutros 

dptos.: comunicación, RRLL, 

persoal, persoas, administración

Que buscamos?	 Licenciatura ou Grao en Recursos 

Humanos (ou estudos relacionados). 

Experiencia con perfís comerciais e 

equipos de vendas. 

Podes residir en calquera lugar a 

nivel nacional, con dispoñibilidade 

para viaxar 3 días á semana pola 

zona noroeste (Galicia, Castela 

e León, Asturias, Cantabria, País 

Vasco e Navarra), nós darémosche 

vehículo de empresa, cartón Sodexo 

e todos os recursos necesarios. 

Valorarase experiencia no manexo 

de WorkDay e Microsoft Office.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/56xjw6h4

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Sarria

Requisitos::	 - Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata. 

- Experiencia previa nun posto 

similar, coidando persoas maiores 

e/o dependentes en domicilios ou 

institucións. 

- Valorable certificado de 

profesionalidade en atención 

sociosanitaria a persoas 

dependentes en domicilio e 

institucións sociais, ou FP de Grao 

Medio como Técnico/a Auxiliar 

de Enfermería ou Técnico/a en 

Atención Sociosanitaria. 

- Indispensable carné de 

conducir e vehículo propio.

Descrición:	 Buscamos unha persoa profesional 

e comprometida para substituír 

por unha baixa médica, realizando 

as funcións de auxiliar de axuda a 

domicilio no Concello de Paradela. 

A persoa seleccionada encargarase 

de asistir e coidar a persoas 

maiores e/o dependentes nos seus 

domicilios, contribuíndo a mellorar 

a súa calidade de vida e benestar.

Xornada: 	 de luns a domingo, con horario 

segundo cuadrantes establecidos 

pola coordinación do servizo, 

respectando os descansos 

marcados pola normativa vixente. 

Salario: segundo convenio.

Funcións:	 - Atención privada a usuarios: apoio 

no aseo, hixiene e vestido. 

- Axuda na mobilidade dentro do 

domicilio e acompañamento en 

paseos ou xestións. 

- Apoio na alimentación: 

preparación de comidas e axuda na 

inxesta se é necesario. 

- Realización de tarefas domésticas 

básicas (limpeza, lavandería, 

organización do fogar). 

- Control e seguimento da 

medicación segundo pautas 

indicadas. 

- Observación e comunicación 

de cambios no estado físico ou 

emocional do usuario. 

- Acompañamento a citas médicas 

ou xestións administrativas. 

- Fomento da autonomía 

privado e apoio emocional.

Requisitos:	 - Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata. 

- Experiencia previa nun posto 

similar, coidando persoas maiores 

e/o dependentes en domicilios ou 

Requisitos: institucións. 

- Valorable certificado de 

profesionalidade en atención 

sociosanitaria a persoas 

dependentes en domicilio e 

institucións sociais, ou FP de Grao 

Medio como Técnico/a Auxiliar 

de Enfermería ou Técnico/a en 

Atención Sociosanitaria. 

- Indispensable carné de 

conducir e vehículo propio.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdhxb7jk 

CAMAREIRO/A DE PISOS (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Coruña 

Descrición:	 IMPORTANTE EMPRESA DE 

HOUSEKKEPING DESEXA 

INCOPORAR PARA APERTURA 

DE HOTEL NOVO EN VILABOA 

A Coruña A 5KM DO CENTRO 

10 CAMRERAS DE PISO CON 

CONTRATO FIXO TY POSTO 

ESTABLE . 

O POSTO É PARA CADEA NOVA 

NA Coruña , HOTEL DE ENCANTO 

E TRABALLAR CUN EQUIPO DE 

TRABALLO PROFESIONAL . 

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA 

EN LIMPEZA DE HOTEIS E 

HABITACION DE HOTEL , 

ABTENERSE PROFESIONAIS 

DOUTRO SECTOR.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ts6w7s4

AXUDANTE DE COCIÑA (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo 

Descrición:	 Buscamos incorporar un/unha 

axudante de cociña para apoiar 

na preparación de alimentos e 

mantemento da orde en cociña. 

A persoa seleccionada traballará 

en equipo para garantir un 

servizo áxil e de calidade. 

Funcións principais:	 · Preparación básica de alimentos 

(corte, limpeza, etiquetaxe de 

alimentos, orde e organización). 

· Apoio en cociña durante o servizo. 

· Limpeza e organización da área de 

traballo. 

· Control básico de stock e 

produtos. 

· Cumprimento de normas de 

hixiene e seguridade alimentaria.

Requisitos:	 · Non se require experiencia previa 

(valorable): se se require ganas de 

aprender e traballar. 

· Actitude proactiva e ganas de 

aprender. 

· Capacidade para traballar en 

equipo. 

· Dispoñibilidade horaria.

Ofrécese:	 · Formación a cargo da empresa. 

· Bo ambiente de traballo. 

· Salario segundo convenio.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h2u5pmz

OPERARIO/A DE PRODUCIÓN (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Chantada

Descrición:	 Desde Micofer By Empatif 

seleccionamos OPERARIO DE 

PRODUCIÓN (H/M) que se encargue 

de realizar as seguintes funcións: 

Envasado, etiquetaxe e 

empaquetado dos produtos 

segundo estándares establecidos. 

Control de parámetros e 

funcionamento de maquinaria. 

Cumprimento das normativas.

Que habilidades necesitas?	  

Experiencia previa en contornas de 

produción. 

Coñecementos básicos en 

control de calidade e seguridade 

alimentaria. 

Capacidade para seguir 

procedementos estandarizados 

e manter a atención ao detalle.

Que ofrecemos?	 Contrato de duración determinada. 

Xornada Completa. 

Salario segundo convenio.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y49sy4cp
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PERSOAL DE LIMPEZA (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	As Pontes

Descrición:	 Desde Micofer by Empatif 

seleccionamos para importante 

empresa do sector alimentario, 

persoal de limpeza para 

fábrica e zonas comúns.

Funcións:	 - Limpeza e desinfección de 

superficies (chans, paredes e 

teitos). 

- Limpeza de maquinaria, utensilios 

e equipos industriais. 

- Xestión de residuos: Recolección e 

disposición adecuada de refugallos. 

- Limpeza de zonas comúns 

e zonas de acceso.

Ofrécese:	 - Posibilidade de estabilidade e 

continuidade por empresa. 

- Incorporación a unha gran 

empresa referente no sector 

alimentario a través de Micofer by 

Empatif. 

- Ambiente de traballo 

dinámico e positivo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mrwwfxf7

MOZO/A DE ALMACÉN (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Arteixo

Funcións:	 Carga e descarga manual.  

Organización e colocación de 

produtos nos andeis do almacén. 

Preparación e empaquetado de 

pedidos para o seu envío. 

Embolsar, emperchar e empaquetar 

as pezas. 

Mantemento da orde e a limpeza da 

almacén. 

Colaborar activamente co 

equipo para mellorar os 

procesos operativos.

Requírese:	 Experiencia previa en funcións de 

almacén e loxística. 

Valorable experiencia no sector 

téxtil.  

Capacidade para traballar en equipo 

e habilidade para comunicarse 

efectivamente. 

Dispoñibilidade de vehículo propio 

para chegar ao centro de traballo.

Ofrécese:	 Incorporación inmediata con 

contrato temporal de 15 días por 

ETT + opción de continuidade.  

Xornada completa de 40h 

distribuída de; L-V en horario 

de 7:00h a 15:00h.

Salario: 	 9,61 euros brutos/ hora. 

	 Ambiente de traballo seguro e 

enfocado na colaboración. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional 

dentro da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4yakevx6

OPERARIO/A INDUSTRIA 

ALIMENTACIÓN (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Boiro

Ofrécese:	 -Salario 10.08 b/h 

-Contrato fixo descontinuo con 

estabilidade 

-Xornada completa

Funcións do Posto:	 - Limpeza de pescado. 

- Empaquetado manual. 

- Tarefas de almacén. 

- Servizo a liña

Requisitos:	 - Desprazamento ata o centro de 

traballo. 

- Dispoñibilidade horaria. 

- Altamente valorable experiencia 

previa en industria de alimentación. 

Desde Jobandtalent estamos a 

contratar a Operarios/as para 

Industria de Alimentación

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/42kt7wcm

OPERARIO-A PRODUCIÓN INDUSTRIAL 

E CARRETILLEIRO-A (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	A Pobra do Caramiñal

Descrición:	 Valorable experiencia en produción 

industrial con maquinaria. 

Carretillero-a: experiencia no 

manexo de carretilla e permiso 

homologado pola normativa UNE. 

Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata 

Dispoñibilidade de rotación 

de quendas mañá, tarde e 

noite semanalmente

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/56kvj57n

ADMINISTRATIVO/A (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Coruña

Requisitos:	 - Valorable formación en 

Administración. 

- Experiencia previa en 

administración. 

- Bo manexo de ferramentas 

informáticas.

Funcións:	 - Facturación. 

- Control de cobranzas e pagos. 

- Intermediación con asesoría 

externa. 

- Administración e persoal. 

- Atención a clientes e resolución de 

incidencias. 

- Xestión documental. 

- Outras derivadas do posto.

Ofrécese:	 - Modalidade de traballo: 

presencial. 

- Xornada parcial intensiva de mañá. 

-Salario: 10.000 – 15.000 

€ brutos anuais

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/z2h836j8

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS 

INFORMÁTICOS (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Padrón

Descrición:	 Axóuxere Informática

Funcións principais:	 A persoa seleccionada encargarase 

de: 

Administración de sistemas 

Windows e Active Directory  

Xestión de contornas de 

virtualización . 

Administración de redes: switching 

e routing CISCO, firewalls CISCO, 

VLANs, VPN, Fiber Channel, 

balanceadores de carga, etc.  

Xestión de cabinas de 

almacenamento SAN/NAS . 

Monitorización de infraestruturas 

críticas . 

Administración e operación de 

sistemas de backup (Veeam 

Backup) . 

Administración e operación 

de sistemas e servizos 

en contornas cloud. 

Requisitos:	 Experiencia mínima de 3–4 anos en 

posto similar . 

Coñecementos sólidos en 

contornas Microsoft (Windows 

Server, Active Directory) . 

Experiencia en redes e tecnoloxías 

CISCO . 

Experiencia en virtualización 

(VMware, Hyper-V ou similar) . 

Coñecementos en almacenamento 

SAN/NAS . 

Experiencia en ferramentas de 

backup (preferiblemente Veeam) . 

Coñecementos en contornas cloud 

(Azure, AWS ou similares) . 

Capacidade de traballo en equipo 

e resolución de incidencias. 

Valorarase:	 Certificacións técnicas (Microsoft, 

Cisco, VMware, etc.) . 

Experiencia en contornas críticas e 

de alta dispoñibilidade - 

Coñecementos en 

seguridade informática .

Ofrecemos:	 Incorporación a unha empresa 

consolidada e en crecemento . 

Estabilidade laboral .

	 Formación continua . 

Bo ambiente de traballo . 

Salario acorde á experiencia 

e valía do candidato.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4zj9d6mm

AH EXPENDEDOR/A-VENDEDOR/A SHELL BOIRO 

– SUBSTITUCIÓN VACACIÓNS (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Boiro 

Descrición:	 NO teu DÍA A DÍA? 

- Brindar unha atención ao cliente 

excepcional, identificando as súas 

necesidades e ofrecendo solucións 

personalizadas. 

- Promover o cartón de fidelización 

para crear unha base de clientes 

leais e satisfeitos. 

- Vender produtos, servizos e 

promocións activamente, axudando 

a alcanzar os obxectivos comerciais 

e mellorando a experiencia dos 

nosos clientes. 

- Xestionar de xeito eficiente os 

procesos de apertura e peche de 

caixa, asegurando a precisión en 

cada transacción. 

- Realizar cobranzas en efectivo 

e con cartón de xeito rápido e 

eficiente, utilizando o sistema 

informático con destreza. 

- Repoñer, etiquetar e organizar 

produtos, mantendo a orde e a 

disposición segundo os estándares 

da empresa. 

- Manter limpo e ordenado o centro 

de traballo, creando un ambiente 

cómodo e seguro para todos. 

- Aplicar rigorosamente as medidas 

de seguridade, saúde e medio 

ambiente, asegurando un lugar de 

traballo seguro para ti e para os 

teus compañeiros. 

Se resides en Boiro, ou municipios 

limítrofes, non dubides en 

inscribirte e formar parte da nosa 

rede de Estacións de Servizo.

Valorarase: 	 - Formación Profesional, 

Bacharelato/COU, EXB/ESO. 

- Valorable formación. 

complementaria na área comercial 

e de vendas.  

- Carné de manipulador de 

alimentos. 

- Formación básica en prevención de 

riscos laborais e seguridade. 

- Coñecementos en materia 

de protección de datos.

Que che ofrecemos?	 - Contrato Fixo-Descontinuo para 

Substitución de Vacacións do 

25/05/26 ao 25/09/26. 

-Xornada completa: Aproveita ao 

máximo a túa xornada laboral cun 

emprego sólido e ben estruturado. 

-Traballarás en quendas rotativas 

de mañá e tarde, con días de 

descanso consecutivos e un horario 

planificado. 

- Oportunidades de crecemento e 

desenvolvemento profesional con 

formación continua. 

- A posibilidade de ser parte dunha 

Empresa líder, con valores sólidos e 

un forte compromiso coa excelencia 

operativa. 

- Salario segundo Convenio: 

darémosche todos os detalles na 

primeira chamada. 

As persoas que concorran aos 

procesos de selección e avaliación 

serán valoradas con base nos 

requisitos do posto de traballo 

con obxectividade, transparencia 

e respectando o principio de 

igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes

Requisitos mínimos: 	 -Experiencia en postos de venda/

atención ao cliente. 

-Dispoñibilidade de luns a domingo. 

-Quendas rotativas: mañá e tarde. 

-Dispoñer de vehículo propio.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/44jmm9t7

ADMINISTRATIVO/A DE CONTROL 

LÓXÍSTICO (23-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Salvaterra de Miño 

Descrición:	 Desde Micofer by Empatif, 

buscamos incorporar un/unha 

Administrativo/a de Control 

Loxístico para o departamento de 

expedicións de importante empresa 

en expansión situada en Salvaterra 

de Miño. Entre as túas funcións 

estarán dar soporte ás operacións 

diarias relacionadas co control 

de cargas, xestión documental e 

organización de fluxos de traballo 

en almacén. 

A persoa seleccionada traballará de 

forma directa co equipo loxístico, 

sendo responsable de coordinar e 

supervisar os procesos de entrada 

e saída de mercancía, alén de 

manter actualizados os sistemas 

de información e garantir que a 

operativa diaria desenvólvase de 

xeito áxil e ordenado. 

Se es unha persoa resolutiva, 

organizada e con experiencia 

en loxística ou administración 

de almacén, esta oportunidade 

pode ser para ti!

Funcións principais:	 Organizar o tráfico de camiones. 

Organización e planificación de 

cargas e descargas, condutores, 

ordes de cargas, etc. 

Xestión de albarás e 

documentación. 

Xestión das plataformas dos 

diferentes clientes. 

Supervisión e control de material. 

Rexistro e seguimento 

de movementos de 

mercancía no sistema.

Ofrécese:	 Contrato indefinido por empresa. 

Incorporación inmediata. 

Xornada completa de luns a venres. 

Salario competitivo con 

retribución variable a partir 

dos seis meses na compañía.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y79km3u9

CAIXEIRO/A - REPOÑEDOR/A 25H 

TURNO ROTATIVO (-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Lidl - Ribadeo

Descrición:	 Como será o teu día a día? 

Cobrar en caixa e atención ao 

cliente. 

Xestionar a dispoñibilidade dos 

produtos na sala de vendas. 

Realizar o control de frescura 

conforme o procedemento 

establecido pola empresa. 

Preparar, enfornar e facer a 

reposición de artigos de pan. 

Implementar as medidas de 

inventario e participar de forma 

activa na realización dos mesmos. 

Facer unha correcta reposición 

da mercancía segundo a orde 

e os criterios de presentación 

establecidos. 

Realizar a limpeza da sala 

de vendas, dependencias 

e a contorna da tenda.

Es ti a persoa que buscamos?	  

Formación de Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

Dispoñibilidade horaria para 

traballar por quendas (horario 

rotativo de mañá ou tarde). 

Motivación, flexibilidade e 

capacidade para o traballo en 

equipo. 

Valorarase experiencia previa 

no sector da distribución.

Que te ofrecemos?	 Facilitámosche formación teórico-

práctica adaptada ao teu posto de 

traballo, para que sexas capaz de 

enfrontar cada reto con éxito. 

Garantimos desde o inicio do 

proceso de selección que este se 

desenvolverá con base en criterios 
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obxectivos. A preocupación por 

eliminar a brecha de xénero, así 

como calquera outro tipo de 

discriminación alcanza tamén á 

nosa política salarial, na que rexe 

o principio de equidade retributiva 

ante o desempeño das mesmas 

funcións. 

Xornada semanal de cinco días en 

lugar de seis, horario continuado e 

6 fins de semana de calidade ao ano 

para unha mellor conciliación. 

Desde hai anos garantimos que 

cada minuto traballado en Lidl 

rexístrase e compénsase.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4m7zjctw

CAIXEIRO/A - REPOÑEDOR/A 25H 

TURNO ROTATIVO (-04-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Lidl – O Barco de Valdeorras

Descrición:	 Como será o teu día a día? 

Cobrar en caixa e atención ao 

cliente. 

Xestionar a dispoñibilidade dos 

produtos na sala de vendas. 

Realizar o control de frescura 

conforme o procedemento 

establecido pola empresa. 

Preparar, enfornar e facer a 

reposición de artigos de pan. 

Implementar as medidas de 

inventario e participar de forma 

activa na realización dos mesmos. 

Facer unha correcta reposición 

da mercancía segundo a orde 

e os criterios de presentación 

establecidos. 

Realizar a limpeza da sala 

de vendas, dependencias 

e a contorna da tenda.

Es ti a persoa que buscamos?	  

Formación de Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

Dispoñibilidade horaria para 

traballar por quendas (horario 

rotativo de mañá ou tarde). 

Motivación, flexibilidade e 

capacidade para o traballo en 

equipo. 

Valorarase experiencia previa 

no sector da distribución.

Que te ofrecemos?	 Facilitámosche formación teórico-

práctica adaptada ao teu posto de 

traballo, para que sexas capaz de 

enfrontar cada reto con éxito. 

Garantimos desde o inicio do 

proceso de selección que este se 

desenvolverá con base en criterios 

obxectivos. A preocupación por 

eliminar a brecha de xénero, así 

como calquera outro tipo de 

discriminación alcanza tamén á 

nosa política salarial, na que rexe 

o principio de equidade retributiva 

ante o desempeño das mesmas 

funcións. 

Xornada semanal de cinco días en 

lugar de seis, horario continuado e 

6 fins de semana de calidade ao ano 

para unha mellor conciliación. 

Desde hai anos garantimos que 

cada minuto traballado en Lidl 

rexístrase e compénsase.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/d7d5vajy

 5 PEÓNS/PEOAS (27-04-2026)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ribeira 

Descrición:	 Proceso selectivo para a creación 

dunha Bolsa de Emprego para a 

contratación laboral temporal de 

cinco (5) peóns para a execución 

de obras e servizos municipais,

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ptuxhkt 

Ofertas a nível 
estatal ou 
internacional

4 TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS (17-04-2026)

Oferta publicada en:	 https://proexca.es/

Entidade/localidade:	SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO 

ECONÓMICO S.A. (PROEXCA)

Descrición:	 Procedimiento de selección e 

creación da listaxe de reserva 

para a contratación de persoal 

temporal para cubrir 4 postos 

de Técnico-a Especialista da 

Secretaría Conxunta do Programa 

Interreg Mac 2021 – 2027 na 

Sociedad Canaria De Fomento 

Económico S.A. (Proexca)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3tu4djny


