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O]C J[ d RESPONSABLE / COORDINADOR-A DE
@ T a S @ MANTEMENTO (23-04-2026)

Ofertapublicada en: Infojobs

ante o desempefio das mesmas xuntos os grandes logros.

funcidns. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/9k3nsxwr

Santlago de
Compostela

CAIXEIRO/A - REPONEDOR /A (24-04-2026)

Ofertapublicada en: https://tinyurl.com/4sv5ces7

Entidade/localidade: Lid| - Santiago De Compostela

Descricion: 25hturnorotativo Santiago.

Xornada semanal de cinco dias en
lugar de seis, horario continuado e
6 fins de semana de calidade ao ano
paraunhamellor conciliacién.
Desde haianos garantimos que
cada minuto traballado en Lidl

serexistraese compensa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4sv5ces7

VENDEDOR/A 20H (24-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Como serd o teudiaadia?
Cobrar en caixaeatenciénao
cliente.
Xestionar adisponibilidade dos
produtos nasalade vendas.
Realizar o control de frescura
conforme o procedemento
establecido polaempresa.
Preparar, enfornar e facera
reposicion de artigos de pan.
Implementar as medidas de
inventario e participar de forma
activanarealizacién dos mesmos.
Facerunhacorrectareposicion
damercanciasegundoaorde
eoscriterios de presentacion
establecidos.
Realizar alimpezadasala
de vendas, dependencias

eacontornadatenda.

Estiapersoaquebuscamos?
Formaciénde Educacién Secundaria
Obrigatoria.
Dispoiibilidade horaria para
traballar por quendas (horario
rotativo de mafia ou tarde).
Motivacién, flexibilidade e
capacidade paraotraballoen
equipo.
Valorarase experiencia previano
sector dadistribucién.

Nivel de espafiol avanzado.

Que che ofrecemos? Uncontrato de xornada parcial.
Facilitdmosche formacidn tedrico-
practicaadaptadaaoteupostode
traballo, para que sexas capaz de
enfrontar cadareto con éxito.
Garantimos desde o inicio do
proceso de seleccién que este se
desenvolverd conbase encriterios
obxectivos. A preocupacién por
eliminar abrecha de xénero, as{
como calqueraoutro tipo de
discriminacidénalcanzataména

nosa politicasalarial, naquerexe

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Entidade/localidade: MediaMarkt - Santiago

de Compostela

Descricidn:

Requisitos minimos

Encéntache interactuar coas
persoas, apaixdnache a tecnoloxia
innovadora, tes mirada comercial,
detectas oportunidadese
transformas unha dibida nunha
experienciade compra.Poriso, tes
as seguintes habilidades:
-Formacién en comercioe/ou
experienciaprofesionalenvendas
de produtos e servizos.

- Tes cofecemento e interese en
produtos e tendencias naindustria
de electronicade consumo

-Estds orientado/a ao cliente e ao
servizo.

- Tes excelentes habilidades de
comunicacidén, proactivo/a e es unha
persoaorientada dsolucién.

- Encéntache traballar en equipo

e desfrutas do éxito conxunto.

O teudiaadiacomo parte do equipo:

- Asesorar aos clientes e
acompanalos/as antes, durante

e despois davenda-con

paixdn, orientacion ao cliente,
competencia.

-Vender activamente os nosos
produtos, accesorios e servizos
relacionados.

-Transmitir a tia paixdén polos nosos
produtos e soluciéns aos nosos
clientes e mostrarlles todas as
posibilidades que ofrecen. Inspirar
novas ideas.

-Interactuar proactivamente

cos clientes eresolverasstas
consultas.
-Darapoionapresentaciéne
mantemento do “punto de venda”.
- Crearunambiente de

compras atractivo.

0 que ofrecemos:

-Desconto de empregado en tenda
e en lifa (si, paraque desfrutes a
tecnoloxia antes que ninguén!).

- Retribucidn flexible, porque ti
decides como aproveitar os teus
beneficios.

- Acceso a WellHub, para coidarte
dentroeforado traballo.

- Posibilidades reais de crecemento
profesional.

-Formacidns enlifia 24/7, para
aprender ao teuritmo.

- Sistema de comisidns: individuais

parapremiar o teu esforzo

CONDUTOR/A DE CAMION RiXIDO (23-04-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Descricidn:

Estamos abuscar talento
paradiversosroles, e agora
estamos abuscar Condutores/
as de camionrixido pararealizar
roteiros e unirse ao noso equipo

en Santiago Compostela.

Que che ofrecemos?

« Contrato Indefinido.

* Xornada de manas e xornada de
tardes.

*Vacacidns: 22 dias laborables ao
ano paradesfrutar do teu tempo
libre.

« Colectivo Ontime con Banco
Santander: desfruta de maltiples
vantaxes e servizos pensados
especialmente para ti.

* Beneficios exclusivos: Acceso
adescontos encines, parques
tematicos, musicais e moito mais
através donosoprograma“Son
Ontime”.

* Seguro médico privado: A partir
dos 2 anos connosco.

« Culturadindmica e colaborativa:
Unambiente de traballo onde se
valoraocrecemento privado e
profesional, con oportunidades

de desenvolvemento.

Que fards en Ontime?

« Controlar erealizar cargas,
descarga e documentacién do
transporte.

* Distribucidon da mercancianos
centros acordados.

*Revisar o estado do vehiculoe
realizar inspecciéns de seguridade
periddicas.

« Coordinar con trafico, almacéne
clientes acorrectaexecucionde
cadaentrega.

 Xestionar incidencias e reportalas
aoresponsable de operacidns.

*Realizar roteiros nacionais.

Que buscamos en ti?

* Experienciapreviacomo
condutor/ade tréiler.

» Cofilecemento de normativa
emedidas de seguridade para
transporte

« Capacidade para planificar
roteiros e cumprir horarios de
entregade xeito eficiente.

* Atenciénaodetallee
responsabilidade na xestion de
documentacidn e seguridade.

* Proactividad, orientacion
aocliente e capacidade de
comunicacién condiferentes
departamentos.

 Disposicién paratraballar
segundo as necesidades do roteiro.
Setesuncertificadode
discapacidade igual ou superior
a0 33%, animdmoste ainscribirte

nasnosas ofertas de traballo*

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4j57kn3r

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn:

O Grupo Plenergy é unha compaiiia
dedicadaao desenvolvementoe
explotacion de estaciéns de servizo
automatizadas. Nestes momentos
estamos inmersos nun granproceso
de expansidén anivelnacionale
internacional, o que nos levad
necesidade de cubrir unha posicion
de Responsable / Coordinador de
Mantemento.

Serdsresponsable do mantemento
preventivo e correctivonanosa
rede de estaciéns de servizo, tamén
se apoiardno traballo de empresas
colaboradoras para o mantemento
preventivo.

Aposiciénrealizara a avaliacién

e planificacién dos traballos
pararealizar. Require de viaxes

e desprazamentos frecuentes
paraaexecucion e/o supervision
presencial de determinadas
actuaciéns nos centros da

nosarede de toda Espana.

As stias FUNCIONS seran:

Visitar diferentes estaciéns

de servizo dazona de xestion,
viaxando 2 ou 3 dias @ semana.
Recepcién, clasificacione
priorizaciénde incidencias a través
daaplicacion de xestion.
Asignacién do provedor adecuado
paracadaincidenciae mantemento
preventivo.

Supervisionde instalacidns e
componentes técnicos e mecanicos,
tanto en estacions xa operativas
como nas novas aperturas.
Planificacién e organizacidn dos
traballos pararealizar, asicomo o
seguimento e control de obras e/o
reformas que se desenvolvan.
Xestién de orzamentos, realizacién
de pedidos e traballos aempresas
colaboradoras e control de
facturas conprovedores. Xestion
administrativa dos traballos
encargados (orzamentos, facturas,
...)as{ como certificacidns,
revisiéns e inspecciéns periddicas
de mantemento.

Realizacion de informes e reportes
xornais.

Propostas técnicas de melloras nas
instalaciéns e outras iniciativas de
mellora.

Implantacién e seguimento do
cumprimento danormativa legal.
Procuraenegociaciéncon
provedores locais.

Posta enmarcha dos estandares

e protocolos definidos en

materiade mantemento.

OFRECEMOS:

Plenergy ofréceche miiltiples
opciéns que che permiten crecer
como profesional.
Posiciénindefinida desde o inicio

condesenvolvemento profesional
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esalarial.

Plans de desenvolvemento
profesional de mentoring, as{

como a oportunidade de participar
enproxectos corporativos en
diferentes areas.

Unatractivo paqueteretributivo.
30dfas naturais de vacaciéns ao
ano.

Plan de formacién anual, conacceso
4plataformaenlifnaPlenergy
Academy onde atoparas contidos

e pilulas formativas que poderds
consumir cando e onde queiras con
base na tdapropia motivacion.
Vehiculo de empresa e gastos
derivados do exercicio da posiciéna
cargo daempresa.

Excelente ambiente laboral,

novo e dinamico.

Que esperamos de ti:

Formacidén Profesional de Grao
Superior en Mantemento, Técnico
enlnstalacions Eléctricas e
Autométicas ou similar.
Capacidade de organizacién

e coordinacion de equipos e/o
subcontratas.

Responsable con capacidade de
toma de decisidns e iniciativa.
Dindmico e resolutivo.
Cofecementos sélidos en materia
de mantemento, reformas,
maquinaria, etc.

Orientacidn ao servizo e cliente
interno.

Habituado a traballar con altos
niveis de traballo con calidade e
coidado do detalle.
Habituado a desprazamentos
recorrentes por toda Espafia, con
dispofibilidade de pernoitar en
casode ser necesario.

Carné de conducir

Desexable que contes con
experienciaen mantemento de
estacidons de servizo ouensector

retail (diferentes puntos de venda).

marcaadiferenza!

acargodaempresa.

Descricidn.

EnPhone House buscamos talento
comercial, persoas ambiciosas e
conmoitas ganas de crecer.Se che
apaixonanas vendas e osretos

motivanche, este é o teu sitio!

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3smnbhce

SUPERVISOR/A DE SERVIZOS DE
LIMPEZA (24-04-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Que fards connosco?:.

- Asesorarés ao cliente de forma
personalizada, ofrecendo soluciéns
tecnoldxicas, servizos enerxéticos,
opcidns derenting e produtos
fotograficos.- Captaras, fidelizaras
e fards que volvan: a tiamisiénsera
ofrecer unha experiencia de compra
tanboaque queiranrepetir.

- Tenda perfecta, sempre:
merchandising ao dia, limpezae
orde.

- Tarefas administrativas: caixa
diaria, control de incidencias e
xestién de documentacion...

- Controlards o stock: almacén
baixo control, inventarios

actualizados e sensorpresas.

Que te ofrecemos?

-Formacion desde o primeiro dia:
nonnecesitas experienciaprevia,
ensindmosche todo o que necesitas
paradestacar.

- Salario fixo competitivo:
1.246,05€/mes bruto + atractivas
COMISIONS sen limite.

- Incentivos adicionais: posibilidade
deincrementar o teusalario basee
ataun10% segundo resultados.

- Oportunidade real de
desenvolvemento profesional
dentro dunhaempresaenconstante
evolucién. Crece connosco!

-Unha contornadindmica, retador

e conequipo que te impulsa.

Entidade/localidade: Ames

Descricién:

Calseraattamision?
Encargaraste de coordinare
supervisar os diferentes servizos
delimpeza, asegurando que se
cumpren os estdndares de calidade
establecidos e que tanto o equipo

como o cliente estean satisfeitos.

Funcidns principais:

Supervisidn e control dos servizos
de limpeza asignados.
Organizacién de equipos de traballo
e xestion de persoal.

Coordinacidén de cuadrantes,
quendas e cobertura de incidencias.
Xestidn derecursos humanos
vinculados aos servizos.
Seguimento da calidade do servizo
e proposta de melloras.
Interlocucidn directa con

clientes, garantindo unha

atencidn préxima e resolutiva.

entidades sociais da zona, que polas
sdas circunstancias sociolaborais,
se atopenensituaciénde
vulnerabilidade residencial,
facilitdndolles o acceso aunha
vivenda digna nun prezo adecuado
aos seus ingresos, contribuindo
conisodslaintegracion.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5h4m67a7

Ofertas de
Galicia

TECNICO/A DE ORIENTACION

LABORAL (23-04-2026)

Ofertapublicadaen: https://accioncontraelhambre.
org/es

Entidade/localidade: Accion contrael Hambre - Culleredo

Interinidade. Data de
inicio: 04/05/2026
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4zfak2yj

Descricidn:

Que buscamos en ti:

Experienciaprevia enxestién de
equipos e supervisién de servizos
(preferiblemente no sector limpeza
ouservizos).

Capacidade organizativae de
resolucion deincidencias.
Habilidades de comunicaciéne
orientacién ao cliente.

Actitude positiva, proactividade e
facilidade paraotraballo en equipo.
Disponibilidade paratraballar en

xornada partida de luns avenres.

En PHONE HOUSE promovemos
practicas de seleccidéninclusivas

e sostibles. Invitamos a persoas
candidatas de todas as idades,
xéneros, etnias e habilidades a
postularse, asegurando un proceso

equitativo e transparente.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4w552nu6

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yeymz2nt

OPERARIO/A XESTION DE ALMACEN (23-04-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

COORDINADOR-A DE SERVIZ0S(23-04-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Que ofrecemos:

Incorporaciénaunhaempresaen
crecemento, conbo ambiente de
traballo.

Posto estable con posibilidade de
desenvolvemento profesional.
Autonom{ano desempefo do posto
e apoio do equipo.

Se che gustatraballar con

persoas, organizar equipos e
asegurar que as cousas funcionen

ben, este pode sero teusitio.

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/prfx57uh

Entidade/localidade: Santiago de Compostela Descricidn: Empresa consolidadano sector
Descricion: As tuas funcidns: servizos buscaincorporarun/a
-Darentrada @ mercancfa. Xestor/a de Servizos para o seu
- Preparar pedido para partes equipo en Galicia.
técnicos. Buscamos unha persoaorganizada,
- Xestion de RMA. resolutiva e conorientaciénao
- Atencidn telefénica e mailde cliente, que queira desenvolverse
clienteinterno. nunha contorna dindmicae con
-Envio de pedidos a provedores autonomianoseudiaadia.
Requisitos daposto: Formacién: FP Grao Medio. Funcidns: - Xestidn de carteira de clientes
Cofiecementos: ofimatica usuario. activos.
Experiencia: 1 ano. - Coordinacién e supervision de
Experienciaenalmacén. equipos de traballo.
Manexo de carretilla elevadora - Organizacion e planificaciéon dos
Manexo e cofiecementos de servizos.
ofimatica anivel usuario -Resoluciéndeincidencias e
Os teus beneficios: SBA de 20.000 seguimento da calidade do servizo.
Xornadacompletadelunsa - Comunicaciondirecta conclientes
venres de 9-13.30 e de 15.30-19h e traballadores.
(cando apersoa tefiadominado - Xestidn administrativa basica
opostoohorarioserarotativo, vinculada o servizo e ao persoal.
unhasemanaen partidoe Requisitos: -Experienciaminimade 1 anoen
outraenhorario de 8-16h) posto similar.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h8ac27d - Valorable experiencia ensector
servizos ou RRHH.
-Formacidn enRelaciéns Laborais,
Oferta publicadaen: Infojobs ADE, RRHH ou similar.
Entidade/localidade: Phone House - Santiago - Perfil proactivo, organizado e con
de Compostela orientacion ao cliente.
Requisitos minimos: Que buscamos enti? - Carné de conducir
- Esplrito comercial e orientacion (imprescindible).
claraaobxectivos. - Disponibilidade para
- Enerxia, compromiso e capacidade desprazamentos.
paraxerar unha excelente Ofrécese: - Contratoindefinido.

experienciade compraacada
cliente.

- Disponibilidade paratraballar
de luns adomingo (2 dias libres &
semana).

- Valdrase experienciaen

vendas, pero a tda actitude

- Xornada completa.

- Horario flexible.

- Teletraballo parcial.

- Salario competitivo.
-Desenvolvemento profesional en
empresa estable.

- Dietas e gastos de desprazamento

PERSOAL DE CONSERXARIA E ASISTENCIA
DE EVENTOS (24-04-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

TECNICO/A DE ORIENTACION

LABORAL (23-04-2026)

Ofertapublicadaen: https://accioncontraelhambre.
org/es

Entidade/localidade: Accién contrael Hambre

- AEstrada

Interinidade. Data de

inicio: 04/05/2026

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3bapjkzn

AXENTE DE IGUALDADE DE XENERO (24-04-2026)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Boimorto

Descricidn:

Descricidn: Oposicién. Bolsa de traballo

de persoal laboral temporal.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc4s5nn6

LIMPADOR/A DE PISCINA MUNICIPAL (24-04-2026)
Oferta publicadaen: BOP da Coruna
Entidade/localidade: Concello de Ordes

Descricidn:

Procesode seleccién como persoal
laboral temporal de limpiador/a
paraapiscinadescuberta
municipal “O Muifo”. Concurso.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdfr5h5f

6 SOCORRISTAS (24-04-2026)
Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Descricidn:

Labores de conserxaria e atencion
ao cliente nun centro sociocultural.
Apoio técnico en eventos (montaxe/
desmonte, son basico,iluminacién),
mantemento xeral (electricidade
basica, mobiliario, resolucion de
incidencias menores), atencién

ao publico en contornas culturais,
educativos, ou corporativos.
Manexo bdsico de equipos de
audiovisuais (proxector, micro, son).
Montaxe/desmonte de instalaciéns
e exposicions. Controlde accesos

e xestion de instalaciéns. Uso
bdsico de ferramentas dixitais.
Blscanse competencias
orientadas @ atencidn ao cliente.
Capacidade de organizaciéne
polivalencia. Resolucidn axil de
incidencias. Traballo en equipo,
responsabilidade e autonomia
operativa. Flexibilidade horaria
adaptaciénaeventosincluindo
fins de semanae festivos, horario

habitual de martes a sédbado).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yatfchnr

Entidade/localidade: Concello de Ordes

Descricidn:

Procesode seleccion como persoal
laboral temporalde 6 socorristas
paraa piscina descuberta municipal
“0 Muiiio”. Oposicion libre.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdfr5h5f

PSICOPEDAGOGO/A (24-04-2026)
Ofertapublicadaen: BOP de Pontevedra
Entidade/localidade: Concello de Antas de Ulla

Descricidn:

Procesoselectivoparaa
constitucion dunha lista de agarda
de psicopedagogo/a, paraa
coberturatemporal de necesidades
do servizo de Atencién Tempera.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yd9n4j55

3 PEONS/PEOAS FORESTAIS (24-04-2026)
Oferta publicadaen: BOP de Pontevedra

Entidade/localidade: Concello da Pontenova

Descricidn: Concurso - oposicién de tres
(3) postos de pedn forestal
como persoal laboraltemporal
durante un periodo de (4) catro
meses axornada completa

no Concello daPontenova

EDUCADORA SOCIAL (13-04-2026)

Oferta publicadaen:

https://empleo.provivienda.org/

Entidade/localidade: Provivienda

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yd9n4j55

AXUDANTE MECANICO (23-04-2026)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Descricidn:

Xornada completa. Contrato de
substitucién. Intervencién con
persoas enrisco de exclusion
social, derivadas dos Servizos
Sociais Municipais do Concello

de Santiago de Compostelae

Entidade/localidade: Deputacion de Lugo

Descricidn: Procedemento selectivo paraa
elaboracidén da listaxe de emprego

temporal de axudante mecénico/a

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dnkp52t
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réxime de persoal laboral temporal

TECNICO/A AUXILIAR DE PROTOCOLO (23-04-2026)

Oferta publicadaen: BOP de Lugo

ENFERMEIRO/A (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Ferrol

Requisitos minimos: - Indispensable Diplomatura/

CAMAREIRO/A DE PISOS (24-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santo Estevo (Ourense)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5axj46vx

5 PEONS/PEOAS (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Deputacién de Lugo

Descricion: Procedemento selectivo para Descricion: Paradores de Turismo de Espafa

aelaboraciéndalistaxe de Graouniversitario en Enfermeria Requisitos minimos: Imprescindible: Ensino Secundario

emprego temporal de técnico/a Entidade/localidade: Concello de Entrimo finalizado e homologado en caso Experiencia: 1 ano como camareiro/a

auxiliar de protocolo Descricidn: Proceso selectivode 5 pedns/ de ser cursado enuniversidade de Pisos ou1/2ano como

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dnkp52t

peoas de servizos varios a media estranxeira.Non serdnvaloradas Auxiliar de Pisos e Limpeza

xornada cunha duracién de 3 meses

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc87ju9d

OFICIAL/A ALBANEL DE 12 (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense
Entidade/localidade: Concello de Viana do Bolo

candidaturas que non cumpran este Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3hbcb9dw

TECNICO/A DE TESOURARIA (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Vigo

2 PEONS/PEOAS (23-04-2026)
Oferta publicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Folgoso do Courel

requisito.

-Non é necesaria experiencia

previa.Se estas abuscarunha

Descricidn: Procesoselectivoparaa primeira experiencia profesional,

coberturade dous postos de poderas telaconnosco. Descricidn: Descricion

pedns ao 100% da xornada, Descricidn: Convocatoriaebases de seleccién - Gustoeinterese porrealizar as Importante empresa, lider no sector socio sanitario

durante un periodo de 6 meses
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dnkp52t

de persoal laboral temporal funcidnsinherentes a profesion buscaincorporar ao seu equipoun/a

(con duraciéndo contratode 6 conobxectivos de excelenciae Técnico/ade Tesoureria, que se

3 PEONS/PEOAS (23-04-2026)

Oferta publicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Baralla

meses) ao servizo do Concello
de Viana do Bolo mediante o
sistema de oposicion dun/unha
(1) oficial/a albanel de 12.

Descricidn:

Procedemento de seleccién
mediante o sistema de concurso-
oposicionde TRES Pedns de Obras
Publicas paraseren contratados
como persoal laboral temporal. A

xornadaserdde 25 horas semanais

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2mwc68c3

CHOFER OPERARIO/A TRACTORISTA (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello de Viana do Bolo

Descricidn:

Convocatoria e bases de seleccion

calidade de trato ao usuario.

Ofrécese:

- Contrato INDEFINIDO.

- Media xornadade luns a domingo,

condescansosrotatorios.
-Horario a concretar en entrevista.
-Bandasalarial atractiva en funcion
daexperiencia. + Plus domingos e
festivos.

- Formacién continua especificado

teuperfil, ao longo do todo o ano,

encargara da xestidn con cardcter
integral e de forma centralizada

as transacciéns bancarias a curto,

medio e longo prazo conforme
aplanificacidon e orzado da
liquidez da compaiiia, velando
pola optimizacidn dos resultados
financeiros da organizacién
dentro do marco do cumprimento

normativo interno e externo.

de lunsavenres parapeéns de de persoal laboral temporal enitinerarios de Salide Mental, Funcidns: Rexistro e conciliacién de

obras publicas do Servizo de (conduraciéndo contratode 6 Oncolox(a e Xeriatria. movementos bancarios en SAP,
Obras e traballos relacionados meses)ao servizo do Concello -Programade descontos para garantindo a correcta imputacion
coautilidade colectiva. de Vianado Bolo mediante o empregados e familiares. contable e xestidn administrativa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dnkp52t sistema de oposicion dun/unha (1) - Posibilidade de desenvolvemento de solicitudes de TPV (altas,

chofer operario/a tractorista. profesional nunha empresa modificacidns e seguimento con
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3cev6n8y enexpansiénenungran entidades financeiras).

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia equipo de profesionais. Realizar, con caracter diario,

Entidade/localidade: Concello de Curtis PEON/PEOA OPERARIO/A DE SERVIZ0S Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ybazx3th aposicion diaria bancaria das

Descricion: Creaciéndunhalistaxe de empresas asignadas mediante
contrataciénlaboraltemporal, Ofertapublicadaen: BOP de Ourense os sistemas e procedementos
de pedn/peoaforestal parao Entidade/localidade: Concello de Viana do Bolo Oferta publicadaen: Infojobs operativos corporativos, realizando
obxecto limpeza forestalno Descricidn: Convocatoriaebases de seleccién Entidade/localidade: Padrén oseguimento de integracién da
Concello de Curtis mediante o de persoal laboral temporal (con Descricion: Se te defines como unha persoa mesma a través dodo ERP de
sistema de concurso-oposicién. duracién do contrato de 6 meses) curiosa, proactiva, con ganas de tesourer{a daorganizacién.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/xyzpkxhd aoservizo do Concello de Viana traballar enequipo e de aprender Realizar o seguimento e apoiar a

do Bolo mediante o sistema de desde dentro como operaunha planificacién da posicién diaria

CHOFER (23-04-2026) oposiciondun/unha (1) pedn/peoa contornaindustrial esta oferta é de tesourer{a na compafi(a,

Ofertapublicada en: BOP da Corufia operario/a de servizos miltiples. parati!Desde osnosos centros anticipdndose a potenciais

Entidade/localidade: Concello de Nardén Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2x6erjpc dePadréne Santiago, estamos desviacidns e eventualidades.

Descricion: Convocatoria piblicaparaa buscadeincorporarapersoasaun Parametrizar os movementos
formacién dunhabolsa de emprego 20 TRABALLADORES/AS PARA A FORMACION proxecto industrial de longo prazo bancarios buscando a stia maxima
na categoriade Chofer, mediante o DE CATRO BRIGADAS DE PREVENCION E no que formarse e achegarasta automatizacién e optimizacion.
sistema de concurso de méritos, DEFENSA CONTRA INCENDIOS (24-04-2026) experiencia e cofiecementos. Xestionar entempo e forma os

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/6y4fvkfn Oferta publicadaen: BOP de Ourense Algunhas das funciéns para fluxos de cobranzas e pagos a curto,

Entidade/localidade: Mancomunidade dos desempefar nos ambitos de medio e longo prazo buscando o

3 PEONS/PEOAS FORESTAIS (23-04-2026) Concellos do Carballifio producidn, calidade ou mantemento 6ptimo equilibro na organizacion.

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia Descricidn: Convocatoriaebases paraa serdn: Executar asremesas das cobranzas

Entidade/localidade: Concello do Pino seleccién e posterior contratacion Formar parte dun proxecto xunto domiciliadas.

Descricidn: Convocatoriaparaaprovision, polo devinte traballadores/as para cun equipo multidisciplinar Enviar diariamente remesas de
sistema de concurso oposicion aformacién de catro brigadas no que poderds contribuir ao falta de pagamentos de clientes/
de tres prazas de pedns/peoas de prevenciéne defensacontra desenvolvemento e crecemento da as realizando o seguimento diario
forestais, persoal laboral temporal, incendios (4 xefes/as de brigada, organizacion. através do ERP de todas as

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2m5kfmbs 4 pedns/peoas condutores/as Elaborar e estandarizar procesos sociedades do grupo.

e 12 pedns/peoas). Sistema de industriais, optimizacion, mellora Resolver e aclarar as dibidas

MONITOR/A - SOCORRISTA (24-04-2026) seleccién: concurso-oposicién. de procesos e as{ como da eficiencia ,consultas e/oincidencias

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/37549n4w operativa. técnico-operativas.

Entidade/localidade: Concello de Allariz Formacién e uso datltima Ofrecemos: Xornada completa.

Descricién:

Probas selectivas para constituir
abolsade emprego parapoder
formalizar contrataciéns de
monitor/a-socorristaenréxime

de persoal laboral temporal.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2ukkhc9j

LIMPADOR/A (23-04-2026)
Oferta publicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello dos Blancos

Descricidn:

Concurso-oposicién para
crear unhabolsade emprego

parao posto de limpador/a

AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR (24-04-2026)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ymrpdheu

tecnoloxia produtiva. Manexo de
tecnoloxias operativas (plataforma
M-Lean, Sap, Power Bientre
outras).

Procurade soluciéns de vangarda,
deteccidn, andlise e correccién de
problemas.

Contactar conprovedorese

Contrato indefinido.
Incorporaciénenfunciénda
dispoiibilidade do candidato/a.
Modalidade de traballo hibrida, con
sede central en Vigo.

Formacidn continuada.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/39mtmker

PEON/PEOA (23-04-2026)
Oferta publicadaen: BOP de Ourense

Oferta publicada en: BOP de Ourense clientes tanto externos como

Entidade/localidade: Concello de Allariz

OFICIAL DE ALBANELERIA (24-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: A Corufia

Descricidn:

internos, analizando custos e

Descricidon: Probas selectivas para constituir Entidade/localidade: Concello dos Blancos liquidando os problemas que se

abolsadeemprego parapoder Descricidn: Concurso-oposicién para ocasionen. EnINCOGA seleccionamos oficiais

formalizar contratacidns de auxiliar crearunhabolsade emprego Elaboracién e participacién en 12e22paraobras deretaile

de axudano fogar (SAF) enréxime parao postode peén/peoa Auditor(as. edificacionanivel nacional e

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/37svd925

TRACTORISTA (23-04-2026)

Oferta publicadaen: BOP de Ourense

de persoal laboral temporal. Ofrecemos contrato temporal internacional.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/37ydwzp2 con posibilidade de consolidar, Necesario PRL homologados pola

formaciénacargo daempresa Fundacion Laboral da Construcién
PEON/PEOA (24-04-2026)
Ofertapublicadaen: BOP de Ourense
Entidade/localidade: Concello de Allariz

Descricidn:

e flexibilidade horaria.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5bpwj8dx

e dispoifibilidade paraviaxar

Entidade/localidade: Concello dos Blancos Requisitos minimos: - Cursos PRL

Descricidn: Concurso-oposicién para Dispoiibilidade paraviaxar

Probas selectivas para constituir crearunhabolsade emprego Especialidade: -Nonrequirido

abolsadeemprego parapoder paraopostodetractorista Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5a7v7bxh

formalizar contratacions de pedn/ Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/pcy3s7zu

peoada Areade Medio Ambiente
(pedn/peoade limpeza viaria, pedn/
peoade medio ambiente, pedn/

peoaderecollida deresiduos) en
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TELEOPERADOR/A - TELEFONISTA (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

TECNICO/A DE PERSOAS (24-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Coruiia

Entidade/localidade: Vigo

Descricién:

Buscamos un/a Teleoperador/a
Telefonista conexcelentes
habilidades en Atencién ao
Cliente, Xestion Telefdnica,
Telefon{a, Customer Service, Call
Center e Atencidn Telefdnica. 0
teurolserd fundamental para
aFidelizaciénde Clientesea

Xestion de Atencién ao Cliente.

Requisitos:

Excelentes habilidades de Atencién
ao Cliente e Comunicacidn.
Experiencia en Xestion Telefénicae
Telefonia.

Habilidades salientables no traballo
paraalcanzar obxectivos.
Capacidade parabrindar un Servizo
ao Cliente excepcional.

Proactivo/a e orientado/a

aresultados.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/33jcmw33

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (-04-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Descricion: Securitas Direct é agora Verisure,
tamén en Espafa.

Levamos méis de 30 anos
protexendo fogares, negociose,
sobre todo, 4s persoas. Con 35
anos de experiencia e presentes
en 18 palses, somos a compaiia
de alarmas lider a nivel mundial.
Combinamos tecnoloxia propia de
vangarda coarespostaexperta
dos nosos profesionais para
anticiparnos as situacions de perigo
e protexer o que mais importa.

En Verisure buscamos incorporar
un/a Técnico/a de Persoas

paraanosaareade Vendas.

Obxectivo: Executar, implantar e asegurar
procesos e medidas que
melloren asatisfacciénda
forzade vendas, consolidacidn,
eficiencia, e o desenvolvemento
de persoas para garantir

crecemento e o bo desempefo.

Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

Desde o noso equipo estamos
aampliar persoal e queremos
incorporar un/a Administrativo/a
Comercial con experienciano
sector enerxético.

Somos unhaempresa colaboradora
dunhadas principais compafias
enerxéticas anivel nacional,
conpresenzana Corufa,

Lugo, Sada e Arteixo.

Que fards?

Xestion administrativa de clientes.
Atencidn e asesoramento
comercial.

Venda de servizos enerxéticos.

Seguimento e fidelizacion

Que buscamos?

Experienciaminimade 1 anono
sector enerxético.
Persoaresponsable, proactivae
conganas de aprender.

Boas habilidades comunicativas.

Incorporacidninmediata

Que ofrecemos?

Contratoindefinido.
Xornadaintensiva(9.00a17.00)L a
jvenresde 9.00al15:00.
Salarioentre1.200€e1.500 €
brutos/mes +incentivos
Estabilidade e crecemento

profesional

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/6742vump

CAMAREIRO/A (24-04-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Tui

Descricidon:

Buscamos unha persoa dindmica,
conhabilidades paratraballar cara
ao publico, capacidade de traballo
enequipo, sé e baixo momentos
puntuais de presion.
Aexperiencianosector da
hostalerfa ha de ser minima dun ano
edemostrable.

Disponibilidade paratraballar en
quendas rotativas, tanto diario, fins
de semana e festivos, enambos os
locais de Tui.

Ofrecemos oportunidades de
desenvolvemento profesional,un
ambiente de traballo dindmico e
agradable, con confianzano equipo
completo, xa que os propietarios
somos parte do persoal.

O salario marcado polo Convenio de
Hostaler{a, categoria de Camareiro,
unhavez superado o periodo de
probacomo Auxiliar de Camareiro.
Ideal parapersoas que lles

guste o sector de Hostaler(a.
Absterse traballos temporais

e complementarios que non

cumprancoa oferta.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dkp8czf

As suas principais funcidns e responsabilidades incluiran:
Traballaractivamente paramellorar
odfaadiadanosaforzacomercial,
através daproximidade e
entendemento da starealidade.
Planificar a estruturacion
de persoal, necesidades de
crecemento e captacion de talento
externonazonaasignada.
Asegurar a calidade dos procesos
deseleccionparagarantira
satisfaccion dos nosos candidatos
e participar cando sexanecesario.
Garantir orexistro e seguimento
do funnel de seleccién, NPS do
candidato descartadoeorestode
tarefas do proceso de entrada co
obxectivo de propofier melloras.
Manter rexistros, actualizara
informaciénerecompilarinformes
estatisticos relacionados cos
empregados a través de WD.
Planificar e realizar orientacién
paranovos empregados e as{
fomentaraactitude positivacara
aos obxectivos organizacionais.
Acompafar aos xestores e
especialistas noproceso de
baixo desempefio, para axudar
destrutura comercial a ser méis
eficiente e as{garantir asda
estanciana compafiiano maximo
tempo posible.

Garantir e xestionar o Pool de
Talento da Direccién Territorial,
analizando as necesidades

de cadaperfil paradesefar o
desenvolvemento do empregado
enfuncién das competencias
establecidas.

Realizar e xestionar os procesos
de promocién e entrevistas por
competencias parao correcto
cumprimento da politicade
mobilidade e o plande carreira
dentro do seudmbito xeografico de
actuacion.

Xestionar e asesorar durante

os procesos de off boarding aos
empregados e realizar entrevistas
de saldaparaaidentificaciénde
razéns de terminacion.
Proporcionar informacién sobre as
politicas, os deberes do traballo,
condiciéns de traballo, salarios,
oportunidades de ascensoe
beneficios dos empregados.
Asesorar aos xerentes sobre
cuestiéns de politicada
organizacion.

Apoio diferentes procesos doutros
dptos.: comunicacidn, RRLL,

persoal, persoas, administracion

Que buscamos? Licenciatura ou Grao enRecursos
Humanos (ou estudos relacionados).

Experiencia con perfis comerciais e

equipos de vendas.

Podes residir en calqueralugara
nivel nacional, con dispofibilidade
paraviaxar 3dias d semanapola
zonanoroeste (Galicia, Castela

eledn, Asturias, Cantabria, Pals
Vasco e Navarra), nés darémosche
vehiculo de empresa, cartén Sodexo
etodos osrecursos necesarios.
Valorarase experiencia no manexo
de WorkDay e Microsoft Office.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/56xjw6h4

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Sarria

CAMAREIRO/A DE PISOS (23-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Coruia

IMPORTANTE EMPRESA DE
HOUSEKKEPING DESEXA
INCOPORAR PARA APERTURA
DEHOTEL NOVO EN VILABOA

A Coruia AS5KM DO CENTRO

10 CAMRERAS DE PISO CON
CONTRATOFIXOTY POSTO
ESTABLE.

0POSTOE PARA CADEANOVA
NA Coruna, HOTEL DEENCANTO
ETRABALLAR CUNEQUIPODE
TRABALLO PROFESIONAL .
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA

Descricidn:

Requisitos:: - Dispoiibilidade de incorporacidn ENLIMPEZADEHOTEISE
inmediata. HABITACION DE HOTEL,
- Experiencia previanun posto ABTENERSE PROFESIONAIS
similar, coidando persoas maiores DOUTRO SECTOR.
e/o dependentes en domicilios ou Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ts6w7s4
institucidns.
- Valorable certificado de
profesionalidade enatencion Ofertapublicadaen: Infojobs
sociosanitariaapersoas Entidade/localidade: Vigo
dependentes endomicilioe Descricidon: Buscamos incorporar un/unha
instituciéns sociais, ou FP de Grao axudante de cocifa para apoiar
Medio como Técnico/a Auxiliar napreparacionde alimentos e
de Enfermer{a ou Técnico/aen mantemento da orde en cocifa.
Atencidn Sociosanitaria. Apersoaseleccionada traballara
- Indispensable carné de enequipo para garantirun
conducir e vehiculo propio. servizo axil e de calidade.
Descricion: Buscamos unha persoa profesional Funcidns principais: ‘Preparaciénbésicade alimentos
e comprometida para substituir (corte, limpeza, etiquetaxe de
porunhabaixamédica, realizando alimentos, orde e organizacion).
as funcions de auxiliar de axuda a -Apoio en cocifiadurante o servizo.
domicilio no Concello de Paradela. -Limpezae organizacién dadreade
Apersoaseleccionadaencargarase traballo.
de asistir e coidar a persoas -Controlbésico de stock e
maiores e/o dependentes nos seus produtos.
domicilios, contribuindo a mellorar -Cumprimento de normas de
aslacalidade de vidae benestar. hixiene e seguridade alimentaria.
Xornada: de luns adomingo, con horario Requisitos: -Non se require experiencia previa
segundo cuadrantes establecidos (valorable): se se require ganas de
pola coordinaciéndo servizo, aprender e traballar.
respectando os descansos -Actitude proactiva e ganas de
marcados polanormativa vixente. aprender.
Salario: segundo convenio. -Capacidade para traballaren
Funcidns: - Atencidon privada a usuarios: apoio equipo.
no aseo, hixiene e vestido. -Dispoiibilidade horaria.
- Axuda namobilidade dentro do Ofrécese: -Formacidnacargodaempresa.
domicilio e acompafamento en -Boambiente de traballo.
paseos ou xestions. -Salario segundo convenio.
- Apoionaalimentacidn: Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h2u5pmz
preparacién de comidas e axudana
- Realizacion de tarefas domésticas Ofertapublicadaen: Infojobs
basicas (limpeza, lavanderia, Entidade/localidade: Chantada
organizacién do fogar). Descricidn: Desde Micofer By Empatif
- Control e seguimento da seleccionamos OPERARIO DE
medicacién segundo pautas PRODUCION (H/M) que se encargue
indicadas. derealizar as seguintes funciéns:
- Observacién e comunicacion Envasado, etiquetaxe e
de cambios no estado fisico ou empaquetado dos produtos
emocional do usuario. segundo estédndares establecidos.
- Acompanamento a citas médicas Control de parametrose
ou xestidns administrativas. funcionamento de maquinaria.
-Fomento daautonomia Cumprimento das normativas.
privado e apoio emocional. Que habilidades necesitas?
Requisitos: - Disponibilidade de incorporacién Experiencia previaencontornas de

inmediata.

- Experiencia previanun posto
similar, coidando persoas maiores
e/o dependentes en domicilios ou
Requisitos: instituciéns.

- Valorable certificado de
profesionalidade enatencidn
sociosanitariaapersoas
dependentes endomicilioe
instituciéns sociais, ou FP de Grao
Medio como Técnico/a Auxiliar

de Enfermer{a ou Técnico/aen
Atencidn Sociosanitaria.

- Indispensable carné de

conducir e vehiculo propio.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdhxb7jk

producién.

Cofecementos bésicos en
control de calidade e seguridade
alimentaria.

Capacidade paraseguir
procedementos estandarizados

e manter aatenciénao detalle.

Que ofrecemos? Contrato de duracién determinada.
Xornada Completa.

Salario segundo convenio.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y49sy4cp




PERSOAL DE LIMPEZA (23-04-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

As Pontes

OPERARIO-A PRODUCION INDUSTRIAL
E CARRETILLEIRO-A (23-04-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Descricién:

Desde Micofer by Empatif
seleccionamos paraimportante
empresado sector alimentario,
persoal de limpezapara

fébrica e zonas comuns.

Funciéns:

- Limpeza e desinfecciénde
superficies (chans, paredes e
teitos).

- Limpeza de maquinaria, utensilios
e equipos industriais.

- Xestion deresiduos: Recoleccién e
disposicién adecuada derefugallos.
- Limpeza de zonas comdins

ezonas deacceso.

Ofrécese:

- Posibilidade de estabilidade e

continuidade por empresa.

Entidade/localidade: A Pobra do Caraminal

Formacidn continua.
Boambiente de traballo.
Salario acorde & experiencia

evalfado candidato.
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MINISTRATIVO/A DE CONTROL
LOXISTICO (23-04-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Salvaterra de Miiio

Descricién: Valorable experiencia enproducién
industrial con maquinaria.
Carretillero-a: experienciano
manexo de carretilla e permiso
homologado pola normativa UNE.
Dispoiibilidade de incorporacion
inmediata

Dispoiibilidade de rotacion

de quendas man3, tarde e

noite semanalmente

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/56kvj57n

ADMINISTRATIVO/A (23-04-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Corufa

- Incorporaciénaunhagran Requisitos: - Valorable formaciénen
empresareferentenosector Administracion.
alimentario a través de Micofer by - Experienciapreviaen
Empatif. administracion.
- Ambiente de traballo -Bomanexo de ferramentas
dindmico e positivo. informaticas.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mrwwfxf7 Funciéns: - Facturacién.
- Control de cobranzas e pagos.
- Intermediacién con asesoria
Oferta publicadaen: Infojobs externa.
Entidade/localidade: Arteixo - Administracién e persoal.
Funcidns: Cargaedescargamanual. - Atencidnaclientes eresolucién de
Organizacién e colocacion de incidencias.
produtos nos andeis do almacén. - Xestidon documental.
Preparacién e empaquetado de - Outras derivadas do posto.
pedidos para o seuenvio. Ofrécese: -Modalidade de traballo:

Embolsar, emperchar e empaquetar
as pezas.

Mantemento daorde e alimpezada
almacén.

Colaborar activamente co

equipo paramellorar os

procesos operativos.

Requirese:

Experiencia previa en funcidns de
almacén e lox(stica.

Valorable experienciano sector
téxtil.

Capacidade para traballar enequipo
e habilidade para comunicarse
efectivamente.

Dispoiibilidade de vehiculo propio

parachegar ao centro de traballo.

Ofrécese:

Incorporacién inmediata con
contrato temporalde 15 dfas por
ETT +opcién de continuidade.
Xornada completa de 40h
distribu{da de; -V enhorario

de 7:00h a 15:00h.

Salario:

9,61 euros brutos/ hora.

Ambiente de traballo seguro e
enfocado na colaboracidn.
Oportunidades de
desenvolvemento profesional

dentro daempresa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4yakevx6

OPERARIO/A INDUSTRIA
ALIMENTACION (23-04-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

Boiro

Ofrécese:

-Salario 10.08 b/h
-Contrato fixo descontinuo con
estabilidade

-Xornada completa

Funcidns do Posto:

- Limpezade pescado.
- Empaquetado manual.
- Tarefas de almacén.

-Servizoalina

Requisitos:

-Desprazamento ataocentrode
traballo.

- Disponibilidade horaria.

- Altamente valorable experiencia
previaenindustria de alimentacién.
Desde Jobandtalent estamosa
contratar a Operarios/as para

Industria de Alimentacién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/42kt7wcm

presencial.
- Xornada parcial intensiva de mana.
-Salario: 10.000-15.000
€brutos anuais
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/z2h836j8

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS
INFORMATICOS (23-04-2026)
Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Padrén

Descricidn:

Axduxere Informética

Funcidns principais: Apersoaseleccionadaencargarase
de:

Administracién de sistemas
Windows e Active Directory
Xestién de contornas de
virtualizacion.

Administracion de redes: switching
erouting CISCO, firewalls CISCO,
VLANs, VPN, Fiber Channel,
balanceadores de carga, etc.
Xestion de cabinas de
almacenamento SAN/NAS.
Monitorizacién de infraestruturas
criticas.

Administracion e operaciénde
sistemas de backup (Veeam
Backup).
Administracién e operacién

de sistemas e servizos

en contornas cloud.

Requisitos: Experienciaminimade 3-4anos en
posto similar.

Cofecementos sélidos en
contornas Microsoft (Windows
Server, Active Directory).
Experienciaenredes e tecnoloxias
CISCO.

Experiencia envirtualizacion
(VMware, Hyper-V ou similar).
Cofecementos enalmacenamento
SAN/NAS.

Experienciaen ferramentas de
backup (preferiblemente Veeam).
Cofecementos en contornas cloud
(Azure, AWS ou similares).
Capacidade de traballo enequipo

eresoluciéndeincidencias.

Valorarase: Certificacidns técnicas (Microsoft,
Cisco, VMware, etc.).

Experiencia en contornas criticas e
de alta dispoiiibilidade -
Conecementos en

seguridade informatica.

Ofrecemos: Incorporacién aunhaempresa
consolidada e encrecemento.

Estabilidade laboral.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4zj9d6mm

AHEXPENDEDOR/A-VENDEDOR/A SHELL BOIRO
- SUBSTITUCION VACACIONS (23-04-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Boiro

Descricidon:

NO teuDIA ADIA?

- Brindarunhaatencidn ao cliente
excepcional, identificando as sdas
necesidades e ofrecendo soluciéns
personalizadas.

-Promover o carténde fidelizacion
paracrearunhabase de clientes
leais e satisfeitos.

-Vender produtos, servizos e
promocidns activamente, axudando
aalcanzar os obxectivos comerciais
e mellorando a experienciados
nosos clientes.

- Xestionar de xeito eficiente os
procesos de aperturae peche de
caixa, asegurando a precisién en
cadatransaccion.

- Realizar cobranzas en efectivo

e concarténde xeitorapidoe
eficiente, utilizando o sistema
informético condestreza.

- Repofier, etiquetar e organizar
produtos, mantendoaordeea
disposicion segundo os estandares
daempresa.

-Manter limpo e ordenado o centro
de traballo, creando un ambiente
comodo e seguro para todos.

- Aplicarrigorosamente as medidas
de seguridade, salide e medio
ambiente, asegurando un lugar de
traballo seguroparatieparaos
teus compafeiros.

Seresides en Boiro, ou municipios
lim{trofes, nondubides en
inscribirte e formar parte danosa

rede de Estacidns de Servizo.

Valorarase:

- Formacion Profesional,
Bacharelato/COU, EXB/ESO.

- Valorable formacion.
complementarianadreacomercial
e devendas.

- Carné de manipulador de
alimentos.

-Formaciénbasicaen prevencion de
riscos laborais e seguridade.

- Cofecementos en materia

de proteccidn de datos.

Que che ofrecemos?

- Contrato Fixo-Descontinuo para
Substitucién de Vacacidns do
25/05/26 a0 25/09/26.

-Xornada completa: Aproveita ao
méximo a tla xornada laboral cun
emprego sdlido e ben estruturado.
-Traballards en quendas rotativas
de mand e tarde, condfas de
descanso consecutivos eunhorario
planificado.

- Oportunidades de crecemento e
desenvolvemento profesional con
formacién continua.

- Aposibilidade de ser parte dunha
Empresalider, convalores sdlidos e
un forte compromiso coa excelencia
operativa.

- Salario segundo Convenio:
darémosche todos os detalles na
primeira chamada.

As persoas que concorran aos
procesos de seleccién e avaliacion
seranvaloradas conbase nos
requisitos do posto de traballo
conobxectividade, transparencia
erespectando o principio de
igualdade de oportunidades

entre mulleres e homes

Requisitos minimos:

-Experiencia en postos de venda/
atencidnao cliente.
-Disponibilidade de luns a domingo.
-Quendas rotativas: maa e tarde.

-Dispofier de vehiculo propio.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/44jmm9t7

Descricidn:

Desde Micofer by Empatif,
buscamos incorporar un/unha
Administrativo/a de Control
Lox{stico paraodepartamento de
expediciéns de importante empresa
enexpansiénsituadaen Salvaterra
de Mifio. Entre as tdas funciéns
estardndar soporte ds operaciéns
diarias relacionadas co control

de cargas, xestidn documental e
organizaciénde fluxos de traballo
enalmacén.
Apersoaseleccionada traballara de
forma directa co equipo lox{stico,
sendoresponsable de coordinare
supervisar os procesos de entrada
e saidademercanc(a, alénde
manter actualizados os sistemas
deinformacién e garantir que a
operativadiariadesenvélvase de
xeito &xil e ordenado.

Se esunhapersoaresolutiva,
organizada e con experiencia

en lox{stica ou administracion

de almacén, estaoportunidade

pode ser para ti!

Funcidns principais:

Organizar o tréfico de camiones.
Organizacidn e planificacion de
cargas e descargas, condutores,
ordes de cargas, etc.

Xestidn de albaréds e
documentacidn.

Xestién das plataformas dos
diferentes clientes.
Supervision e control de material.
Rexistro e seguimento

de movementos de

mercanciano sistema.

Ofrécese:

Contrato indefinido por empresa.
Incorporaciéninmediata.

Xornada completade luns avenres.
Salario competitivo con
retribucién variable a partir

dos seis meses na compaiifa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y79km3u9

CAIXEIRO/A - REPONEDOR/A 25H
TURNO ROTATIVO (-04-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Lidl - Ribadeo

Descricidn:

Comoserdoteudiaadia?
Cobrar en caixa e atencion ao
cliente.

Xestionar adisponibilidade dos
produtos nasalade vendas.
Realizar o controlde frescura
conforme o procedemento
establecido polaempresa.
Preparar, enfornar e facera
reposicién de artigos de pan.
Implementar as medidas de
inventario e participar de forma
activanarealizacion dos mesmos.
Facerunhacorrectareposicion
damercanciasegundo aorde
eos criterios de presentacion
establecidos.

Realizar alimpezadasala

de vendas, dependencias

eacontornadatenda.

Estiapersoaquebuscamos?

Formaciénde Educacién Secundaria
Obrigatoria.

Dispoiibilidade horaria para
traballar por quendas (horario
rotativo de mand ou tarde).
Motivacion, flexibilidade e
capacidade parao traballo en
equipo.

Valorarase experiencia previa

nosector dadistribucion.

Que te ofrecemos?

Facilitdmosche formacidn tedrico-
practicaadaptadaao teupostode
traballo, para que sexas capaz de
enfrontar cadareto con éxito.
Garantimos desde o inicio do
procesode seleccidn que este se

desenvolverd conbase encriterios



boletin de ofertas de emprego / 6

obxectivos. A preocupacién por
eliminar abrecha de xénero, as{
como calqueraoutro tipo de
discriminaciénalcanzataménd
nosa politicasalarial,na que rexe
o principio de equidade retributiva
ante o desempefio das mesmas
funcidns.

Xornada semanal de cinco d{as en
lugar de seis, horario continuado e
6 fins de semana de calidade ao ano
paraunhamellor conciliacién.
Desde haianos garantimos que
cadaminuto traballado en Lidl

rexistrase e compénsase.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4m7zjctw

CAIXEIRO/A - REPONEDOR/A 25H
TURNO ROTATIVO (-04-2026)
Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Lidl - O Barco de Valdeorras
Descricidn: Comoserdoteudiaadia?

Cobrar en caixaeatenciénao
cliente.

Xestionar adisponibilidade dos
produtos nasalade vendas.
Realizar o control de frescura
conforme o procedemento
establecido polaempresa.
Preparar, enfornar e facera
reposicion de artigos de pan.
Implementar as medidas de
inventario e participar de forma
activanarealizacién dos mesmos.
Facerunhacorrectareposicion
damercanciasegundo aorde
eoscriterios de presentacion
establecidos.

Realizar alimpezadasala

de vendas, dependencias

eacontornadatenda.

Estiapersoaquebuscamos?
Formaciénde Educacién Secundaria
Obrigatoria.
Dispoiibilidade horaria para
traballar por quendas (horario
rotativo de mafia ou tarde).
Motivacién, flexibilidade e
capacidade paraotraballoen
equipo.
Valorarase experienciaprevia

nosector dadistribucidn.

Que te ofrecemos?  Facilitdamosche formacién teérico-
précticaadaptadaao teuposto de
traballo, para que sexas capaz de
enfrontar cadareto con éxito.
Garantimos desde o inicio do
proceso de seleccién que este se
desenvolverd conbase encriterios
obxectivos. A preocupacién por
eliminar abrecha de xénero, as{
como calqueraoutro tipo de
discriminacidn alcanzataménd
nosa politicasalarial,na que rexe
o principio de equidade retributiva
ante o desempefio das mesmas
funciéns.

Xornada semanal de cincodiasen
lugar de seis, horario continuado e
6 fins de semana de calidade ao ano
paraunhamellor conciliacién.
Desde haianos garantimos que
cadaminuto traballado en Lidl

rexistrase e compénsase.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/d7d5vajy

5 PEONS/PEOAS (27-04-2026)

Oferta publicada en: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Ribeira

Descricidn: Procesoselectivo paraacreacion
dunhaBolsade Emprego paraa
contratacidn laboral temporal de
cinco (5) pedns paraaexecucién
de obras e servizos municipais,

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ptuxhkt

Ofertas anivel

estatal ou

Internacional

4 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS (17-04-2026)

Ofertapublicadaen: https://proexca.es/

Entidade/localidade: SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO

ECONOMICOS.A. (PROEXCA)

Descricidn:

Procedimiento de selecciéne
creaciondalistaxe dereserva
paraacontratacion de persoal
temporal paracubrir 4 postos

de Técnico-a Especialistada
Secretarfa Conxuntado Programa
InterregMac 2021 - 2027 na
Sociedad CanariaDe Fomento

Econdmico S.A. (Proexca)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3tu4djny




