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Bilinglie gallego- castellano. y desarrollo de herramientas de

ADTVA.CONTABLE CONSTRUCCION

Ofertas da
Comarca de
Compostela

AXUDANTE DE COCINA OU
COCINEIRO/A (29.03.2020)

Ofertapublicadaen:

www.infojobs.net

Localidade:

Santiago

Requisitos:

Estudios minimos:
Grado - Grado en Administracién

y Direccion de Empresas

Experiencia minima:

Almenos 3 afios

« Conocimientos necesarios:
- Administracion

- Construccion

- Contabilidad

- Facturacion

Conocimiento medio de Francés
y/oInglés.

Dominio de Excely Word.
Posibilidad de desplazarse
aproximadamente unavezal
semestre aSede parareuniones

de equipo y formaciones.

Descricidn:

Brindar apoyo ala Oficinaenla
consecucién de sus objetivos
vinculados al desarrollo de la

estrategiadel areade Accién

apoyo, gestiény seguimiento.
Mejora de procesos.
Apoyoenlacreacidny desarrollo de
herramientas de apoyo, gestiény
seguimiento.

Objetivo 6: Apoyo enelsistema

de seguimientoy evaluacidnde
resultados.

Apoyo en el sistema de seguimiento
y evaluacién de resultados.

Objetivo 7: Apoyo enla coordinacion

Oferta publicadaen: ElCorreo Gallego - Finanzas Social en Espafiade ACF y organizacién de actividades para
Localidade: Santiago - Gestion dirigidaal Fomentoy Apoyo al los proyectos.
Contacto 603433191 - Impuestos Emprendimiento inclusivo de Apoyo en la coordinaciény

- Software personas ensituaciénoriesgo de organizacidn de actividades para

MECANICO TALLER REPARACION (29.03.2020)

Oferta publicadaen: ElCorreo Gallego

Localidade: Santiago

639215700

Contacto

PERSONAL DE COCINA HOSPITAL DE CAMPANA

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Santiago

Requisitos: Estudios minimos:

Formacion Profesional Grado Medio

Experienciaminima: Almenos 1 afio

Requisitos minimos: 1.Experienciacomo cocineroen
colectividades de al menos 1 afio.
2.Conocimientos de APPC’s.

3. Disponibilidad completa

Requisitos minimos:

Diplomada en ADE o similar, o bien
FP Administraciény Finanzas.
Experiencia de al menos 3 afios en
tareas de facturacidn, contabilidad,
preferentemente enempresadel
Sector de la Construccion.
Conocimiento de impuestos, VA,
etc..

Paquete Ofimaticoy Software
Contable.

Residencia en Santiago de

Compostelaoareadeinfluiencia.

Descricidn:

Lapersonaseleccionadase
encargarade laelaboracién

de la Contabilidad de empresa

exclusiény, de manera concreta,
desarrollando el Proyecto Vives.La
descripciénde puesto consiste enel
apoyo enlagestion administrativa
de todos los procesos de la Oficina
de manera transversal, asi como
apoyo alos técnicos que desarrollan
las lineas deintervencidn de Vives
Proyecto.

Las principales actividades que
desempefaras son las siguientes:
Objetivo 1: Apoyoenla
coordinacidn de los equipos de
técnicos.

Apoyo en la coordinacién de

los proyectos.

Objetivo 8: Apoyo en laBlsqueda,
contactoyrelaciéndirecta conlos
grupos deinterés asociados alos
proyectos.

Apoyo enlaBlsqueda, contactoy
relacién directa con los grupos de
interés asociados alos proyectos.
Objetivo 9:Elaboracién de informes
y materiales de difusidn.

Apoyo enlaelaboraciénde
informes.

Apoyo enlaelaboraciénde
materiales de difusién.

Objetivo 10: Apoyoen la

e inmediata. constructora, por lo que debera equipos. Coordinacion del seguimiento,
Descricion: Funciones: tener experienciaenempresa Objetivo 2: Gestidn administrativa, evaluaciény justificacion de los
COCINERO/A similar de al menos 3 afos. de la contabilidad y de la Caja de proyectos.

.Elaboracién de las comidas del
centro, (basales, dietas, etc).
.Elaboraciones segun fichas
técnicas.

.Controly cuidado de la
conservaciony aprovechamiento
de los productos e instalaciones
puestas a sudisposicion.
AUXILIARES:

-Limpieza de lalineade servicio
donde sevanapresentar los platos
delmend.

-Limpiezay desinfeccion de
platos, herramientas de trabajoy
superficies del comedor, la cocinay
los vestuarios.

-Colocacidn de los platos, vasos,
cubiertosy todo aquel material de
menaje que seanecesario enlalinea
de servicio.

-Comunicar alresponsable
cualquier incidencia o reclamacién.
-Recogertodalalineaunavezse
hayaterminado el servicio.

-Utilizacién de trenes de lavado

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de
Economia, Emprego,
Comercio e Turismo

Conocimientos de Impuestos,
gestion de cobrosy experienciaen

administraciénanivel general.

TECNICA/O ADJUNTA/O OFICINA
ACCION SOCIAL GALICIA

Oferta publicadaen:

www.infojobs.net

Localidade:

Santiago

Requisitos:

Estudios minimos:

Educacion Secundaria Obligatoria

Experiencia minima:

Almenos 1 afio
* Imprescindibleresidente en

Provincia Puesto Vacante

Requisitos minimos:

Estadescripcidn encaja contigo?
Titulaciones: Psicolog(a, Trabajo
Social, Ciencias del Trabajo,
relaciones Laborales, Econdmicas,
trabajo social, ADE y similares.
Contabilidady finanzas.

Nociones de informética,
especialmente excely Word.
Gestién de subvenciones.
Comunicacion (RRSS).
Insercidnsocio laboral.
Experiencia minima de 2 afios en
tareas contables y administrativas.
Experiencia en gestion
administrativo/financieraen
entidades del tercer sector.
Sevaloraréd unaexperiencia minima
de 1 afo trabajando enlagestionde
proyectos de empleo/autoempleo.
Experiencia en formulaciény
justificacion de subvenciones
publicasy privadas

Sevalorard conocimientos de
cooperaciénal desarrolloy accion

humanitaria.

la Oficina, asi como contacto con
Proveedores. Reporte mensual

al departamento financiero
(contabilidad/gestidén) de Sede
Central.

Gestion administrativade la
delegacidn.

Contabilidad de la delegaciony
gestion de la Caja.

Contacto con proveedores.
Reporte mensual al departamento
financiero (contabilidad/gestion)
de Sede Central.

Objetivo 3: Seguimiento del gasto
de laDelegacidn,y asegurar
sucorrectaimputacionalos
programas.

Seguimiento presupuestario
proyectos.

Apoyo enel Seguimiento del gasto
de ladelegacion.

Asegurar correctaimputaciéna
programas.

Objetivo 4: Apoyo metodoldgicoy
logistico paraeldesarrollo de los
diferentes programas.

Gestion de espacios e instalaciones.
Apoyo enlagestidnde espaciose
instalaciones de programas.
Gestion del espacio e instalaciones
de laoficinade laoficina.

Gestion de stocks.

Gestidn de equipamiento.

Apoyo enlagestionde usuariosy
permisos (TIC).

Apoyo metodolégico mejora
procesos de gestién delegacidn.

Objetivo 5:Apoyo enla creacion

Apoyo en la Coordinacién del
seguimiento, evaluaciénde
proyectos.

Apoyo enlaelaboraciénde
informes.

Gestion documental (archivo

de documentacidn, subida de
documentos a GESPRA, NHF, etc.).
Objetivo 11: Apoyar labdsqueda de
financiacién parala sostenibilidad
de los proyectos.

Apoyar lablsqueda de financiacion
paralasostenibilidad de los
proyectos.

Solamente se tomaran en cuenta
las candidaturas recibidas via
nuestraweb: https://employ.
acf-e.org/index.php/positions/
view/3345/Tcnicao-Adjuntao-
Oficina-Accin-Social-Galicia/
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PREPARADOR/A DE PEDIDOS FRUTA

Oferta publicada en: www.infojobs.net

TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE EMPRESAS

Localidade: Santiago Oferta publicada en: www.infojobs.net
Requisitos: Estudios minimos: Localidade: Nardn
Educacién Secundaria Obligatoria Requisitos: Estudios minimos:

Experienciaminima: Almenos 2 afios

* Imprescindible residente en
Provincia Puesto Vacante

» Conocimientos necesarios
- Alimentacion

- Almacén

- Carretilla elevadora

- Fruteria

- Logistica

- Logisticade distribucion
-Mozo de almacén

- Picking

- Preparacion de pedidos

- Radiofrecuencia
IMPRESCINDIBLE:

Experienciadesarrollando tareas

Requisitos minimos:

similares en plataforma logistica o
almacén del sector de alimentacion.
Conocimientos frutay verdura
Manejo de transpalé eléctrico
Manejo de radiofrecuencia

/ picking por voz

Descricion: Tus funciones principales
seran Preparar y mecanizar los
pedidos de frutade los socios,
asicomo desplazar, ubicary
almacenar a mercanciade forma
adecuada asegurdndose que
queda perfectamente ordenado

y provisionado de mercancia.

Formacién Profesional Grado
Superior - Administracién

y Finanzas.

16949:2016 y herramientas calidad
(8D, AMFE, SPC, PPAP, APQP),
con experienciaengestiénde
auditorias internas/externas.

Sevalorardelnivelalto deinglés.

TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS GENERALISTA

Oferta publicadaen:

www.infojobs.net

Experiencia minima:

Almenos 2 afos

» Conocimientos necesarios:
- Contabilidad

- Impuestos

- Conocimientos de informética

Requisitos minimos:

DOMINIO DE CONTABILIDAD

E IMPUESTOS. EXPERIENCIA
MINIMA DE DOS ANOS.
CAPACIDAD PARA TRABAJO
ENEQUIPO, ORGANIZACION

Y PLANIFICACION.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS
ENPAQUETE OFFICE

Localidade:

Pontevedra

Requisitos:

Estudios minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Almenos 3 afos

» Conocimientos necesarios:

- Capitalhumano

- Clima laboral

- Integracion

- Planificacién estratégica de los
recursos humanos

-Recursos Humanos

- Relaciones laborales

- Seleccidn de personal

Descricidn:

TAREAS DE ADMINISTRACION:
DOMINIO DE CONTABILIDAD

E IMPUESTOS. EXPERIENCIA
MINIMA DE DOS ANOS.
CAPACIDAD PARA TRABAJO
ENEQUIPO, ORGANIZACION

Y PLANIFICACION

Requisitos minimos:

-Formacion Universitaria
(Grado/licenciaturaenDerecho,
Econdmicas, Empresariales, ADE,
etc...)

-Almenos 3 afos de experiencia
ensectorindustrial como técnico/

responsable de recursos humanos.

COCINERA
Oferta publicadaen:

www.infojobs.net

Localidade:

A Corufia

Requisitos:

Estudios minimos:

Sin estudios

Experiencia minima:

Més de 5 afos

Ofertas de
Galicia

APRENDIZ DE CAMAREIRA (30.03.2020)

Oferta publicadaen: Lavozde Galicia

Descricidn:

Senecesitacocinerapara
cafeter{aen Corunaenlaque
se sirve menu del dia, tapas
y raciones. Imprescindible
experienciademostrabley

saberelaborar comida casera

PERSONAL CAJA - REPARTO

Oferta publicadaen:

www.infojobs.net

Localidade:

Redondela

Requisitos:

Estudios minimos:

Educacidn Secundaria Obligatoria

Contacto Enviar CV a:camareroscor@

gmail.com

ALBANEIS 22 (28.03.2020)

Oferta publicadaen: Farode Vigo

Curso PRL 60 horas
626685838

Requisitos:

Contacto

AVOGADO/A EXPERTO/AEN FISCALIDADE
INMOBILIARIA (28.03.2020)

Oferta publicadaen: Farode Vigo
623331344

Contacto

AXUDANTE DE COCINA (30.03.2020)

Ofertapublicadaen: Diario de Pontevedra

Experiencia minima:

No requerida

Requisitos minimos:

Sevalorard experienciapreviaenel
puesto.

Elprofesionalbuscaréa laexcelencia
enlaatenciénalcliente, deberdser
unapersonaactiva, con capacidad
de trabajo e iniciativa.

CarnetB1.

Descricidn:

Profesional con capacidad
pararealizar las tareas de de
atencidn en cajaasicomoreparto
adomicilio enuno de nuestros
puntos de ventaen lalocalidad
de REDONDELA o cercanias.

Requisitos valorables: -Master Universitario en RRHH o

similar.
-Buenniveldeinglés.
-Experiencia en multinacionales

delsector industrial.

Descricidn:

Elpuesto estdubicadoen
Pontevedray, endependenciade la
direccion de RR.HH. sus principales
funciones serén:

-Crear e implementar las politicasy
herramientas de RRHH conelapoyo
de laDireccidn.

-Implementary controlar las
politicasy programas de motivacién
delpersonal.

-Garantizar la eficienciaenla
realizaciénde los procesos de
administracién de RRHH.
-Supervisiény elaboracién de
reporte de los principales KPI's
(productividad, absentismo,
rotacién, etc.).

-Soporte y apoyo en las politicas de
Selecciény Formacién.
-Gestionyayudaenlasrelaciones
laborales de laempresa,
comunicacionyreporteala
Direccion de RR.HH.

-Colaboracidn en la Gestién Sindical
conelComité de Empresa.
-Proporcionarunbuen clima laboral
de cooperaciony trabajo en equipo.
-Promover lamotivacion

e integracién, asi como

Localidade: Arcade las condiciones de trabajo

Requisitos: Experiencia Oferta publicada en: www.infojobs.net que garanticenlasaludy

Contacto Enviar CV a: nikabuvi@hotmail.com Localidade: Porrifio seguridad en lafabrica.
Requisitos: Estudios minimos: Grado

TELEPIZZA EN CARBALLO
NECESITA REPARTIDORES
Oferta publicada en: www.infojobs.net

Carballo

Estudios minimos:

Localidade:

Requisitos:

Sin estudios

Experienciaminima: Norequerida

Experiencia minima:

Almenos 3 afios

» Conocimientos necesarios:
- APQP

- AMFE

-Normas ISO

- Auditorias

- Calidad

PROFESIONALES DE RESIDENCIA

Oferta publicadaen:

www.infojobs.net

Localidade:

Lugo

Requisitos:

Estudios minimos:
Otros titulos, certificaciones

y carnés

Experiencia minima:

Almenos 1 afo

Requisitos minimos: Carnetde moto o coche//
responsabley coniniciativa
// respetuoso conclientesy
compafieros de trabajo// con

ganas de trabajar.

Descricién: Repartidores/as en moto//
compatible conestudios uotro
empleo// altaenlaseguridad
social// contrato indefinido desde
el primer dfa // posibilidades

reales de promocidn.

Requisitos minimos:

Experienciapreviaeneldrea

de calidad, preferiblemente en
entornosindustrialesyenelsector
de automocidn.

-Conocimientoy experienciaen
las Normas IS0 9001:2015y IATF
16949:2016.
-Experienciaengestionde
auditor{as internas/externas
-Conocimiento de herramientas
calidad (8D, AMFE, SPC, PPAP,
APQP).

-ldiomas: Inglés

Descricidon:

Buscamos personas con
experienciapreviaenelarea

de calidad, preferiblemente en
entornos industrialesyenelsector
de automocidn, que conozcan las
Normas IS0 9001:2015y IATF

Requisitos minimos:

Alto compromiso con la calidad
debidaalos usuarios.
Competencias: ganas de aprender,
trabajo en equipo, empatia,
iniciativa e ilusién por asumir

retosyresponsabilidades.

Descricidn:

Hoy buscamos a Profesionales
de Residencias parauna
denuestraresidenciade

personas mayores en LUGO.

Varios puestos:

Limpieza, Mantenimiento,

Gerocultoresy Due.

Se ofrece:

- Contrato de duracidn
determinada.

- Varios turnos

-DeLunes ADomingo con los

descansos establecidos.

DIRECTOR/A DE MEJORA CONTINUA

Oferta publicadaen:

www.infojobs.net

Localidade:

Lugo

Requisitos:

Estudios m{nimos:
Ingenieria Superior - Ingeniero

en Organizacién Industrial

Experiencia minima:

Almenos 3 afios

Requisitos minimos:

Imprescindible:

- Titulacién en Ingenieria

Superior Industrial, especialidad
Organizacion, o similar.
-Experiencia acreditada minima de
3 anos en puesto similar.
-Experiencia en optimizacidnde
procesos.
-Experienciaendirecciénde
proyectos.

-Inglés nivel B2.

Valorable:

- Certificacion Microsoft Office
365

- Titulo Gestién de proyectos PMI
-Formacion en Metodologias Agiles
-Postgrado MBA

-Formacidn en Lean Management

Descricidon:

Misién:

Mejorar la eficiencia operativa
de laempresadisefandoe
implantando los métodos,
modelos y herramientas
necesarios y dirigiendo los
proyectos estratégicos o

claves parala compaiifa.

Responsabilidades:

-Serdresponsable de la definicidn,
planificacidn e implantacion de los
proyectos clave de lacompania,
seleccionando las metodologfas

y herramientas que permitan su
optimizacién.

-Definir las estrategias de mejora
continua, asicomo implantary
comunicar nuevos procesos, con sus
cuadros de mando, que permitan
optimizar el funcionamiento de la
compaiifa.

-Generaruna culturade innovacion
y mejora continua en laempresa.
-Disefiar eimplantar el modelo

de gestion del conocimiento de la
empresa, asicomo el modelo de
gestion documental de soporte.
Competencias técnicas:
-Experienciaenimplantaciény uso
de metodologfas agiles
-Expertoengestionde procesosy
sus metodologias y herramientas
-Uso de herramientas colaborativas
-Experienciaenimplantacionde
procesos en ERP.

-Analisisy control de costes
Competencias profesionales:
-Capacidad de liderazgo, logrando
resultados extraordinarios a través
de las personas.

-Habilidades de planificacién

y organizacién, priorizandoy
completando las tareas para
alcanzar los resultados deseados
enlos plazos asignados.
*Motivado/a por maximizar
laeficienciay los resultados
obtenidos conbase enlainversién
de tiempo, talento y recursos.
-Pensamiento conceptual, siendo
capazde visualizar planes o metas a
largo plazoy de identificar, evaluar
y asignar losrecursos necesarios.
‘Receptivo/aanuevas ideas,
métodosy oportunidades,
tomando lainiciativa de aprender
e implementar nuevos conceptos,
tecnologias o métodos.
-Responsable de las acciones
personalesy centradoen

las personas, para trabajar
productivamente conunaamplia
gamade gente pertenecientea
diversos entornos, tomando en
consideracion los diferentes puntos
devista.

-Persona con constancia, audacia,
asertividady deseo de éxitoala

horade tratar con situaciones
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competitivas.

CAJERO/A PARA SUPERMERCADO

VEGALSA PRECISA: SELECCION DE UN/UNHA CARNICEIRO/A
Oferta publicada en: www.infojobs.net -XEFE/A DE OBRA (A CORUNA) PARA VIGO (PONTEVEDRA), VEGALSA.

-Decisién, respuestay accién

rapida, capaz de tomar decisiones
sobre lamarchay sindudar.
- Capacidad de cambiar de

tarea con facilidad.

Localidade: OBarcode Valdeorras

Requisitos: Estudios m{nimos:

Educacidn Secundaria Obligatoria

Experiencia minima: Norequerida

CAJERO/A REPONEDOR/A A 22 H/SEM

Oferta publicadaen: www.infojobs.net

Localidade: Monforte de Lemos

Requisitos: Estudios minimos:

Educacién Secundaria Obligatoria

Experienciaminima: Norequerida

Requisitos minimos: - Educacion Secundaria Obligatoria
- Disponibilidad horaria para
trabajar por turnos (horario
rotativo)

-Sevalorara: experienciapreviaen

funciones similares.

Descricidon: Funciones:
-Cobroencajayatenciénalcliente
- Reposicién de lamercancia

- Limpiezade latienday

delpuestode trabajo

Seofrece: - Elmejor salario por hora del
sector, juntoaunaformacion
practicaadaptadaa tupuesto.

- Elmejor equipo: Hemos sido
galardonados con la certificacién
TOP Employer, que reconoce a Lidl
como unade las mejores empresas
paratrabajar en Espafa.

- Tiempo libre garantizado. Como
empresagarantizamos para toda
nuestra plantillaun promedio de
5d{asdetrabajoalasemanayel
disfrute de 2 dias de descanso
semanal. Ademéds, nuestros
horarios son de turno continuo

paragarantizar la conciliacion.

VENDEDOR - REPARTIDOR

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Ourense

Requisitos: Estudios minimos:

Educacién Secundaria Obligatoria

Experienciaminima: Norequerida

Requisitos minimos: *Dinamismo.
*Quedisfrute coneltrabajoen
equipoy laatencionalcliente.
*Conexperienciapreviaenel
sector.
Sieresunapersonaentusiasta,
optimista, disfrutas trabajando
enequipoydeltratoconel

cliente, te estamos buscando!!

Descricion: Funciones:

Como profesional de supermercado
formaras parte de un equipo

cuya principalresponsabilidad

es conseguir lasatisfaccion del
cliente. Tendras a tudisposicion la
formaciénnecesariaparamejorar
de forma continuay profesionales
cualificados que te ayudarénen tu
diaadfa.

Teencargards de lareposicién

y manipulacién del producto, de
asesoraralosclientesy deuna
presentacidn e imagen correcta

de los alimentos, asegurédndote

delbuenestado de los mismos.

CONCELLO DE MOANA. BASES DA CONVOCATORIA
PARA CUBRIRPRAZAS DE PERSOAL LABORAL.

Ofertapublicada:  https://bit.ly/2]c8Ibi

Solicitudes: Prazoatao13deabril.

CONCELLO DE MONDONEDO. BASES PARA A
CONVOCATORIA DE UN/UNHA AXUDANTE/A DE
ANIMADOR/A CULTURAL, DEPORTIVO E SOCIAL.
https://bit.ly/2JaPseC (P4xina 1)

Oferta publicada:

Solicitudes: Prazo atao30de marzo.

SUPERMERCADOS FROIZ PRECISA CHARCUTEIRO/A
E/OU CARNICEIRO/A. (PONTEVEDRA)

Requisitos:

Experiencia acreditada

nesaseccion

Requisitos minimos: Carnet de conducir

https://bit.ly/39cPnBm

Descricion: Buscamos repartidores/
conductores para las provincias

de Pontevedra, Orensey Lugo.
Carnet de conducir clase B. Jornada
completa.Bandasalarial 15.000

a18.000 € brutos anuales

LIDL PRECISA UN/UNHA ADXUNTO/A
PARA XERENTE DE TENDA (VIGO)

Requisitos: Formacién profesional de Grao

Medio, valorase experiencia previa.

https://bit.ly/33F]L6l

TECNICO DE SOPORTE INFORMATICO

Ofertapublicada en: www.infojobs.net

Localidade: Ourense

OFERTA DE EMPREGO EN GRUPO TRAGSA:

-Consultor/a de Tecnoloxias

dalInformacién (Ourense)

Requisitos: Estudos Universitarios de
Enxefier{a ou Arquitectura
técnica, coflecemento en Autocad
e paquete office, carné de

conducir eresidencia en Galicia.

https://bit.ly/3ailgVc

-CAIXEIRO/A (0 BARCO, OURENSE)

https://bit.ly/2QGBoxv

DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO.
BASES PARA ACONVOCATORIA DE
DIRECTOR/A DA BANDA DE MUSICA.
https://bit.ly/2JdH123

Oferta publicada:

Solicitudes: Prazo ata o 24 de abril.

CONCELLO DE BARBADAS. CONVOCATORIA

Requisitos: Experienciaprevia.

https://bit.ly/39kjmYf

GRUPO NUEVA PESCANOVA PRECISA
UN/UNHA TECNICO/A CONTROL DE

XESTION (ARTEIXO, A CORUNA)
Requisitos:

Licenciaturaen ADE ou similar,
m{nimo un ano de experiencianun
posto similar, formacién especifica
oucofiecementoen:SAP,AS400e

Excel Avanzado, desexable inglés

https://bit.ly/33MIKV7

ULTIMOS DiAS PARA INSCRIBIRSE
-TECNICO/A DE
SISTEMAS (Ourense)

PARA A ELECCION DE UN/UNHA XUIZ/A Requisitos: Experienciade polo menos dous
DE PAZTITULAR E SUBSTITUTO/A. anos coas seguintes teconoloxias:
Ofertapublicada:  https://bit.ly/2Jf4WOw (Péxina 3) Entorno Vmware, Citrix, Virtualizac
Solicitudes: Prazoatao 17 deabril. ion,Windows,Redes,Switching,Sop
orte deincidencias.
VEGALSA SELECCIONA UN/HA PANADEIRA/O, Valorable inglés.
Requisitos: Experienciaensecciénde frescos -PROGRAMADOR/A
https://bit.ly/3ahFluZ JUNIOR (A Corufa)
Requisitos: Grao Universitario eninformética

NOVOS POSTOS EN CORTIZO:
-TECNICO/A DE MANTEMENTO (PADRON, A CORUNA)

ousimilar/ FP Grao Superior en

Desarrollo Web, Multiplataforma

Requisitos: Experienciade polo menos 3 ou similar. Cohecementos bésicos
anos enmantemento industrial, de C,.Netou Java preferiblemente.
formacién anivelde FPIl ou Experiencia de polo menos 3 meses
experiencia equivalente en enproxectos de desenvolvemento.
areas de técnico industriales e/ https://bit.ly/2UwbugQ
oumantemento, cofiecementos
mecanico, eléctrico,hidraulico e CONCELLO DE MARIN. BASES PARA A SELECCION
neumdtico, experiencia enentornos DUNHA PRAZA DE POLICIiA LOCAL.
industriais, imprescindible Ofertapublicada:  https://bit.ly/3bAfELT
residencia cercanaaPadroén. Solicitudes: Prazoatao 16 deabril.
https://bit.ly/2UE3ZVe

LIDL PRECISA CAIXEIRO/A REPONEDOR/A
-TECNICO/A INFORMATICO (MONFORTE DE LEMOS)
(Padrdn, A Corufa) https://bit.ly/2xx50LG

Requisitos: Cofecemento dos linguaxes de

entorno.net(VB, C#), Transact-
SQL, Vb6, Infomix 4gl, Javascript.
Cofecemento das tecnolox(as
BD-Informixy SQLServer.Dominio
dos sistemas Linux-RedHaty
Windows. Formacién en ciclo
superior de Desenvolvemento

de Aplicaciéns de Informética ou
similar. Valorable cofiecementos
en control de cddigo con Mercurial

eoutrosentornos e lenguaxes.

https://bit.ly/2vRwnem

Requisitos: Estudios minimos:
Formacidén Profesional

Grado Superior

Experienciaminima: Almenos 1 afo

Requisitos minimos: Instalacidn de equipos, periféricos
y telefonia.
-Resolucidon de incidencias de
usuario en entorno Windows.
-Administracion de Active
Directory.

-Conocimientos deredes LAN.

Valorable: -Administracién de servidores
Hyper-V.

-Programacién enentornos Web
conPHPy Javascript.
-Administracién de servidores
debase de datos Microsoft SQL
Server.

- Capacidad de aprendizaje

y flexibilidad.

Descricidon: Sebuscaincorporarunapersona
paradepartamentode T con
conocimientos en:

-Instalacién de equipos, periféricos
y telefon(a

-Resolucién deincidencias de
usuario en entorno Windows.
-Administracién de Active
Directory.

-Conocimientos deredes LAN.

Requisitos: Enxefieiro Superior,
Licenciado,Enxefeiro Técnico,
Diplomado.

Consultar méis requisitos
einformaciénen:https://

bit.ly/2WG1h4f

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE EN CORTIZO
(SANTIAGO DE COMPOSTELA, A CORUNA)

Requisitos: Formacién especificaen
Administracién, Finanzas ou similar.
Experienciaen contabilidade

e funciéns administrativas
xenerais. Valorable nivel alto de
inglés. Disponibilidade horaria

paraincorporaciéninmediata.

https://bit.ly/2WC0pxG

MONBUS PRECISA ADMINISTRATIVO/A
COMERCIAL (LUGO)

Requisitos: Cofecementos ofimaticos,
manexo basico paquete Office,
valorase experienciano sector

do autocar e como comercial.

CONCELLO DE MONDONEDO. BASES PARA
A SELECCION DE UN/UNHA CONDUCTOR/A

DE MAQUINARIA FORESTAL
https://bit.ly/2QMyXtr (Paxina 1)

Oferta publicada:

OFERTA DE EMPREGO: URXENTE

Sociedade Galega

Xerontoloxia e Xeriatria

DEPENDENTE/A EN PRIMARK (SANTIAGO
DE COMPOSTELA, A CORUNA)
https://bit.ly/2UIW7Zx

COREMAIN SELECCIONA:
-TECNICO/A DE SOPORTE

(Santiago de Compostela, A Corufia)

Requisitos: FP Il / Grao/Enxeleria Superior/
Técnicaen Informatica. 3 anos

de experienciaen tarefasde
soporte ausuarios, undeles no
dmbito Sanitario. Desexable
contar con polomenos 5 anos

de experienciaensoporte e 3no
ambito sanitario. Cofecemento de
:ATIL,Remedy,SQL,Conocimientos
bésicos de
programacién,Servidores

de aplicaciones Tomcat,

websphere,HL7.

https://bit.ly/2UnMiue

Os Centros Residenciais
Intermedios necesitan persoal
urxentemente

Ambas as unidades necesitan, con
caracterurxente:

PERSOALDE LIMPEZA
AUXILIARES DE CLINICA
XEROCULTORES/AS
ENFERMEIROS/AS
MEDICOS/AS

Todas as persoas interesadas en
pasaraformar parte do equipo
humano destes centros, poden
enviaruncorreo electrénico

a:comunicacion@sgxx.org

ULTIMOS DiAS PARA INSCRIBIRSE NA
OFERTA DE ALAINAFFLELOU:
-Optico Optometrista

(Nardn, A Corufa)

Requisitos: Estudos de Graoen Optica
e Optimetria finalizados ou
estar cursando os dltimos anos

de Opticae Optometria.

https://bit.ly/2)jAOBI

-Vendedor/a Auxiliar en A Coruia.

Requisitos: Desexable ter experienciaen
6ptica, valorase experiencia
previaenatenciénde cliente

especialmente nosector de luxo.

https://bit.ly/2U9DGr4

CONCELLO DE MEIRA.BASES PARA
A CONVOCATORIADUNHA PRAZA DE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.
https://bit.ly/2WDErub (Péxina 2)

Oferta publicada:

Prazoatao13deabril.

Solicitudes:

ADXUNTO/A A XERENTE DE TENDA EN VIGO (LIDL)

Requisitos: Formaciénen Grao Medio, Valorase

experienciaenposto similar.

https://bit.ly/3dvzCcs

https://bit.ly/2QNfLvi

ULTIMOS DIiAS PARA A OFERTA DE CONFOROMA:

-Xefe/a de Electrodomésticos

e Cocinas (A Corufa)

https://bit.ly/2wwRing




