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1 TECNICO/A DE COMUNICACION (04-09-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Habilidades de negociacidn.

Ofertas da

Excelente orientaciénaresultados

1 TECNICO/A COORDINADOR/A DE
PROXECTO (04-09-2025)

Comarca de
Compostela

TECNICO/A DE NORMALIZACION
LINGUISTICA (03-09-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello do Val do Dubra

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
instancias parasolicitar tomar
partenarespectivaproba
selectiva é de 20 dfas naturais,
contados a partir do seguinte
aodapublicacion deste anuncio
no Boletin Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ypfhnu47

3 TECNICOS/AS SUPERIORES
ADMINISTRACION (03-09-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Centro Tecnoldxico de

Supercomputacion de Galicia

Descricidn: Proxecto que se vai desenvolver:
QUORUM no Programa de axudas
adxudicadas polo Centro parao
Desenvolvemento Tecnoldxico e
alnnovacién (CDTI) destinadas a
Ecosistemas de Innovacién do Plan
estatal de investigacion cientifica
e técnicade innovacion 2021-2023
nomarco do Plande recuperacién,

transformacidn e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:
Publicacién no DOG: https://
tinyurl.com/42b8fme8

Publicacion naweb do CESGA:
https://tinyurl.com/j286kdj6

Data limite de presentacion
de solicitudes: 18 de
setembrode 2025

2 TECNICOS/AS DE PROXECTOS (04-09-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Centro Tecnoléxico de

Supercomputacion de Galicia

Descricion: Proxecto que se vai desenvolver:
QUORUM no Programa de axudas
adxudicadas polo Centroparao
Desenvolvemento Tecnoléxico e
alnnovacién (CDTI) destinadas a
Ecosistemas de Innovacién do Plan
estatal de investigacién cientifica
e técnicadeinnovacion 2021-2023
nomarco do Plande recuperacién,

transformacién e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:
Publicacién no DOG: https://
tinyurl.com/42b8fme8

Publicacién naweb do CESGA:
https://tinyurl.com/j286kdj6

e cumprimento de obxectivos.
Persistencia e Resiliencia.
Experiencia previacomo comercial
en captaciénououtracanle de
vendas (non é imprescindible

pero é altamente valorado)

OFRECEMOSCHE:  Competitivo paquete de
compensacions!

Contrato indefinido con altana
seguridade social

Salario fixode 1.102 € bruto mes +
comisidns ilimitadas en funcién da
consecucién de obxectivos.
Xornadaintensivarotativa:
30horas semanais. De lunsa
sabados. Horario de 10:00 a
15:00ede 16:00a21:00.

Data limite de presentacidn de solicitudes:
18 de setembro de 2025

PROMOTOR/A (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Entidade/localidade: USC

Descricidon: 3 prazas daescala Técnica Superior
de Administracidn, corequisito de
idioma (subgrupo A1), acceso libre.
O prazode presentacionde
solicitudes é de 20 dias naturais,
contados a partir do seguinte

ao dapublicacion deste anuncio

no Bolet{n Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2aumnmax

3 TECNICOS/AS ESPECIALISTA DE
ESCOLA INFANTIL (03-09-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: USC

Entidade/localidade: Centro Tecnoléxico de

Supercomputacion de Galicia

Descricion: Proxecto que se vaidesenvolver:
QUORUM no Programa de axudas
adxudicadas polo Centro parao
Desenvolvemento Tecnoldxico e
alnnovacién (CDTI) destinadas a
Ecosistemas de Innovacién do Plan
estatal de investigacidn cientifica
e técnicadeinnovacion 2021-2023
nomarcodoPlanderecuperacidn,

transformacidn e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:
Publicacién no DOG: https://
tinyurl.com/42b8fme8

Descricion: 3 prazas de personal laboral fixo,
na categoriaprofesional Técnico/a
Especialistade escuelainfantil,
grupo lll,acceso libre.

O prazo de presentaciénde
solicitudes é de 20 dias naturais,
contados a partir do seguinte
aodapublicacion deste anuncio
no Boletin Oficial del Estado.

Publicacion naweb do CESGA:
https://tinyurl.com/j286kdj6

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
Recepcién de mercadoria
Caixa
Atencidn ao publico
Vendaao cliente
Mercador{as

Almacenamento de existencias

Beneficios sociais: Aos 6 meses de antigiiidade na
empresa, SALESLAND ofréceche
aposibilidade de optaraun
SEGURO MEDICO DE EMPRESA con
condiciéns especiais.

Formacién continuaacargo da
empresa.

Campus virtual condiferentes
ofertas formativas.

Media Xornada.

Fixo mais comisidns.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPq

CHOFER/CHOFERESA (08-09 -2025)

Ofertapublicadaen: Indeed

Reposicién Entidade/localidade: Santiago de Compostela
Limpeza Descricidn: Chofer de camidn articulado
Descricion: NOVO CENTER:Estamos enprocura conbasculante
de persoasresponsables, con Tipo de posto: Contrato indefinido
experiencia e ganas de traballar, Soldo: Apartir de 40.000,00€ ao ano
paraunirse aonoso equipo. Beneficios: Plus transporte
Horario: Xornada de tarde 17:00-22:00 de Horario: Delunsavenres

luns a sébado.

Incorporaciéninmediata

Retribucion complementaria:

14 pagas

Data limite de presentacidn de solicitudes:
18 de setembro de 2025

Postos dispoiiibles: Auxiliar caixeira

Axudante dependenta

1 TECNICO/A DE PROXECTO CTS (04-09-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Centro Tecnoldxico de

Supercomputacion de Galicia

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08i

PROMOTOR/A (08-0 9-2025)

Oferta publicadaen: Indeed

Experiencia: Chofer: 2 anos (Obrigatorio)

Licencia/Certificacion:
CAP (Obrigatorio)
Carné de conducir C+E (Obrigatorio)

Localizacidn do traballo:

Emprego presencial

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPt

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/42e24wke

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Descricidn: Proxecto que se vai desenvolver:
QUORUM no Programa de axudas
adxudicadas polo Centro parao
Desenvolvemento Tecnoldxico e
alnnovacién (CDTI) destinadas a
Ecosistemas de Innovacién do Plan
estatal de investigacion cientifica
e técnicade innovacion 2021-2023
nomarco do Plande recuperacién,

transformacidn e resiliencia.

Solicitudes/ contacto: Publicacién no DOG:
https://tinyurl.com/42b8fme8

Publicacién naweb do CESGA:
https://tinyurl.com/j286kdj6

Data limite de presentacion de solicitudes:
18 de setembro de 2025

Descricion: Lideres internacionais en
Outsourcing Comercial con
presenzaenmais de 14 paises.
Estamos aampliaronoso
equipo, buscamos aos/as
mellores comerciais de Galicia
e queremos contar contigo para

vender produto financeiro.

Que fards como comercial da Tarxetas ?
Abordarés aos clientes do
Hipermercado.
Argumentaras, explicando o
produto de formadirectae segura.
Rebaterds obxeccidns.
Pecharés vendasrealizando
asolicitude de tarxetaaos

clientes, en Tablet.

Que buscamos enti? Ambicién comercial: Querer méais
che levara mais lonxe.
Excelentes habilidades
comunicativas: ser

claros e empaticos.

CAIXEIRO/A -REPONEDOR/A ( 08 -09 -2025)

Ofertapublicadaen: Indeed

Entidade/localidade: A Estrada

As tias tarefas: Cobraren caixa e atenciénao
cliente.

Xestionar a dispofibilidade dos
produtos nasalade vendas.
Realizar o controlde frescura
conforme o procedemento
establecido polaempresa.
Preparar, enfornar e facera
reposicién de artigos de pan.
Implementar as medidas de
inventario e participar de forma
activanarealizacién dos mesmos.
Facerunhacorrectareposicion
damercador{a segundo a orde

e os criterios de presentacion
establecidos.

Realizar alimpezadasala

de vendas, dependencias
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eacontornadatenda.

O teu perfil:

Formacion de Educacion Secundaria
Obrigatoria.

Dispoiibilidade horaria para

RESPONSABLE ATENCION AO
PUBLICO (08 -09 -2025)

Ofertapublicada en: Galejobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

dotraballo encargado.
Nanosaoficinavostede sera
parte dun equipo experimentado,

polo querecibird apoiono seu

Santiago de Compostela:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPI

Actividades a impartir:

Pilates, Tonificacién, Aerobic, GAP
Ximnasia de mantemento, Ximnasia
conpersoas maiores... Valdrase
poder impartilas todas, pero tamén
se podendescartar as actividades

nas que nonse tefian cofecementos.

Valdérase moiposibivamente
estar enposesionde titulacion
TAFAD, TSEAS Ou TSAF. Tamén
vélidas INEF e Maxisterio con

mencidn en educacioén fisica.

Xornada laboralenhorario de

seran. Carga horaria adaptable.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08u

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
traballar por quendas (horario : Descricién: Vacante en Xoier{a de Autor como : traballo dos seus compafieiros
rotativo de mafid ou tarde). : responsable enatencidnao piblico : espanois e/o aleméns ata conseguir
Motivacion, flexibilidade e , evendas. , osresultados esperados.
capacidade paraotraballoen : Experiencia demostrable de 4 : FUNCIONS: - Desefo e célculodeInstalaciéns
1 1
equipo. : anos en postos similares (non : Eléctricas,
Valorarase experienciaprevia , imprescindible mesmo sector). , - Creacidnde planos de detalle e
no sector dadistribucidn. : Formacidénacargo daempresa. : documentacion utilizando AutoCAD
Que che ofrecemos  Facilitdamosche formacién teérico- : Incorporaciéninmediata. : e/6LVZ.
1 1
practicaadaptadaaoteupostode ! Posto: Responsable en Atencién ! - Creacidonde Orzamentos
traballo, para que sexas capaz de , aoPublicoe Vendas , utilizando ORCA
enfrontar cadareto con éxito. : Requisitos Minimos Aptitudesacordes coas : OFRECESE: - Contrato estable
1 1
Garantimos desde o inicio do 1 tarefas do posto para cubrir. 1 - Incorporacion Inmediata
1 1
proceso de seleccién que este se ! Manexo das situacidn #ante os ! -Boclimade traballo
desenvolverd enbase acriterios , diferentes perfis de clientes. , - Posibilidade de desenvolvemento
obxectivos. A preocupacién por : Requisitos Desexados: : profesional
1 1
eliminar abrecha de xénero, as{ ! Responsabilidade, ! - Formacion continua
como calqueraoutro tipo de , puntualidade e discrecidn. , - Xestion de equipos de proxecto
discriminacidn alcanzataménd H Experiencia Minima: Minimo 3 anos de experiencia H (se haiinterese)
nosa politicasalarial,na que rexe : en postos similares (non : - Axudanaprocurade vivenda, as{
1 1
o principio de equidade retributiva ! imprescindible mesmo sector) ! como na aprendizaxe do Idioma
#ante o desempefio das mesmas , Estudos Minimos: ~ Bacharel. , Aleman
funciéns. : Valérase nivel alto de inglés falado. : - Apoio por parte doutros
Xornada semanal de cinco d{as en : Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPr : enxefeiros espafois que xa forman
1 1
lugar de seis, horario continuado e 6 ! ! parte de noso equipo
#fin# de semana de calidade ao ano HEl ASESOR/A COMERCIAL H - Posibilidade de Teletraballo
paraunhamellor conciliacion. HE AUTOMOCION ( 08 -09 -2025) , unhavez conseguida a formacién
Desde haianos garantimos que i Oferta publicadaen: InfoJobs i necesario pararealizaro
1 1
cadaminuto traballado en Lidl ! Entidade/localidade: Santiago de Compostela ! traballo de maneiraauténoma
rex{strase e compénsase. H Descricidn: POSTO: ASESOR/A COMERCIAL H REQUIRESE: - Dispoiibilidade paraviviren
E un equipo como non te imaxinas. : DEPARTAMENTO: : Alemafa
1 1
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPM 1 VENDASDEPENDENCIA: 1 - Formacién técnica ou estudos
1 1
: DIRECTOR COMERCIAL : de enxefier{a en Electricidade/
CAMAREIRO/A (08 -09 -2025) 1 EQUIPOACARGO: NON , Electrénica, Mecanica ou similares.
Ofertapublicadaen: Indeed H OBXECTIVOS DO POSTO: H - Dominio de AutoCAD,
1 1
Entidade/localidade: Vedra : Exercer aactividade comercial : -Ser{aideal contar con
Descricidn: Buscamos camareiro/a, para H conforme & politica comercial H cofiecemento das fases de servizo
incorporaciéninmediata, as , daempresaparalograra , HOAI (fases 1-9), asi como das
condiciéns falalas coa direccién i consecucién dos obxectivos i normas pertinentes DIN, VDl e VOB
1 1
no local, xornada completa. Con ! comerciais establecidos. ! -Bos cofiecementos de inglés, de
experiencia laboral e se ten , FUNCIONS: - Analizar aevolucidn e indicadores , maneira ideal tamén aleman
experienciade cocifieiro mellor , clave dacontade explotaciéne , - Carné de Conducir
pararealizar un dianacociia i actividade comercial, propofiendo i Parainscribirse, enviar correo
1 1
paraod(alibre do cocifieiro, : plans de mellora con obxectivos, : electrénicoconCVecartade
serfaparaservir menus. : prazos eresponsables. : presentacién (con pretensiéns
Tipo de posto: Xornada completa H - Cumprir os obxectivos do mercado H salariais) en Inglés 6 Aleman a:
Experiencia: Hostaler{a: 2 anos (Desexable) : dasdazonaencantoacalidadee : email@buero-linscheidt.de
1 1 S
Idioma: Espaiiol e inguas (Desexable) : resultados. : Posto: ENXENEIRO/A ELECTRICIDADE
Licencia/Certificacién: : - Executar aestratexia comercial : CON ALEMAN
Carné de Manipulacion de H edemérketingparaaareade H Requisitos Minimos: Dispofibilidade paraviviren
1 1
alimentos (Desexable) 1 influencia. 1 Alemana.
1 1
Localizacién do traballo: : -Desenvolver acciéns de captacion : Dominio de AutoCAD.
Emprego presencial , e fidelizacién de clientes na sta , Bos cofiecementos de inglés, de
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPg H areaderesponsabilidade. H maneira ideal tamén aleman
1 1
: - Control exhaustivo dos vehiculos : Requisitos Desexados:
MONITOR/A DEPORTIVO/A (08 -09 -2025) ! dispofibles paratodo tipo de uso. ! Seriaideal contar con cofiecemento
H p p P H
Oferta publicadaen: InfoJobs , - Garantir o cumprimento dos , das fases de servizo HOAI
Entidade/localidade: Santiago de Compostela : estandares e procesos internos : (fases 1-9), asi como das normas
1 1
Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria ! REQUISITOS: - Cofecemento de de o mundo do ! pertinentes DIN, VDl e VOB
Experienciaminima: NonRequirida , motor. , Experiencia Minima: Nonrequirida
Coflecementos necesario: , - Titulacidn: Formacion profesional , Estudos Minimos:  Enxefer{a (Técnica) Industrial,
Adestramento de fitness i de Administracion ou Comercial i esp. Electricidade
1 1
Adestramento deportivo ! e Marketing ou Grao en ADE. ! Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcPH
Deportes , - Experiencia: Minimo de 3 anos como en ,
Pilates H postos de asesor comercial H DELINIANTE (08 -09 -2025)
Aerobic i -lIdiomas enivel: Valorable outros idiomas i Oferta publicadaen: Galejobs
1 1
Ximnasia de mantemento ! - Informética: Nivel avanzado de Office / Xestidn ! Entidade/localidade: Noia
Descricidn: Monitor/a Deportivo/a : Bl - Cadro de Mando /Redes : Descricién: Estamos abuscar paranosa oficina
Ofrecemos 2 postos de monitor/a , sociais /Ferramentas CRM , en Noia (A Corufia) un/a Delineante
1 z 1
deportivo/aenservizos 1 OFRECESE: 18.000-20.000 € +variables 1 -Modelador/a Revit BIM a tempo
1 1
deportivos nos arredores de ! Posto: Asesor/a Comercial Automocién ! completo.
i i
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

ENXENEIRO/A ELECTRICIDADE CON
ALEMAN (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Galejobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn: Paraoficina de enxefieriaen
Alemaiia (Renania do Norte-
Westfalia), seleccionamos un
Proxectista Eléctrico, non é
necesario experiencia.
Aempresadedicase ao
desenvolvemento e planificacion de
proxectos técnicos de construcién.
Acompafnamos ao noso clientes
entodas as fases individuais do
proxecto desde a planificacion

previaataaexecucién e finalizacién

Onosotraballo consiste no desefio
e aplanificacién de proxectos
referentes ds instalaciéns

do Edificio (Electricidade,
Climatizacién (HVAC),
Fontaner{a/Saneamento...). A
nosa oficina manexa proxectos

en Alemana, é poriso que as
habilidades de linguaxe en

alemén sonunhavantaxe.

As tias tarefas:

- Preparacion de planos dos
proxectos usando AutoCad e/
Revit MEP

- Creacién de documentos

conprogramas técnicos.

O teuperfil:

- Experienciaprécticano campo dos
equipos técnicos de construcién.

- Experiencia con Revit BIM

- Habilidades de

comunicacion enaleman

Anosaoferta, a tiaoportunidade:

-Lugardetraballoseguroe
orientado ao futuro

- Ambiente de traballo creativo e
interesante

-Amplagamade tarefas

Posto:

Delineante - Modelador/a Revit BIM

Requisitos Minimos:

Experiencia con Revit BIM

Requisitos Desexados:

Habilidades de comunicacion

enalemén

Estudos Minimos:

FP Delineacién/Ciclo Formativo
Proxectos de Edificacion,

Construcidn, Obra Civil

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/tcP1

ENFERMEIRO/A( 08-09-2025)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Grao-GraoenEnfermeria

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Francés Intermedio

Coiiecementos necesarios:

Residencias

Requisitos minimos:

-Graoenenfermeria.
-Necesarionivel de francés B2 ou
compromiso coa aprendizaxe do
idioma.

-Non é necesaria experiencia
previa.

-Non é preciso nivel de idioma para
participar no proceso de seleccién.
-Interese por comezar unhanova

experienciano estranxeiro.

Descricidn:

Ofrecemos un posto de traballo
como enfermeiro/a enunha
residencia pudblica (EHPAD) preto
de Niza, Francia.

Ciudad ben comunicadae con

aeroportointernacional.

As caracteristicas:

-Salariode 2.500€ netos ao mes, en
funcion de experiencia e formacidn.
- Traballo como asalariado con
contrato indefinido, estabilidade
laboral.

- Flexibilidade horaria.
-5semanas de vacacidns,, a poder
utilizar libremente senrestricions.
-Nonhaipermanencianoposto de
traballo.

- Companeiros espafois,
proporciondmosvos 0s seus
teléfonos para que esteades en
contacto con persoas que xaestana
traballarali.

Desde Selectis Job, ofrecémosche
visitar o hospital antes de asinar o
contrato. Podes ir cofiecer o centro
no que traballards, senningtn
compromiso.

Senontesnivelde francés,
axuddmosche coniso. Dispofiemos
de cursos de francés para

todos os nosos candidatos/as
especializados no dmbito sanitario
e totalmente orientados a obter
onivelnecesario paracomezara
traballar en Franciacanto antes.
Informarémosche de todose o teu
perfilresulta seleccionado.
Somos unhaplataforma de
seleccidén e colocacién de

persoal, especializadana axuda
dintegracion de profesionais
sanitarios/as en Francia e Suiza.0
noso principal obxectivo é axudar
aos diferentes profesionais
sanitarios a chegar a Francia coas
mellores condicidns. Paraiso,
ofrecerase todaanosaexperiencia
paraunhamaior seguridade,

unha maior rapidez e un maior

confortdurante todo o proceso.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08;j




RESPONSABLE COMERCIAL (08 -09 -2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

ODONTOLOGO/A (08-09 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Estudos minimos: Licenciatura

Experienciaminima: Polomenos 1 ano

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Coflecementos necesarios:
Enxefier(a
Técnicas de venda
Presentacions de vendas
Vendade produtos
Desenvolvemento de negocio
Enxefier{amecénica
Habilidades técnicas

Relacidns con clientes

Cofiecementos necesarios:
Ortodoncia
Periodoncia
Medicina
Estomatoloxia
Odontopediatria
Odontolox{a estética
Terminolox{a médica

Prétese dental

Descricidon: Buscamos unha persoaproactiva Descricidn: Odontologo xeneral con experiencia
e comprometida para desempefar en Santiago de Compostela. Tres
orolderesponsable técnico dias @ semana a xornada completa.
comercial das zonas de Galicia, Paramais informacion contactar.
Asturias, Cataluia, Levante e Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08f
Andalucfa. Abase de operaciéns
seraen Galicia, con dispofibilidade
paraviaxarunhasemana de cada Oferta publicadaen: InfoJobs
tres &s zonas mencionadas. Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Requisitos -Residencia en Galicia, Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

preferentemente en Santiago:

de Compostelaouarredores.
-Carné de conducir e bo manexo do
vehiculo.

-Dispoiibilidade para viaxar
unhasemanade cadatres ds
outras zonas mencionadas de
formarotativa, asi como viaxes
esporédicas paranecesidades
concretas puntuais.

-Habilidade manual de bricolaxe ou
similar.

-Talante humano, proximidade e
carisma.

-Valoraranse positivamente
enxefer(as técnicas, arquitectura
técnicaousimilar.

-Valorarase positivamente
experiencia e cofiecementos no
sector de ferraxes para carpinter(a
de aluminio ou PVC, perfileriade
aluminio ou PVC, ouencarpinterfas
dosector.

-Flexibilidade e disposicion para
involucrarse en tarefas de almacén
e fébrica.

-Nota: En lifia co noso compromiso
coaigualdade de oportunidades
eadiversidade, valorarase
positivamente a candidatura de
mulleres para este posto, sempre
dentro domarco legal vixente.
Formaciéne Desenvolvemento

- Periodo de formaciéninicial de
polo menos 6 meses, con contrato
temporal.

- Formacionbésicasobre aempresa
e os seus produtos.

- Rotacidn con varios comerciais
paraaprendizaxe en campo.

- Inmersiénentarefas de almacéne

fabricapara cofiecer os produtos.

- Administracidn e Xestion

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:

Ofimatica

Requisitos minimos: Incorporaciéninmediata,

cofecementos de ofimatica

recursos internos necesarios.

2) Proporcionar servizos
profesionais de asistencia
técnico de maquinas, agricultura
de precisién e mantemento aos
clientes.

3) Ofrecer unexcelente servizo de
atencidn postventaaos clientes,
resolvendo as sdas consultas e
problemas de maneira eficaz.
4)Identificar oportunidades de
vendade servizos de mantemento
epostventaparaaumentara
satisfaccién eretenciéndos
clientes.

Colaborar estreitamente co equipo
de vendas e o departamento técnico
paragarantir unha experiencia
6ptima parao cliente.
Experienciademostradaen
asistenciatécnica, servizo ao
cliente e postventa.

Excelentes habilidades de
comunicacién eresolucion de
problemas.

Capacidade para traballaren
equipo.

Orientacidnao cliente

e compromiso coa

satisfaccion do mesmo.

3\ boletin de ofertas de emprego

especializadas.
- Xestidn de incidencias durante
todo o procesode compraevenda

do material (SAT, garantias, #etc).

Que estamos a buscar?
- Persoa cunha experiencia minima
de 2anos.
-Estudos: Enxefieiro/a técnico/a/
Superior, grao en enxefier(a
especialidade electricidade.
-Valorarase: conecemento en
instalaciéns e cofiecemento da
normativa de eficiencia enerxética.
-Manexo de ferramentas de
ofimética, desefio de planose
sistemas ERP.
-Unha persoa profesional que
tefia ambicién, compromiso,
responsabilidade e moiorientado a
satisfaccion do cliente.
-Unha persoa que estea afeita
traballar enequipo e aesforzarse
por obterresultados e por crecer na
area técnica.
-Unhapersoaresolutiva, proactiva

eque lle guste o traballo dindmico.

Que se ofrece? - Contrato indefinido e proxecto
estable alongo prazo.
- Xornada completa.

- Salario competitivo.

Descricidn: Apersoacolaborardcoresto de
persoal daoficinaque aempresa
ten en Santiago de Compostela
na xestion e organizacion

das tarefas administrativas

dos servizos centrais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08k

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08W

TECNICO/AELECTRICO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

RESPONSABLE DE EQUIPO
COMERCIAL (08 -09-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Estudos minimos: Grao

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

As funcidns principais:
- Aatencion das chamadas
telefdnicas, e correos electrénicos,
derivandoos a quen corresponda.
- Axestién documental (recepcidn,
arquivo e control de documentos),
- Actualizaciéns de bases de datos
- Colaboracidénnos

controis de gastos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08p

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A ( 08 -09 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coifiecementos necesarios:
Recepcidn de mercadoria
Caixa
Atencidn ao publico
Venda ao cliente
Mercadorias
Almacenamento de existencias
Reposicion

Limpeza

Descricidn: Estamos enprocurade persoas
responsables, con experiencia
e ganas de traballar, para

unirse aonoso equipo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08s

Condicidns Laborais - Contratotemporaldurantea
formacién, con posibilidade de
contrato indefinido se encaixanos
requisitos.

- Salario durante a formacion:
Segundo o Convenio de Comercio
Vario da Corufa, categoria
Viajante (salario anual bruto aprox.
18.690,45 €, incluindo 15 pagas).
- Bonificaciénvariable
complementaria en funcién de
vendas a partir daautonomiano
posto.

-Horario flexible, adaptado
4snecesidades dopostoe

viaxes programados.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S087

RESPONSABLE POSTVENDA (08-09 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Enxefier{a Técnica

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Coifiecementos necesarios:
Venda de servizos de mantemento
Servizo de asistencia técnica
Posvenda
Customer service
Atencion postventainformética
Servizos profesionais
Garantia

Xestién de garantia de avarias

Descricion: BuscamosunResponsable
deposvendaconenfoqueen
agricultura de precisién que se
encargue de organizar garantir a
satisfaccion dos nosos clientes a
través dunhaasistencia técnica,
venda de servizos de mantemento

eservizode asistencia técnica.

Principais responsabilidades:
1) Aproveitar sinerxias entre

as concesidns optimizando os

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Coflecementos necesarios:
Climatizacion
Desenvolvemento de negocio
Enerx{as renovables
Orzamentos
Fidelizacion
Xestion de incidencias
Anélise
ERP

Electricidade

Requisitos minimos: Que estamosabuscar?
- Experienciam{nima de 2 anos.
- Estudos: Enxefieiro/a técnico/a/
Superior, grao en enxeferia
especialidade electricidade.
- Valorarase: cofiecemento en
instalaciéns e conecemento da
normativa de eficiencia enerxética.
-Manexo de ferramentas de
ofimatica, desefio de planos e
sistemas ERP.
-Unhapersoaprofesional que
teflaambicién, compromiso,
responsabilidade e moi orientado &
satisfacciéndo cliente.
-Unhapersoaque estea afeita
traballarenequipo e aesforzarse
porobterresultados e por crecer na
dreatécnica.
-Unhapersoaresolutiva, proactiva

e que lle guste o traballo dindmico.

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Liderazgo de equipos
Xestién comercial
Seguros
Ofimatica
Xestién de equipos
Satisfaccién do cliente
Vendas
Formacién de vendedores

Analise de resultados comerciais

Requisitos minimos: Experiencianacomercializacién
de seguros e outros produtos do
negocio asegurador.
Experiencia en creacion, formacion
e xestién de equipos comerciais.
Valorable formacién de Grao ou
Titulacidn Universitaria.
Valorables médulos formativos
entécnicas comerciais, venda ou
similar.

Ofimatica: nivel flu{do Paquete
Office.
Valorable cofiecemento de

ferramentas de Xestidn.

Requisitos desexados:
Experiencia Comercialouen
Vendas, coiecemento do sector
seguros, xestion de equipos
comerciais.

Residenciana localidade indicada.

Descricidn: Empresaderecofecido prestixio no
sector dadistribucién de material
eléctrico paraainstalacion, precisa
incorporar unha persoa para Oficina
Técnicaonde se axuntardo traballo
de oficina co traballo enobra.
Somos un equipo de profesionais
apaixonados, dindmicos, formados
e entusiastas orientados @ atencion

e asesoramento dos clientes.

Funciéns: - Atencidn e asesoramento ao
cliente desde un punto de vista
técnico.

- Estudo, andlise e preparacionde
ofertas e orzamentos.

- Xestionde comprase
intermediacidn con provedores.
- Visitar as obras pararealizar
oestudo easesoramentoe
posteriormente realizard o
orzamento e desagregacion de
materiais.

- Visitas a colexios profesionais,

enxefier{as e empresas

MISION

Xestién, desenvolvementoe

Descricidn:

apoio do propio equipo comercial,
velando polo cumprimento do

Plan de Producidn e a calidade do
asesoramento ao cliente.
Desenvolvemento donegocionoseu
ambito de actuacion, ofrecendo os

servizos e produtos de Santalucia.

RESPONSABILIDADES DO POSTO:
-Formar un equipo que retina
osrequisitos de perfile
profesionalizacién marcados pola
compaiia.
-Coordinar e apoiar todas as
tarefasrelacionadas coa producion
do equipo e seguimento da
actividade produtiva.
-Motivar e desenvolver aos seus
colaboradores/as nas diferentes
fases doPlande Desenvolvemento
Profesional mediante a
Formacidn inicial e continua,

alihada cos plans establecidos.
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-Realizar tarefas comerciais en
consonancia co plan de negocio
cofindealcanzar os obxectivos
establecidos.

-Cumprir os protocolos de

PERSOAL PARA HOTEL (08-0 9-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos1ano

comprometido e que traballa desde
acooperaciénearesponsabilidade.
*Unha contornalaboral baseada
naigualdade de oportunidades,

orespectomutuo e avocacionde

actuacién comercial para Descricidn: Queres formar parte dunha servizo.
tramitar e/o renovar produtos, cadea hostaleira con presenza *Retribucion flexible a través da
asegurandose que os clientes internacional? App Cobee (seguro médico de satde
cofiecen e cumpren os requisitos Estamos aseleccionar persoal para privado, garderf(a, transporte,
necesarios. onoso hotelen Brasil. restaurante e formacion).
-Organizar e planificar a carteira Buscamos profesionais claves para *Cobracando queiras a través de
de clientes en consonancia co estas dlas dreas: Payflow.
Plan operativo e as directrices Xefe ouxefadaparte alojativa. *Descontos e vantaxes
marcadas por Xerencia. Gobernante ou gobernanta. encentos de marcas.

REQUISITOS Experiencia desexada: Ofrecemos: Incorporacion aunha cadea QUE PEDIMOS? *Moitas ganas de traballare

-Experienciana comercializacién
de seguros e outros produtos do
negocio asegurador.

-Experiencia en creacién, formacion

e xestién de equipos comerciais.

Coflecementos Requiridos:

-Valorable formacién de Grao ou
Titulacion Universitaria
-Valorables mddulos formativos
entécnicas comerciais, vendaou
similar.

-Ofimatica: nivel fluido Paquete
Office.

-Valorable cofiecemento de

ferramentas de Xestion.

Habilidades:

-Capacidade para traballar
cunhasistematicamoiorientada

4 satisfacciéndo cliente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08Q

RECEPCIONISTA (08 -09 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios:

Atencidn ao publico
Atencidn telefdnica
Tarefas administrativas
Recepcidénde oficina
Xestién de axendas
Introducidn de datos
Multitasking

Pagos

Descricion:

Tes experienciaenrecepcion
hostaleira, atenciénao clientee
cofiecementos de idiomas?
Estaéatlaoportunidade para
unirche aunhacadeahostaleiraen
expansion!

Buscamos recepcionista

(H/M) paraoHotel OCA Porta

do Camifo, en Santiago de
Compostela, condisponibilidade

deincorporacién inmediata.

Funcidns principais:

-Atencidneacollidaaclientes
nacionais e internacionais.
-Check-in e check-out, xestion de
reservas e atencion telefdnica.
-Resolucién de incidencias
ecolaboraciéncorestode
departamentos do hotel.

-Facturacion e peche de caixa.

Requisitos:

-Experienciapreviaenrecepciénde
hotel ouatencidn ao cliente.
-Cofiecemento de idiomas
(imprescindible inglés; valéranse
outros idiomas).

-Manexo de ferramentas
informéticas e PMS hostaleiro.
-Dispoiibilidade para cubrir
quendas de mafig, tarde e noite, con
predominio da quenda de tarde.
-Capacidade para traballaren

equipo e orientacion ao cliente.

Ofrecemos:

-Incorporaciéninmediata.
-Salario segundo convenio.
-Dous dias libres @ semana.
-30dias de vacacidns ao ano.
-16 festivos anuais.
-Boambiente laboral nun

equipo profesional.

hostaleira consolidada con
presenzainternacional.

Contrato en Brasil, con condiciéns
segundo convenio e normativa
local.

Boambiente laboral e posibilidade
de desenvolvemento profesional
dentro do grupo.

Formacidn inicial e acompafiamento

naintegraciénao equipo.

Requisitos xerais:  Experienciapreviano sector
hostaleiro ouno postoao que se
opte.

Disponibilidade paraincorporacion
inmediataouacurto prazo.
Actitude proactiva, orientacién ao
cliente e capacidade paratraballar
enequipo.

Documentacién enregraparapoder
traballar en Brasil.

Valorarase cofiecemento de
idiomas (portugués, inglés ou
espanol).

Se estdsinteresado/aenunirche ao
noso proxecto enBrasil, inscribeche
naoferta. Esperdmosche!
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08n

PREPARADOR/A DE PEDIDOS (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

aprender.

*Capacidade paratraballaren
equipo.
*Serunhapersoaordenadae con
ritmo de traballo.
*Dispoiiibilidade para quendas

rotativas de luns avenres.

Covirdn é unha Compafiasélida e de
recofecido prestixiono sector de
detallistas de alimentacidn, cunha
traxectoriade 60 anos e mais de
3.300 supermercados entre Espafia
ePortugal. En continua expansién
tantonacional como internacional,
estamos comprometidos
codesenvolvementoea
profesionalizaciéndo sector.
Traballamos con metodoloxias
4xiles, en contornas dixitais
edindmicas, e centrados en
proxectos.

En Coviran glstanos contribuir
coacontorna que nos rodea dunha
maneira sostible e responsable.
Somos unha das empresas mais
importantes daeconomfasocial
espafola e portuguesa, onde
estamos comprometidos coa
igualdade de oportunidadesea
diversidade. Desenvolvémonos
encontornas colaborativas,
transversais e multidisciplinares,

onde aachegade cadapersoaconta.

Requisitos minimos: Experienciapreviausando
traspaletas manuais e eléctricas (é
unplus se traballaches conrecolle
pedidos).
*Experienciapreviarealizando
paletizacion e flejado de produtos
(é unplus se son produtos de
alimentacidn).
*Experienciapreviausando
sistemas de radiofrecuencia, PDA
ou picking voice.

*Capacidade pararealizar

cargas fisicas

En Coviranbuscamos
PREPARADORES/AS DE
PEDIDOS naseccidonde seco
paraonoso centro lox{stico de
SANTIAGO! Se estéds abuscar

un traballo DINAMICO, con

BO AMBIENTE e QUENDAS
ROTATIVAS de luns avenres esta

pode serattaoportunidade!

Descricidn:

QUE FARAS? *Preparar e mecanizar pedidos
paraossocios segundo as
indicacidns.

“Desprazar, situar e almacenar a
mercador(a.

*Organizar e provisionar a
mercador(a.

*“Reponer.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08m

CONTABLE (08-0 9-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

melloren a experiencia do usuario
paraproporcionar solucidns de

valor atodo tipo de clientes.

Principais responsabilidades:

Prompt Engineering para Cédigo:
Formularinstruciéns precisas

e efectivas en linguaxe natural
paraxerar compofentes de
interface, [6xica de estado e estilos
utilizando ferramentas como
GitHub Copilot, ChatGPT, etc.

Xeracidon e Prototipado Répido: Utilizar alA para

crear rapidamente prototipos
funcionais e componentes de Ul
apartir de desefos, acelerando o

pasodaideadimplementacion

Requisitos:

Fundamentos Sélidos de Frontend:
Experiencia 2+anos en
desenvolvemento frontend. Non
descartable menos experiecia como
perfiljunior.

Dominio dalgtn framework
moderno do estilo de React, Vue,
Svelve.

Cofecemento avanzado de xestién
de estado (Zustand, Redux,
Context API), consumo de APIs
(REST, GraphQL) e ferramentas de
construcion (Vite, Webpack).
Experiencia Demostrable en“Vibe
Coding™

Experiencia practicae demostrable
utilizando extensivamente
ferramentas de xeracién de cédigo
baseadas en|A, como GitHub
Copilot, ChatGPT, Bolt, Amazon
CodeWhisperer ousimilares en
proxectos reais.

Capacidade de Supervisidn Técnica:
Habilidade para a Anélise Critica

de Cédigo: Capacidade paraller,
entender e avaliar rapidamente
acalidade do cédigo xerado,
identificando erros ldxicos,
problemas derendemento oumalas
practicas.

Experienciaen Testing:
Conecemento sdlido de frameworks
de testing para crear probas que
validen o cédigo xerado pola lA.
Conciencia de Seguridade:
Conecemento das vulnerabilidades
web comuns (OWASP Top 10) e

como detectalas no cédigo.

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Contabilidade
Contabilidade analitica
Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacién de impostos
Asesor(afiscal

Asento contable

Reporting contable

Descricidn:

Asesor{a de Santiago de
Compostelaprecisacontable para
incorporarse axornada completa.
As slas tarefas consistirdnno
proceso contable completo das
empresas clientes do despacho,
desde orexistro de documentos ata
aelaboraciéndas Contas Anuais

e liquidaci éndosimpostos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0D6

DESENVOLVEDOR/A - AFRONT-END (0 8-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Tamén se valorara:

Experiencia creando scripts ou
ferramentas personalizadas para
automatizar ainda mais o fluxo de
traballo conlA.

Participacion en proxectos de
cddigo aberto onde se utilizou |A.
Conecemento de como funcionan os
LLMs aunnivelconceptual.
Experienciana configuracion
delinters eregras de calidade

de cddigo que poidan analizar
automaticamente o output dalA.
Se estds disposto atraballar
paramanterse d vangarda das
Ultimas ferramentas e técnicas
no campo da xeracion de cédigo

conlA, leste é o teu posto.

Que ofrecemos:

Teletraballo minimo 4 dfas &
semana.

Salario competitivo en funcién de
valfa.

Equipo de traballo solvente

e experimentado que che

axudardacrecer.

HORARIO E XORNADA:
*Contrato temporal (para cubrir
unhabaixa) axornada completa (40
horas & semana).
*De luns avenres (as fins de semana
telos libres!).
*Quendarotativa: de mana de
6:00a14:00, de tarde de 14:00
a22:00,senquendas partidas!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08a

QUE CHE OFRECEMOS?:
*Contrato temporal, para cubrir
unha baixa.
*Incorporaciéninmediata.

*Un equipo de traballo préximo,

Estudos minimos:

CicloFormativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODN

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:

Desenvolvemento front-end
Userinterface design (UID)
Programacién de aplicaciéns web
LLMs

Descricién:

Buscamos aunhapersoacon
talento e ganas de crear como
desarrollador front-end para
unirse ao noso equipo. Como
Desarrollador/a frontend, serés
responsable de crear interfaces de

usuario atractivas e funcionais que




LIMPADOR/A (08-09-2025)

do equipo de cocifa.

Ofertapublicadaen: Infojobs Requisitos: v Experiencia minima de 2 anos
Entidade/localidade: Santiago de Compostela como pizzaiolo en restaurantes
Estudos minimos: ~ Senestudos italianos.
Experienciaminima: Polomenos 1 ano. v Dominio do forno de gas/lefia
Imprescindible residente en e cofiecemento da técnica Pizza
Provincia. Napolitana STG.
Posto Vacante v Paixon, creatividade e
Coflecementos necesarios: compromiso coa calidade.
Mantemento v Nivel basico de espaiiol
Cristais ou portugués.
Requisitos minimos: Estarenposesiéndocarné Ofrecemos: * Contrato indefinido en Faranda

de conducir, experiencia
demostrable na limpeza de cristais

e cofecementos nalimpeza.

Descricidn: AempresalaceraServizos
e Mantemento, selecciona
limpador(@ cristaler(@ para
Santiago de Compostela
Precisase :Carné de conducir, experiencia

demostrable en posto similar.
Valorarase estar en posesién de

certificado de discapacidade.

Hotels » Xornada completa (40h
semanais) en quendas partidas.
* Salario competitivo, segundo
experiencia.* Oportunidade de
formar parte dunha apertura
emblemadtica en Santiago
de Compostela.* Ambiente
profesional, internacional
e apoiado porunhacadea
hostaleiraen crecemento.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODh

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODR

MEDICO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

REPONEDORES/RAS (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos:

Grao - Grao en Medicina

Experiencia minima: Polo menos1ano

Experiencia minima:

Non Requirida

Imprescindibleresidente en Espaiia.

Requisitos minimos:

-Graoou licenciatura en Medicina
terminado/homologado.

- Imprescindible colegiatura.

Descricidn:

Empresapertencente ao sector
dos Servizos Médicos Asistenciais,
precisamos a colaboracién
dun/amédico/a para traballar
connosco de forma asistencial
paraunhaimportante empresa

de Santiago de Compostela.

Que ofrecemos?

- Contrato: 23 de setembro.
-Horario:12:30a19:00h

- Localizacién: Santiago de
Compostela- A Corufa.

- Posibilidade de seguir traballando
enmais proxectos e servizos

co Grupo Quirénprevencién.Tes
Titulo Oficial de Medicina e estés
Colexiado/a?

Non Dubides enapuntarche!

Uneche aonoso equipo!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODy

PIZZAIOLO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos.

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Servizo de comidas
Gastronomia

Reparticion

Conservacionde alimentos
Restaurante

Venda ao detalle de alimentos
Elaboracién de pizzas
Pedidos

Requisitos minimos: *Dinamismo.

*Que goce co traballoenequipoea
atencidnao cliente.
*Conexperienciaprevianosector.
*Disponibilidade para facer
quendasrotativos de 7:00 a

14:00 oude 14:00 2 21:00 hrs.

Descricidn:

Seesunhapersoaextrovertidae
organizada, glstache cofiecer xente
nova e tes paixdn polahostaler(a
Estamos aesperarche!
Caracterizdmonos por serun
equipo novo, dindmico e con
ambicién de asumir novos retos.
Cadadiaédiferenteen VIPS,
aprendemos divertindonos e anosa
esencia é dnica.

Queres formar parte

donoso equipo?

QUE OFRECEMOS:

-Plan formativo desde o primeiro
dia.Non fai falta experiencia.Nds
formamosche!

-Contrato indefinido a xornada
parcial, con posibilidade de
aumento de xornada.

-Horas complementarias que se
abonan semanalmente.
-Comidaincluida nas tuas quendas
de traballo.
-AccesoaonosoPlande Carrera
Profesional. Somos Escolae o
limite pofelo ti!

-Descontode 50% entodas as
marcas de Alsea e descontos para
os teus amigos e familia.
-AccesodplataformaAlsea
Benefits coninfinidade

de descontos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODL

CAMAREIRO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela
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*Asesoramento aadministradores
de leiras enmateria CAEe PRL.
Entrarés aformar parte dun

grupo empresarial sdlido, con
compafeiros por toda Espafa.
Cunequipo de formaciénen central
eun coordinador de zona.

Dentro dunhaempresaen
crecemento e expansion,
referentesnosectorde CAEen
comunidades de vecifios.

Se esunhapersoaorganizada,
auténoma, que valoraa
flexibilidade e estd orientadaa

obxectivos, manda o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODS

RESPONSABLE DE SOPORTE (08-09-2025)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Descricidn:

Fabricante de ERP de dmbito
nacional buscaxefe de
departamento de soporte,
valéranse experiencias en xestién
de persoal, Microsoft SQL,
procesos de xestion e contables.

O posto estard acompanado polo
menos durante 4 meses polo
anterior xefe de departamento
antes dasua xubilacién. Valorarase
como base principal o cofiecemento
enprocesos de xestién e contables.
Condicidns econdmicas negociables

e condiciéns laborais flexibles

Funciones: Como dependente/a de
supermercado formards parte
dun equipo cuxa principal
responsabilidade é conseguira
satisfacciondo cliente. Teras a tda
disposiciénaformaciénnecesaria
paramellorar de forma continua e
profesionais cualificados que che
axudardnno teu diaadfa.
Encargarasche dareposicion

e manipulacién do produto, de
asesorar aos clientes e dunha
presentacion e imaxe correcta
dos alimentos, asegurdndoche

doboestado dos mesmos.

Ofrécese: Formar parte dunha empresa
estable e segura, que che dd
aoportunidade de crecer
profesionalmente.

*Plande formacidn adecuado s
necesidades do posto de traballo.
* Asesoramento de profesionais
do sector para apoiarche nas tdas
tarefas diarias.

*Unpaquete salarial composto de
salario fixo e variable parapostos
de negocio.

*Plande vantaxes paraempregados
e sistemaderetribucién flexible.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0D3

COCINEIRO/A (08-09-2025)

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0De

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coflecementos necesario:

Servizo de bebidas

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas

Atencidn ao publico

Servizo de mesa
Servizoensala

Restaurante

Cafeteria

Descricidon:

Restaurante CasalLorenzo, en
Lavacolla, situadonarotonda

do aeroporto de Santiago

de Compostela, selecciona
CAMAREIRO/A paraincorporacion
inmediata. Ofrécese contrato
indefinido inicial, xornada continua,
condous dias de descanso

semanais consecutivos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Do

TECNICO/A PRL (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

In fojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Formacidn Profesional Grao
Superior - Prevencion de

Riscos Profesionais

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol

Nativo ou Bilinglie

COCINEIRO/A PARA HOTEL (08-09-2025)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

-Hostaler{a e Turismo

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coifiecementos necesarios:

Hostaleria
Cocina
Hoteis

Desenvolvemento profesional

Descricidn:

Actualmente, o noso portofolio
conta conmais de 250 hoteis con
presenzaenmais de 18 paises de
todo o mundo. Anosaactividade
estdavaladaporunimportante
know how que sereflicte en todos
os ambitos, desde a xestién
hostaleira aos valores de marca
ouao coidado na experienciado
héspede.

Estamos convencidos de que o
éxito dunhaempresareside no
desenvolvementodo talentoea
ilusién do equipo humano que o
forma. Poriso, buscamos persoas
que sintan paixén polo seu traballo

eque queiran crecerconnosco.

Queres unirche a Industria da felicidade?

Buscamos un/a Cocifieiro
paraundosnosos Hoteis

4*situado en Santiago.

Descricidn: Estamos a piques de inaugurar Ofertapublicadaen: Infojobs
unnovo concepto gastronédmico Entidade/localidade: Santiago de Compostela
italiano en Santiago de Compostela Estudos minimos: ~ Senestudos
equeremos que formes parte Experiencia minima: NonRequirida
do noso equipo desde o inicio. Imprescindible residente en
Buscamos un pizzaiolo experto, Provincia.
apaixonado pola tradicidn e Posto Vacante
conexperiencia demostrable Cofiecementos necesarios:
en pizzanapolitana cocida Restauracién
enforno de gas/lena. Aqui, o Hostaleria
pizzaiolo/anon é un posto mais: Comanda
éocorazéndanosa cocifa. Cocifa

Que farés? *Elaborar masas artesanais de Requisitos minimos: Habilidade paratraballarnun

fermentacién lenta (m{nimo 24h).

« Cocifar pizzas napolitanas en
forno de gas/lefaseguindoa
tradiciénitaliana.

* Preparar focaccias, antipastie
receitas cldsicas italianas.
*Manter os estdndares de calidade
damarcae cumprirnormativa
hixiénico-sanitaria.
*Serprotagonistada

aperturaereferente dentro

ambiente dindmico e rédpido.
-Habilidades de comunicacién e
tratoaocliente.

-Capacidade para traballaren
equipo e adaptarse adiferentes
tarefas.

-Dispoiibilidade para traballar en
quendas rotativas, incluindo fins de
semana e dias festivos.
-Orientacidon comercial e

cumprimento de estdndares

Coflecementos necesarios:

CAE
Avaliacidn deriscos

Prevenciénderiscos laborais

Requisitos minimos:

Titulacion Técnico intermedio en
PRL

Carné de conducir

Descricién:

Anosaempresarequirea
contrataciénduntécnicoen
prevencionderiscos laborais
paralevar, en calidade de Servizo
de Prevencién Alleo, a xestién

de prevencionderiscos laborais
encomunidades de propietarios

(conesentraballadores).

As funcidns:

*Identificacién deriscos do centro
de traballo senempregados e
medidas de emerxencia (CAE).
*Avaliaciéns, plans de prevencion
e planificacion da actividade
preventivaen Comunidades de

Propietarios con traballadores.

De que serdsresponsable?

- Colocacién e ordenacién do
material.

- Control dacarta: porciéns, mise
enplace, limpezados diferentes
elementos de cocifia e as zonas de
traballo.

- Comprobacién e anotacién dos
puntos necesarios para o proximo
servizo.

-Limpeza, orde e recofiecemento
das zonas de traballo utilizadas.
-Separaciénereciclaxe deresiduos
cando corresponda.

- Cumprimento da

politica ambiental.

Que buscamos?:

-Experienciade 1-2anos en
preferiblemente en hoteis de 4 e 5*.
- Valorable formacién en Hostaler({a.

- Nivelintermedio de inglés.

Que ofrecemos?

Poderas formar parte dunha

empresa lider no sector travel,



boletin de ofertas de emprego / 6

en continuo crecemento e
expansién global, que aposta
polo constante desenvolvemento

profesional do seuequipo.

Poderds gozar dos seguintes beneficios:
-50% de descontonos nosos
hoteis de altagama: Poderés
beneficiarche de descontos de atao
50% entodos os nosos magnificos
hoteis 4%/5*ao redor do mundo e
ataun 20% para os teus familiares.
-Formacién The Power Business
School: Acceso 100% gratuito e
ilimitado a todas as formacidns
(MBA, dixital, ofimatica, Skills
#etc)damandonoso partner
The Power Business School, a
escoladenegociosenlifan®1do
mercado e impartida polos mellores
profesionais enactivo do sector.
- Accesoaonoso Clubdo
Empregado: onde poderds
beneficiarche de diferentes tipos
de descontos e vantaxes de todo
tipo (lecer, tecnolox{a, deporte,
moda, etc).
- Gozar de noites de hotel
gratis: coPrograma de
referenciados, recompensamos
asrecomendacidns que se
transforman en contrataciéns.
Serecomendasaalguéne
contratamoslle, recibes noites de
hotel gratis.
Seeste proxectointerésache
e crees que encaixas no perfil,
encantarfanos que apliques d
posicién. Ou, se cofleces aalguén
que lle poidainteresar, non dubides
encompartir estaoferta.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Db

-Planificacién dos obxectivos

en coordinacion co equipo
transdisciplinar.
-Comunicaciénaoresto do equipo
dasituacion clinica e funcional das
persoas usuarias.
-Entrevistainicial coa familia.
-Revisidn diaria das persoas
usuarias e das incidencias.
-Valoracién danecesidade de
produtos de apoio ou medidas
ortésicas.

-Valoracién dos recursos ao alta,
orientacién sobre adaptaciéns
domiciliarias e axudas técnicas,
pautas de coidados, adestramento
enmobilizacidns e actividades
bésicas davidadiaria.
-Elaboracién de informe de alta

de documentacidn: rexistro diario
dasintervencidnsrealizadas na
aplicacidn de xestidn, elaboracién
do Plan de Atencién Individualizado
corestodo equipo profesional,
establecemento de obxectivos
semestrais e anuais, e seguimentos
aoalta.

Como organizacién dedicada

4s persoas condiscapacidade,
acolleremos especialmente a
persoas en posesion do certificado
de discapacidade do 33% ou
superior e tamén ds persoas que
tefanunhaIPT.

Apostamos polaigualdade nos
postos de traballo e gustarianos
contribuir ao talento feminino.

Se esunhapersoa coniniciativa,
glstache traballar enequipoe
compartes onoso espirito de valor

social, estamos a esperarche!

Recibir aclientes e visitantes
transmitindo confianza,

proximidade e boa enerxia.

seguinte ao da publicacién
do anuncio da convocatoria

e destasbasesno BOP.

Ou que valoramos de ti:

Que tefas experienciaenatencion
aocliente (presencial e telefdnica).
Que sexas organizada e
responsable paraas tarefas
administrativas.

Que tenas simpatia e ganas de
axudar:buscamos alguén que goce
conversando e dando unhaboa
primeira impresion.

Que goces co traballo ben feito.

CONDUTORES/AS (03-09-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Pontevedra

Entidade/localidade: Mancomunidade Intermunicipal

do Baixo Mino

Descricién: Proceso selectivo paraacreacion
dunhabolsade emprego para
acoberturatemporal que

poidan producirse no cadro de
condutores daMancomunidade

Intermunicipal do Baixo Mifio

Somos unhaempresa tecnoldxica
de sistemas de seguridade co
crecemento mais sostido e fiable
do sector en Galicianos tltimos 10
anos. Contamos cun equipo xoven
e unhanovadirecciénnon que
poder medrar e promocionar para
desenvolver todo ou teu potencial
profesional. #Sumar e postilache
aSeguridade Al:atuasimpatia,
ganas e sorriso contan tanto ou

mais que a experiencia que.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dp

Ofertas de

Galicia

BIBLIOTECARIO/A (03-09-2025)

Ofertapublicadaen:

DOG

Entidade/localidade:

Concello de Soutomaior

Solicitudes/ contacto: O prazo paraapresentacién de
solicitudes é de 10 dias habiles
seguintes ao da publicacién
da convocatorianoBoletin

Oficial de Pontevedra.

TECNICO/A EN COIDADOS AUXILIARES
Oferta publicadaen: DOG
Entidade/localidade: SERGAS

1306 prazas (558 de acceso libre,
653 de promocidninterna, 55

Descricidn:

polaquendade discapacidade e
40polaquendade discapacidade
intelectual).
Concurso - oposicion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4vfs6huc

As solicitudes de participacion
poderanse presentar desde o dfa
seguinte ao da publicacién desta
resolucién no Diario Oficial de
Galiciaatao15deoutubrode 2025,

ambos os dous dias incluidos.

TECNICO/A EN FARMACIA (04-09-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Descricién:

Concurso-oposicién

Entidade/localidade: SERGAS

ATENCION AO CLIENTE (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: NonRequirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Ofrécese:

- Contrato estable

- Xornada completa

-Horario: Luns e mércores: 9:00
a15:00-15:45a19:00. Martes:
8:302a15:30. Xoves e venres: 8:30
a15:00

- Retribucién segundo

Convenio Colectivo de Centros

Residenciais de Galicia.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes serd de vinte dias
hébiles contado desde o dia
seguinte ao da publicacién

deste anunciono BOE.

Descricion: 38prazas(12deaccesolibre, 19 de
promocioninterna, 4 pola quenda
de discapacidade e 3 polaquenda
de discapacidade intelectual)

Concurso - oposicion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2u9eavja

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4vfs6huc

VIXILANTE MEDIO AMBIENTAL (03-09-2025)

Oferta publicadaen:

BOE

Requisitos minimos: RESIDIRENSANTIAGO DE
COMPOSTELA OU ARREDORES.
FACILIDADE EXPRESARME POR
ESCRITO.
MANEXO WORD E EXCEL,
CORREOELECTRONICO

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODr

Entidade/localidade:

Concello de Arteixo

RECEPCIONISTA (0 8-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Descricidn: E unha actividade sinxela e
interesante que consiste en
acudir aos establecementos que
cheindiquemos, facéndoche
pasar por un cliente méis para
ver como che tratan. Tras a visita,
cumprimentaras un cuestionario
que che facilitaremos, onde
responderds aunhaserie de
preguntas acercadosucedidona
visita.

Tratase dunhaactividade aintres
libres, compatible co teu traballo ou
estudos.Non se trata de vendas.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODD

Experiencia minima: Polo menos1ano

Descricidn:

Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes é de 20 dias naturais,
contados apartir do seguinte

ao dapublicacion deste anuncio
noBoletin Oficial del Estado.

As solicitudes de participacion
poderanse presentar desde o dfa
seguinte ao da publicacién desta
resolucién no Diario Oficial de
Galiciaatao15deoutubrode 2025,

ambos os dous dias incluidos.

TéCNICO/A SUPERIOR EN IMAXE PARA
0 DIAGNOSTICO (04-09-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Coiiecementos necesarios:

Atencién ao publico
Atencidn telefdnica
Tarefas administrativas
Recepciénde oficina
Xestién de axendas
Introducion de datos
Multitasking

Pagos

Xestién telefonica

Xestién de atenciénao cliente

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc42b46r

Entidade/localidade: SERGAS

TECNICO/A DE APOIO E CONTROL DA
CALIDADE DA FORMACION (01-09-2025)

Oferta publicadaen:

BOP da Corufa

Descricidn: 67 prazas (29 de acceso libre,
34 de promocidninternae 4
pola quenda de discapacidade)

Concurso - oposicién

Entidade/localidade:

Concellode Ferrol

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4vfs6huc

Descricidn:

Convocatoriano Concello de
Ferrolparaaselecciéndoseguinte
persoal funcionario interino:
Un/unha técnico/a de apoioe

control dacalidade da formacién.

Descricidn:

Recepcionista profesional,
porque sé hai oportunidade

paraaprimeiraboaimpresion

TERAPEUTA OCUPACIONAL (08-9-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: NonRequirida

Conecementos necesarios:
Terapeutaocupacional
Terapia ocupacional
PAI
Adestramento en ABVD

Requisitos minimos: - Dispofer de titulacién
universitariaen Terapia
Ocupacional.
- Valorase formacién e experiencia
enNeurorrehabilitacion

conadultos e menores

Descricidn: Apersoaseleccionadarealizard,
entre outras as seguintes funciéns:
-Valoracidninicial de

Terapia Ocupacional.

Ou que ofrecemos:

Tratamos de pofier as cousas
faciles.

Aparcadoiro e acceso directopola
autovia, paraque chegarnonsexa
un quebracabezas (Poligono do
Tambre).

Un ambiente laboral célido. salvo
que alguén tefia oudiarabudo;)
Horario semi-flexible.
Instalaciéns novas e dificilmente
mellorables... ataque as
melloremos ainda méis .
Ximnasio completo

dentrodaempresa.

Oteudiaadia:

Seraprimeiracaraevozde
Seguridade A1, atendendo
consultas telefénicas e presenciais
conamabilidade e simpatfa.
Xestionar tarefas administrativas
que axudan a que todo

funcione como unreloxo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mryeawuz

As solicitudes de participacion
poderanse presentar desde o dia
seguinte ao da publicacién desta
resolucién no Diario Oficial de
Galiciaatao15deoutubrode 2025,

ambos os dous dias incluidos.

As solicitudes para formar
parte nas probas selectivas
presentaranse dentro do prazo
de 10 d{as habiles a partir do
seguinte ao da publicacién
doanuncio daconvocatoria

e destas basesno BOP.

TECNICO/A DE ORIE

NTACION, FORMACION,

INSERCION E PROSPECCION LABORAL (01-09-2025)
BOP da Corufa

Ofertapublicadaen:

GRUPO AUXILIAR DA FUNCION
ADMINISTRATIVA (04-09-2025)
Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: SERGAS

Descricidon:

200 prazas (84 de acceso libre,
100 de promocidninterna, 8
polaquendade discapacidade e
8 polaquendade discapacidade
intelectual). Concurso - oposicion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ms575zmv

Entidade/localidade:

Concellode Ferrol

Descricién:

Convocatoriano Concello de
Ferrol paraaselecciéndo seguinte
persoal funcionario interino:
Un/unhatécnico/a de

orientacién, formacion, insercién

eprospeccionlaboral.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mryeawuz

As solicitudes para formar
parte nas probas selectivas
presentaranse dentro do prazo

de 10 dias habiles a partir do

As solicitudes de participacién poderanse presentar
desde o dia seguinte ao da
publicacién destaresolucion
no Diario Oficial de Galicia
atao 15de outubrode 2025,

ambos os dous dias incluidos.




PERSOAL DE SERVIZ0S XERAIS (04-09-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

MESTRE/A DE SAXOFON (05-09-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Pontevedra

Entidade/localidade: SERGAS

Entidade/localidade: Concello de Redondela

CIBERSEGURIDADE CON CERTIFICADO
DE DISCAPACIDADE (08-09-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
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CONDUTOR/A - REPARTIDOR/A (08 - 09 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia

Descricidn: 236 prazas (100 de acceso libre,
118 de promocidninterna, 8 pola
quenda de discapacidade e 10
pola quenda de discapacidade

intelectual) Concurso - oposicién

Descricidn: Bolsade traballo, de carédcter
temporal, de mestre/a de Saxofén
(Persoal Laboral, Grupo 1),

mediante concurso-oposicion libre.

Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos: Senestudos

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Imprescindible residente en Espaiia.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/47kp4y98

Solicitudes/ contacto: As solicitudes de participacién
poderanse presentar desde o dia
seguinte ao da publicacién desta
resolucion no Diario Oficial de
Galiciaatao 15de outubrode 2025,

ambos os dous d{as incluidos.

ADMINISTRATIVO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Triacastela

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/58dv3as;j

Concurso - oposicion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ms575zmv

CELADOR/A (04-09-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

XESTOR/A DE BANCA (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Entidade/localidade: SERGAS

Estudos minimos: ~ Grao

Descricidn: 348 prazas (135 deacceso libre,
174 de promociéninterna, 10
polaquendade discapacidade e
29 polaquenda de discapacidade

intelectual)- Concurso - oposicidn

Solicitudes/ contacto: As solicitudes de participacién
poderanse presentar desde o dia
seguinte ao da publicacién desta
resolucion no Diario Oficial de
Galiciaatao 15 de outubrode 2025,

ambos os dous d{as incluidos.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ms575zmv

1 TECNICO/A MEDIO/A PAI (04-09-2025)

Ofertapublicadaen: DOG
Entidade/localidade: Concello de Guitiriz

Descricién: Convocatoriade 1 técnico/a
medio/a PAl (actualmente Escola
Infantil Municipal) subgrupo A2,
clase técnicos medios como persoal

laboral fixo, no Concello de Guitiriz

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/sm2neubt

ENCARGADO/A DE OBRAS (04-09-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Cervo

Descricidn: Concurso-oposicién, enturno libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
hébiles acontar desde o seguinte
ao dapublicacion destaresolucién

enel«Boletin Oficial del Estado».

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (04-09-2025)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello da Bafa

Descricidn: Bolsade emprego de
auxiliares administrativos/
asno Concello daBafa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdf8n2d7

AUXILIAR DE XERIATRIA (05-09-2025)

Oferta publicadaen: DOG
Entidade/localidade: Concello de Guitirz

Descricidn: Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2s9m5szz

4 PEONS/PEOAS (05-09-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Cabana de Bergantiiios

Descricion: Contratacién laboral temporal
de melloradaocupabilidade
einsercidn laboral/ contrato
vinculado a programas de
activacionparaoemprego, de
4 postos de pedns de limpeza
do concello de Cabanade
Bergantiiios, axornada parcial

de 30 horas semanais

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2krwu5j6

2 LIMPADORES/AS DE EDIFICIOS (05-09-2025)

Oferta publicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Mugardos

Descricidn: Oposicidn, acceso libre.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdzkzufc

ADMINISTRATIVO/A (05-09-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Mugardos

Descricion: Oposicidn, acceso libre.

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/bdedvd4p

Experiencia minima: NonRequirida

Requisitos minimos: Noné necesario experienciaprevia
perosititularse haimenos de 3
anos nalgun dos seguintes graos:

- ADE, Dereito, Economiaou
Comercio.

Valorarase ter posgraduado en
materia financeiraoualgunha
certificacién financeira.
Bienvenido/d TOP ABANCA!
Unprograma que che ofrece a

Descricidn:

oportunidade de integrarche
nasnosas oficinas da Coruna e
arredores formando parte dun
equipo dindmico, onde o enfoque
principal é o cliente e o teu
obxectivo comprender as stas
necesidades financeiras e ofrecer
solucions personalizadasea
medida.
Seteacabasdegraduare
buscas impulsar atdacarreira
profesionalnosector bancario,
TOP ABANCA é para ti!

Que ofrecemos en ABANCA?

-Un contrato laboral formativo dun

ano de duracién, con posibilidade de
transformacién a indefinido.
-Formacidn continua:
Formaciénno posto de

traballo (produtos e servizos,
competencias), sempre
acompanado/ade un titor ou titora
edun equipo especializado que che
apoiardnentodo o que necesites.
Certificacidns de asesoramento
financeiro: Seguros, LCCl e EIP.
Acceso gratuito adistintas
plataformas formativas.

- Traballar natda contorna. Tanto se
che gusta a cidade como o pobo.
-Salarioinicial competitivo con
posibilidades de mellora en funcién
do desenvolvemento profesional.

- 25dfas hébiles de vacaciéns.
-Horario de mafids nos meses de
verdn e nas semanas de Nadal.
-Posibilidade de establecer
relacidons comerciais préximas

e personalizadas con clientes

particulares e empresas.

Coflecementos necesarios:
Ofimatica
Microsoft Office

Requisitos minimos: -Imprescindible dispofier de

Certificado de discapacidade maior
ouiguala33%.

-Interese polaciberseguridade e o
sector tecnoléxico.

- Disponiibilidade pararealizara
formaciénde setembro adecembro.
- Capacidade de aprendizaxe e
implicacion.

- Computador propio e

conexidnainternet

Descricidn: Unhaentidade que traballa para
mellorar a vida das persoas con
discapacidade a través dainclusion
laboral, porque cremos que a
inclusién e adiversidade favorecen
4s persoas, asempresasea
sociedade enxeral.

- Tes certificado de discapacidade?
- Interésache aciberseguridade?

- Tes cofiecementos a nivel usuario
de ofimatica e computador propio?
- Tes dispoiibilidade pararealizar
estaformaciénde setembroa
decembro?

Se contestaches SE, queremos
conecerte! fréceche un programa
formativo gratuito de 250

horas de duraciénno dambito da
ciberseguridade. Comezamos a 42
edicion!
Onosoprogramaformativo
GRATUITO ofréceche:
*Modalidade EN LINA con clases EN
DIRECTO

*Clases de luns avenres enquenda
de mand ou tarde para que o poidas
compaxinar con outras actividades.
*Clases accesibles e adaptadas a
tladiscapacidade.

*Podes realizar aformacién desde
calquera punto de Espafa.
*Recibirds apoio e asesoramento
personalizado tanto do
profesorado como do equipo de
consultoras especializadas en
discapacidade e emprego.
*Formacidn complementariae
encontros conempresas.

Tes mais informacién na paxina web
de Fundacién Prevent.
Inscribeche!! Chamarémosche para
facilitarche méis informacidn.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dk

OPERARIO/A (08 -09 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Experienciaminima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cohecementos necesarios:
Hostaler(a
Urbano
Dixital
Transporte
Reparticién
Tacégrafo
Requisitos minimos: CARNE C
TARXETA CAP
TARXETATACOGRAFO

Uneche a Transporte Inmediato!

Descricidn:
Desde aempresa Transporte
Inmediato seleccionamos
REPARTIDORES/AS pararealizar
reparticionurbanaparaosector
dehostaler{ana Corufa

QUE NECESITAMOS DETI?

-Experiencia de, polo menos, unano

enreparticionurbana.

-Carné C,C.A.Petarxetade
tacografodixital.
-Cofilecemento dazonada Corufae
roteiros pola provincia
-Dispoiibilidade pararealizar
xornada de martes asdbado.
Comezo de xornada 6:30/8:30 da
mana

-Manexo de equipos multi
temperatura (refrixerado e

conxelado) e transpaleta eléctrica.

QUE OFRECEMOS? -Contrato axornada completa.
Traballo 5 dias/semana (luns a
venres/martes a sébado)

- Contrato indefinido
-Boambiente laboral.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Da

ASSISTAND MANAGER (08 - 09 -2025)

Ofertapublicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima. Polo menos 2anos

Imprescindibleresidente en Espafa.

Idiomas requiridos: Espafol

Nativo ou Bilingiie

Cohecementos necesarios:
Vendas
Caixa
Xestion
Animais

Retail

Requisitos minimos: -Experienciapreviacomercialen
funcidns similares en tenda sector
Retail ou comercio.
-Persoaalegre, entusiasta,
extrovertida, motivadora e conboa
presenza.
- Claraorientacidn ao cliente.
- Potencial de desenvolvemento.

- Afeccién e/o paixdn polos animais

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Aquennosdirixo?  Apersoasque finalizasenoseu
grao ou#master nos tres tltimos
anos, con formacidén orientada ao
mundo da empresa.

Cando levarfaacabooprocesode
seleccién? E asincorporacions?

O proceso terd lugar durante os
meses de xullo, agosto e setembro
Asincorporaciéns realizar{anse ao
longo do mes de outubro de 2025.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODW

Coflecementos necesarios:
Capacidade de traballo en equipo

Dinamismo

Requisitos minimos: Rerienciaenfabricade conservas.
Valorable experienciaen corte con
serra.

Persoa polivalente, afeita
traballar enfabrica.

Ref.COR-MCR #Ref.SquadJupiter

Estamos aseleccionarun/a

Descricidn:

Operario/ade fabricapara
limpeza de peixe paraempresa

situadana Coruna.

Funcidns: Labores de empacadoe

envasado de bacallau.

QUE OFRECEMOS? Contratoeventualaxornada
completaatravés de ett
07.15a15.15hSalario: 10'25€/h
INCORPORACION INMEDIATA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0D2

Horario:

Descricidn: Empresaespecializadano sector
das mascotas, e incorporada ao
grupo Tansley, grupo en crecemento
e expansion, centrado en persoas,
valores e clientes e que aposta

por crear ecosistemas ao redor

de paixéns e afeccions, operando
actualmente catro verticais en
mais de 10 paises convendas
combinadas de mais de 100 milldns
de euros:

Futbol Emotion - fitbol

Milbby - belas artes e manualidades
Guaw - Mascotas

Bookish - libros

Adicionalmente haino grupo unha
empresade bens de consumo:
Brand Narrativa

Chegamos aténdaanimero 39 da
compafiae compracenos que sexa
na Corufia:)
Estamosabuscaraonovo equipo
que formaré parte destanova

tenda e neste casobuscamos aun/a
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SUBRESPONSABLE DE TENDA/
Assistant Manager. A tenda
abrirase amediados de outubro
no Centro Comercial Marineda
City en Estacién Bafios de Arteixo,
43.Apersoaseleccionada tera

un contrato indefinido a 40 horas
semanais en quendasrotativas

partidos de luns a domingo.

As stas funciéns incluiran:
- Garantirunhaboa experiencia de
cliente através dunasesoramento
excepcional e personalizado.
- Control e xestién de KPIs de tenda
(ticket medio, conversidnrate,
UPT, #etc) buscando melloralos a
través de novos plans de accidn que
seimplanten desde adireccidonda
tenda.
- Xestion, coordinacién, formacion e
liderado do equipo de tenda.
- Potenciar as vendas datendae
alcanzar os obxectivos marcados.
- Xestion de stock, inventariado,
recepciénde pedidos e
mercadorias, check de albards e
devolucidns.
- Arqueo de caixa e control de
procesos da tenda.
- Asegurar que a imaxe da
tendaestdalinada as pautas
de visual merchanding que

a Compafiamarca.

Ofrecémosche: - Contrato indefinido

- Salario acorde convenio
-Descontos produtos e outros
produtos doutras empresas do
grupo Tansley.

- Ambiente de empresa que aman
aos animais e que lles quere
ofrecer unhasatide moiboa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODH

CONDUTOR/A PROFESIONAL
Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Requisitos minimos:

-Experienciaminimade 2anos
como Xestor Punto de Venda
(AUTOVENTA)/comercial.

- Valorable experiencia
negociando en Supermercados e
Hipermercados.

-Gusto polo Gran Consumo.
-Persoaorganizada, responsable
conalta capacidade deresolucién
de problemas.

- Capazde xestionar de forma
autdonoma o equipo comercial.
-Dindmica e boas capacidades de
comunicacién

-Imprescindible: Cofiecementos
de Informatica, dotes comerciais,
ganas de seguir crecendo

-Carné de Conducir

-Excel Avanzado

Descricidn:

Compania de outsourcing comercial
que traballaconmarcas lideres,
pertence ao Grupo Carreiras,
fundadaen 1933, é unhaempresa
familiar lider en lox(stica, de
referenciaen Europa.

Buscamos aunhapersoaproactiva,
con grandes dotes comerciais,
afeitas traballar por obxectivos
con experienciano sector de Retail
(Alimentacién) como GPV paraa
Campafia de Nadal.

Visitarase a canle de gran

consumo (supermercados e
hipermercados) e azona para
traballar serd todo a Comunidad de

Madrid,conroteiros planificados.

As funcidns pararealizar son:

-Desenvolvemento da variedade
nos puntos de venda nos que a
marcaxa esta presente.

-Realizar pedido de produto.
-Reducir e previr foses de stock
-Reposicién dos lineais.
-Mellorar a venda media por punto
de venda.

-Desenvolvemento de acordos co

responsable do punto de venda.

enfoque acliente e orientadaa

resultados queremos cofecerte!

Que funciéns realizaras?
-Fomentar apracticadodeporte,
enxeral, e de todas as actividades
deportivas do centro, en particular,
axudando as{apromover unhavida
saudable.
- Aplicar os programas os
programas de adestramento
establecidos, segundo os
procedementos e directrices
marcados.
- Vixiar e corrixir calqueramala
execucién dos exercicios nas
actividades ou adestramentos

desenvolvidos polos abonados.

Que che ofrecemos? - Contrato indefinido.
- Xornada de 20 horas semanais.
- Oportunidades de
desenvolvemento profesional: con
accesoaformacions, posibilidade
de melloras laborais (plus en
némina/aumento de horas/
distribucién da xornada) e plan de
promocidninternana compaiifa.
- Traballar nunha contorna laboral
cheade enerxi{a, dindmico e
colaborativo.
Valoramos a diversidade e
promovemos aigualdade de
oportunidades. Comprometidos
encrearunhacontornade traballo
diverso e inclusivo, onde se valoran
erespectanas diferenzas de todas
as persoas.
Se cumpres cos requisitos e estds
interesado/a en formar parte
donoso equipo, non dubides en
inscribirche esperamosche!
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0g4

TECNICO/A DE MANTEMENTO (08 - 09 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

industrial ou similar, ainda que
sevaloraranoutras formaciéns
técnicas.

- Ter polo menos 3 anos de
experienciaenpostos similares
traballando en contornas de
montaxe cun alto nivel de
complexidade técnica.
-Moivalorable experiencia previa
no sector daelevacién ousectores
afins.

-Ser proactivo/a, ir un paso

por diante axudarache a previr
incidencias e centrarche no
importante.

- Estar orientado/4 a consecucion
deresultados esixentes para levar
as tlas competencias ao seguinte
nivel.

-Moivalorable achegar Certificado
de Mantedor Ascensorista.

- Carnéde conducire

vehiculo propio.

Descricidn:

Todas as semanas ao redor de
1.2 milléns de persoas mévense
nas cidades, en 2050 serdn 2,5
billdns e todos eles dependeran
de elevadores e escaleiras para

continuar en movemento.

Atoparas:

- Estabilidade profesional,
formaciéninicial, continuae
oportunidades de desenvolvemento
paraasumir outras posiciéns a nivel
nacional e internacional.

- Salario atractivo composto por
fixo +incentivos.

-Seguromédico gratuito paratie
aposibilidade de contratalo para
atdafamilia cunhas excelentes
condiciéns.
-Accesoaonosoplande
compensacién flexible, garder{a
ouoseguromédicodos teus

familiares entre outros...

Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Estudos minimos: Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experienciaminima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Ofrécese:

Contrato: Temporal (13/10/25 ao
31/12/2025).

HORARIO: Xornada Completa de 40
hdeLunsaVenres
SALARIO:1.439€ bruto/mes
INCENTIVOS: 183€ bruto/mes que

Coflecementos necesarios:
Mecdnica industrial
Mantemento industrial
Mantemento de equipo
Mantemento correctivo

Mantemento de maquinaria

Descricion: Importante Empresamultinacional se abonaran ao finalizar acampana industrial
doSector Transporte Nacional e Dietas Enxefier{amecanica
Internacional, lider noseusector, Maébil de empresa + Tablet Enxefier{aeléctrica
buscaparaasutadelegaciéndel FURGONETA Xestion de mantemento
Burgo de Ebro, Zaragoza, Poligono Tarxeta Solred Descricion: Neces{tase técnico de mantemento
Industrial O Espartal,s/n, Crta INCORPORACION 13 de OUTUBRO paraestaciéns de servizo de
Castelld Km 216. Sebuscas unhaoportunidade toda Galicia con cofecemento en
Buscamos CONDUTORES laboral e desenvolvemento mecdnica, automocién, hidradlica,
PROFESIONAIS: profesional, inscribeche! informética e electricidade.
Ofrecemos: Roteiro fixo: tréfico NACIONAL Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODm Disponibilidade para viaxar
Condicidéns economicas Cursode 60 horas PRL
competitivas Tipode posto: Xornada completa
Preferible residencia Ofertapublicadaen: Infolobs Experienciaminima: Demostrable
en Corufiae Vigo Entidade/localidade: A Corufa Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0g0
Requisitos: -Documentacién envigor: carné Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

de conducir (C+E), CAP e tacdgrafo
dixital

- Experienciaen camién articulado
- Profesionalidade e boa
disposicion

-Habilidades de comunicacién e
atencion

- Disponibilidade inmediata

- Valorarase grao de discapacidade

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Socorrista
Natacion
Piscina
Deportivo
Fitness
Botiquin

Salvamento

TECNICO/A DE MONTAXE ( 08 - 09 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

A tda misidn sera:

Conlocalizaciénnanosa
delegacion da Corufia e sendo a
tiazonade influencianaprovincia
responsabilizases te do proceso
deinstalacion, garantindo o

uso de métodos de instalacién

e ferramentas definidos, para
alcanzar osrendementos
solicitados no que serefirea
obxectivos de calidade, seguridade,

eficiencia e satisfaccion do cliente.

Responsabilidades principais:

-Levaracaboainstalacién
utilizando os métodos establecidos
por Schindler para asegurar o
cumprimento dos obxectivos.

- Asegurar que os obxectivos de
rendemento foron alcanzados
incluindo as politicas de calidade e
seguridade.

-Informar o supervisor sobre

as horas empregadas e sobre o
informe do progreso.

- Estar en comunicacién co

cliente e o supervisor para
garantir a satisfacciondas

necesidades do cliente.

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio -

Electricidade e Electrdnica

Experienciaminima: Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gR

ENCARGADO/A DE OBRA (08 - 09 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Enxefieria Técnica

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0DU

GPV CAMPANA DE NA 08-09-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Coruiia A

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polomenos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Microsoft Excel
Negociacién
Informatica

Cofecementos de informética

Requisitos minimos:

Que buscamos en ti?

- Titulacién en CAFYD/INEF ouen
TAFAD/TSAF/TSEAS.

- Titulacidon de socorrista acudtico.
-Formaciénenactividades
acudticas e natacion.

- Dispohibilidade en fin de semana.

Descricidn:

Uneche ao noso equipo en Forus!
Apaixdonache o fitness e axudar
dspersoas paraalcanzar os seus
obxectivos? Estamos abuscarun/a
SOCORRISTA E TECNICO/A DE
NATACION para formar parte do
noso equipo.

Se esunhapersoa coniniciativa,

Idiomas requiridos: Espafiol

Nativo ou Bilinglie

Coflecementos necesarios:
Montaxe
Montaxe ascensores e elevadores
Seguridade
Montador ascensores
Montadora ascensores
Fitter

Requisitos minimos Que che faré triunfar?

- Axudarache ser Enxefeiro/a
Técnico/alIndustrial ou Ciclo
Formativo Grao Medio ou Superior
ouFormacidén Profesional,

especialidade mantemento

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Requisitos minimos:

- Disponibilidade total para viaxar.
-Dominio de inglés.

- Valdrase positivamente estudos
de Enxefier{a Técnica.

- Cofiecementos de AutoCAD e
ferramentas BIM (Revit, ArchiCAD).
- Capacidade de liderado,
organizacién e toma de decisidns.

- Valorarase experienciaprevia

enproxectos internacionais.

Descricidn:

Buscamos Encargados/as
de obraconexperienciaen
execucién de proxectos, dominio

de inglés e dispoiibilidade para



desprazarse en funcién das

necesidades de cadaobra.

DEPENDENTE/A DE TENDA (08 - 0 9 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

As tuas funcidns: - Coordinacién e supervision
directados traballos enobra.
- Control do cumprimento de
prazos, calidade e custos.

- Supervisién de equipos e
subcontratas enobra.

- Interlocucion con clientes,

provedores e técnicos.

Ofrécese: - Xornada completa
-Posto estable

- Condiciéns competitivas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOgy

CAMAREIROS/AS PARAEVENTOS (08 - 09 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: InglésBésico

Coifiecementos necesarios:
Atencidén ao publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Flexibilidade
Venda ao cliente
Asesoramento de clientes

Venda personalizada

Descricidn: Dependente/a de tenda 24h
semanais, con posibilidade de
aumento segundo rendemento.
Adividir semanalmente en funcién

denecesidades daempresa.

Requisitos minimos: Experienciapreviaenhostalerfa.
Axilidade, boa presenzaebo trato
cocliente.

Disponibilidade inmediata

e flexibilidade horaria.

Descricidn: Estamos a buscar camareiros/as
de maneira inmediata para cubrir
eventos e servizos puntuais,
principalmente durante as fins de
semana.

Seesda Coruna, Oleiros, Cambre,
Culleredo, Abegondo, Sada ou
alredores, non desaproveites esta

oportunidade einscribeche!

Ofrécese: Incorporacidn inmediata.
Xornada segundo evento.
Boambiente laboral.
Posibilidade de continuidade

paraoutros eventos e servicios

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gX

MECANICO/A DE COCHES (08 - 09 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Principais responsabilidades:
Venda polo mitido dos nosos
produtos.
Asesoramento e atencion ao cliente
de maneira flexible e proactiva.
Xestién da caixa e cobranzadas
vendas.
Mantemento da presentacién da
tenda, incluindo a stalimpeza.
Recepcidn e colocacién

de mercador(a.

Buscamos a unha persoa con:
Experienciapreviano sector
davendapolo mitdo (Non
indispensable pero se moi
valorable).

Habilidades de comunicacidéne

Experienciaminima: Polomenos1ano

Vocacién polo ensino e capacidade
paraconectar co alumnado.
Habilidades de comunicacion,
creatividade e entusiasmo.
Valorable: experienciaen
campamentos, actividades de
lecer e tempo libre, ou formacion
enmonitor/ade tempo libre.
Experienciapreviaenensino de
inglés anenos/as ouenactividades

educativas/extraescolares.

Ofrecemos: Incorporaciéninmediataaun
equipo novo, préximo e motivado.
Posibilidade de compaxinar
docenciaenacademia con
participacion en campamentos e
talleres vacacionais.

Formacién metodoldxicae
acompafamento paracrecer
profesionalmente.

Ambiente de traballo dindmico,
colaborativo e enfocado na
aprendizaxe vivencial do inglés.
Contrataciénestablee
remuneracién acorde ao
desempefio das tarefas.

Se che apaixona o ensino,

gozas traballando connenos/

as e queres formar parte dunha
academiaondeoinglés vivese
conilusién e creatividade,

Tiny Town é o teu lugar.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0g8

FONTANEIRO/A (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruna

9\ boletin de ofertas de emprego

-Coordinar coa dreade producién
paraminimizar o impacto

das paradas técnicas.

Coiiecementos necesarios:
‘Formacién técnica en Mantemento
Industrial, Mecatrdnica,
Electromecanicaou afins.
‘Experienciami{nimade 2 anos en
mantemento de equipos industriais.
-Coflecementos enelectricidade,
mecanica, hidraulica, pneumética e
electrdnica.
‘Manexo de ferramentas de
diagnéstico e equipos de medicién.
‘Lecturaeinterpretacionde

planos eléctricos e mecanicos.

Valorarase ‘Cofiecementos de sistemas
hidrdulicos, pneumaticos,
eléctricos e mecanicos.
‘Cofiecementos en frio industrial
-Capacidade natoma de decisidns e
resoluciéons de problemas

‘Persoaproactiva

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOgd

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (08 - 09-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracidon e Xestion

Experiencia minima: Polomenos1ano
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Requisitos minimos: -Experienciapreviademostrable en
tarefas administrativas, asimiladas

4s comentadas previamente.

Coflecementos necesarios:
Diagnose
Cambio de embrague
Maquinaria
Vehiculos
Motor diesel
Suspensién
Mantemento
Motor gasolina
Parafusos

Distribuciéns

Descricion: Mecénico/a de Coches.

Buscamos un/amecdnico/a

de coches para unirse aonoso
equipo.Neste posto, seras
responsable de levar a cabo tarefas
de diagndstico, mantemento

ereparacion de vehiculos.

As tuas principais responsabilidades incluiran:
Diagndstico de problemas
mecénicos e eléctricos envehiculos.
Reparacidns de avarias e
substitucién de compofentes.

Uso de maquinaria e ferramentas
especializadas parareparacions.
Mantemento e supervision de
vehiculos.

Paraeste posto, buscamos aunha
persoacoas seguintes habilidades e
experiencia:

Valoramos experiencia como
mecdnico/a de coches.
Cofecementos en diagndstico,
mecénica e mantemento de
vehiculos.

Familiaridade co uso de maquinaria
eferramentas especializadas.
Excelentes habilidades técnicas e
deresolucién de problemas.
Atencidn aos detalles e compromiso

coacalidade do traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gA

atenciénao cliente. Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria Descricidn: Necesitamos paraincorporaciona
Capacidade de traballar en equipoe Experienciaminima: NonRequirida empresacliente, para coberturade
adaptarse aos cambios. Coflecementos necesarios: baixa|T,unhapersoaparaoDpto
Orientacidnaresultadose Saneamento de Administracidn, pararealizar as
compromiso coa satisfaccién do Fontanerf(a seguintes funcidns:
cliente. Descricidn: Incorporamos fontaneiro - Atencidn telefénica de provedores
Ofrecemos unha contornade paratraballos en camion cuba eclientes.
traballo familiar e préximo. ,xornadaintensiva conboa - Pedidos provedores.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOgq remuneracion economica - Apoio preparacién de orzamentos
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOgl comerciais.
Ofertapublicadaen: Infolobs Requirese: - Experienciapreviademostrable en
Entidade/localidade: A Corufia Oferta publicadaen: Infolobs tarefas administrativas, asimiladas
Estudos minimos:  Grao Entidade/localidade: A Corufa 4s comentadas previamente.
Experiencia minima: NonRequirida Estudos minimos: ~ Ciclo Formativo Grao Superior Ofrécese: - Contrato temporal para

Idiomas requiridos: Inglés Avanzado

Espafol Nativo ou Bilingiie

Cofecementos necesarios:
Psicopedagoxia
Educacién especial
Metodolox{as docentes
Orientacién educativa
Pedagoxia
Necesidades educativas especiais
Inclusividad

Dislexia

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:
Sistemas eléctricos
Reparacions
Mantemento de equipo
Accidns correctivas e preventivas
Maquinaria
Mantemento
Mantemento de maquinaria
industrial

Ferramentas eléctricas

substituciénde IT con posibilidades
derenovaciénen funcién de carga
de traballo.

- Xornada laboralde 40 horas
semanais enhorario de quendas
rotativas (unha semana de 08:00
hal3:00hedel5:00hal8:00h
eoutrasemanade 10:00ha15:00
hede17:00ha20:00h),deluns
axoves.Venres mesmo horario,

perosdese unhahoraantes.

Descricidn: Profesor/ade Inglés e Monitora de
Campamentos.

A cademia especializada no ensino
deinglés anenos e nenas na Corufa,
buscamos incorporaraonoso
equipoun/aprofesor/adeinglés
con paixén polo ensino e vocacion
educativa.

O postocombinao labor docente
enclasesdeinglés durante o curso
escolar (principalmente en horario
de tardes) e a participacion como
monitora de campamentos durante
os periodos vacacionais (Nadal,
Semana Santa, veran...)

O noso obxectivo é que os

alumnos vivanoinglés de forma
natural e divertida, a través de
metodolox{as activas, xogos,
proxectos e actividades adaptadas
acadaidade.Porisobuscamosa
alguén creativo/a, dindmico/ae

comprometido/a conaeducacién.

Requisitos: Titulacidnrelacionadacon
Educacién Infantil, Primaria,
Filolox{a Inglesa, Traducidn e
Interpretacion, ousimilares.
Nivel m{nimo de inglés C1

(Advanced ou superior) acreditado.

Descricidn: Seleccionamos paraempresa
cliente en Corufaun Técnico/ade
Mantemento Industrial que garanta
acontinuidade operativadaplanta
industrial mediante a execucién de
tarefas preventivas, correctivas e
preditivas en equipo, maquinaria
einstalaciéns asegurando o

seu 6ptimo funcionamento,

seguridade e eficiencia produtiva.

Funcidns principais: ‘Realizar o mantemento preventivo
e correctivo de maquinaria, equipos
de producion, sistemas eléctricos,
hidraulicos, pneumaticos e
mecanicos.

‘Diagnosticar ereparar fallos
técnicos en equipos industriais.
-Participar nainstalacion, montaxe
epostaenmarchadenovas
mdquinas e sistemas.

‘Manter actualizados os rexistros
de mantemento ereportar
incidencias.

‘Asegurar o cumprimento dos plans
de mantemento establecidos.
-Propofier melloras en procesos,
equipos e procedementos para
optimizar a produtividade e

reducir tempos de parada.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gQ

XEFE/A DE OBRA (08-09-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos: ~ Enxefier{a Superior - Enxefieiro

de Camifos, Canles e Portos

Experienciaminima: Mdsde5anos

Coifiecementos necesarios:
Autoestradas
Subcontratas
Seguridade
Liderazgo
Estradas
Xestién de equipos

Desenvolvemento profesional

Descricidn: Consultora lider enheadhunting,
seleccionamos para unha das
principais construtoras nacionais
un/a Xefe/ade Obraparaa
xestién dun proxecto lineal

de autoestradana Corufia.

Funcidns: Direccidn técnicae econémicada
obra.

Planificacién derecursos, prazos
ecustos.

Coordinacion de equipos,
subcontratas e provedores.

Control de calidade, seguridade
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emedioambiente.

nacional e autonémica aplicable.

ENCARGADO/A DE OBRA (08-09-2025)

-Formacién PRL 60 Horas.
-Dominio de Autocad

e Paquete Office

Requisitos: Enxefier{a de Camifos, ITOP ou Manexo de ferramentas SIG Ofertapublicadaen: Infolobs
Enxefieria de Obras Publicas. (Sistemas de Informacion Entidade/localidade: A Corufia
Experienciaminimade 5 anos Xeografica). Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior
enobras lineais (autoestradas, Paqueterfa Officea Experienciaminima: Polomenos 2 anos
estradas, infraestruturas viarias). nivel profesional. Imprescindible residente en
Liderazgo, xestién de equipos e Requisitos: Carné de conducir vixente. Provincia
capacidade de interlocucidn. Disponibilidade paratraballo Posto Vacante
Disponibilidade para de campo en proxectos de Cofiecementos necesarios:
traballar na Corufa. infraestrutura. AutoCad
Ofrécese: Proxecto estable de gran Capacidade deredaccién técnica Retail
envergadura. deinformes ambientais. Direccidonde obras
Contrato indefinido e salario Experiencia: Minimo 5 anos de experiencia como Execucidn de obra
competitivo segundo experiencia. asesor ambiental enobras. Seguridade
Desenvolvemento profesional en Valorable experiencia especifica Construcion
empresareferente nosector. enobras lineais (estradas). Microsoft Office
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOga Estudos: Formacién Técnicano medio Requisitos minimos: -Dispoiiibilidade paraviaxar.
Ambiente, Biolox{a ou Veterinaria. - Desexable m{nimo 2 anos de
Ofrecemos: Salario competitivo acorde experienciarealizando tarefas

ASESOR/A AMBIENTAL PARA
OBRAS (08-09-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

coaexperiencia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOgl

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Mas de 5anos
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

AXUDANTE/A DEPENDENTE/A
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Senestudos

Idiomas requiridos:

Espafol

Nativo ou Bilingiie

Coflecementos:

Procedementos de Avaliacién de
Impacto Ambiental e lexislacidn
nacional e autonémica aplicable.
Manexo de ferramentas SIG
(Sistemas de Informacidn
Xeogréfica).

Paqueteria Office a

nivel profesional.

Requisitos:

Carné de conducir vixente.
Dispoiibilidade para traballo

de campo en proxectos de
infraestrutura.

Capacidade de redaccién técnica

de informes ambientais.

Experiencia:

Minimo 5 anos de experiencia como
asesor ambientalenobras.
Valorable experiencia especifica

enobras lineais (estradas).

Descricion:

Posicion: Asesor

Ambiental paraobra

Referencia:

DIRAMB -WU-W0155-COR

Lugar de traballo:

Provincia da Corufa

Descricidn:

Empresaespecializadaen
consultor{a, supervisiénambiental
e proxectos de infraestrutura,
buscaun Asesor Ambiental para
liderar as accions de vixilancia
e control ambiental durante a
execucidn de obras lineais.

A posiciénrequire experiencia
comprobable no seguimento
ambiental de proxectos viarios,
garantindo o cumprimento
normativo e aadecuada xestion

de impactos durante aobra.

Experiencia minima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:
Atencidn ao cliente
Caixa
Orientacion

Controlde stocks

Requisitos minimos: -Experienciaprevia

como dependenta

Descricidn: Precisamos incorporar para
comercio de cosmética situado na
CORUNA,

Un/a AXUDANTE DE
DEPENTENTE/A.

Parafuncidns de atencidn ao
cliente, asesoramento, cobranzas
encaixa, controlde stock e
reposicion.

Buscamos unhapersoacon
orientacion ao cliente, dotes
comerciais e capacidade
comunicativa.

- Ofrecemos contratos eventuais
porETT.
-Duracionprevistadesde o
18/9/25 ata4/10/25

-Horario: Luns a Sabado de 9:45 a
14:15h e de 16:45 a 20:15h.

- Salario: axudante de
dependente/a12,31€ brutohora
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SObP

FARMACEUTICO/A (08-09 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufa

Responsabilidades e funcidns principais:

Revisidn e seguimento do Plan de
Vixilancia Ambiental.

Elaboracién de informes sobre o
desenvolvemento ambiental das
actuaciéns durante as obras.
Asesoramento técnico ambiental a
Direccidnde Obra.

Supervisar a correcta xestion,
almacenamento e disposicién de
residuos xerados en obra, asi como
ousoresponsable de substancias
potencialmente contaminantes
conforme a normativa vixente.
Manter ainterlocucién con
autoridades ambientais,
organismos de controle
administraciéns competentes para
reportaravances, incidencias ou
requirimentos legais

Verificar que as medidas de
mitigacién e proteccion ambiental
indicadas na Declaracién de
Impacto Ambiental esteana
aplicarse correctamente durante

todas as fases do proxecto.

Coflecementos:

Procedementos de Avaliacidon de

Impacto Ambiental e lexislacién

Estudos minimos:  Licenciatura

Experiencia minima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Farmacolox{a clinica
Industria farmacéutica
Farmacia
Produtos sanitarios
Formulacién
Asesoramento
Farmacolox(a
Good Manufacturing
Practices (GMP)

Buscamos un/a farmacéutico/a

Descricidn:
adxunto/aparaincorporarse d nosa
farmaciana Corufa.
Valoramos positivamente a
experienciaprevia en oficinade
farmacia, ainda que non é requisito
imprescindible.
Ofrecemos unha contorna
profesional estable e con
bo ambiente laboral.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SObY

similares (Preferiblemente obras
de Retail).

- Carné de conducir B e vehiculo
propio.

- CursoPRL 60 Horas.

Descricién:

Gustar{ache formar parte dun
equipo dindmico e colaborativo,
nun excelente ambiente laboral,
aprendendo cadadia e contribuindo
4 creacionde proxectos de
referenciano sectordassoluciéns
integrais de construcidn, desefioe
decoracion?

Somos unha compania familiar

en continuo crecemento, cunha
recofecida traxectoria e méis de 40
anos experiencia. O nosovalorn®l
é 0o Equipo Humano, e velamos por
garantir o benestar, capacitaciéne
desenvolvemento de cadaunhadas
persoas que colaboran connosco,
proteccién amparadapolonoso
Cédigo de Conduta de estrito
cumprimento.

Contintialendo e descobre todo o
que podemos achegarche!
Necesitamos incorporar éd nosa
delegacidn de obras, con centro

de traballo en Perillo (A Coruia)
unhapersoa paraxestionar
asobrasqueaempresatenen
carteira, tanto anivel local comoen
dmbitos autonémicos e nacional,
desenvolvendo as seguintes
funciéns:

-Elaborar, xunto co técnico, a
planificacion daobra

-Coordinar as actividades diarias no
sitio de construcién e garantir que
se cumpra cos tempos establecidos.
-Supervisar o progreso da
construcion, asegurandose que
cumpra cos planos, especificacidns
enormativas.

-Controlar que os traballos se
realicen con calidade e seguindo
estédndares de seguridade.
-Controlar e xestionar os materiais
necesarios paraaexecuciénda
obra.

-Coordinar e supervisar aos
equipos.

-Garantir que se sigan os
protocolos de seguridade no sitio
de traballo.

-Asegurarse de que os
traballadores usenos equipos de
protecciénpersoal adecuados.
-Ser o punto de contacto entre
clientes, técnicos e demais
implicados no proxecto.

-Resolver dibidas durante a
execuciéndaobra.

-Manter adocumentacion

organizada.

Requirese:

- Desexable experiencia minima de
2 anosrealizando tarefas similares
4s descritas (Preferiblemente
Obras de Retail).

- Imprescindible dispofibilidade
paraviaxaranivel nacional.

- Carnéde conducirBe

vehiculo propio.

Ofrécese:

- Contratacién estable

-Salario segundo valiae
experiencia profesional
-Desenvolvemento profesional
nunha compafiaencrecemento.

- Proxectoilusionante e retador.
Ademais, traballar en Grupo Ramédn
Garciasontodo Beneficios!

- Lideres comprometidos co teu
desenvolvemento
-Formacidneinnovacién

- Colaboracién, comunicacién
abertaecrecemento enequipo

- Coidado das persoas e anosa
contorna

-Programade benestare
beneficios sociais (Seguro Médico
congrandesconto, posibilidade de
accesoaformacidn, celebracidns
internas e actividades de equipo

e acceso exclusivo ao Club de
beneficios‘#BolsilloFeliz' de Grupo
Ramdn Garcfa).

Estamos comprometidos e
garantimos entodos os nosos
procesos de selecciénanon
discriminacién porrazénderaza,
idade, sexo, estado civil, ideoloxi(a,
opiniéns politicas, nacionalidade,
relixion, orientacion sexual ou

calqueraoutra condicién persoal.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SObJ

ADMINISTRATIVO/A TALLER (06-09-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

Empresado transporte de
viaxeiros/as por estradabuscaun/

ha Administrativo/a parao Taller.

Funcidns principais:

- Introducir partes de operarios no
sistema.

- Confeccionar facturas de
provedores.

- Tramitacién de garant(as

coas distintas marcas.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/6ER3dr

DEPENDENTE - ADMINISTRATIVO/A (06-09-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

Buscamos unha persoa dindmica
eorientadaao cliente paraunirse
aonosoequipo como dependente-
administrativo/a. Nesterol,
serdsresponsable de brindar
unhaexperiencia excepcional aos
nosos clientes, axudandolles cas
stas necesidades e ofrecendo
solucidns personalizadas. As tdas
principais responsabilidades
incluirdnaatenciénao publico,
aventaeomerchandisingna

nosatendaao por maior.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/cbvCs6

OPERARIO/A DE LIMPEZA (06-09-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

A tiamision principal sera
encargarte do mantemento e
alimpeza dos bafos publicos
instalados paraos asistentes
as festas. Sendo parte donoso
equipo, axudaras a garantir
que os visitantes poidan
gozar das celebracidns nun

entorno limpo e agradable.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/TLYIcL




TORNEIRO/A CNC (06-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

DISPATCHER (POSTVENTA) (06-09-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

LIMPEZA INDUSTRIAL (06-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Entidade/localidade: Lugo

Entidade/localidade: Lugo, Begonte, Outeiro de Rei.

Descricién:

Buscamos un/hatorneiro/a
CNCparaintegrarse nunha
empresaen expansién do

sector industrial en Lugo.

Terdsunrol clave naoperacién, programacién e

mantemento de tornos CNC,
asegurando a fabricacién
de compoientes metalicos

de alta precisién.

Calserdatiamisién? Serdsresponsable dapreparacién

eprogramacién de maquinas
CNC, o control de calidade das
pezas producidas, asicomoa
resolucion de problemas técnicos
nos equipos, traballando nun

entorno dindmico e de precisidn.

Principais responsabilidades:

- Preparacién e programacion de
tornos CNC a pe de maquina.

- Operacién e mantemento de
equipos CNC paraaproduciénde
pezas metélicas de precisién.

- Interpretacién de planos técnicos
e especificacions de fabricacién.

- Control de calidade de pezas
mediante ferramentas de medicién.
- Resolucion deincidencias

técnicas nos equipos.

Requisitos minimos:

- Experiencia minimade 3anosna
operaciéne programacionde tornos
CNC, con capacidade de traballar
de formaautdnoma programando e
preparando a pe de maquina.

- Coftecemento eninterpretacion de
planos técnicos e especificaciéns
de fabricacion.

- Capacidade pararealizar o control
de calidade das pezas producidas
usando ferramentas de medicion.

- Dominio control FANUC.

- Aptitudes adicionais como a
capacidade de traballar en equipo,
boa comunicacién e unha actitude
proactiva serdnmoivaloradas.

- Residencia en Lugo ou provincia.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/4QMGIM

TECNICO/A 0 ENXENEIRO/A EN INSTALACIONS
E ENERXIAS RENOVABLES (06-09-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ribadeo (Lugo)

Descricidn:

Haiddas prazas vacantes
disponibles:

1.Posto de enxefieiro en oficina
técnicaparaodesenvolvemento
de proxectos de instalaciéns e
enerxiasrenovables:

- Desefio, elaboracion e seguimento
de proxectos de instalaciéns en
edificios, principalmente centros
deportivos e sector terciario.

- Supervisién, diagndstico e
desefo de solucidns de eficiencia
enerxética.

- Desprazamentos puntuais con
coste integro acargo daempresa
alocalizaciénde clientes en
territorio nacional.

2.Posto de consultor técnico de
instalaciéns.

- Supervisién, xestion e seguimento
de contratos de mantemento en
instalaciéns, principalmente en
centros deportivos e edificios do
sector terciario.

- Supervisidon, diagnéstico e
desefio de solucidns de eficiencia
enerxéticae mantemento en
centros operativos con contrato de
xestién enerxética.

- Dispoiibilidade para mobilidade
anivelnacional con costes

{ntegrosacargo daempresa.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/soKnZW

Descricion: Buscamos un/unha Dispatcher Descricion: Seleccionamos persoal de limpeza
paraincorporarse ao equipo de para fines de semanaen Lugo,
Candelas nasta central (Lugo). Begontey Outeiro de Rei.

Cal sera o teu obxectivo? Funcidns: Limpeza da areade producién,

Responder, coordinar, priorizar e
rexistrar as incidencias dos clientes
relacionadas coas maquinas

de café, coa correspondente
asignaciénde técnicos para
garantir o seucorrecto

funcionamento e satisfaccion.

principalmente en seco coa
utilizacion de cepillos.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/cvFQ_

OPERARIO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

E as tuas responsabilidades?

- Recepciéndeincidencias
(teléfono, correo electrénico,
CRMou as derivadas do equipo de
vendas/cliente final).

- Validacién dainformacion
relacionada coa incidencia, asignala
aos técnicos de SAT e comunicar
durante astaresoluciéon (CRM/
teléfono).

- Apoio aos técnicos na priorizacién
diaria e consultas.

- Rexistro e seguimento en
Salesforce, garantindo a calidade
dos datos.

- Coordinar citas de servizo cando
ocliente contacte directamente co
técnico.

- Atender chamadas de clientes
pararesolver diubidas ou guiar os
primeiros pasos dasolucién.

- Coordinar os servizos con SAT
externos e dar seguimento a
facturas e peche de citas.

- Apoiar ao equipo comercialna
formaciénbasica de maquinariaeo
uso axeitado dos equipos.

- Actualizar e manter os informes
deincidencias no CRM.

- Revisarrecontos de pezas
enfurgonetas de técnicos e

cumprimento de auditorf{as.

Requisitos minimos:

- Formacién Profesional Grado
Medio o Superior (preferible en
Administracién ourelacionado con
Loxisticae Servizo Postventa).

- Formacién especifica: Manexo de
ferramentas CRM (preferiblemente
Salesforce).

- Valorable: Cofecemento de inglés.
- Experienciaprevia: En
coordinaciénde SAT ouen

roles con contacto directo con
clientes e técnicos. Experiencia
administrativa.

- Informética: Paquete Office.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/Nji7ht

SALES ASSISTANT (06-09-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

Buscamos persoas dindmicas,
entusiastas e apaixoadas polo
calzado e elservizoao cliente para
unirse ao noso equipo. Que faras
como Sales Assistant?

- Atencién excepcional ao cliente,
asesorando e axudando aos clientes
no seuproceso de compra.

Xestion eficiente de ventas e
cobro, asegurando que cada cliente
viva unha experiencia de compra
memorable.

- Fomento de vendas adicionais,
suxerindo artigos complementarios
que enriquezan a experiencia de
compra.

- Control e xestiénde inventario,
asegurando que sempre quede
stock dispofible e ben organizado.
- Optimizacién do espazodatendae
almacén, mantendo todo ordenado
para facilitar as operacidns diarias.
-Mantemento dunha presentacion
impecable da tenda, asegurando
unambiente atractivo e agradable

paraosnosos clientes.

Descricidn: Buscamos operario/a verificador de

pezas de automocién en Ourense.
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Cal é onoso perfilideal?
- Sélida experienciaminimo de 2
anos envendano canal especialista
ounainstalaciondosnosos
produtos.
- Cofecemento dazona e das
marcas lideres.
- Residir naprovinciado posto
vacante e ter posibilidade de
trasladarte ao almacén con vehiculo
propio ou transporte publico.
Solicitudes/ contacto: https://goo.su/F6ACNCi

VENDEDOR/A EXPERTO/A EN
FERRAMENTAS (06-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Que fards no teu dia adia?
- Revisidn de pequenos detalles.
- Empaquetado de pezas.
- Ler cédigos QR s con pistola.

- Revisidn en Excel.

Que buscamos? - Experienciapreviaenautomocion
(valérase, perononimprescindible.
- Dispoiibilidade de traballar a
quendas.

- Responsabilidade, compromiso
eganasdeaprendere

actitude positiva.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/OnsM9y

VENDEDOR/A EXPERTO/AEN
FIESTRAS (06-09-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Descricién: As tuas funcidns seran:

- Asegurar acorrectaatencion ao
cliente eavendasegundooPlande
Ventas.

- Colaborar e poiier en marcha as
operacidns comerciais e realizar
suxestiéns de melloraparadarunha
mellor respostadsnecesidades dos
clientes.

- Manter a tlaseccién pofiendo o
foconacolocacién, reposicione a
baliza damercancia.

- Xestionar o stock da seccién
segundo as indicacidns do teu
Manager.

- Atender @ normativa de
seguridade.

- Colaborar co teu equipo no marco
de valores da compafia.

- Participar navidado almacén, vivir

e facer vivir o proxecto de empresa.

Cal é onoso perfilideal?
- Sélida experienciami{nimo de 2
anos envendano canal especialista
ounainstalacién dos nosos
produtos.
- Cofiecemento dazona e das
marcas lideres.
- Residir na provincia do posto
vacante e ter posibilidade de
trasladarte ao almacén con vehiculo
propio outransporte publico.

Solicitudes/ contacto: https://goo.su/KHsHD

ELECTRICISTAS (06-09-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

As tuas funcidns: - Asegurar a correctaatenciénao
cliente e avendasegundo o Plande
Ventas.

- Colaborar e poiier en marcha as
operacions comerciais e realizar
suxestiéns de mellora paradarunha
mellor resposta ds necesidades dos
clientes.

- Manter a tiaseccion poiiendo o
foconacolocacién, reposicidonea
baliza damercancia.

- Xestionar o stock da seccién
segundo as indicacidns do teu
Manager.

- Atender anormativa de
seguridade.

- Colaborar co teu equipo no marco
de valores da compaii(a.

- Participar navidado almacén, vivir

e facer vivir o proxecto de empresa.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/j25XHX

Entidade/localidade: Ourense

As tuas funcidns seran:
- Asegurar a correctaatenciénao
cliente e avendasegundo o Plande
Ventas.
- Colaborar e pofier en marcha as
operaciéns comerciais e realizar
suxestiéns de mellora paradarunha
mellor respostads necesidades dos
clientes.
- Manter a tiaseccion poiendo o
foconacolocacidn, reposicionea
baliza da mercancia.
- Xestionar o stock daseccién
segundo as indicaciéns do teu
Manager.
- Atender dnormativade
seguridade.
- Colaborar co teu equipo no marco
de valores da compaii(a.
- Participar navidado almacén, vivir

e facer vivir o proxecto de empresa.

Cal é onoso perfilideal?
- Sélida experiencia minimo de 2
anos envendano canal especialista
ounainstalaciondosnosos
produtos.
- Cofiecemento dazona e das
marcas lideres.
- Residir naprovinciado posto
vacante e ter posibilidade de
trasladarte ao almacén con vehiculo
propio ou transporte publico.
Solicitudes/ contacto: https://goo.su/ONOtI8

VENDEDOR/A SANITARIOS/BANOS (06-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

As tuas funcidns seran:
- Asegurar a correctaatencionao
cliente e avendasegundo o Plande
Ventas.
- Colaborar e pofier en marcha as
operaciéns comerciais e realizar
suxestiéns de mellora paradarunha
mellor resposta ds necesidades dos
clientes.
- Manter a tiaseccion poiiendo o
foconacolocacidn, reposicionea
baliza da mercancia.
- Xestionar o stock daseccién
segundo as indicaciéns do teu
Manager.
- Atender dnormativade
seguridade.
- Colaborar co teu equiponomarco
de valores da compaiiia.
- Participar navida do almacén, vivir

e facer vivir o proxecto de empresa.

Cal é onoso perfilideal?
- Sélida experiencia minimo de 2
anos envendano canal especialista
ounainstalacion dos nosos
produtos.
- Cofiecemento dazona e das
marcas lideres.
- Residir na provinciado posto
vacante e ter posibilidade de
trasladarte ao almacén con vehiculo
propio ou transporte publico.
Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/OehOfr
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VENDEDOR/A EXPERTO/A PINTURA (06-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

Ourense

ENXENEIRO/A AGRONOMO - ENXENEIRO/A
TECNICO/A AGRICOLA (06-09-2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

XESTOR/A COMERCIAL (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Descricién:

- Asegurar a correctaatencion ao
cliente e avendasegundo o Plan de
Ventas.

- Colaborar e pofier en marcha as
operaciéns comerciais erealizar
suxestiéns de melloraparadar unha
mellor resposta ds necesidades dos
clientes.

- Manter atdaseccionpoiiendo o
foconacolocacién, reposicidone a
baliza damercancia.

- Xestionar o stock da seccién
segundo as indicacidns do teu
Manager.

- Atender d normativa de
seguridade.

- Colaborar co teu equipo no marco
de valores da compaffa.

- Participar navida do almacén, vivir

e facerviviro proxecto de empresa.

Cal é onoso perfil ideal?

- Sélida experienciam{nimo de 2
anos envendano canal especialista
ounainstalaciondosnosos
produtos.

- Conecemento dazonaedas

marcas lideres.

Residir na provinciado posto
vacante e ter posibilidade de
trasladarte ao almacén con vehiculo

propio ou transporte publico.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/BtfmMH

TECNICO/A LABORAL (06-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

Ourense

Descricion:

Precisase profesional con amplios
cofiecementos no asesoramento
aempresas e auténomos para
incorporarse ao departamento

laboral daempresa.

As funcidns:

- Movementos de afiliacidn: altas,
baixas e variaciéns de datos TGSS
- Xestiénde procesos IT,
maternidade, paternidade...

- Atencién e asesoramento das
empresas que se lle asignen.

- Contratos de traballo.

- Célculo de finiquitos e despidos.
- Conciliacion e Inspecciones
laborais.

- Actualizacidon de convenios e
calculo de atrasos.

- Confecciénde néminas,Seguros
socialesy ficheros CRA.

-ERTES

- Xestién de autoliquidacidns
modelo 111-190 AEAT.

- Auténomos: altas, baixas, pagos
directos IT, Mutuas, axudas e
prestaciéns.

- Xestién embargos e aprazamentos
INSS, TGSS.

- Solicitude de pensidns, pre
staciéns, subsidios...

- Tramitacion de axudas e
subvencions.

- Programas e aplicacions: ASNom,
Siltra, Contrat@,Certific@,
Delt@, Netcontrat@,

CASIA, Sistema Red...

Requisitos:

- Estudios minimos: Graduado
Social ou Grado enRelaciéns
Laborais.

- Experiencia minima: Minimo 2-3
anos de experienciademostrable en
asesor{alaboral de empresas.

- Incorporaciéninmediata.

- Persoaproactiva, gran
capacidade de organizacién as(

como de traballo en equipo.

Solicitudes/ contacto: https://goo.su/TDjBUh

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Descricién: Titulacion: Enxefieiro/a Agrénomo
-Enxefieiro/a Técnico/a Agricola
Cofecementos: Autocad, Gis

Alta capacidade paratraballoen
grupo e atencionao publico.
Carné de conducir.
Experienciade 3-5anos
Cofecemento en

concentracidns parcelarias.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/DeZilj

PEON/PEOA (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Medio - Artes Gréficas

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol - Intermedio

Cofiecementos necesarios:

Construcion
Albaneleria

Traballo en equipo

Requisitos minimos:

-Experiencia previano mesmo
posto ousimilares.
-Boaactitude.

- Carné e coche.

Descricion:

Tes experiencianosectorda
construcién e estds abuscarunha
novaoportunidade laboral nunha
empresasdélidaeencrecemento?
Estaofertaé paratil

Estamos abuscar pedns/as,
obreiros/as de construcién para
incorporarse nonoso cliente,
empresa lider nosectorda
construcién, conobras nazona
de Vigoearredores (Baiona,

Cangas, Nigran, Aldan etc).

As funciéns?

- Traballos enobrasdereformae
construcién en xeral.

- Execucién de traballos en
fachadas, locais comerciais e
vivendas.

- Apoio endiferentes fases de obra
segundo necesidade.
-Mantementodaordee

seguridade na drea de traballo.

Condicidns do posto

-Horario: de luns avenres, de 8:00
a16:00.

- Centrode traballo: zona Vigo,
costaearredores.

- Convenio aplicado: Construcion.
-Salario: apartirde 1.350 € brutos/
mes (segundo convenio).
-Incorporacién: inmediata.

- Contrato: estable, con

incorporacién aempresa final.

Requisitos:

- Experienciaprevianosector da
construcion.

- Valorable contar con formacién
en PRL do Convenio da Construcién
(exemplo: PRL 20 horas de
Albaneleria ou similar).
Encasodenondispofer da
formacidn, aempresaofrecea
posibilidade de impartila.

- Disponiilidade para desprazarse
adistintas obras dentro dazona
mencionada.
-Persoaresponsable, con
actitude proactiva e capacidade

de traballo en equipo.

Que ofrecemos?

- Estabilidade e posibilidades de
continuidade.

-Boambiente laboral e equipo de
traballo consolidado.
-FormaciénenPRL acargoda

empresaencaso necesario.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S08T

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

ausencias etc..

Control e seguimento de PRL.
Inventario de EPIS e entregaao
persoal.

Seguimento e controlde
documentacién para subvenciéns.
Xestionar plataformas de

entradaenplantado persoal.

Requisitos minimos:

Coflecementos na xestién de
redes sociais, capacidade para
traballar por obxectivos, valdrase

experienciaenvendaproactiva

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODF

AXENTE COMERCIAL (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Descricién:

Tes habilidades comerciais,
paixdnpolo trato coclientee
buscas unha contornano que o
teucrecemento profesional sexa
unha prioridade? Estamos abuscar
axentes paraonoso exclusivo
Programa de Establecemento de
Axentes Profesionais (PEAP), un
plande carreiradesefiado para

que desenvolvas unha carteira

de clientes sélida desde cero, co
apoio, formacidn e ferramentas que
necesitas para triunfarno sector
asegurador.

Que faiespecialao Programa
PEAP? O PEAP nonsé ofréceche un
salario basee competitivo e altas
comisidns, senén que ademais terds
accesoa:

-Formacidn continuae
certificacidns profesionais en
seguros e vendas, para que poidas
alcanzar a excelencia.
-Crecemento e promocion dentro
da compaiifa, cunplanclaro de
desenvolvemento alongo prazo.
-Flexibilidade laboral, coa opcién de
traballar desde casaou en oficina.
-Incentivos adicionais polo
cumprimento de obxectivos,
paraque os teus resultados

sexansempre recofecidos.

Que fards como Axente PEAP?

Atlamisionseracrear e consolidar
unhacarteirade clientes de alto
valor. Paraiso:

+Asesorards e ofrecerds soluciéns
personalizadas que realmente
respondan as necesidades de cada
cliente.

-Xerarasrelacions sélidas e
duradeiras con cadacliente,
converténdoche nunreferente de
confianzanasuavida financeira.
-Marcarasche e cumpriréds
obxectivos de vendas mensuais e
anuais, asegurando o teu propio

éxitoeodos teusclientes.

Requisitos:

Non necesitas experiencia en
seguros; buscamos habilidades
comerciais, de negociacion

e comunicacioén, xunto con
ambicién, capacidade para
traballar de maneiraauténoma
eenequipo, eunenfoque

decidido a lograr resultados.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0D4

ADMINISTRATIVO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

infojobs

Entidade/localidade: Redondela/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio -

Técnico en Xestidon Administrativa

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Administrativo
Documentacién
Vacaciéns
Plataformas
Subvenciones
Fichaxes

Excel

Requisitos minimos:

Grao enrelacidns laborais e rrhh

Descricién:

Administrativo/a para RRHH
desenvolvendo as seguintes
tarefas:

Seguimento de fichaxes.
Controlde imputacidn de horas a
proxectos.

Seguimento de vacacidns,

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Bacharelato

Experiencia minima: Mdsde 5 anos

Coiiecementos necesarios:
Venda
Dotes comerciais
Xestion comercial
Relacidns conclientes
Traballo por obxectivos
Venda en frio
Fidelizacién de clientes

Asesori{a comercial

Descricidn: Oportunidade Unica: Axente
Comercial conPerfil Consultor
Educativo.

Buscamos un/unha Axente
Comercial especializado/a en
Consultor{a Educativa (75%
Teletraballo) paraanosadivisién
de Vigo. Traballaras paraunha
institucion que marca a diferenza
nacarreira de miles de profesionais
sanitarios con formacién de
calidade superior.

Formar parte do equipo dunha
institucidn educativa con
programas lideres nacionais e aval
universitario internacional engade
valorrealao teu CV. Traballas no
sector daeducacién superior, unha
contorna profesional, estable e
respectado. Ademais, ao estar no
noso quinto ano de crecemento,
tes aoportunidade tGnica de crecer
xunto coa institucién e ser parte da
sta consolidacién como referente
do sector.

Teletraballo Real (Non
“Flexibilidade” de Mentira)

75% remoto desde asegunda
semana - Primeira semanade
formacidn presencial intensiva.

O teuhorario, o teuritmo -
Respectamos os teus picos de
enerxfanaturaldentrodo horario
comercial.

Reunidns por Zoom programadas
-Nada de “tes un minuto?”
improvisado que interrompa a tda
concentracion.

Temporeal parapensare
planificar estratexicamente entre
interaccidns, sen presiénde volume.
Plande Carrera Universitario con
Proxecciénaliderazgo
Crecemento por méritos reais na
prestixiosa contornauniversitaria,
non por politica de oficina:
Traxectoria Individual (Niveis 1-4):
Nivel 1:840€/mes (Axente
Comercial Junior) - Etapa de
formacién

Nivel 2:1.285€/mes (Axente
Comercial) - Alcanzable nas
primeiras semanas

Nivel 3:1.730€/mes (Axente
Comercial Senior) - Alcanzable en
1 mes

Nivel 4:1.890€/mes (Axente
Comercial L{der) - Alcanzable en 2
meses

TransiciénaLiderazgo (Nivel 5+):
Nivel 5:2.210€/mes (Supervisor
Rookie)

Construes e lideras & primeira
persoado teu propio equipo
comercial

Comisions polas tlas

vendas + comisiéns polas

vendas do teu equipo




Desenvolvo de habilidades de
liderado en contornauniversitaria
Proxeccién Executiva:

Niveis 6-7: Ata 3.950€/mes (Roles
directivos)

Xestion de multiples equipos
Participaciéneningresos
recorrentes da drea

Liderazgo estratéxicoen
instituciénuniversitaria de
prestixio

Meritocracia Real, Non Politica de
Oficina

O teucrecementodepende
exclusivamente dos teus
resultados medibles e atla
capacidade demostrada, non

de que tanben“vendes”a tla
personalidade enreuniéns. Aqu{
nonimportase es o que mais fala
nas xuntas ou o que organiza os
after-work. Os ndmeros falan

por ti:conversidns, seguimento
de calidade, satisfaccion do
cliente e construcionderelacions
duradeiras.

O talento silencioso pero efectivo
tenas mesmas oportunidades de
ascenso que 0 mais carismatico.
De feito, moitos dos nosos
mellores supervisores son
profesionais que brillan pola
slaestratexia, preparacione
resultados consistentes, non pola
sta capacidade de impresionar en
presentaciéns.

O teumérito midese enimpacto
real,nonen teatro corporativo.
Metodoloxia que Respecta O teu
Cerebro

CRMintelixente que faio traballo

pesado por ti.

evolutivos ou desde cero) propios.
O modelode traballoserd

100% presencial.

Condicidns: - Contrato indefinido connosco,
ainda que aos 4 meses poderase
pasar ao persoal do cliente final.
-Posto estable.
-HorarioLaV7-15h TODO O

ANO - Localizacién: LUGO (posicidn
presencial sen teletraballo).
Somos unhas 200 persoas situadas
en Espafa. Traballamos coas
empresas méis importantes a
nivelnacional, axudédndoas en todo
orelacionado coas Tecnoloxias
daInformacidn. Xasexaatravés
de servizos de outsourcing,
consultorfaeasistencia

técnica, seleccidn de persoal,
formacidn, ou desenvolvemento

e mantemento de software.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODj

ARQUITECTO/A JUNIOR(08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

comprometida e na cal poidas facer
carreiraprofesional?

Estamos abuscarun/aEncargado/a
de Quendaparaasnosas tendas. A
tlamision sera:

*Manter ao teu equipo motivado:
Asegurache de que todos estean
capacitados e listos parabrindar o
mellor servizo.

*Atender ao cliente con excelencia:
Supera as expectativas dos nosos
clientes garantindo un servizo
excepcional.

*Alcanzar os obxectivos
econdmicos: Xestiona os recursos
de maneira eficiente para
maximizar resultados.
*Incrementar vendas e fidelizacién:
Maximiza as campanas e accions
comerciais que atrapen aos nosos
clientes.

*Coidar o detalle: Desde a
presentacidn do produto
ataoambiente da tenda,

cadadetalle conta.
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orde dosocial.

- Colaborar co técnico de
prevenciénnaimplantacion do Plan
de Prevencionde Riscos Laborais e
Satde Laboral.

. Xestionar os custos de persoal
.Colaborar no desefio do orzamento
de persoal cos criterios fixados
polo Xerente RRHH.

.Preparar mensualmente a base
paraaexplicacién das desviacidns.
.Reflectir no cadro de mando
mensualmente os datos referentes
4 areade Recursos Humanos.
.Achegarainformaciéne os

datos necesarios paraproceder d
elaboracionde previsiéns e peche
contable.

.Realizar estimacidns e calculos
requiridos polo Xerente de RR.HH.
- Executar as accidns de
comunicacién e mellorade
procedementos, seguindo as
directrices marcadas pola

Direccién Corporativade RR.HH.

Entidade/localidade: Lalin/Pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dx

Estudos minimos:  Licenciatura

Experiencia minima: NonRequirida

Coifiecementos necesarios:
Urbanismo
Paisaxismo
Desefio de interiores
Desenvolvemento de proxectos
Soporte técnico
AutoCad
Arquitectura
Revit

Requisitos minimos. -ArquitecturaouArquitectura
Técnica.

-Moivalorable #Master en BIM
-Dominio de Revit, AutoCAD

ouprogramas similares.

Scripts flexibles, nonrobotizados Descricidn: Seleccionamos Arquitecto/ajunior
- Atlapersonalidade importamais paratraballar naimplementacion
que as frases feitas. de procesos BIMnun estudo de
Métricas claras e obxectivas - Sen arquitecturasituadoenLalin.
avaliacidns subxectivas ou“quimica Desenvolvemento de proxectos de
de equipo”. arquitectura, urbanismo, desefio
Formaciénen profundidade - Non deinteriores e paisaxismo, tanto
charlas motivacionais baleiras. no dmbito privado como publico.
Feedback baseado endatos - Nada Requisitos: - Arquitecturaou Arquitectura
de “tes que ser mais dindmico”. Técnica.
Listo paratraballar nunhaescola -Moivalorable #Méaster en BIM
onde o teu estilonaturalnonsé -Dominio de Revit, AutoCAD
respéctase, senén que se considera ouprogramas similares.
unhavantaxe competitiva? Funcidns: -Desefar e desenvolver proxectos
Enviaatiasolicitude e cdntanos arquitectonicos ou técnicos
en 3-4lifas por que este utilizando ferramentas BIM.
enfoque paréceche diferente - Xestionar e manter modelos BIM
ao que viches antes. E como endistintas etapas do proxecto.
che defines como persoa. - Aseguraracorrecta
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Du implementacion de normativas BIM.
- Proporcionar soporte técnico ao
Oferta publicadaen: Infojobs - Colaboracion co persoal do
Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra departamento correspondente.
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior - Outras derivadas do posto.
Experienciaminima: Polomenos 2 anos Ofrécese: - Posto presencial.

Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos:

Polo menos 2 anos en diante,
programando no frontend.

Stack técnico valorado:

- Framwroks de desenvolvemento
(Angular, React ou Vue),

- Frameworks de CSS(Tailwind,
Bootstrap ou Material Ul),

- GIT e testing.

Tecnoloxias secundarias:
Android, NetCore e Docker.

Descricidn:

Buscamos un Programador/A
Frontend con experienciami{nima
de 2 anos en desenvolvemento con
Vue, Angular ouReact para posicién
ESTABLE encliente final situado en
Vigo.

Buscamos unha persoa que traballe
inicialmente contratado por nds,
peroaos 4 meses pasardao persoal
do cliente final, para desenvolver

aplicativos (soporte, correctivos,

- Xornada continuade luns avenres
de 8.00a15.00h.
-Formacién e desenvolvemento
profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dq

ENCARGADO/A DE QUENDA (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos. Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Requisitos minimos: Experienciaminimade 1 anoen
posto similar e/ono sector.
*Experiencia liderando equipos.
*Excelenciaenatencidnao cliente.
*Actitude positiva e de aprendizaxe
continua.

*Iniciativa e ganas de formar a
outras persoas.

*Nivel deinglés falado

fluido anivel hostaleria.

Descricién Es unapaixonado do bo café?
Atlavocaciénéotratoco

cliente? Buscas unhaempresa

XEFE/A RRHH (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Relaciéns laborais
Comites de empresa
Presupostos
Negociacion colectiva
PRL

Ofrécese:

Contratacionindefinida.
Horario de entrada flexible.
Xornadaintensivano veran.
Undiadeteletraballod semana
Se estds interesado/aenformar
parte donoso equipo, sentes
paixén polo transporte de
viaxeiros e consideras cumprir
osrequisitos plasmados,

non dubides eninscribirche
nanosaoferta, estaremos

encantados de cofecerte.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dg

Requisitos minimos: Licenciatura/Grao Dereito,
Relaciéns Laborais, Ciencias do
Traballo.

Formacidn especifica en Xestién
de RR.HH.

Ofimaticanivel alto, ERP RRHH.
Polo menos 5 anos de experiencia
Disponibilidade para viaxar

Vehiculo propio

Funcidns: En Avanza, empresa lider no
sector transporte de viaxeiros por
estrada, precisamos incorporar
un Xefe/ade RRHH, que asegure
o correcto desenvolvemento dos
procesos derecursos humanos e
relaciéns laborais das empresas
baixo astaresponsabilidade,
respectando anormativa
laboral e a politicade empresa,
situadononoso centrode

traballo de Vigo (Pontevedra).

En que consistird o teu traballo?
- Apoiar & Xerenciade RRHH na
xestién dasrelacions laborais da
divisién:
.Representar d Compania frontea
érganos de mediacién de conflitos
individuais e colectivos (Inspeccion
de Traballo, Administracién da
Seguridade Social, Servizos de
mediacion, arbitraxe e conciliacion
etc.)/ etc.) e preparar ainformacion
necesaria.
.Reunidns co comité de empresa.
.Preparaciénde escritos dirixidos a
persoal, comité etc.
. Tramitar expedientes
disciplinarios, propofier as sanciéns
erealizar as comunicacidns laborais
(permisos, sancidns, excedencias e
renovaciéns).
.Participarnaresolucidndos
conflitos laborais que xurdan nos
seus centros de responsabilidade.
. Atender consultas eresolver
incidencias, relacionadas co
Convenio Colectivo, axestion do
réxime disciplinario.
.Atender as comunicaciéns cos
organismos oficiais, Seguridade
Social, etc.
.Coordinar cos despachos externos
adefensadosintereses daempresa

#ante os xulgados e tribunais da

OPERARIO/A CONSERVEIRA (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Zona Pontevedra

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

- Dispofibilidade paratraballaren
quendade mandde7al5h

- Disponibilidade de incorporacién
inmediata.

- Valorable experiencia previaen
sector conserveiro.

- Posuir carné de manipulador

de alimentos

Descricidn:

Seleccidn paraimportante empresa
do sector conserveiro a operarios/

as para traballar en fabrica.

As funcidns pararealizar:

- Limpeza de caixas
- Apoio alihade producidn
-Manipulaciéon de produto

-Envasado

Ofrécese:

Contrato axornada completa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODI

MONITOR/A FITNESS (08-09-2025)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Descricidn:

Atencidn personalizada aos
clientes, indicandolles e
funcionamento e o manexo das
distintas maquinas.
Controldaorde e supervisionde
cumprimento das normas.
Revisidn de maquinas.
Recollida e orde do distinto
material: pesas, discos, cintas,
barras, colchdns...

Apoiono desefio e na planificacién

dos adestramentos personalizados.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODB
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COIDADOR/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Xerontoloxia

Terceiraidade

Atencidn ao paciente

Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio

Coidado persoal

Servizos domésticos

Atencidn de maiores dependentes

Xeriatria

Descricidn:

Ofertade Emprego: Coidadores/
as e limpadores/as paravarias
localidades de PONTEVEDRA (
VIGO, ZONA DO SALNES, ZONA
DOMORRAZO,PONTEAREAS,
BAIONA, SANXENXO etc...)
Buscamos coidadores/as
comprometidos/as e con
experienciaparaunirse ao

noso equipo. Se che apaixona
axudar aos demais e buscas unha
contornade traballo gratificante,

esta éatlaoportunidade.

REQUISITOS:

-Buscamos un perfil con
experiencia en soldadura,
preferiblemente enacabadosen
inox, experiencia en pulidos e/o
comercial de abrasivos.

- Carné de conducir B e antigiiidade
maior a 2 anos.

- Cofecementos de informéticaa

nivel medio-alto.

-Dotes comerciais e comunicativos.

- Disponibilidade para viaxar
entre Galicia e zonanorte de
Portugal terd que pernoitar

pararealizar estazona.

OFRECEMOS:

-Contratoindefinido Oportunidade
de traballar paraImportante
Multinacional Lider no Sector.
Xornada completade luns avenres.
Salario Bruto anual: 25.000€
brutos anuais + Vehiculo de
Empresa+ Tarxeta Solred +

Dietas + Gastos contraticket +
Maébil + Tablet + Computador.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SODI

EMPREGADO/A FOGAR (08-09-2025)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Bueu/Pontevedra

Responsabilidades:

Asistenciaintegralapersoasde
todas asidades e condiversas
necesidades, incluindo nenos,
adultos maiores, persoas con
discapacidades ou con necesidades
especiais.

Apoio nas actividades da vida
diaria, como hixiene persoal,
vestimenta, alimentaciéne
mobilidade.

Administracién de medicamentos
segundo as indicacidns médicas.
Acompahamento en citas médicas,
actividadesrecreativase
escolares.

Supervisidn e apoio emocional.
Tarefas do fogar bésicas
paramanter unhacontorna

limpaesegura.

Requisitos:

Experienciademostrable no
coidado de persoas con diferentes
perfis de necesidades.
Certificacion ou titulacion
relevante (ex. Certificado de
Profesionalidade en Atencién
SociosanitariaaPersoas no
Domicilio ou Instituciéns Sociais,
Titulo de Auxiliar de Enfermeria
etc.).

Capacidade para traballar de
maneiraauténoma e en equipo.
Actitude proactiva, empaticae
respectuosa.

Disponibilidade horaria flexible.

Permiso de traballo envigor.

Ofrecemos:

Contrato de traballo

Ambiente de traballo profesional e
de apoio.

Formacidn continua.
Oportunidade de crecemento

profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dc

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos minimos.

Disponibilidade para traballar
delunsavenres entre 6-8 horas
diarias.
Experiencianopostodescrito,
pediransereferencias de

traballos anteriores.

Descricidn:

Buscamos aunhapersoapara
realizar tarefas do fogar
nunha casadun particularen
Bueu. Apersoaseleccionada
encargarase de tarefas como
limpeza, cociia, mantemento

do fogar, pasado o ferro...

Ofrécese:

Incorporaciéninmediata

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0Dn

DEPENDENTE/A TENDA (08-09-2025)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

residencias de Pontevedra que
baixo as ordes do/a Cocifieiro/a,
o/apique de cocifiarealizaa
preparaciéndos viveres paraoseu
condimento, o aceso, limpezae
mantemento do forno, e alimpeza

dos utiles de cocifia e comedor.

Ofrécese: - Contrato temporal.

- Xornada completade luns a
domingo, con descansos rotatorios.
-Horario enquendas de 10hal5he
de 16.30ha22h.

-Salariobruto anualde 16.576€ +
Plus domingos e festivos.
Seestdsinteresado/aenformar
parte dungran Grupo internacional
no que crecer profesionalmente
rodeado dun gran equipo, non

o dubides e inscribeche!

Somos unhaempresaque ofrece
igualdade de oportunidades.
Respectamos a diferenzae
comprometémonos acrearunha
contornadiversae derespecto
mutuo. Somos unha empresa
inclusiva e nondiscriminatoria
naque todo o mundo é benvido
independentemente da sta
condicidn. As persoas son o
primeiro, polo que cremos que
adiversidade engade valor,
convértenos nunha empresa mellor
e identificanos coanosasociedade.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOgF

AUXILIAR ENFERMERIA (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

profesionais.
Se estdsinteresado/aenformar
partedungran Grupo internacional
no que crecer profesionalmente
rodeado dun gran equipo,nono
dubides e inscribeche!
Somos unha empresa que ofrece
igualdade de oportunidades.
Respectamos a diferenzae
comprometémonos a crear
unha contornadiversae de
respectomutuo e valoramos
especialmente aintegracionde
perfisenriscode exclusidnou
ensituacion de discapacidade.
Somos unhaempresainclusiva
enondiscriminatoriana
que todo o mundo é benvido
independentemente da sta
condicién. As persoas son o
primeiro, polo que cremos que
adiversidade engade valor,
convértenos nunha empresamellor
e identificanos coanosasociedade.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gG

AZAFATO/A (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Promotor/a comercial
Promocions
ONG
F2F
Xornada parcial
Incentivos
Social

Comunicacién

Coflecementos necesarios:
AUXILIAR
ENFERMERIA
TCAE
XEROCULTOR
XEROCULTORA
COIDADOS
XERIATRIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA
RESIDENCIA

Experiencia minima:

Non Requirida

Coifiecementos necesarios:

Atencion a publico
Venda

Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade

Vendaao cliente

Asesoramento de clientes

Descricidn:

Asesoramento e comercializacion
de diferentes servizos e produtos
entendade telecomunicaciéns.
Non se require experiencia,

ofrecemos formacién remunerada.

Requisitos minimos:

- Imprescindible dispofibilidade
paratraballar enhorario partido.
- Ter don de xentes, habilidades
comerciais, compromiso

eresponsabilidade.

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0D1

PIQUE DE COCINA (08-09-2025)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Requisitos minimos: -Formacién profesional Grao Medio
de Técnico en Coidados Auxiliares
de Enfermeriaou Certificado de
profesionalidade.

- Experiencia en postos similares.

- Competencias: ganas de aprender,
traballo enequipo, empatia,
iniciativa e ilusién por asumir

retos e responsabilidades.

Descricidon: Queres sentirche satisfeito
traballando nunha contorna
laboral humanizada, cun modelo
de atencion personalizado e

orientado ao benestar dos demais?

Que buscamos? Actualmente buscamosun/a
Auxiliar de Enfermeria paraunha
dos nosos centros situado en Vigo.
0/a Auxiliar de Enfermeria

asiste e coida aos usuarios nas
actividades davida diaria que non
poidanrealizar por simesmos
eefectliaaqueles traballos
encaminados a staatencion

persoal e dasia contorna.

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Cofecementos necesarios:

Soldadura
Talleres
Vendas

Cohecementos de informética

Descricion.

Precisamos incorporar para unha
Importante multinacional lider en
Soluciéns e procesos para talleres
industriais o perfil dun Comercial
Demostrador Técnico de Produtos
Abrasivos para Galicia.

O obxectivo do posto é realizar

un apoio de vendas mediante
demostracidns e formacidns de

produtos a talleres industriais.

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Requisitos minimos:

- Valorable Experienciaen Cocifa.

- Carné de manipulador de
alimentos.

- Competencias: ganas de aprender,
traballo en equipo, empatia,
iniciativa e ilusién por asumir

retos eresponsabilidades.

Descricidn:

Es Pique de Cocifia e queres
sentirche satisfeito/a traballando
nunha contorna laboral
humanizada, cun modelo de
atencidén personalizado e orientado

aobenestar dos demais?

Que buscamos?

Buscamos aun/aPIQUE DE
COCINA para unha das nosas

Ofrécese: - Contrato temporal, con
posibilidades de contrato mais
estable.

- Xornada completa, de luns a
domingo, condescansosrotativos.
- Quendas de mafd e tarde (de 7.30h
al4.30hedel5ha22h).
-Salariobruto anualde 16.576€
paraaxornada completa +Plus de
domingos e festivos.

- Incorporacién inmediata.

- Formacion continua especificado
teuperfil, ao longo do todo o ano.
-Programade descontos para
empregados e familiares.

- Posibilidade de desenvolvemento
profesionalnunhaempresaen

expansiénenungranequipo de

Requisitos minimos: - Altas capacidades comunicativas
e boas habilidades sociais.
- Actitude positiva
- Disponibilidade de luns a

venres mafd ou tarde.

Descricién: Que necesitamos? Buscamos
profesionais que queiranun traballo
estable, compatible coastavida
familiar ou persoal para formar
parte do equipo que temos en Vigo.
Quensomos? Somos unha
organizaciéndedicadadinfancia
eonosoobxectivo principal

é protexer e coidar anenos/

as e mozos en situacién de
vulnerabilidade. Estamos presentes
enpracticamente todo o mundo,
inclu{da Espafa, e temos distintos
proxectos aquien Galicia para
axudar dinfancia galega méis
vulnerable.

Como traballamos? Situados en
casetas endiferentes puntos de
afluencia dacidade, informamos

e concienciamos as persoas sobre
aimportanciaque tenonoso

labor, convidéndolles a colaborar
connosco/as. Contaras co apoio
continuo das nosas responsables en
Vigo Pilie Ely; e encargarémonos de
darche todaaformaciénnecesaria
conosopersoal experto.
Apuntache, necesitamos

persoas especiais para

lograr obxectivos tnicos

Que che ofrecemos?:- Contrato laboral (a elixir entre
20h/25h) conaltanaseguridade
social desde o primeiro minuto.

- Salario basee fixo (proporcional
dshoras elixidas 766€ / 947€)

e incentivos mensuais desde o
primeiro momento.

- Estabilidade e posibilidade de
crecemento tanto persoal como
profesional.

-Poderds cofiecer os nosos
proxectos de primeira mane
comprender aimportancia do teu
traballo.

- Flexibilidade horaria paraquea
conciliacion sexa unharealidade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SOge




TECNICO/A COMERCIAL (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio
Espafol - Nativo ou Bilingiie

Portugués - Intermedio

Coflecementos necesarios:

Enxefer(a

Técnicas de venda
Presentacions de vendas
Vendade produtos
Desenvolvo de negocio
Habilidades técnicas

Relacidns con clientes

Descricidn:

Tes formacién técnica (Enxefer(a
Industrial - Electrénica, Ciclo
Superior/FP Electrdnica...) e paixén
polo trato conclientes?
Empresaconsolidadanosector
industrial, somos especialistas
endistribucién de sensores,
conectores e soluciéns industriais,

buscamos un/a Comercial Técnico

parareforzaranosaoficinade Vigo.

Responsabilidades:

Elaboraciénde orzamentose
ofertas técnicas.
Xestién e seguimento de pedidos.

Asesoramento técnico

especializado a clientes industriais.

Fidelizacion de carteiraactualen
Galiciae Norte de Portugal.
Desenvolvemento e captacién de

novos clientes nazona asignada.

nosector de desefio mecénico de
maquinaria especial nos sectores
de automocion, e farmacia.
Requirese Dominio de ferramentas
CAD 3D (preferiblemente Inventor
).

Debe serunhapersoacon
autonomiano desenvolvemento
doseutraballo, organizadae
metddica, seriaeresponsable.

0 PROCESO DE SELECCION SERA
ABSOLUTAMENTE CONFIDENCIAL

Requisitos minimos:

Experiencia minima de 4 anos en
posto similar.

Dominio de ferramentas CAD 3D
(preferiblemente Inventor)

Nivelde Inglés medio

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gU

COMERCIAL 09-2025)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Nigran/Pontevedra

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Coifiecementos necesarios:

ENDESA
ENERXIA
VENDAS
COMISIONS
INCENTIVOS
INDEFINIDO
COMERCIAL
PROMOTOR
PROMOTORA
CASETA

Requisitos:

Formacidn técnica en Enxeferia
Industrial (electrdnica) ou similar
(Ciclo superior/FP Electrénica).
Capacidade de asesoramento e
orientacidn ao cliente.
Dispoiibilidade para visitar
clientes por Galicia e Norte de
Portugal.

Carné de ConducirB

Valoraranse cofecementos

de portugués/inglés.

Ofrecemos:

Incorporacién estable nunha
empresacon40anos de
traxectoria.

Formacidn técnica continua e apoio
de fabricantes lideres.
Desenvolvemento profesional
nunha contornainnovadorae
dindmica.

Localizacion: Oficina en Vigo,
conambito de traballoen

Galiciae Norte de Portugal.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0gB

ENXENEIRO/A 08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Enxefier{a Técnica

Experiencia minima:

Polo menos 4 anos

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio

Conecementos necesarios:

CAD

Desefio de compofentes mecédnicos
Desefio mecanico
Enxefier{amecénica

Desefio técnico

Documentacién técnica mecanica
Habilidades técnicas

Enxefieria

Descricidn:

Empresade enxefieria dedicada
aodeseno e fabricacion de
maquinaria especial paraa
industria, con departamentos
de Oficina TécnicaMecénicae
Eléctrica,Mecanizado, Montaxe,

Instalacions e Programacion.

Ofertaun posto de Desefiador Mecanico:

Encargarase de desenvolver
edesefiar maquinas e lifas

de maquinaria a medida,
fundamentalmente no mercado
exterior dentro dos sectores de
automocion, e farmacia.
Cohecementos técnicos anivel de
Enxefier{a (técnica ou superior)
Imprescindible experiencia

m{nima demostrable de 5 anos

Requisitos minimos.

Que necesitamos de ti?

- Que achegas o teu perfil comercial
conactitude proactiva, ambiciosa,
perseverante e orientadaa
resultados.

- Axilidade coas ferramentas
informdticas. Traballards cunha
tablet paraasesoraraos clientese
realizar as contratacidns.
-Setesuncertificado de
discapacidade igual ou superior ao
33%, animamosche a inscribirche!.
Garantimos a igualdade de
oportunidades.

- Dispodibilidade completa

einmediata.

Descricidn:

Impulsa atdacarreira comercial.
Queres ser ti quen marque os
ingresos mensuais nas nominas
querecibas? Coas nosas comisions
sen limite podes facelo. Queres
compaxinar a ttavidalaborale
persoal? Coas quendas intensivas
rotativos de 6h/d{a podes logralo.
Seras o motor das vendas,
axudando aos clientes para aforrar
nasuafacturade enerxia. Sempre
acompanado/apor o noso equipo,
formaras parte dun proxecto
estable conapoio constante e
obxectivos realistas.

Buscamos a tla enerxfa, motivacién
e ganas de crecer no mundo
comercial, o teu esforzo traddcese
enresultados e enrecompensas
reais! Importantesincentivos
sometidos ao cumprimento

de obxectivos comerciais.

Ofrécese:

-Incorpdérache de maneira
inmediatanunha empresa
gafadora, premiada por sexto ano
consecutivo como unhadas 100
mellores empresas para traballar
enEspafapolaprestixiosarevista
Forbes.

- Estabilidade e proxeccion:
brindédmosche un proxecto estable
e cuncliente crave que apostapolo
noso éxito desde oano 2017 con
mais de 60 profesionais en toda
Espafa

- Contrato laboral desde o primeiro
dfaconaltanaSeguridade Social,
que se converterd enindefinido
aoano.

- Xornada de 36 horas semanais.
-Horariode 9hal5hedel5ha2lh

de luns a sébado (quendas rotativas
semanais de mand e tarde).

-Soldo fixo garantido de 1.322€
brutos/mes.

- Importantes incentivos sometidos
ao cumprimento de obxectivos
comerciais.

-Plande carreiraincentivado.
-Proporciondmosche as
ferramentas e a formacién continua
necesarias para potenciar o teu
crecementono mundo das vendas.
- Excelente ambiente de traballo,
nun equipo dindmico, colaborativo
eambicioso.

- Apostamos polo emprego

de calidade e aigualdade de
oportunidades.

- Oportunidades de
desenvolvemento profesional:
cremos no talento interno. 0 90%
dos mandos intermedios han
promocionado internamente dentro
da compaiifa.

- Outros beneficios: Accesoaun
seguro médico de colectivo para ti
eattafamiliaapartirdos 6 meses
naempresa. Formacidninterna,
clases deinglés, prezos especiais
enformaciénuniversitaria
privada, descontos exclusivos
enmoda, viaxes, lecer, deportes,
promocions en talleres de ciencia

e programacion para os/as peques
da familia. Temos servizo de
PayFlow gratuito, onde se poden
solicitar anticipos de némina cun
traspaso de efectivo inmediato

4 tlacontaporseonecesitas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SObz

OPERARIO/A MANTENEMENTO (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Marin/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Mantemento Industrial
Industria Alimentaria
Mantemento Preventivo
Montaxe de Maquinas
Mantemento Lifias de Producidn
Posto Estable

Marin-Pontevedra

Requisitos:

- Formacién: Ciclo Formativo de
Grao Medio ou Superior (FP).

- Experiencia: Minimo 2 anos en
mantemento industrial.

- Valorable cofiecementos en
procesos produtivos, PRL, Office e
sistemas Libra.

-Inglés basico.
-Formaciénespecifica

se se traballaenalturaou

conrisco de legionela.

Buscamos persoas con:

Proactividad e compromiso.
Capacidade de traballo en equipo.
Orientacién & mellora continua.
Responsabilidade e actitude

#ante o esforzo.

Descricidn

Empresado sector alimentario,
especializadanaelaboracionde
produtos do mar, buscaincorporar
dous Operarios/as de Mantemento
conperfil polivalente para
realizar tarefas de mantemento

mecanico e eléctrico en planta.

Funcidns principais:

-Mantemento preventivo e
correctivo de lifas de producidn.
- Axustes, engraxamentos,
lubricacidn erevisiénde
maquinaria.

-Montaxe, postaenmarchae
probas de equipos.

- Xestionde avar(as e substitucion
de compofentes.

-Uso de ferramentas de medicién
eléctrica (pinza perimétrica,

consumos etc.)/ etc.).
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Ofrécese: *Incorporacion estable aunha
empresasolidadosector.

*Bo ambiente laborale
posibilidades de desenvolvemento.
*Contratodirecto polaempresa,
inicialmente temporal de 6 meses
e posteriormente indefinido, pero
valorarase cada perfil polo que
pode ser contrato indefinido desde
oinicio.

*Salario Bruto Anual entre
21.000€-22.000¢€.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0bX

TECNICO/A MANTEMENTO EOLICO (08-09-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio -

Electricidade e Electrdnica

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

Francés - Basico

Cofiecementos necesarios:
Mantemento
Mantemento preventivo,
correctivo, grandes correctivos
Troubleshooting
Retrofit
Xeralelectric
Electricidade
Postaenmarcha

Mecénica

Requisitos minimos: -Titulaciéntécnicaenelectricidade,
electrdénica, mecdnica ou similar.
-Minimo 3 anos de experiencia
como troubleshooter ou técnico
especialista enaeroxeradores GE.
- Certificacion GWO vixente e,
preferiblemente, GE Save Exzess.
-Nivel alto de inglés (valorable
cofiecementos de francés e/o
italiano).

- Disponibilidade para viaxar
internacionalmente e traballar en
contornas multiculturais.

- Cofiecementos avanzados en
diagndstico de fallos, SCADA

e sistemas de control.

Descricion: Liderinternacional enservizos para
osectoredlico, conta con mais de
10.000 empregados e operaciéns
en Europa, América e outros
continentes. Especializdmonos
enmantemento edlico, grandes
correctivos, postaenmarchae
servizos integrais paraparques
eélicos onshore e offshore.
Anosamisién éimpulsara
transicion caraaunhaenerxialimpa
esostible, ofrecendo soluciéns
innovadoras e unha contorna de
traballo colaborativo e diverso.
Breve descricidn do posto e misién
principal

Buscamos un/a Troubleshooter
Edlico conexperienciademostrable
entecnolox(ade aeroxeradores
General Electric. Como Técnico

de mantemento avanzado
especializo en GE formards parte
dunequipo internacional dedicado
dresolucidnde incidencias
complexas, optimizacion do
rendemento e soporte técnico
avanzado en parques edlicos

de diferentes paises.

Funcidns: - Diagndstico eresolucién avanzada
de fallos en aeroxeradores GE,
tanto en campo como de forma
remota. Troubleshooting.

- Execucién de grandes correctivos
ereparacions especializadas
encompofientes clave
(grandescorrectivos).

- Coordinacién con equipos
internacionais paraimplementar
melloras técnicas e actualizaciéns
de firmware.
-Elaboraciéndeinformes técnicos
detallados tras cada intervencioén.
- Asistencianapostaenmarcha

etesteodenovossistemase
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retrofits.

-Formaciéne soporte técnico
aequipos locais e clientes en
procedementos GE.

- Xestion e seguimento derepostos
criticos e ferramentas especificas
GE.

- Participacién en auditor(as
internas e externas de calidade e
seguridade.

-Cumprimento estrito dos
protocolos de seguridade e
medioambiente, garantindo a
prevencionderiscos entodas as
intervencions.

- Revisién de facturas contra PO
enotas deentrega, resolvendo
discrepancias e xestionando
acaixade correosde facturas

paragarantir pagos precisos.

Que ofrecemos: - Contrato indefinido tras per{odo
de proba.

- Dietas e aloxamento cubertos
durante os desprazamentos
internacionais.

-Plande formacidn continuae
desenvolvemento profesional en
tecnoloxia GE e outras marcas
lideres.

-Plande carreiradentro dunha
empresareferente nosector eélico.
- Participacion en proxectos
internacionais de alta tecnolox{ae
granimpacto.

- Contornade traballo

inclusivo, seguro e orientado
aodesenvolvemento

persoal e profesional.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/S0bG

DESENADOR/A INTERIORES (08-09-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Vilagarcia de Arousa/Pontevedra

Estudos minimos: ~ Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Desefio arquitecténico
Decoracidon
Modelado 3D
Programas de desefio
SketchUp

Arquitectura

Descricidn: esefiador/a de interiores.
Buscamos desefiador/a de
interiores paraunirse aonoso
equipo. A formacion especifica
eniluminacionserdacargoda
empresa.

Serdsresponsable de crear
desefios innovadores e funcionais
quereflictanaidentidadeea

visién dos nosos clientes.

Requisitos: Experienciademostradano Desefio
deinteriores.
Cofiecementonouso de Programas
de desefo, AutoCad, Photoshop
SketchUp e outras ferramentas de
Desefio.

Habilidades de Arquitecturae
Desefio de espazos de exposicion.
Capacidade pararealizar Medicidns
precisas e desenvolver soluciéns
amedida.

Excelentes habilidades de
comunicacién e traballo en equipo.
Creatividade, atenciénao detalle e
paixonpolodesefio deinteriores.
Ofrecemos unha contornade
traballo estimulante e de calidade
conoportunidades de crecemento
profesional.

Secrees que tes as habilidades
eaexperiencianecesarias
paraeste posto, encantar(anos
recibir a tiasolicitude.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SObe

XEFE/A DE TALLER (08-09-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:

Mantemento
Oferta

Compras

Venda cruzada
Vendas

Calidade

Atencidn ao cliente

Desenvolvo profesional

Requisitos minimos:

-Granorientacionaoclientee
capacidade de traballo en equipo
-Capacidade de organizacién no
postode traballo

-Dispofier de carné de conducir
-Flexibilidade para traballar

enhorario comercial

desenvolvemento profesional.
-Oequipo é nosamaior fortaleza,
persoas que traballan unidas nun
ambiente inmellorable.
-Desconto por ser colaborador/a,
club de compras, seguro de vida,
tarifa especial no seguro de

saldee...unlongo etcétera!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/SObg

Ofertas a

nivel estatal e

INnternacional

DIRECTOR/A DE TRANSFORMACION E

COMUNICACION DIXITAL (08-09-

025)

Ofertapublicadaen: BOE

Descricidn:

Que estamos abuscar?

Persoas apaixonadas pola mecénica
do automabil, a xestién de equipos
eaatencidnao cliente.

Como Responsable de Taller, a

tla mision principal sera garantir

o correcto funcionamento do
talleranivelrecursos humanos

e cumprimento dos obxectivos
establecidos; é poriso que
necesitamos que tefias previa
experiencia en organizaciéne
direcciéon dun taller de automocidn,
bos dotes comunicativos e de
liderado, alto grao de orientaciénao
cliente e... motivacién por unirche
ao equipo!

Algunhas das tarefas querealizarés
natlad(aadiaserdnasseguintes:
- Garantir e promover entre

o teuequipo unhaatencién
extraordinariaaos nosos clientes.
- Organizacion do panel de carga de
traballo paradaramellor calidade
narealizacién das prestacions

- Seguimento dos principais KPls

e confeccidn de plans de accion
que permitan o cumprimento dos
obxectivos marcados.

-Seleccidn de persoal, seguimento
e acompanamento do teu equipo
de taller; establecer plans de
formacién e desenvolvemento,
animacidn e motivacién.

- Planificacién de horarios
evacacions, seguimento da
aplicacidn de fichaxes.
-Seguimento do cumprimento da
normativa en Prevencion de Riscos
Laborais.

- Xestidn e segregacion de residuos
Secrees que o teu perfil

encaixa co posto ofertado,
inscribeche naofertae...dénos

aoportunidade de cofiecerte!

Cofécesnos?

Somos unha multinacional lider
enequipamento e mantemento
multimarca do automaébil; o

noso sentido é facer accesibles
solucions de mobilidade de maneira
responsable e sostible aos nosos
automobilistas e, paraqueisto
sexa posible, formamos un equipo
de méis de 2.000 especialistas
situados en 93 centros distribuidos

engranparte de Espafia.

Por que escollernos?

- Apostamos pola formacién

e especializacion dos nosos
equipos, tanto de maneiraen lifia
como presencial nas nosas aulas
formativas.

- Posibilidade de crecemento
profesional: se esunhapersoa
ambiciosa, conaptitudes e actitude,
pofieremos os medios necesarios

eacompanarémosche no teu

Entidade/localidade: Instituto Cervantes

Requisitos:

- Teranacionalidade espafiola.

- Ter cumpridos polo menos
dezaseis anos e non exceder, no seu
caso aidade maxima de xubilacién
forzosa.

- Nontersido separado mediante
expediente disciplinario do servizo
de calqueradas Administraciéns
publicas oudos érganos
constitucionais ou estatutarios
das comunidades auténomas, nin
acharse eninhabilitaciénabsoluta
ouespecial paraempregos ou
cargos plblicos porresolucién
xudicial.

- Posuiracapacidade funcional
paraodesempefio das tarefas
propias daprazaque se convoca.

- Titulacién de licenciaturaou
grao.Encasode titulacidns obtidas
no estranxeiro deberase estar
enposesiondacorrespondente
credencial de homologacidn ou,

no seu caso, do certificado de
equivalencia, expedidos pola
autoridade espafiola competente.
- Experiencialaboralde sete
anos nadireccién de proxectos de
transformacion e comunicacion
dixital.

- Formaciénespecificaen
direccién de equipos (este
requisito podera acreditarse cunha
formaciénde 100 horas ouunha
experiencia dun ano).

Serdan exclu{dos do proceso

de seleccién todos aqueles
candidatos/as que nonretnan
estesrequisitos de participacion,
ouquepresentasenasta

solicitude féra de prazo.

Solicitudes/ contacto: Os/as candidatos/as deberén

dirixir as stas solicitudes no
prazo de dez dfas habiles a
partir dastapublicaciénno
«Boletin Oficial do Estado»




