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	 Habilidades de negociación. 

Excelente orientación a resultados 

e cumprimento de obxectivos. 

Persistencia e Resiliencia. 

Experiencia previa como comercial 

en captación ou outra canle de 

vendas (non é imprescindible 

pero é altamente valorado)

OFRECÉMOSCHE: 	 Competitivo paquete de 

compensacións! 

Contrato indefinido con alta na 

seguridade social 

Salario fixo de 1.102 € bruto mes + 

comisións ilimitadas en función da 

consecución de obxectivos. 

Xornada intensiva rotativa: 

30 horas semanais. De luns a 

sábados. Horario de 10:00 a 

15:00 e de 16:00 a 21:00.

Beneficios sociais: 	 Aos 6 meses de antigüidade na 

empresa, SALESLAND ofréceche 

a posibilidade de optar a un 

SEGURO MÉDICO DE EMPRESA con 

condicións especiais. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Campus virtual con diferentes 

ofertas formativas. 

Media Xornada. 

Fixo mais comisións.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPq

CHOFER/CHOFERESA (08-09 -2025)

Oferta publicada en:	 Indeed

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Chofer de camión articulado 

con basculante

Tipo de posto: 	 Contrato indefinido

Soldo: 	 A partir de 40.000,00€ ao ano

Beneficios:	 Plus transporte

Horario:	 De luns a venres

Retribución complementaria:	  

14 pagas

Experiencia:	 Chofer: 2 anos (Obrigatorio)

Licencia/Certificación:	  

CAP (Obrigatorio) 

Carné de conducir C+E (Obrigatorio)

Localización do traballo: 	  

Emprego presencial

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPt

CAIXEIRO/A -REPOÑEDOR/A ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 In deed

Entidade/localidade:	A Estrada

As túas tarefas:	 Cobrar en caixa e atención ao 

cliente. 

Xestionar a dispoñibilidade dos 

produtos na sala de vendas. 

Realizar o control de frescura 

conforme o procedemento 

establecido pola empresa. 

Preparar, enfornar e facer a 

reposición de artigos de pan. 

Implementar as medidas de 

inventario e participar de forma 

activa na realización dos mesmos. 

Facer unha correcta reposición 

da mercadoría segundo a orde 

e os criterios de presentación 

establecidos. 

Realizar a limpeza da sala 

de vendas, dependencias 

1 TÉCNICO/A COORDINADOR/A DE 

PROXECTO (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Centro Tecnolóxico de 

Supercomputación de Galicia

Descrición:	 Proxecto que se vai desenvolver: 

QUORUM no Programa de axudas 

adxudicadas polo Centro para o 

Desenvolvemento Tecnolóxico e 

a Innovación (CDTI) destinadas a 

Ecosistemas de Innovación do Plan 

estatal de investigación científica 

e técnica de innovación 2021-2023 

no marco do Plan de recuperación, 

transformación e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:	 

Publicación no DOG: https://

tinyurl.com/42b8fme8

Publicación na web do CESGA:  

https://tinyurl.com/j286kdj6

	 Data límite de presentación 

de solicitudes: 18 de 

setembro de 2025

2 TÉCNICOS/AS DE PROXECTOS (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Centro Tecnolóxico de 

Supercomputación de Galicia

Descrición:	 Proxecto que se vai desenvolver: 

QUORUM no Programa de axudas 

adxudicadas polo Centro para o 

Desenvolvemento Tecnolóxico e 

a Innovación (CDTI) destinadas a 

Ecosistemas de Innovación do Plan 

estatal de investigación científica 

e técnica de innovación 2021-2023 

no marco do Plan de recuperación, 

transformación e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:	 

Publicación no DOG: https://

tinyurl.com/42b8fme8

Publicación na web do CESGA: 	  

https://tinyurl.com/j286kdj6

Data límite de presentación de solicitudes: 	  

18 de setembro de 2025

 1 TÉCNICO/A DE PROXECTO CTS (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Centro Tecnolóxico de 

Supercomputación de Galicia

Descrición:	 Proxecto que se vai desenvolver: 

QUORUM no Programa de axudas 

adxudicadas polo Centro para o 

Desenvolvemento Tecnolóxico e 

a Innovación (CDTI) destinadas a 

Ecosistemas de Innovación do Plan 

estatal de investigación científica 

e técnica de innovación 2021-2023 

no marco do Plan de recuperación, 

transformación e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:	Publicación no DOG:  

https://tinyurl.com/42b8fme8

Publicación na web do CESGA: 	  

https://tinyurl.com/j286kdj6

Data límite de presentación de solicitudes: 	  

18 de setembro de 2025

1 TÉCNICO/A DE COMUNICACIÓN (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Centro Tecnolóxico de 

Supercomputación de Galicia

Descrición:	 Proxecto que se vai desenvolver: 

QUORUM no Programa de axudas 

adxudicadas polo Centro para o 

Desenvolvemento Tecnolóxico e 

a Innovación (CDTI) destinadas a 

Ecosistemas de Innovación do Plan 

estatal de investigación científica 

e técnica de innovación 2021-2023 

no marco do Plan de recuperación, 

transformación e resiliencia.

Solicitudes/ contacto:		  

Publicación no DOG: https://

tinyurl.com/42b8fme8

Publicación na web do CESGA: 	  

https://tinyurl.com/j286kdj6

Data límite de presentación de solicitudes: 	  

18 de setembro de 2025

PROMOTOR/A ( 08-0 9-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Recepción de mercadoría 

Caixa 

Atención ao público 

Venda ao cliente 

Mercadorías 

Almacenamento de existencias 

Reposición 

Limpeza

Descrición:	 NOVO CENTER : Estamos en procura 

de persoas responsables, con 

experiencia e ganas de traballar, 

para unirse ao noso equipo.

Horario:	 Xornada de tarde 17:00-22:00 de 

luns a sábado. 

Incorporación inmediata

Postos dispoñibles:	 Auxiliar caixeira 

Axudante dependenta

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08i

PROMOTOR/A (08-0 9-2025)

Oferta publicada en:	 In deed

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Lideres internacionais en 

Outsourcing Comercial con 

presenza en máis de 14 países. 

Estamos a ampliar o noso 

equipo, buscamos aos/as 

mellores comerciais de Galicia 

e queremos contar contigo para 

vender produto financeiro.

Que farás como comercial da Tarxetas ?	  

Abordarás aos clientes do 

Hipermercado. 

Argumentarás, explicando o 

produto de forma directa e segura. 

Rebaterás obxeccións. 

Pecharás vendas realizando 

a solicitude de tarxeta aos 

clientes, en Tablet.

Que buscamos en ti?	 Ambición comercial: Querer máis 

che levará máis lonxe. 

Excelentes habilidades 

comunicativas: ser 

claros e empáticos.

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

TÉCNICO/A DE NORMALIZACIÓN 

LINGÜÍSTICA (03-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello do Val do Dubra	

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

instancias para solicitar tomar 

parte na respectiva proba 

selectiva é de 20 días naturais, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ypfhnu47

3 TÉCNICOS/AS SUPERIORES 

ADMINISTRACIÓN (03-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	USC

Descrición:	 3 prazas da escala Técnica Superior 

de Administración, co requisito de 

idioma (subgrupo A1), acceso libre. 

O prazo de presentación de 

solicitudes é de 20 días naturais, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado. 

Solicitudes/ contacto:	 https://tinyurl.com/2aumnmax

3 TÉCNICOS/AS ESPECIALISTA DE 

ESCOLA INFANTIL (03-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	USC

Descrición:	 3 prazas de personal laboral fixo, 

na categoría profesional Técnico/a 

Especialista de escuela infantil, 

grupo III, acceso libre. 

O prazo de presentación de 

solicitudes é de 20 días naturais, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/42e24wke



boletín de ofertas de emprego / 2

e a contorna da tenda.

O teu perfil:	 Formación de Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

Dispoñibilidade horaria para 

traballar por quendas (horario 

rotativo de mañá ou tarde). 

Motivación, flexibilidade e 

capacidade para o traballo en 

equipo. 

Valorarase experiencia previa 

no sector da distribución.

Que che ofrecemos	 Facilitámosche formación teórico-

práctica adaptada ao teu posto de 

traballo, para que sexas capaz de 

enfrontar cada reto con éxito. 

Garantimos desde o inicio do 

proceso de selección que este se 

desenvolverá en base a criterios 

obxectivos. A preocupación por 

eliminar a brecha de xénero, así 

como calquera outro tipo de 

discriminación alcanza tamén á 

nosa política salarial, na que rexe 

o principio de equidade retributiva 

#ante o desempeño das mesmas 

funcións. 

Xornada semanal de cinco días en 

lugar de seis, horario continuado e 6 

#fin# de semana de calidade ao ano 

para unha mellor conciliación. 

Desde hai anos garantimos que 

cada minuto traballado en Lidl 

rexístrase e compénsase. 

E un equipo como non te imaxinas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPM

CAMAREIRO/A ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 In deed

Entidade/localidade:	Vedra

Descrición:	 	 Buscamos camareiro/a, para 

incorporación inmediata, as 

condicións falalas coa dirección 

no local, xornada completa. Con 

experiencia laboral e se ten 

experiencia de cociñeiro mellor 

para realizar un día na cociña 

para o día libre do cociñeiro, 

sería para servir menús.

Tipo de posto:	  Xornada completa

Experiencia:	 Hostalería: 2 anos (Desexable)

Idioma:	 Español e ínguas (Desexable)

Licencia/Certificación:	  

Carné de Manipulación de 

alimentos (Desexable)

Localización do traballo: 	  

Emprego presencial

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPg

MONITOR/A DEPORTIVO/A ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesario:	  

Adestramento de fitness 

Adestramento deportivo 

Deportes 

Pilates 

Aerobic 

Ximnasia de mantemento

Descrición:	 Monitor/a Deportivo/a 

Ofrecemos 2 postos de monitor/a 

deportivo/a en servizos 

deportivos nos arredores de 

Santiago de Compostela:

Actividades a impartir: 	  

Pilates, Tonificación, Aerobic, GAP 

Ximnasia de mantemento, Ximnasia 

con persoas maiores... Valórase 

poder impartilas todas, pero tamén 

se poden descartar as actividades 

nas que non se teñan coñecementos.

	 Valórase moi posibivamente 

estar en posesión de titulación 

TAFAD, TSEAS Ou TSAF. Tamén 

válidas INEF e Maxisterio con 

mención en educación física.

	 Xornada laboral en horario de 

serán. Carga horaria adaptable.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08u

RESPONSABLE ATENCION AO 

PUBLICO (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 Galejobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Vacante en Xoiería de Autor como 

responsable en atención ao público 

e vendas. 

Experiencia demostrable de 4 

anos en postos similares (non 

imprescindible mesmo sector). 

Formación a cargo da empresa. 

Incorporación inmediata.

Posto: 	 Responsable en Atención 

ao Público e Vendas

Requisitos Mínimos	 Aptitudes acordes coas 

tarefas do posto para cubrir. 

Manexo das situación #ante os 

diferentes perfís de clientes.

Requisitos Desexados:		  

Responsabilidade, 

puntualidade e discreción.

Experiencia Mínima:	 Mínimo 3 anos de experiencia 

en postos similares (non 

imprescindible mesmo sector)

Estudos Mínimos:	 Bacharel. 

Valórase nivel alto de inglés falado.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPr

ASESOR/A COMERCIAL 

AUTOMOCION ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 POSTO: ASESOR/A COMERCIAL 

DEPARTAMENTO: 

VENDASDEPENDENCIA: 

DIRECTOR COMERCIAL

EQUIPO A CARGO: 	 NON

OBXECTIVOS DO POSTO:	  

Exercer a actividade comercial 

conforme á política comercial 

da empresa para lograr a 

consecución dos obxectivos 

comerciais establecidos.

FUNCIÓNS:	 - Analizar a evolución e indicadores 

clave da conta de explotación e 

actividade comercial, propoñendo 

plans de mellora con obxectivos, 

prazos e responsables. 

- Cumprir os obxectivos do mercado 

da súa zona en canto a calidade e 

resultados. 

- Executar a estratexia comercial 

e de márketing para a área de 

influencia. 

- Desenvolver accións de captación 

e fidelización de clientes na súa 

área de responsabilidade. 

- Control exhaustivo dos vehículos 

dispoñibles para todo tipo de uso. 

- Garantir o cumprimento dos 

estándares e procesos internos

REQUISITOS:	 - Coñecemento de de o mundo do 

motor. 

- Titulación: Formación profesional 

de Administración ou Comercial 

e Marketing ou Grao en ADE.

- Experiencia: 	 Mínimo de 3 anos como en 

postos de asesor comercial

- Idiomas e nivel: 	 Valorable outros idiomas

- Informática:	  Nivel avanzado de Office / Xestión 

BI – Cadro de Mando / Redes 

sociais / Ferramentas CRM

OFRÉCESE:	 18.000 - 20.000 € + variables

Posto: 	 Asesor/a Comercial Automoción

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPI

ENXEÑEIRO/A ELECTRICIDADE CON 

ALEMAN ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 Galejobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Para oficina de enxeñería en 

Alemaña (Renania do Norte-

Westfalia), seleccionamos un 

Proxectista Eléctrico, non é 

necesario experiencia. 

A empresa dedícase ao 

desenvolvemento e planificación de 

proxectos técnicos de construción. 

Acompañamos ao noso clientes 

en todas as fases individuais do 

proxecto desde a planificación 

previa ata a execución e finalización 

do traballo encargado. 

Na nosa oficina vostede será 

parte dun equipo experimentado, 

polo que recibirá apoio no seu 

traballo dos seus compañeiros 

españois e/o alemáns ata conseguir 

os resultados esperados.

FUNCIÓNS:	 - Deseño e cálculo de Instalacións 

Eléctricas, 

- Creación de planos de detalle e 

documentación utilizando AutoCAD 

e/ó LVZ. 

- Creación de Orzamentos 

utilizando ORCA

OFRÉCESE:	 - Contrato estable 

- Incorporación Inmediata 

- Bo clima de traballo 

- Posibilidade de desenvolvemento 

profesional 

- Formación continua 

- Xestión de equipos de proxecto 

(se hai interese) 

- Axuda na procura de vivenda, así 

como na aprendizaxe do Idioma 

Alemán 

- Apoio por parte doutros 

enxeñeiros españois que xa forman 

parte de noso equipo 

- Posibilidade de Teletraballo 

unha vez conseguida a formación 

necesario para realizar o 

traballo de maneira autónoma

REQUÍRESE:	 - Dispoñibilidade para vivir en 

Alemaña 

- Formación técnica ou estudos 

de enxeñería en Electricidade/

Electrónica, Mecánica ou similares. 

- Dominio de AutoCAD, 

- Sería ideal contar con 

coñecemento das fases de servizo 

HOAI (fases 1-9), así como das 

normas pertinentes DIN, VDI e VOB 

- Bos coñecementos de inglés, de 

maneira ideal tamén alemán 

- Carné de Conducir

	 Para inscribirse, enviar correo 

electrónico con CV e carta de 

presentación (con pretensións 

salariais) en Inglés ó Alemán a: 

email@buero-linscheidt.de

Posto: 	 ENXEÑEIRO/A ELECTRICIDADE 

CON ALEMÁN

Requisitos Mínimos:	 Dispoñibilidade para vivir en 

Alemaña. 

Dominio de AutoCAD. 

Bos coñecementos de inglés, de 

maneira ideal tamén alemán

Requisitos Desexados:	 

Sería ideal contar con coñecemento 

das fases de servizo HOAI 

(fases 1-9), así como das normas 

pertinentes DIN, VDI e VOB

Experiencia Mínima:	 Non requirida

Estudos Mínimos:	 Enxeñería (Técnica) Industrial, 

esp. Electricidade

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcPH

DELINIANTE (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 Galejobs

Entidade/localidade:	Noia

Descrición:	 Estamos a buscar para nosa oficina 

en Noia (A Coruña) un/a Delineante 

- Modelador/a Revit BIM a tempo 

completo. 

O noso traballo consiste no deseño 

e a planificación de proxectos 

referentes ás instalacións 

do Edificio (Electricidade, 

Climatización (HVAC), 

Fontanería/Saneamento...). A 

nosa oficina manexa proxectos 

en Alemaña, é por iso que as 

habilidades de linguaxe en 

alemán son unha vantaxe.

As túas tarefas:	 - Preparación de planos dos 

proxectos usando AutoCad e/ó 

Revit MEP 

- Creación de documentos 

con programas técnicos.

O teu perfil:	 - Experiencia práctica no campo dos 

equipos técnicos de construción. 

- Experiencia con Revit BIM

	 - Habilidades de 

comunicación en alemán

A nosa oferta, a túa oportunidade:	  

- Lugar de traballo seguro e 

orientado ao futuro 

- Ambiente de traballo creativo e 

interesante 

- Ampla gama de tarefas

Posto:	  Delineante - Modelador/a Revit BIM

Requisitos Mínimos:	 Experiencia con Revit BIM

Requisitos Desexados:		  

Habilidades de comunicación 

en alemán

Estudos Mínimos:	 FP Delineación/Ciclo Formativo 

Proxectos de Edificación, 

Construción, Obra Civil

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/tcP1

ENFERMEIRO/A( 08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao - Grao en Enfermería

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Francés Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Residencias

Requisitos mínimos:	 -Grao en enfermería. 

-Necesario nivel de francés B2 ou 

compromiso coa aprendizaxe do 

idioma. 

-Non é necesaria experiencia 

previa. 

-Non é preciso nivel de idioma para 

participar no proceso de selección. 

-Interese por comezar unha nova 

experiencia no estranxeiro.

Descrición:	 Ofrecemos un posto de traballo 

como enfermeiro/a en unha 

residencia pública (EHPAD) preto 

de Niza, Francia. 

Ciudad ben comunicada e con 

aeroporto internacional.

As características:	 - Salario de 2.500€ netos ao mes, en 

función de experiencia e formación. 

- Traballo como asalariado con 

contrato indefinido, estabilidade 

laboral. 

- Flexibilidade horaria. 

- 5 semanas de vacacións,, a poder 

utilizar libremente sen restricións. 

- Non hai permanencia no posto de 

traballo. 

- Compañeiros españois, 

proporcionámosvos os seus 

teléfonos para que esteades en 

contacto con persoas que xa están a 

traballar alí. 

Desde Selectis Job, ofrecémosche 

visitar o hospital antes de asinar o 

contrato. Podes ir coñecer o centro 

no que traballarás, sen ningún 

compromiso. 

Se non tes nivel de francés, 

axudámosche con iso. Dispoñemos 

de cursos de francés para 

todos os nosos candidatos/as 

especializados no ámbito sanitario 

e totalmente orientados a obter 

o nivel necesario para comezar a 

traballar en Francia canto antes. 

Informarémosche de todo se o teu 

perfil resulta seleccionado. 

Somos unha plataforma de 

selección e colocación de 

persoal, especializada na axuda 

á integración de profesionais 

sanitarios/as en Francia e Suíza. O 

noso principal obxectivo é axudar 

aos diferentes profesionais 

sanitarios a chegar a Francia coas 

mellores condicións. Para iso, 

ofrecerase toda a nosa experiencia 

para unha maior seguridade, 

unha maior rapidez e un maior 

confort durante todo o proceso.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08j
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RESPONSABLE COMERCIAL (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Enxeñería 

Técnicas de venda 

Presentacións de vendas 

Venda de produtos 

Desenvolvemento de negocio 

Enxeñería mecánica 

Habilidades técnicas 

Relacións con clientes

Descrición:	 Buscamos unha persoa proactiva 

e comprometida para desempeñar 

o rol de responsable técnico 

comercial das zonas de Galicia, 

Asturias, Cataluña, Levante e 

Andalucía. A base de operacións 

será en Galicia, con dispoñibilidade 

para viaxar unha semana de cada 

tres ás zonas mencionadas.

Requisitos	 -Residencia en Galicia, 

preferentemente en Santiago:	

de Compostela ou arredores. 

-Carné de conducir e bo manexo do 

vehículo. 

-Dispoñibilidade para viaxar 

unha semana de cada tres ás 

outras zonas mencionadas de 

forma rotativa, así como viaxes 

esporádicas para necesidades 

concretas puntuais. 

-Habilidade manual de bricolaxe ou 

similar. 

-Talante humano, proximidade e 

carisma. 

-Valoraranse positivamente 

enxeñerías técnicas, arquitectura 

técnica ou similar. 

-Valorarase positivamente 

experiencia e coñecementos no 

sector de ferraxes para carpintería 

de aluminio ou PVC, perfilería de 

aluminio ou PVC, ou en carpinterías 

do sector. 

-Flexibilidade e disposición para 

involucrarse en tarefas de almacén 

e fábrica. 

-Nota: En liña co noso compromiso 

coa igualdade de oportunidades 

e a diversidade, valorarase 

positivamente a candidatura de 

mulleres para este posto, sempre 

dentro do marco legal vixente. 

Formación e Desenvolvemento 

- Período de formación inicial de 

polo menos 6 meses, con contrato 

temporal. 

- Formación básica sobre a empresa 

e os seus produtos.  

- Rotación con varios comerciais 

para aprendizaxe en campo.  

- Inmersión en tarefas de almacén e 

fábrica para coñecer os produtos. 

Condicións Laborais	 - Contrato temporal durante a 

formación, con posibilidade de 

contrato indefinido se encaixa nos 

requisitos. 

- Salario durante a formación: 

Segundo o Convenio de Comercio 

Vario da Coruña, categoría 

Viajante (salario anual bruto aprox. 

18.690,45 €, incluíndo 15 pagas).  

- Bonificación variable 

complementaria en función de 

vendas a partir da autonomía no 

posto.  

- Horario flexible, adaptado 

ás necesidades do posto e 

viaxes programados. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S087

ODONTOLOGO/A (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Ortodoncia 

Periodoncia 

Medicina 

Estomatoloxía 

Odontopediatría 

Odontoloxía estética 

Terminoloxía médica 

Prótese dental

Descrición:	 Odontologo xeneral con experiencia 

en Santiago de Compostela. Tres 

dias á semana a xornada completa. 

Para mais informacion contactar.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08f

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ( 08 -09 -2025 )

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Ofimática

Requisitos mínimos:	 Incorporación inmediata, 

coñecementos de ofimática

Descrición:	 A persoa colaborará co resto de 

persoal da oficina que a empresa 

ten en Santiago de Compostela 

na xestión e organización 

das tarefas administrativas 

dos servizos centrais.

As funcións principais:	 

- A atención das chamadas 

telefónicas, e correos electrónicos, 

derivándoos a quen corresponda. 

- A xestión documental (recepción, 

arquivo e control de documentos), 

- Actualizacións de bases de datos 

- Colaboración nos 

controis de gastos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08p

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Recepción de mercadoría 

Caixa 

Atención ao público 

Venda ao cliente 

Mercadorías 

Almacenamento de existencias 

Reposición 

Limpeza

Descrición:	 Estamos en procura de persoas 

responsables, con experiencia 

e ganas de traballar, para 

unirse ao noso equipo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08s

RESPONSABLE POSTVENDA ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda de servizos de mantemento 

Servizo de asistencia técnica 

Posvenda 

Customer service 

Atención postventa informática 

Servizos profesionais 

Garantía 

Xestión de garantía de avarías

Descrición:	 Buscamos un Responsable 

de posvenda con enfoque en 

agricultura de precisión que se 

encargue de organizar garantir a 

satisfacción dos nosos clientes a 

través dunha asistencia técnica, 

venda de servizos de mantemento 

e servizo de asistencia técnica.

Principais responsabilidades:	  

1) Aproveitar sinerxias entre 

as concesións optimizando os 

recursos internos necesarios. 

2) Proporcionar servizos 

profesionais de asistencia 

técnico de maquinas, agricultura 

de precisión e mantemento aos 

clientes. 

3) Ofrecer un excelente servizo de 

atención postventa aos clientes, 

resolvendo as súas consultas e 

problemas de maneira eficaz. 

4) Identificar oportunidades de 

venda de servizos de mantemento 

e postventa para aumentar a 

satisfacción e retención dos 

clientes. 

Colaborar estreitamente co equipo 

de vendas e o departamento técnico 

para garantir unha experiencia 

óptima para o cliente. 

Experiencia demostrada en 

asistencia técnica, servizo ao 

cliente e postventa. 

Excelentes habilidades de 

comunicación e resolución de 

problemas. 

Capacidade para traballar en 

equipo. 

Orientación ao cliente 

e compromiso coa 

satisfacción do mesmo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08k

TECNICO/A ELECTRICO/A ( 08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Climatización 

Desenvolvemento de negocio 

Enerxías renovables 

Orzamentos 

Fidelización 

Xestión de incidencias 

Análise 

ERP 

Electricidade

Requisitos mínimos:	 Que estamos a buscar? 

- Experiencia mínima de 2 anos. 

- Estudos: Enxeñeiro/a técnico/a/ 

Superior, grao en enxeñería 

especialidade electricidade. 

- Valorarase: coñecemento en 

instalacións e coñecemento da 

normativa de eficiencia enerxética. 

- Manexo de ferramentas de 

ofimática, deseño de planos e 

sistemas ERP. 

-Unha persoa profesional que 

teña ambición, compromiso, 

responsabilidade e moi orientado á 

satisfacción do cliente. 

-Unha persoa que estea afeita 

traballar en equipo e a esforzarse 

por obter resultados e por crecer na 

área técnica. 

-Unha persoa resolutiva, proactiva 

e que lle guste o traballo dinámico.

Descrición:	 Empresa de recoñecido prestixio no 

sector da distribución de material 

eléctrico para a instalación, precisa 

incorporar unha persoa para Oficina 

Técnica onde se axuntará o traballo 

de oficina co traballo en obra. 

Somos un equipo de profesionais 

apaixonados, dinámicos, formados 

e entusiastas orientados á atención 

e asesoramento dos clientes.

Funcións:	 - Atención e asesoramento ao 

cliente desde un punto de vista 

técnico. 

- Estudo, análise e preparación de 

ofertas e orzamentos. 

- Xestión de compras e 

intermediación con provedores. 

- Visitar as obras para realizar 

o estudo e asesoramento e 

posteriormente realizará o 

orzamento e desagregación de 

materiais. 

- Visitas a colexios profesionais, 

enxeñerías e empresas 

especializadas. 

- Xestión de incidencias durante 

todo o proceso de compra e venda 

do material (SAT, garantías, #etc).

Que estamos a buscar?	 

- Persoa cunha experiencia mínima 

de 2 anos. 

-Estudos: Enxeñeiro/a técnico/a/ 

Superior, grao en enxeñería 

especialidade electricidade. 

-Valorarase: coñecemento en 

instalacións e coñecemento da 

normativa de eficiencia enerxética. 

-Manexo de ferramentas de 

ofimática, deseño de planos e 

sistemas ERP. 

-Unha persoa profesional que 

teña ambición, compromiso, 

responsabilidade e moi orientado á 

satisfacción do cliente. 

-Unha persoa que estea afeita 

traballar en equipo e a esforzarse 

por obter resultados e por crecer na 

área técnica. 

-Unha persoa resolutiva, proactiva 

e que lle guste o traballo dinámico.

Que se ofrece? 	 - Contrato indefinido e proxecto 

estable a longo prazo. 

- Xornada completa. 

- Salario competitivo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08W

 RESPONSABLE DE EQUIPO 

COMERCIAL (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Liderazgo de equipos 

Xestión comercial 

Seguros  

Ofimática 

Xestión de equipos 

Satisfacción do cliente 

Vendas 

Formación de vendedores 

Análise de resultados comerciais

Requisitos mínimos:	 Experiencia na comercialización 

de seguros e outros produtos do 

negocio asegurador. 

Experiencia en creación, formación 

e xestión de equipos comerciais. 

Valorable formación de Grao ou 

Titulación Universitaria. 

Valorables módulos formativos 

en técnicas comerciais, venda ou 

similar. 

Ofimática: nivel fluído Paquete 

Office. 

Valorable coñecemento de 

ferramentas de Xestión.

Requisitos desexados:	 

Experiencia Comercial ou en 

Vendas, coñecemento do sector 

seguros, xestión de equipos 

comerciais. 

Residencia na localidade indicada.

Descrición:	 MISIÓN 

Xestión, desenvolvemento e 

apoio do propio equipo comercial, 

velando polo cumprimento do 

Plan de Produción e a calidade do 

asesoramento ao cliente. 

Desenvolvemento do negocio no seu 

ámbito de actuación, ofrecendo os 

servizos e produtos de Santalucia.

RESPONSABILIDADES DO POSTO:	  

· Formar un equipo que reúna 

os requisitos de perfil e 

profesionalización marcados pola 

compañía. 

· Coordinar e apoiar todas as 

tarefas relacionadas coa produción 

do equipo e seguimento da 

actividade produtiva. 

· Motivar e desenvolver aos seus 

colaboradores/as nas diferentes 

fases do Plan de Desenvolvemento 

Profesional mediante a 

Formación inicial e continua, 

aliñada cos plans establecidos.
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	 · Realizar tarefas comerciais en 

consonancia co plan de negocio 

co fin de alcanzar os obxectivos 

establecidos. 

· C umprir os protocolos de 

actuación comercial para 

tramitar e/o renovar produtos, 

asegurándose que os clientes 

coñecen e cumpren os requisitos 

necesarios. 

· Organizar e planificar a carteira 

de clientes en consonancia co 

Plan operativo e as directrices 

marcadas por Xerencia.

REQUISITOS	 Experiencia desexada: 

· Experiencia na comercialización 

de seguros e outros produtos do 

negocio asegurador. 

· Experiencia en creación, formación 

e xestión de equipos comerciais.

Coñecementos Requiridos:	  

· Valorable formación de Grao ou 

Titulación Universitaria  

· Valorables módulos formativos 

en técnicas comerciais, venda ou 

similar. 

· Ofimática: nivel fluído Paquete 

Office. 

- Valorable coñecemento de 

ferramentas de Xestión.

Habilidades:	 · Capacidade para traballar 

cunha sistemática moi orientada 

á satisfacción do cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08Q

RECEPCIONISTA (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao público 

Atención telefónica 

Tarefas administrativas 

Recepción de oficina 

Xestión de axendas 

Introdución de datos 

Multitasking 

Pagos

Descrición:	 Tes experiencia en recepción 

hostaleira, atención ao cliente e 

coñecementos de idiomas? 

Esta é a túa oportunidade para 

unirche a unha cadea hostaleira en 

expansión! 

Buscamos recepcionista 

(H/M) para o Hotel OCA Porta 

do Camiño, en Santiago de 

Compostela, con dispoñibilidade 

de incorporación inmediata. 

Funcións principais: 	 -Atención e acollida a clientes 

nacionais e internacionais.  

-Check-in e check-out, xestión de 

reservas e atención telefónica.  

-Resolución de incidencias 

e colaboración co resto de 

departamentos do hotel.  

-Facturación e peche de caixa. 

Requisitos: 	 -Experiencia previa en recepción de 

hotel ou atención ao cliente.  

-Coñecemento de idiomas 

(imprescindible inglés; valóranse 

outros idiomas).  

-Manexo de ferramentas 

informáticas e PMS hostaleiro.  

-Dispoñibilidade para cubrir 

quendas de mañá, tarde e noite, con 

predominio da quenda de tarde.  

-Capacidade para traballar en 

equipo e orientación ao cliente. 

Ofrecemos:	 -Incorporación inmediata.  

-Salario segundo convenio.  

-Dous días libres á semana.  

-30 días de vacacións ao ano.  

-16 festivos anuais.  

-Bo ambiente laboral nun 

equipo profesional. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08a

PERSOAL PARA HOTEL (08-0 9-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Descrición:	 Queres formar parte dunha 

cadea hostaleira con presenza 

internacional? 

Estamos a seleccionar persoal para 

o noso hotel en Brasil.  

Buscamos profesionais claves para 

estas dúas áreas: 

Xefe ou xefa da parte alojativa. 

Gobernante ou gobernanta.

Ofrecemos:	 Incorporación a unha cadea 

hostaleira consolidada con 

presenza internacional. 

Contrato en Brasil, con condicións 

segundo convenio e normativa 

local. 

Bo ambiente laboral e posibilidade 

de desenvolvemento profesional 

dentro do grupo. 

Formación inicial e acompañamento 

na integración ao equipo.

Requisitos xerais:	 Experiencia previa no sector 

hostaleiro ou no posto ao que se 

opte. 

Dispoñibilidade para incorporación 

inmediata ou a curto prazo. 

Actitude proactiva, orientación ao 

cliente e capacidade para traballar 

en equipo. 

Documentación en regra para poder 

traballar en Brasil. 

Valorarase coñecemento de 

idiomas (portugués, inglés ou 

español). 

Se estás interesado/a en unirche ao 

noso proxecto en Brasil, inscríbeche 

na oferta. Esperámosche!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08n

PREPARADOR/A DE PEDIDOS (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa usando 

traspaletas manuais e eléctricas (é 

un plus se traballaches con recolle 

pedidos). 

* Experiencia previa realizando 

paletización e flejado de produtos 

(é un plus se son produtos de 

alimentación). 

* Experiencia previa usando 

sistemas de radiofrecuencia, PDA 

ou picking voice. 

* Capacidade para realizar 

cargas físicas

Descrición:	 En Coviran buscamos 

PREPARADORES/AS DE 

PEDIDOS na sección de seco 

para o noso centro loxístico de 

SANTIAGO! Se estás a buscar 

un traballo DINÁMICO, con 

BO AMBIENTE e QUENDAS 

ROTATIVAS de luns a venres esta 

pode ser a túa oportunidade!

QUE FARÁS?	 * Preparar e mecanizar pedidos 

para os socios segundo as 

indicacións. 

* Desprazar, situar e almacenar a 

mercadoría. 

* Organizar e provisionar a 

mercadoría. 

* Repoñer.

HORARIO E XORNADA:	  

* Contrato temporal (para cubrir 

unha baixa) a xornada completa (40 

horas á semana). 

* De luns a venres (as fins de semana 

telos libres!). 

* Quenda rotativa: de mañá de 

6:00 a 14:00, de tarde de 14:00 

a 22:00, sen quendas partidas!

QUE CHE OFRECEMOS?:	  

* Contrato temporal, para cubrir 

unha baixa. 

* Incorporación inmediata. 

* Un equipo de traballo próximo, 

comprometido e que traballa desde 

a cooperación e a responsabilidade. 

* Unha contorna laboral baseada 

na igualdade de oportunidades, 

o respecto mutuo e a vocación de 

servizo. 

* Retribución flexible a través da 

App Cobee (seguro médico de saúde 

privado, gardería, transporte, 

restaurante e formación). 

* Cobra cando queiras a través de 

Payflow. 

* Descontos e vantaxes 

en centos de marcas.

QUE PEDIMOS?	 * Moitas ganas de traballar e 

aprender. 

* Capacidade para traballar en 

equipo. 

* Ser unha persoa ordenada e con 

ritmo de traballo. 

* Dispoñibilidade para quendas 

rotativas de luns a venres.

	 Covirán é unha Compañía sólida e de 

recoñecido prestixio no sector de 

detallistas de alimentación, cunha 

traxectoria de 60 anos e máis de 

3.300 supermercados entre España 

e Portugal. En continua expansión 

tanto nacional como internacional, 

estamos comprometidos 

co desenvolvemento e a 

profesionalización do sector. 

Traballamos con metodoloxías 

áxiles, en contornas dixitais 

e dinámicas, e centrados en 

proxectos. 

En Covirán gústanos contribuír 

coa contorna que nos rodea dunha 

maneira sostible e responsable. 

Somos unha das empresas máis 

importantes da economía social 

española e portuguesa, onde 

estamos comprometidos coa 

igualdade de oportunidades e a 

diversidade. Desenvolvémonos 

en contornas colaborativas, 

transversais e multidisciplinares, 

onde a achega de cada persoa conta.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08m

CONTABLE (08-0 9-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Contabilidade analítica 

Plan xeral contable 

Administración fiscal 

Liquidación de impostos 

Asesoría fiscal 

Asento contable 

Reporting contable

Descrición:	 Asesoría de Santiago de 

Compostela precisa contable para 

incorporarse a xornada completa. 

As súas tarefas consistirán no 

proceso contable completo das 

empresas clientes do despacho, 

desde o rexistro de documentos ata 

a elaboración das Contas Anuais 

e liquidaci ón dos impostos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0D6

DESENVOLVEDOR/A - A FRONT-END (0 8-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios :	  

Desenvolvemento front-end 

User interface design (UID) 

Programación de aplicacións web 

LLMs

Descrición:	 Buscamos a unha persoa con 

talento e ganas de crear como 

desarrollador front-end para 

unirse ao noso equipo. Como 

Desarrollador/a frontend, serás 

responsable de crear interfaces de 

usuario atractivas e funcionais que 

melloren a experiencia do usuario 

para proporcionar solucións de 

valor a todo tipo de clientes.

Principais responsabilidades:	  

Prompt Engineering para Código: 

Formular instrucións precisas 

e efectivas en linguaxe natural 

para xerar compoñentes de 

interface, lóxica de estado e estilos 

utilizando ferramentas como 

GitHub Copilot, ChatGPT, etc.

Xeración e Prototipado Rápido: Utilizar a IA para 

crear rapidamente prototipos 

funcionais e compoñentes de UI 

a partir de deseños, acelerando o 

paso da idea á implementación

Requisitos:	 Fundamentos Sólidos de Frontend: 

Experiencia 2+ anos en 

desenvolvemento frontend. Non 

descartable menos experiecia como 

perfil junior. 

Dominio dalgún framework 

moderno do estilo de React, Vue, 

Svelve. 

Coñecemento avanzado de xestión 

de estado (Zustand, Redux, 

Context API), consumo de APIs 

(REST, GraphQL) e ferramentas de 

construción (Vite, Webpack). 

Experiencia Demostrable en “Vibe 

Coding”: 

Experiencia práctica e demostrable 

utilizando extensivamente 

ferramentas de xeración de código 

baseadas en IA, como GitHub 

Copilot, ChatGPT, Bolt, Amazon 

CodeWhisperer ou similares en 

proxectos reais. 

Capacidade de Supervisión Técnica: 

Habilidade para a Análise Crítica 

de Código: Capacidade para ler, 

entender e avaliar rapidamente 

a calidade do código xerado, 

identificando erros lóxicos, 

problemas de rendemento ou malas 

prácticas. 

Experiencia en Testing: 

Coñecemento sólido de frameworks 

de testing para crear probas que 

validen o código xerado pola IA. 

Conciencia de Seguridade: 

Coñecemento das vulnerabilidades 

web comúns (OWASP Top 10) e 

como detectalas no código.

Tamén se valorará:	 Experiencia creando scripts ou 

ferramentas personalizadas para 

automatizar aínda máis o fluxo de 

traballo con IA. 

Participación en proxectos de 

código aberto onde se utilizou IA. 

Coñecemento de como funcionan os 

LLMs a un nivel conceptual. 

Experiencia na configuración 

de linters e regras de calidade 

de código que poidan analizar 

automaticamente o output da IA. 

Se estás disposto a traballar 

para manterse á vangarda das 

últimas ferramentas e técnicas 

no campo da xeración de código 

con IA, leste é o teu posto.

Que ofrecemos:	 Teletraballo mínimo 4 días á 

semana. 

Salario competitivo en función de 

valía. 

Equipo de traballo solvente 

e experimentado que che 

axudará a crecer.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DN



5 \ boletín de ofertas de emprego

LIMPADOR/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano. 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Cristais

Requisitos mínimos:	 Estar en posesión do carné 

de conducir, experiencia 

demostrable na limpeza de cristais 

e coñecementos na limpeza.

Descrición:	 A empresa Lacera Servizos 

e Mantemento, selecciona 

limpador@ cristaler@ para 

Santiago de Compostela

Precísase	 : Carné de conducir, experiencia 

demostrable en posto similar. 

Valorarase estar en posesión de 

certificado de discapacidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DR

MEDICO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao - Grao en Medicina

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en España.

Requisitos mínimos:	 -Grao ou licenciatura en Medicina 

terminado/homologado. 

- Imprescindible colegiatura.

Descrición:	 Empresa pertencente ao sector 

dos Servizos Médicos Asistenciais, 

precisamos a colaboración 

dun/a médico/a para traballar 

connosco de forma asistencial 

para unha importante empresa 

de Santiago de Compostela.

Que ofrecemos?	 - Contrato: 23 de setembro. 

- Horario: 12:30 a 19:00h 

- Localización: Santiago de 

Compostela - A Coruña. 

- Posibilidade de seguir traballando 

en máis proxectos e servizos 

co Grupo Quirónprevención.Tes 

Título Oficial de Medicina e estás 

Colexiado/a? 

Non Dubides en apuntarche! 

Úneche ao noso equipo!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dy

PIZZAIOLO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos.	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de comidas 

Gastronomía 

Repartición 

Conservación de alimentos 

Restaurante 

Venda ao detalle de alimentos 

Elaboración de pizzas 

Pedidos

Descrición:	 Estamos a piques de inaugurar 

un novo concepto gastronómico 

italiano en Santiago de Compostela 

e queremos que formes parte 

do noso equipo desde o inicio. 

Buscamos un pizzaiolo experto, 

apaixonado pola tradición e 

con experiencia demostrable 

en pizza napolitana cocida 

en forno de gas/leña. Aquí, o 

pizzaiolo/ a non é un posto máis: 

é o corazón da nosa cociña. 

Que farás? 	 • Elaborar masas artesanais de 

fermentación lenta (mínimo 24h).  

• Cociñar pizzas napolitanas en 

forno de gas/leña seguindo a 

tradición italiana.  

• Preparar focaccias, antipasti e 

receitas clásicas italianas.  

• Manter os estándares de calidade 

da marca e cumprir normativa 

hixiénico-sanitaria. 

• Ser protagonista da 

apertura e referente dentro 

do equipo de cociña.

Requisitos: 	 ✔ Experiencia mínima de 2 anos 

como pizzaiolo en restaurantes 

italianos.  

✔ Dominio do forno de gas/leña 

e coñecemento da técnica Pizza 

Napolitana STG.  

✔ Paixón, creatividade e 

compromiso coa calidade.  

✔ Nivel básico de español 

ou portugués. 

Ofrecemos: 	 • Contrato indefinido en Faranda 

Hotels • Xornada completa (40h 

semanais) en quendas partidas. 

• Salario competitivo, segundo 

experiencia. • Oportunidade de 

formar parte dunha apertura 

emblemática en Santiago 

de Compostela. • Ambiente 

profesional, internacional 

e apoiado por unha cadea 

hostaleira en crecemento.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dh

REPOÑEDORES/RAS (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 •Dinamismo. 

•Que goce co traballo en equipo e a 

atención ao cliente.  

•Con experiencia previa no sector.  

•Dispoñibilidade para facer 

quendas rotativos de 7:00 a 

14:00 ou de 14:00 a 21:00 hrs. 

Funciones:	 Como dependente/a de 

supermercado formarás parte 

dun equipo cuxa principal 

responsabilidade é conseguir a 

satisfacción do cliente. Terás á túa 

disposición a formación necesaria 

para mellorar de forma continua e 

profesionais cualificados que che 

axudarán no teu día a día. 

Encargarasche da reposición 

e manipulación do produto, de 

asesorar aos clientes e dunha 

presentación e imaxe correcta 

dos alimentos, asegurándoche 

do bo estado dos mesmos.

Ofrécese:	 Formar parte dunha empresa 

estable e segura, que che dá 

a oportunidade de crecer 

profesionalmente. 

• Plan de formación adecuado ás 

necesidades do posto de traballo. 

• Asesoramento de profesionais 

do sector para apoiarche nas túas 

tarefas diarias. 

• Un paquete salarial composto de 

salario fixo e variable para postos 

de negocio. 

• Plan de vantaxes para empregados 

e sistema de retribución flexible.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0D3

COCIÑEIRO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Restauración 

Hostalería 

Comanda 

Cociña

Requisitos mínimos:	 Habilidade para traballar nun 

ambiente dinámico e rápido. 

· Habilidades de comunicación e 

trato ao cliente. 

· Capacidade para traballar en 

equipo e adaptarse a diferentes 

tarefas. 

· Dispoñibilidade para traballar en 

quendas rotativas, incluíndo fins de 

semana e días festivos. 

· Orientación comercial e 

cumprimento de estándares

Descrición:	 Se es unha persoa extrovertida e 

organizada, gústache coñecer xente 

nova e tes paixón pola hostalería 

Estamos a esperarche! 

Caracterizámonos por ser un 

equipo novo, dinámico e con 

ambición de asumir novos retos. 

Cada día é diferente en VIPS, 

aprendemos divertíndonos e a nosa 

esencia é única. 

Queres formar parte 

do noso equipo?

QUE OFRECEMOS:	 · Plan formativo desde o primeiro 

día. Non fai falta experiencia. Nós 

formámosche! 

· Contrato indefinido a xornada 

parcial, con posibilidade de 

aumento de xornada. 

· Horas complementarias que se 

abonan semanalmente. 

· Comida incluída nas túas quendas 

de traballo. 

· Acceso ao noso Plan de Carrera 

Profesional. Somos Escola e o 

límite poñelo ti! 

· Desconto de 50% en todas as 

marcas de Alsea e descontos para 

os teus amigos e familia. 

· Acceso á plataforma Alsea 

Benefits con infinidade 

de descontos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DL

CAMAREIRO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesario:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Restaurante Casa Lorenzo, en 

Lavacolla, situado na rotonda 

do aeroporto de Santiago 

de Compostela, selecciona 

CAMAREIRO/A para incorporación 

inmediata. Ofrécese contrato 

indefinido inicial, xornada continua, 

con dous días de descanso 

semanais consecutivos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Do

TECNICO/A PRL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao 

Superior - Prevención de 

Riscos Profesionais

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español 

Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

CAE 

Avaliación de riscos 

Prevención de riscos laborais

Requisitos mínimos:	 Titulación Técnico intermedio en 

PRL 

Carné de conducir

Descrición:	 A nosa empresa require a 

contratación dun técnico en 

prevención de riscos laborais 

para levar, en calidade de Servizo 

de Prevención Alleo, a xestión 

de prevención de riscos laborais 

en comunidades de propietarios 

(con e sen traballadores).

As funcións:	 * Identificación de riscos do centro 

de traballo sen empregados e 

medidas de emerxencia (CAE). 

* Avaliacións, plans de prevención 

e planificación da actividade 

preventiva en Comunidades de 

Propietarios con traballadores.

	 * Asesoramento a administradores 

de leiras en materia CAE e PRL. 

Entrarás a formar parte dun 

grupo empresarial sólido, con 

compañeiros por toda España. 

Cun equipo de formación en central 

e un coordinador de zona. 

Dentro dunha empresa en 

crecemento e expansión, 

referentes no sector de CAE en 

comunidades de veciños. 

Se es unha persoa organizada, 

autónoma, que valora a 

flexibilidade e está orientada a 

obxectivos, manda o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DS

RESPONSABLE DE SOPORTE (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 Fabricante de ERP de ámbito 

nacional busca xefe de 

departamento de soporte, 

valóranse experiencias en xestión 

de persoal, Microsoft SQL, 

procesos de xestión e contables. 

O posto estará acompañado polo 

menos durante 4 meses polo 

anterior xefe de departamento 

antes da súa xubilación. Valorarase 

como base principal o coñecemento 

en procesos de xestión e contables. 

Condicións económicas negociables 

e condicións laborais flexibles

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0De

COCIÑEIRO/A PARA HOTEL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Hostalería e Turismo

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Hostalería 

Cociña 

Hoteis 

Desenvolvemento profesional

Descrición:	 Actualmente, o noso portofolio 

conta con máis de 250 hoteis con 

presenza en máis de 18 países de 

todo o mundo. A nosa actividade 

está avalada por un importante 

know how que se reflicte en todos 

os ámbitos, desde a xestión 

hostaleira aos valores de marca 

ou ao coidado na experiencia do 

hóspede. 

Estamos convencidos de que o 

éxito dunha empresa reside no 

desenvolvemento do talento e a 

ilusión do equipo humano que o 

forma. Por iso, buscamos persoas 

que sintan paixón polo seu traballo 

e que queiran crecer connosco.

Queres unirche á Industria da felicidade?	  

Buscamos un/a Cociñeiro 

para un dos nosos Hoteis 

4* situado en Santiago.

De que serás responsable?	  

- Colocación e ordenación do 

material. 

- Control da carta: porcións, mise 

en place, limpeza dos diferentes 

elementos de cociña e as zonas de 

traballo. 

- Comprobación e anotación dos 

puntos necesarios para o próximo 

servizo. 

- Limpeza, orde e recoñecemento 

das zonas de traballo utilizadas. 

- Separación e reciclaxe de residuos 

cando corresponda. 

- Cumprimento da 

política ambiental.

Que buscamos?:	 - Experiencia de 1-2 anos en 

preferiblemente en hoteis de 4 e 5*. 

- Valorable formación en Hostalería. 

- Nivel intermedio de inglés.

Que ofrecemos?	 Poderás formar parte dunha 

empresa líder no sector travel, 
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en continuo crecemento e 

expansión global, que aposta 

polo constante desenvolvemento 

profesional do seu equipo.

Poderás gozar dos seguintes beneficios: 	  

- 50% de desconto nos nosos 

hoteis de alta gama: Poderás 

beneficiarche de descontos de ata o 

50% en todos os nosos magníficos 

hoteis 4*/5* ao redor do mundo e 

ata un 20% para os teus familiares. 

- Formación The Power Business 

School: Acceso 100% gratuíto e 

ilimitado a todas as formacións 

(MBA, dixital, ofimática, Skills 

#etc) da man do noso partner 

The Power Business School, a 

escola de negocios en liña nº 1 do 

mercado e impartida polos mellores 

profesionais en activo do sector. 

- Acceso ao noso Club do 

Empregado: onde poderás 

beneficiarche de diferentes tipos 

de descontos e vantaxes de todo 

tipo (lecer, tecnoloxía, deporte, 

moda, etc). 

- Gozar de noites de hotel 

gratis: co Programa de 

referenciados , recompensamos 

as recomendacións que se 

transforman en contratacións. 

Se recomendas a alguén e 

contratámoslle, recibes noites de 

hotel gratis. 

Se este proxecto interésache 

e crees que encaixas no perfil, 

encantaríanos que apliques á 

posición. Ou, se coñeces a alguén 

que lle poida interesar, non dubides 

en compartir esta oferta.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Db

ATENCION AO CLIENTE (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 RESIDIR EN SANTIAGO DE 

COMPOSTELA OU ARREDORES. 

FACILIDADE EXPRESARME POR 

ESCRITO. 

MANEXO WORD E EXCEL, 

CORREO ELECTRÓNICO

Descrición:	 É unha actividade sinxela e 

interesante que consiste en 

acudir aos establecementos que 

che indiquemos, facéndoche 

pasar por un cliente máis para 

ver como che tratan. Tras a visita, 

cumprimentarás un cuestionario 

que che facilitaremos, onde 

responderás a unha serie de 

preguntas acerca do sucedido na 

visita. 

Trátase dunha actividade a intres 

libres, compatible co teu traballo ou 

estudos. Non se trata de vendas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DD

TERAPEUTA OCUPACIONAL (08- 9-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Terapeuta ocupacional 

Terapia ocupacional 

PAI 

Adestramento en ABVD

Requisitos mínimos:	 - Dispoñer de titulación 

universitaria en Terapia 

Ocupacional. 

- Valórase formación e experiencia 

en Neurorrehabilitación 

con adultos e menores

Descrición:	 A persoa seleccionada realizará, 

entre outras as seguintes funcións: 

-Valoración inicial de 

Terapia Ocupacional.

	 -Planificación dos obxectivos 

en coordinación co equipo 

transdisciplinar. 

-Comunicación ao resto do equipo 

da situación clínica e funcional das 

persoas usuarias. 

-Entrevista inicial coa familia. 

-Revisión diaria das persoas 

usuarias e das incidencias. 

-Valoración da necesidade de 

produtos de apoio ou medidas 

ortésicas. 

-Valoración dos recursos ao alta, 

orientación sobre adaptacións 

domiciliarias e axudas técnicas, 

pautas de coidados, adestramento 

en mobilizacións e actividades 

básicas da vida diaria. 

-Elaboración de informe de alta 

de documentación: rexistro diario 

das intervencións realizadas na 

aplicación de xestión, elaboración 

do Plan de Atención Individualizado 

co resto do equipo profesional, 

establecemento de obxectivos 

semestrais e anuais, e seguimentos 

ao alta. 

Como organización dedicada 

ás persoas con discapacidade, 

acolleremos especialmente a 

persoas en posesión do certificado 

de discapacidade do 33% ou 

superior e tamén ás persoas que 

teñan unha IPT. 

Apostamos pola igualdade nos 

postos de traballo e gustaríanos 

contribuír ao talento feminino. 

Se es unha persoa con iniciativa, 

gústache traballar en equipo e 

compartes o noso espírito de valor 

social, estamos a esperarche!

Ofrécese:	 - Contrato estable 

- Xornada completa 

- Horario: Luns e mércores: 9:00 

a 15:00 - 15:45 a 19:00. Martes: 

8:30 a 15:30. Xoves e venres: 8:30 

a 15:00 

- Retribución segundo 

Convenio Colectivo de Centros 

Residenciais de Galicia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dr

RECEPCIONISTA (0 8-0 9-2025)

Oferta publicada en:	 In fojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao público 

Atención telefónica 

Tarefas administrativas 

Recepción de oficina 

Xestión de axendas 

Introdución de datos 

Multitasking 

Pagos 

Xestión telefónica 

Xestión de atención ao cliente

Descrición:	 Recepcionista profesional, 

porque só hai oportunidade 

para a primeira boa impresión

Ou que ofrecemos :	 Tratamos de poñer as cousas 

fáciles.  

Aparcadoiro e acceso directo pola 

autovía, para que chegar non sexa 

un quebracabezas (Polígono do 

Tambre). 

Un ambiente laboral cálido. salvo 

que alguén teña ou día rabudo ;) 

Horario semi-flexible. 

Instalacións novas e dificilmente 

mellorables… ata que as 

melloremos aínda máis . 

Ximnasio completo 

dentro dá empresa.

O teu día a día :	 Ser a primeira cara e voz de 

Seguridade A1, atendendo 

consultas telefónicas e presenciais 

con amabilidade e simpatía. 

Xestionar tarefas administrativas 

que axudan a que todo 

funcione como un reloxo.

	 Recibir a clientes e visitantes 

transmitindo confianza, 

proximidade e boa enerxía.

Ou que valoramos de ti :	  

Que teñas experiencia en atención 

ao cliente (presencial e telefónica). 

Que sexas organizada e 

responsable para as tarefas 

administrativas. 

Que teñas simpatía e ganas de 

axudar: buscamos alguén que goce 

conversando e dando unha boa 

primeira impresión. 

Que goces co traballo ben feito.

	 Somos unha empresa tecnolóxica 

de sistemas de seguridade co 

crecemento máis sostido e fiable 

do sector en Galicia nos últimos 10 

anos. Contamos cun equipo xoven 

e unha nova dirección non que 

poder medrar e promocionar para 

desenvolver todo ou teu potencial 

profesional. #Sumar e postúlache 

a Seguridade A1: a túa simpatía, 

ganas e sorriso contan tanto ou 

máis que a experiencia que . 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dp

Ofertas de 
Galicia

BIBLIOTECARIO/A (03-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Soutomaior

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contado desde o día 

seguinte ao da publicación 

deste anuncio no BOE.

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/2u9eavja

VIXILANTE MEDIO AMBIENTAL (03-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Arteixo

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes é de 20 días naturais, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación deste anuncio 

no Boletín Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto: 	https://tinyurl.com/yc42b46r

TÉCNICO/A DE APOIO E CONTROL DA 

CALIDADE DA FORMACIÓN (01-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ferrol

Descrición:	 Convocatoria no Concello de 

Ferrol para a selección do seguinte 

persoal funcionario interino: 

Un/unha técnico/a de apoio e 

control da calidade da formación.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mryeawuz 

	 As solicitudes para formar 

parte nas probas selectivas 

presentaranse dentro do prazo 

de 10 días hábiles a partir do 

seguinte ao da publicación 

do anuncio da convocatoria 

e destas bases no BOP.

TÉCNICO/A DE ORIENTACIÓN, FORMACIÓN, 

INSERCIÓN E PROSPECCIÓN LABORAL (01-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Ferrol

Descrición:	 Convocatoria no Concello de 

Ferrol para a selección do seguinte 

persoal funcionario interino: 

Un/unha técnico/a de 

orientación, formación, inserción 

e prospección laboral.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mryeawuz 

	 As solicitudes para formar 

parte nas probas selectivas 

presentaranse dentro do prazo 

de 10 días hábiles a partir do 

seguinte ao da publicación 

do anuncio da convocatoria 

e destas bases no BOP.

CONDUTORES/AS (03-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Mancomunidade Intermunicipal 

do Baixo Miño

Descrición:	 Proceso selectivo para a creación 

dunha bolsa de emprego para 

a cobertura temporal que 

poidan producirse no cadro de 

condutores da Mancomunidade 

Intermunicipal do Baixo Miño

Solicitudes/ contacto:	O prazo para a presentación de 

solicitudes é de 10 días hábiles 

seguintes ao da publicación 

da convocatoria no Boletín 

Oficial de Pontevedra.

TÉCNICO/A EN COIDADOS AUXILIARES 

DE ENFERMARÍA (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	SERGAS

Descrición:	 1306 prazas (558 de acceso libre, 

653 de promoción interna, 55 

pola quenda de discapacidade e 

40 pola quenda de discapacidade 

intelectual). 

Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4vfs6huc

	 As solicitudes de participación 

poderanse presentar desde o día 

seguinte ao da publicación desta 

resolución no Diario Oficial de 

Galicia ata o 15 de outubro de 2025, 

ambos os dous días incluídos.

TÉCNICO/A EN FARMACIA (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	SERGAS

Descrición:	 38 prazas (12 de acceso libre, 19 de 

promoción interna, 4 pola quenda 

de discapacidade e 3 pola quenda 

de discapacidade intelectual) 

Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4vfs6huc

	 As solicitudes de participación 

poderanse presentar desde o día 

seguinte ao da publicación desta 

resolución no Diario Oficial de 

Galicia ata o 15 de outubro de 2025, 

ambos os dous días incluídos.

TÉCNICO/A SUPERIOR EN IMAXE PARA 

O DIAGNÓSTICO (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	SERGAS

Descrición:	 67 prazas (29 de acceso libre, 

34 de promoción interna e 4 

pola quenda de discapacidade)

Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4vfs6huc

	 As solicitudes de participación 

poderanse presentar desde o día 

seguinte ao da publicación desta 

resolución no Diario Oficial de 

Galicia ata o 15 de outubro de 2025, 

ambos os dous días incluídos.

GRUPO AUXILIAR DA FUNCIÓN 

ADMINISTRATIVA (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	SERGAS

Descrición:	 200 prazas (84 de acceso libre, 

100 de promoción interna, 8 

pola quenda de discapacidade e 

8 pola quenda de discapacidade 

intelectual). Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	 https://tinyurl.com/ms575zmv

As solicitudes de participación poderanse presentar 

desde o día seguinte ao da 

publicación desta resolución 

no Diario Oficial de Galicia 

ata o 15 de outubro de 2025, 

ambos os dous días incluídos.
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PERSOAL DE SERVIZOS XERAIS (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	SERGAS

Descrición:	 236 prazas (100 de acceso libre, 

118 de promoción interna, 8 pola 

quenda de discapacidade e 10 

pola quenda de discapacidade 

intelectual) Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	As solicitudes de participación 

poderanse presentar desde o día 

seguinte ao da publicación desta 

resolución no Diario Oficial de 

Galicia ata o 15 de outubro de 2025, 

ambos os dous días incluídos.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ms575zmv

CELADOR/A (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	SERGAS

Descrición:	 348 prazas (135 de acceso libre, 

174 de promoción interna, 10 

pola quenda de discapacidade e 

29 pola quenda de discapacidade 

intelectual)- Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	As solicitudes de participación 

poderanse presentar desde o día 

seguinte ao da publicación desta 

resolución no Diario Oficial de 

Galicia ata o 15 de outubro de 2025, 

ambos os dous días incluídos.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ms575zmv

1 TÉCNICO/A MEDIO/A PAI (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Guitiriz

Descrición:	 Convocatoria de 1 técnico/a 

medio/a PAI (actualmente Escola 

Infantil Municipal) subgrupo A2, 

clase técnicos medios como persoal 

laboral fixo, no Concello de Guitiriz

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/sm2neubt 

ENCARGADO/A DE OBRAS (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Cervo

Descrición:	 Concurso-oposición, en turno libre

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles a contar desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

en el «Boletín Oficial del Estado».

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (04-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello da Baña

Descrición:	 Bolsa de emprego de 

auxiliares administrativos/

as no Concello da Baña

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdf8n2d7 

AUXILIAR DE XERIATRÍA (05-09-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Guitirz

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2s9m5szz

4 PEÓNS/PEOAS (05-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Cabana de Bergantiños

Descrición:	 Contratación laboral temporal 

de mellora da ocupabilidade 

e inserción laboral/ contrato 

vinculado a programas de 

activación para o emprego, de 

4 postos de peóns de limpeza 

do concello de Cabana de 

Bergantiños, a xornada parcial 

de 30 horas semanais

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2krwu5j6 

2 LIMPADORES/AS DE EDIFICIOS (05-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Mugardos

Descrición:	 Oposición, acceso libre.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdzkzufc 

ADMINISTRATIVO/A (05-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Mugardos

Descrición:	 Oposición, acceso libre.

Solicitudes/ contacto:	tinyurl.com/bdedvd4p 

MESTRE/A DE SAXOFÓN (05-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Redondela

Descrición:	 Bolsa de traballo, de carácter 

temporal, de mestre/a de Saxofón 

(Persoal Laboral, Grupo II), 

mediante concurso-oposición libre.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/47kp4y98 

ADMINISTRATIVO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Triacastela

Descrición:	 Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/58dv3asj

XESTOR/A DE BANCA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 Non é necesario experiencia previa 

pero si titularse hai menos de 3 

anos nalgún dos seguintes graos: 

- ADE, Dereito, Economía ou 

Comercio. 

Valorarase ter posgraduado en 

materia financeira ou algunha 

certificación financeira.

Descrición:	 Bienvenido/á TOP ABANCA! 

Un programa que che ofrece a 

oportunidade de integrarche 

nas nosas oficinas da Coruña e 

arredores formando parte dun 

equipo dinámico, onde o enfoque 

principal é o cliente e o teu 

obxectivo comprender as súas 

necesidades financeiras e ofrecer 

solucións personalizadas e a 

medida. 

Se te acabas de graduar e 

buscas impulsar a túa carreira 

profesional no sector bancario, 

TOP ABANCA é para ti!

Que ofrecemos en ABANCA?	  

- Un contrato laboral formativo dun 

ano de duración, con posibilidade de 

transformación a indefinido.  

- Formación continua:  

Formación no posto de 

traballo (produtos e servizos, 

competencias), sempre 

acompañado/a de un titor ou titora 

e dun equipo especializado que che 

apoiarán en todo o que necesites. 

Certificacións de asesoramento 

financeiro: Seguros, LCCI e EIP. 

Acceso gratuíto a distintas 

plataformas formativas. 

- Traballar na túa contorna. Tanto se 

che gusta a cidade como o pobo. 

- Salario inicial competitivo con 

posibilidades de mellora en función 

do desenvolvemento profesional. 

- 25 días hábiles de vacacións. 

- Horario de mañás nos meses de 

verán e nas semanas de Nadal. 

- Posibilidade de establecer 

relacións comerciais próximas 

e personalizadas con clientes 

particulares e empresas.

A quen nos dirixo?	 A persoas que finalizasen o seu 

grao ou #máster nos tres últimos 

anos, con formación orientada ao 

mundo da empresa. 

Cando levaría a cabo o proceso de 

selección? E as incorporacións? 

O proceso terá lugar durante os 

meses de xullo, agosto e setembro 

As incorporacións realizaríanse ao 

longo do mes de outubro de 2025.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DW

CIBERSEGURIDADE CON CERTIFICADO 

DE DISCAPACIDADE (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en España.

Coñecementos necesarios:	  

Ofimática 

Microsoft Office

Requisitos mínimos:	 -Imprescindible dispoñer de 

Certificado de discapacidade maior 

ou igual a 33%. 

- Interese pola ciberseguridade e o 

sector tecnolóxico. 

- Dispoñibilidade para realizar a 

formación de setembro a decembro. 

- Capacidade de aprendizaxe e 

implicación. 

- Computador propio e 

conexión a internet

Descrición:	 Unha entidade que traballa para 

mellorar a vida das persoas con 

discapacidade a través da inclusión 

laboral, porque cremos que a 

inclusión e a diversidade favorecen 

ás persoas, as empresas e a 

sociedade en xeral. 

- Tes certificado de discapacidade? 

- Interésache a ciberseguridade? 

- Tes coñecementos a nivel usuario 

de ofimática e computador propio? 

- Tes dispoñibilidade para realizar 

esta formación de setembro a 

decembro? 

Se contestaches SE, queremos 

coñecerte! fréceche un programa 

formativo gratuíto de 250 

horas de duración no ámbito da 

ciberseguridade. Comezamos a 4ª 

edición! 

O noso programa formativo 

GRATUÍTO ofréceche: 

* Modalidade EN LIÑA con clases EN 

DIRECTO 

* Clases de luns a venres en quenda 

de mañá ou tarde para que o poidas 

compaxinar con outras actividades. 

* Clases accesibles e adaptadas á 

túa discapacidade. 

* Podes realizar a formación desde 

calquera punto de España. 

* Recibirás apoio e asesoramento 

personalizado tanto do 

profesorado como do equipo de 

consultoras especializadas en 

discapacidade e emprego. 

* Formación complementaria e 

encontros con empresas. 

Tes máis información na páxina web 

de Fundación Prevent. 

Inscríbeche!! Chamarémosche para 

facilitarche máis información.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dk

OPERARIO/A (08 -09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Capacidade de traballo en equipo 

Dinamismo

Requisitos mínimos:	 Reriencia en fábrica de conservas. 

Valorable experiencia en corte con 

serra. 

Persoa polivalente, afeita 

traballar en fábrica.

Descrición:	 Ref.COR-MCR #Ref.SquadJupiter 

Estamos a seleccionar un/a 

Operario/a de fábricapara 

limpeza de peixe para empresa 

situada na Coruña. 

Funcións:	 Labores de empacado e 

envasado de bacallau.

QUE OFRECEMOS? 	 Contrato eventual a xornada 

completa a través de ett

Horario:	 07.15 a 15.15hSalario: 10’25€/h

	 INCORPORACIÓN INMEDIATA

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0D2

CONDUTOR/A – REPARTIDOR/A (08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Hostalería 

Urbano 

Dixital 

Transporte 

Repartición 

Tacógrafo

Requisitos mínimos:	 CARNÉ C 

TARXETA CAP 

TARXETA TACÓGRAFO

Descrición:	 Úneche a Transporte Inmediato! 

Desde a empresa Transporte 

Inmediato seleccionamos 

REPARTIDORES/AS para realizar 

repartición urbana para o sector 

de hostalería na Coruña

QUE NECESITAMOS DE TI?	  

-Experiencia de, polo menos, un ano 

en repartición urbana. 

-Carné C, C.A.P e tarxeta de 

tacógrafo dixital. 

-Coñecemento da zona da Coruña e 

roteiros pola provincia 

-Dispoñibilidade para realizar 

xornada de martes a sábado. 

Comezo de xornada 6:30/8:30 da 

mañá 

-Manexo de equipos multi 

temperatura (refrixerado e 

conxelado) e transpaleta eléctrica.

QUE OFRECEMOS?	 -Contrato a xornada completa. 

Traballo 5 días/semana (luns a 

venres/martes a sábado) 

- Contrato indefinido 

- Bo ambiente laboral.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Da

ASSISTAND MANAGER (08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima.	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en España.

Idiomas requiridos:	 Español 

Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

Caixa 

Xestión 

Animais 

Retail

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa comercial en 

funcións similares en tenda sector 

Retail ou comercio. 

- Persoa alegre, entusiasta, 

extrovertida, motivadora e con boa 

presenza. 

- Clara orientación ao cliente. 

- Potencial de desenvolvemento. 

- Afección e/o paixón polos animais

Descrición:	 Empresa especializada no sector 

das mascotas, e incorporada ao 

grupo Tansley, grupo en crecemento 

e expansión, centrado en persoas, 

valores e clientes e que aposta 

por crear ecosistemas ao redor 

de paixóns e afeccións, operando 

actualmente catro verticais en 

máis de 10 países con vendas 

combinadas de máis de 100 millóns 

de euros: 

Futbol Emotion - fútbol 

Milbby - belas artes e manualidades 

Guaw - Mascotas 

Bookish - libros 

Adicionalmente hai no grupo unha 

empresa de bens de consumo: 

Brand Narrativa 

Chegamos a téndaa número 39 da 

compañía e comprácenos que sexa 

na Coruña :) 

Estamos a buscar ao novo equipo 

que formará parte desta nova 

tenda e neste caso buscamos a un/a 
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SUBRESPONSABLE DE TENDA/ 

Assistant Manager. A tenda 

abrirase a mediados de outubro 

no Centro Comercial Marineda 

City en Estación Baños de Arteixo, 

43. A persoa seleccionada terá 

un contrato indefinido a 40 horas 

semanais en quendas rotativas 

partidos de luns a domingo.

As súas funcións incluirán:	  

- Garantir unha boa experiencia de 

cliente a través dun asesoramento 

excepcional e personalizado. 

- Control e xestión de KPIs de tenda 

(ticket medio, conversión rate, 

UPT, #etc) buscando melloralos a 

través de novos plans de acción que 

se implanten desde a dirección da 

tenda. 

- Xestión, coordinación, formación e 

liderado do equipo de tenda. 

- Potenciar as vendas da tenda e 

alcanzar os obxectivos marcados. 

- Xestión de stock, inventariado, 

recepción de pedidos e 

mercadorías, check de albarás e 

devolucións. 

- Arqueo de caixa e control de 

procesos da tenda. 

- Asegurar que a imaxe da 

tenda está aliñada ás pautas 

de visual merchanding que 

a Compañía marca.

Ofrecémosche:	 - Contrato indefinido 

- Salario acorde convenio 

- Descontos produtos e outros 

produtos doutras empresas do 

grupo Tansley. 

- Ambiente de empresa que aman 

aos animais e que lles quere 

ofrecer unha saúde moi boa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DH

CONDUTOR/A PROFESIONAL 

TRAILER (0 8 -0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Descrición:	 Importante Empresa multinacional 

do Sector Transporte Nacional e 

Internacional, líder no seu sector, 

busca para a súa delegación del 

Burgo de Ebro, Zaragoza, Polígono 

Industrial O Espartal, s/n, Crta 

Castelló Km 216. 

Buscamos CONDUTORES 

PROFESIONAIS: 

Ofrecemos:	 Roteiro fixo: tráfico NACIONAL 

Condicións economicas 

competitivas 

Preferible residencia 

en Coruña e Vigo

Requisitos:	 - Documentación en vigor: carné 

de conducir (C+E), CAP e tacógrafo 

dixital 

- Experiencia en camión articulado 

- Profesionalidade e boa 

disposición 

- Habilidades de comunicación e 

atención 

- Dispoñibilidade inmediata 

- Valorarase grao de discapacidade

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DU

GPV CAMPAÑA DE NADAL ( 08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Coruña A

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Microsoft Excel 

Negociación 

Informatica 

Coñecementos de informática

Requisitos mínimos:	 -Experiencia mínima de 2 anos 

como Xestor Punto de Venda 

(AUTOVENTA)/comercial. 

- Valorable experiencia 

negociando en Supermercados e 

Hipermercados. 

-Gusto polo Gran Consumo. 

- Persoa organizada, responsable 

con alta capacidade de resolución 

de problemas. 

- Capaz de xestionar de forma 

autónoma o equipo comercial. 

- Dinámica e boas capacidades de 

comunicación 

- Imprescindible: Coñecementos 

de Informática, dotes comerciais, 

ganas de seguir crecendo 

-Carné de Conducir 

-Excel Avanzado

Descrición:	 Compañía de outsourcing comercial 

que traballa con marcas líderes, 

pertence ao Grupo Carreiras, 

fundada en 1933, é unha empresa 

familiar líder en loxística, de 

referencia en Europa. 

Buscamos a unha persoa proactiva, 

con grandes dotes comerciais, 

afeitas traballar por obxectivos 

con experiencia no sector de Retail 

(Alimentación) como GPV para a 

Campaña de Nadal. 

Visitarase a canle de gran 

consumo (supermercados e 

hipermercados) e a zona para 

traballar será todo a Comunidad de 

Madrid,con roteiros planificados.

As funcións para realizar son:	  

-Desenvolvemento da variedade 

nos puntos de venda nos que a 

marca xa está presente. 

-Realizar pedido de produto. 

-Reducir e previr foses de stock 

-Reposición dos lineais. 

-Mellorar a venda media por punto 

de venda. 

-Desenvolvemento de acordos co 

responsable do punto de venda.

Ofrécese:	 Contrato: Temporal (13/10/25 ao 

31/12/2025). 

HORARIO: Xornada Completa de 40 

h de Luns a Venres 

SALARIO: 1.439€ bruto/mes 

INCENTIVOS: 183€ bruto/mes que 

se abonarán ao finalizar a campaña 

Dietas 

Móbil de empresa + Tablet 

FURGONETA 

Tarxeta Solred 

INCORPORACION 13 de OUTUBRO 

Se buscas unha oportunidade 

laboral e desenvolvemento 

profesional, inscríbeche!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dm

SOCORRISTA ( 08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Socorrista 

Natacion 

Piscina 

Deportivo 

Fitness 

Botiquin 

Salvamento

Requisitos mínimos:	 Que buscamos en ti? 

- Titulación en CAFYD/INEF ou en 

TAFAD/TSAF/TSEAS. 

- Titulación de socorrista acuático. 

- Formación en actividades 

acuáticas e natación. 

- Dispoñibilidade en fin de semana.

Descrición:	 Úneche ao noso equipo en Forus! 

Apaixónache o fitness e axudar 

ás persoas para alcanzar os seus 

obxectivos? Estamos a buscar un/a 

SOCORRISTA E TÉCNICO/A DE 

NATACION para formar parte do 

noso equipo. 

Se es unha persoa con iniciativa, 

enfoque a cliente e orientada a 

resultados queremos coñecerte!

Que funcións realizarás?	  

- Fomentar a práctica do deporte, 

en xeral, e de todas as actividades 

deportivas do centro, en particular, 

axudando así a promover unha vida 

saudable. 

- Aplicar os programas os 

programas de adestramento 

establecidos, segundo os 

procedementos e directrices 

marcados. 

- Vixiar e corrixir calquera mala 

execución dos exercicios nas 

actividades ou adestramentos 

desenvolvidos polos abonados.

Que che ofrecemos?	 - Contrato indefinido. 

- Xornada de 20 horas semanais. 

- Oportunidades de 

desenvolvemento profesional: con 

acceso a formacións, posibilidade 

de melloras laborais (plus en 

nómina/aumento de horas/

distribución da xornada) e plan de 

promoción interna na compañía. 

- Traballar nunha contorna laboral 

chea de enerxía, dinámico e 

colaborativo. 

Valoramos a diversidade e 

promovemos a igualdade de 

oportunidades. Comprometidos 

en crear unha contorna de traballo 

diverso e inclusivo, onde se valoran 

e respectan as diferenzas de todas 

as persoas.  

Se cumpres cos requisitos e estás 

interesado/a en formar parte 

do noso equipo, non dubides en 

inscribirche esperámosche!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0g4

TECNICO/A DE MANTEMENTO (08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Mecánica industrial 

Mantemento industrial 

Mantemento de equipo 

Mantemento correctivo 

Mantemento de maquinaria 

industrial 

Enxeñería mecánica 

Enxeñería eléctrica 

Xestión de mantemento

Descrición:	 Necesítase técnico de mantemento 

para estacións de servizo de 

toda Galicia con coñecemento en 

mecánica, automoción, hidraúlica, 

informática e electricidade. 

Dispoñibilidade para viaxar 

Curso de 60 horas PRL

Tipo de posto: 	 Xornada completa

Experiencia mínima: 	 Demostrable

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0g0

TECNICO/A DE MONTAXE ( 08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español 

Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Montaxe 

Montaxe ascensores e elevadores 

Seguridade 

Montador ascensores 

Montadora ascensores 

Fitter

Requisitos mínimos	 Que che fará triunfar? 

- Axudarache ser Enxeñeiro/a 

Técnico/a Industrial ou Ciclo 

Formativo Grao Medio ou Superior 

ou Formación Profesional, 

especialidade mantemento 

industrial ou similar, aínda que 

se valorarán outras formacións 

técnicas. 

- Ter polo menos 3 anos de 

experiencia en postos similares 

traballando en contornas de 

montaxe cun alto nivel de 

complexidade técnica. 

- Moi valorable experiencia previa 

no sector da elevación ou sectores 

afíns. 

- Ser proactivo/a, ir un paso 

por diante axudarache a previr 

incidencias e centrarche no 

importante. 

- Estar orientado/á a consecución 

de resultados esixentes para levar 

as túas competencias ao seguinte 

nivel. 

- Moi valorable achegar Certificado 

de Mantedor Ascensorista. 

- Carné de conducir e 

vehículo propio.

Descrición:	 Todas as semanas ao redor de 

1.2 millóns de persoas móvense 

nas cidades, en 2050 serán 2,5 

billóns e todos eles dependerán 

de elevadores e escaleiras para 

continuar en movemento.

Atoparás: 	 - Estabilidade profesional, 

formación inicial, continua e 

oportunidades de desenvolvemento 

para asumir outras posicións a nivel 

nacional e internacional. 

- Salario atractivo composto por 

fixo + incentivos. 

- Seguro médico gratuíto para ti e 

a posibilidade de contratalo para 

a túa familia cunhas excelentes 

condicións. 

- Acceso ao noso plan de 

compensación flexible, gardería 

ou o seguro médico dos teus 

familiares entre outros...

A túa misión será:	 Con localización na nosa 

delegación da Coruña e sendo a 

túa zona de influencia na provincia 

responsabilizáses te do proceso 

de instalación, garantindo o 

uso de métodos de instalación 

e ferramentas definidos, para 

alcanzar os rendementos 

solicitados no que se refire a 

obxectivos de calidade, seguridade, 

eficiencia e satisfacción do cliente.

Responsabilidades principais:	  

- Levar a cabo a instalación 

utilizando os métodos establecidos 

por Schindler para asegurar o 

cumprimento dos obxectivos. 

- Asegurar que os obxectivos de 

rendemento foron alcanzados 

incluíndo as políticas de calidade e 

seguridade. 

- Informar o supervisor sobre 

as horas empregadas e sobre o 

informe do progreso. 

- Estar en comunicación co 

cliente e o supervisor para 

garantir a satisfacción das 

necesidades do cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gR

ENCARGADO/A DE OBRA (08 - 09 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 - Dispoñibilidade total para viaxar. 

- Dominio de inglés. 

- Valórase positivamente estudos 

de Enxeñería Técnica. 

- Coñecementos de AutoCAD e 

ferramentas BIM (Revit, ArchiCAD). 

- Capacidade de liderado, 

organización e toma de decisións. 

- Valorarase experiencia previa 

en proxectos internacionais.

Descrición:	 Buscamos Encargados/as 

de obra con experiencia en 

execución de proxectos, dominio 

de inglés e dispoñibilidade para 
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desprazarse en función das 

necesidades de cada obra.

As túas funcións:	 - Coordinación e supervisión 

directa dos traballos en obra. 

- Control do cumprimento de 

prazos, calidade e custos. 

- Supervisión de equipos e 

subcontratas en obra. 

- Interlocución con clientes, 

provedores e técnicos.

Ofrécese:	 - Xornada completa 

- Posto estable 

- Condicións competitivas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gy

CAMAREIROS/AS PARA EVENTOS ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa en hostalería. 

Axilidade, boa presenza e bo trato 

co cliente. 

Dispoñibilidade inmediata 

e flexibilidade horaria.

Descrición:	 Estamos a buscar camareiros/as 

de maneira inmediata para cubrir 

eventos e servizos puntuais, 

principalmente durante as fins de 

semana.  

Se es da Coruña, Oleiros, Cambre, 

Culleredo, Abegondo, Sada ou 

alredores, non desaproveites esta 

oportunidade e inscríbeche!

Ofrécese:	 Incorporación inmediata. 

Xornada segundo evento. 

Bo ambiente laboral. 

Posibilidade de continuidade 

para outros eventos e servicios

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gX

MECANICO/A DE COCHES ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Diagnose 

Cambio de embrague 

Maquinaria 

Vehículos 

Motor diesel 

Suspensión 

Mantemento 

Motor gasolina 

Parafusos 

Distribucións

Descrición:	 Mecánico/a de Coches. 

Buscamos un/a mecánico/a 

de coches para unirse ao noso 

equipo. Neste posto, serás 

responsable de levar a cabo tarefas 

de diagnóstico, mantemento 

e reparación de vehículos.

As túas principais responsabilidades incluirán:	 

Diagnóstico de problemas 

mecánicos e eléctricos en vehículos. 

Reparacións de avarías e 

substitución de compoñentes. 

Uso de maquinaria e ferramentas 

especializadas para reparacións. 

Mantemento e supervisión de 

vehículos. 

Para este posto, buscamos a unha 

persoa coas seguintes habilidades e 

experiencia: 

Valoramos experiencia como 

mecánico/a de coches. 

Coñecementos en diagnóstico, 

mecánica e mantemento de 

vehículos. 

Familiaridade co uso de maquinaria 

e ferramentas especializadas. 

Excelentes habilidades técnicas e 

de resolución de problemas. 

Atención aos detalles e compromiso 

coa calidade do traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gA

DEPENDENTE/A DE TENDA ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 InglésBásico

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes 

Venda personalizada

Descrición:	 Dependente/a de tenda 24h 

semanais, con posibilidade de 

aumento segundo rendemento. 

A dividir semanalmente en función 

de necesidades da empresa.

Principais responsabilidades:	  

Venda polo miúdo dos nosos 

produtos. 

Asesoramento e atención ao cliente 

de maneira flexible e proactiva. 

Xestión da caixa e cobranza das 

vendas. 

Mantemento da presentación da 

tenda, incluíndo a súa limpeza. 

Recepción e colocación 

de mercadoría.

Buscamos a unha persoa con:	  

Experiencia previa no sector 

da venda polo miúdo (Non 

indispensable pero se moi 

valorable). 

Habilidades de comunicación e 

atención ao cliente. 

Capacidade de traballar en equipo e 

adaptarse aos cambios. 

Orientación a resultados e 

compromiso coa satisfacción do 

cliente. 

Ofrecemos unha contorna de 

traballo familiar e próximo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gq

MESTRE/A DE APOIO EDUCATIVO ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés Avanzado 

Español Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Psicopedagoxía 

Educación especial 

Metodoloxías docentes 

Orientación educativa 

Pedagoxía 

Necesidades educativas especiais 

Inclusividad 

Dislexia

Descrición:	 Profesor/a de Inglés e Monitora de 

Campamentos. 

A cademia especializada no ensino 

de inglés a nenos e nenas na Coruña, 

buscamos incorporar ao noso 

equipo un/a profesor/a de inglés 

con paixón polo ensino e vocación 

educativa.  

O posto combina o labor docente 

en clases de inglés durante o curso 

escolar (principalmente en horario 

de tardes) e a participación como 

monitora de campamentos durante 

os períodos vacacionais (Nadal, 

Semana Santa, verán...) 

O noso obxectivo é que os 

alumnos vivan o inglés de forma 

natural e divertida, a través de 

metodoloxías activas, xogos, 

proxectos e actividades adaptadas 

a cada idade. Por iso buscamos a 

alguén creativo/a, dinámico/a e 

comprometido/a con a educación.

Requisitos:	 Titulación relacionada con 

Educación Infantil, Primaria , 

Filoloxía Inglesa, Tradución e 

Interpretación, ou similares. 

Nivel mínimo de inglés C1 

(Advanced ou superior) acreditado.

	 Vocación polo ensino e capacidade 

para conectar co alumnado. 

Habilidades de comunicación, 

creatividade e entusiasmo. 

Valorable: experiencia en 

campamentos, actividades de 

lecer e tempo libre, ou formación 

en monitor/a de tempo libre. 

Experiencia previa en ensino de 

inglés a nenos/as ou en actividades 

educativas/extraescolares.

Ofrecemos:	 Incorporación inmediata a un 

equipo novo, próximo e motivado. 

Posibilidade de compaxinar 

docencia en academia con 

participación en campamentos e 

talleres vacacionais. 

Formación metodolóxica e 

acompañamento para crecer 

profesionalmente. 

Ambiente de traballo dinámico, 

colaborativo e enfocado na 

aprendizaxe vivencial do inglés. 

Contratación estable e 

remuneración acorde ao 

desempeño das tarefas. 

Se che apaixona o ensino, 

gozas traballando con nenos/

as e queres formar parte dunha 

academia onde o inglés vívese 

con ilusión e creatividade, 

Tiny Town é o teu lugar.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0g8

FONTANEIRO/A ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Saneamento 

Fontanería

Descrición:	 Incorporamos fontaneiro 

para traballos en camion cuba 

, xornada intensiva con boa 

remuneracion economica

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gI

MANTEMENTO INDUSTRIAL (08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Sistemas eléctricos 

Reparacións 

Mantemento de equipo 

Accións correctivas e preventivas 

Maquinaria 

Mantemento 

Mantemento de maquinaria 

industrial 

Ferramentas eléctricas

Descrición:	 Seleccionamos para empresa 

cliente en Coruña un Técnico/a de 

Mantemento Industrial que garanta 

a continuidade operativa da planta 

industrial mediante a execución de 

tarefas preventivas, correctivas e 

preditivas en equipo, maquinaria 

e instalacións asegurando o 

seu óptimo funcionamento, 

seguridade e eficiencia produtiva.

Funcións principais:	 ·Realizar o mantemento preventivo 

e correctivo de maquinaria, equipos 

de produción, sistemas eléctricos, 

hidráulicos, pneumáticos e 

mecánicos. 

·Diagnosticar e reparar fallos 

técnicos en equipos industriais. 

·Participar na instalación, montaxe 

e posta en marcha de novas 

máquinas e sistemas. 

·Manter actualizados os rexistros 

de mantemento e reportar 

incidencias. 

·Asegurar o cumprimento dos plans 

de mantemento establecidos. 

·Propoñer melloras en procesos, 

equipos e procedementos para 

optimizar a produtividade e 

reducir tempos de parada.

	 ·Coordinar coa área de produción 

para minimizar o impacto 

das paradas técnicas.

Coñecementos necesarios:	  

·Formación técnica en Mantemento 

Industrial, Mecatrónica, 

Electromecánica ou afíns. 

·Experiencia mínima de 2 anos en 

mantemento de equipos industriais. 

·Coñecementos en electricidade, 

mecánica, hidráulica, pneumática e 

electrónica. 

·Manexo de ferramentas de 

diagnóstico e equipos de medición. 

·Lectura e interpretación de 

planos eléctricos e mecánicos.

Valorarase	 ·Coñecementos de sistemas 

hidráulicos, pneumáticos, 

eléctricos e mecánicos. 

·Coñecementos en frío industrial 

·Capacidade na toma de decisións e 

resolucións de problemas 

·Persoa proactiva

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gd

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 - Experiencia previa demostrable en 

tarefas administrativas, asimiladas 

ás comentadas previamente.

Descrición:	 Necesitamos para incorporación a 

empresa cliente, para cobertura de 

baixa IT, unha persoa para o Dpto 

de Administración, para realizar as 

seguintes funcións: 

- Atención telefónica de provedores 

e clientes. 

- Pedidos provedores. 

- Apoio preparación de orzamentos 

comerciais. 

- Contabilidade

Requírese:	 - Experiencia previa demostrable en 

tarefas administrativas, asimiladas 

ás comentadas previamente.

Ofrécese:	 - Contrato temporal para 

substitución de IT con posibilidades 

de renovación en función de carga 

de traballo. 

- Xornada laboral de 40 horas 

semanais en horario de quendas 

rotativas (unha semana de 08:00 

h a 13:00 h e de 15:00 h a 18:00 h 

e outra semana de 10:00 h a 15:00 

h e de 17:00 h a 20:00 h), de luns 

a xoves. Venres mesmo horario, 

pero sáese unha hora antes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gQ

XEFE/A DE OBRA ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Enxeñería Superior - Enxeñeiro 

de Camiños, Canles e Portos

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

Autoestradas 

Subcontratas 

Seguridade 

Liderazgo 

Estradas 

Xestión de equipos 

Desenvolvemento profesional

Descrición:	 Consultora líder en headhunting, 

seleccionamos para unha das 

principais construtoras nacionais 

un/a Xefe/a de Obra para a 

xestión dun proxecto lineal 

de autoestrada na Coruña. 

Funcións:	 Dirección técnica e económica da 

obra. 

Planificación de recursos, prazos 

e custos. 

Coordinación de equipos, 

subcontratas e provedores. 

Control de calidade, seguridade 
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e medioambiente.

Requisitos:	 Enxeñería de Camiños, ITOP ou 

Enxeñería de Obras Públicas. 

Experiencia mínima de 5 anos 

en obras lineais (autoestradas, 

estradas, infraestruturas viarias). 

Liderazgo, xestión de equipos e 

capacidade de interlocución. 

Dispoñibilidade para 

traballar na Coruña.

Ofrécese:	 Proxecto estable de gran 

envergadura. 

Contrato indefinido e salario 

competitivo segundo experiencia. 

Desenvolvemento profesional en 

empresa referente no sector.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0ga

ASESOR/A AMBIENTAL PARA 

OBRAS ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español 

Nativo ou Bilingüe

Coñecementos:	 Procedementos de Avaliación de 

Impacto Ambiental e lexislación 

nacional e autonómica aplicable. 

Manexo de ferramentas SIG 

(Sistemas de Información 

Xeográfica). 

Paquetería Office a 

nivel profesional.

Requisitos:	 Carné de conducir vixente. 

Dispoñibilidade para traballo 

de campo en proxectos de 

infraestrutura. 

Capacidade de redacción técnica 

de informes ambientais.

Experiencia:	 Mínimo 5 anos de experiencia como 

asesor ambiental en obras. 

Valorable experiencia específica 

en obras lineais (estradas).

Descrición:	 Posición: Asesor 

Ambiental para obra

Referencia: 	 DIRAMB -WU-W0155-COR

Lugar de traballo: 	 Provincia da Coruña

Descrición:	  Empresa especializada en 

consultoría, supervisión ambiental 

e proxectos de infraestrutura, 

busca un Asesor Ambiental para 

liderar as accións de vixilancia 

e control ambiental durante a 

execución de obras lineais. 

A posición require experiencia 

comprobable no seguimento 

ambiental de proxectos viarios, 

garantindo o cumprimento 

normativo e a adecuada xestión 

de impactos durante a obra.

Responsabilidades e funcións principais: 	  

Revisión e seguimento do Plan de 

Vixilancia Ambiental. 

Elaboración de informes sobre o 

desenvolvemento ambiental das 

actuacións durante as obras. 

Asesoramento técnico ambiental á 

Dirección de Obra. 

Supervisar a correcta xestión, 

almacenamento e disposición de 

residuos xerados en obra, así como 

o uso responsable de substancias 

potencialmente contaminantes 

conforme á normativa vixente. 

Manter a interlocución con 

autoridades ambientais, 

organismos de control e 

administracións competentes para 

reportar avances, incidencias ou 

requirimentos legais 

Verificar que as medidas de 

mitigación e protección ambiental 

indicadas na Declaración de 

Impacto Ambiental estean a 

aplicarse correctamente durante 

todas as fases do proxecto.

Coñecementos:	 Procedementos de Avaliación de 

Impacto Ambiental e lexislación 

nacional e autonómica aplicable. 

Manexo de ferramentas SIG 

(Sistemas de Información 

Xeográfica). 

Paquetería Office a 

nivel profesional.

Requisitos:	 Carné de conducir vixente. 

Dispoñibilidade para traballo 

de campo en proxectos de 

infraestrutura. 

Capacidade de redacción técnica 

de informes ambientais.

Experiencia:	 Mínimo 5 anos de experiencia como 

asesor ambiental en obras. 

Valorable experiencia específica 

en obras lineais (estradas).

Estudos: 	 Formación Técnica no medio 

Ambiente, Bioloxía ou Veterinaria.

Ofrecemos: 	 Salario competitivo acorde 

coa experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0g1

 AXUDANTE/A DEPENDENTE/A 

COSMETICA ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao cliente 

Caixa 

Orientación 

Control de stocks

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa 

como dependenta

Descrición:	 Precisamos incorporar para 

comercio de cosmética situado na 

CORUNA, 

Un/a AXUDANTE DE 

DEPENTENTE/A. 

Para funcións de atención ao 

cliente, asesoramento, cobranzas 

en caixa, control de stock e 

reposición. 

Buscamos unha persoa con 

orientación ao cliente, dotes 

comerciais e capacidade 

comunicativa. 

- Ofrecemos contratos eventuais 

por ETT. 

- Duración prevista desde o 

18/9/25 ata 4/10/25 

- Horario: Luns a Sábado de 9:45 a 

14:15h e de 16:45 a 20:15h. 

- Salario: axudante de 

dependente/a 12,31€ bruto hora

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bP

FARMACEUTICO/A ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Farmacoloxía clínica 

Industria farmacéutica 

Farmacia 

Produtos sanitarios 

Formulación 

Asesoramento 

Farmacoloxía 

Good Manufacturing 

Practices (GMP)

Descrición:	 Buscamos un/a farmacéutico/a 

adxunto/a para incorporarse á nosa 

farmacia na Coruña. 

Valoramos positivamente a 

experiencia previa en oficina de 

farmacia, aínda que non é requisito 

imprescindible. 

Ofrecemos unha contorna 

profesional estable e con 

bo ambiente laboral.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bY

ENCARGADO/A DE OBRA ( 08 - 0 9 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

AutoCad 

Retail 

Dirección de obras 

Execución de obra 

Seguridade 

Construción 

Microsoft Office

Requisitos mínimos:	 -Dispoñibilidade para viaxar. 

- Desexable mínimo 2 anos de 

experiencia realizando tarefas 

similares (Preferiblemente obras 

de Retail). 

- Carné de conducir B e vehículo 

propio. 

- Curso PRL 60 Horas.

Descrición:	 Gustaríache formar parte dun 

equipo dinámico e colaborativo, 

nun excelente ambiente laboral, 

aprendendo cada día e contribuíndo 

á creación de proxectos de 

referencia no sector das solucións 

integrais de construción, deseño e 

decoración? 

Somos unha compañía familiar 

en continuo crecemento, cunha 

recoñecida traxectoria e máis de 40 

anos experiencia. O noso valor nº1 

é o Equipo Humano, e velamos por 

garantir o benestar, capacitación e 

desenvolvemento de cada unha das 

persoas que colaboran connosco, 

protección amparada polo noso 

Código de Conduta de estrito 

cumprimento. 

Continúa lendo e descobre todo o 

que podemos achegarche! 

Necesitamos incorporar á nosa 

delegación de obras, con centro 

de traballo en Perillo (A Coruña) 

unha persoa para xestionar 

as obras que a empresa ten en 

carteira, tanto a nivel local como en 

ámbitos autonómicos e nacional, 

desenvolvendo as seguintes 

funcións: 

· Elaborar, xunto co técnico, a 

planificación da obra 

· Coordinar as actividades diarias no 

sitio de construción e garantir que 

se cumpra cos tempos establecidos. 

· Supervisar o progreso da 

construción, asegurándose que 

cumpra cos planos, especificacións 

e normativas. 

· Controlar que os traballos se 

realicen con calidade e seguindo 

estándares de seguridade. 

· Controlar e xestionar os materiais 

necesarios para a execución da 

obra. 

· Coordinar e supervisar aos 

equipos. 

· Garantir que se sigan os 

protocolos de seguridade no sitio 

de traballo. 

· Asegurarse de que os 

traballadores usen os equipos de 

protección persoal adecuados. 

· Ser o punto de contacto entre 

clientes, técnicos e demais 

implicados no proxecto. 

· Resolver dúbidas durante a 

execución da obra. 

· Manter a documentación 

organizada.

Requírese:	 - Desexable experiencia mínima de 

2 anos realizando tarefas similares 

ás descritas (Preferiblemente 

Obras de Retail). 

- Imprescindible dispoñibilidade 

para viaxar a nivel nacional. 

- Carné de conducir B e 

vehículo propio.

	 - Formación PRL 60 Horas. 

- Dominio de Autocad 

e Paquete Office

Ofrécese:	 - Contratación estable 

- Salario segundo valía e 

experiencia profesional 

- Desenvolvemento profesional 

nunha compañía en crecemento. 

- Proxecto ilusionante e retador. 

Ademais, traballar en Grupo Ramón 

García son todo Beneficios! 

- Líderes comprometidos co teu 

desenvolvemento 

- Formación e innovación 

- Colaboración, comunicación 

aberta e crecemento en equipo 

- Coidado das persoas e a nosa 

contorna 

- Programa de benestar e 

beneficios sociais (Seguro Médico 

con gran desconto, posibilidade de 

acceso a formación, celebracións 

internas e actividades de equipo 

e acceso exclusivo ao Club de 

beneficios ‘#BolsilloFeliz’ de Grupo 

Ramón García). 

Estamos comprometidos e 

garantimos en todos os nosos 

procesos de selección a non 

discriminación por razón de raza, 

idade, sexo, estado civil, ideoloxía, 

opinións políticas, nacionalidade, 

relixión, orientación sexual ou 

calquera outra condición persoal. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bJ

ADMINISTRATIVO/A TALLER (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Descrición:	 Empresa do transporte de 

viaxeiros/as por estrada busca un/

ha Administrativo/a para o Taller.

Funcións principais:	 -	Introducir partes de operarios no 

sistema. 

-	Confeccionar facturas de 

provedores. 

-	Tramitación de garantías 

coas distintas marcas.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/6ER3dr

DEPENDENTE - ADMINISTRATIVO/A (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Descrición:	 Buscamos unha persoa dinámica 

e orientada ao cliente para unirse 

ao noso equipo como dependente-

administrativo/a. Neste rol, 

serás responsable de brindar 

unha experiencia excepcional aos 

nosos clientes, axudándolles cas 

súas necesidades e ofrecendo 

solucións personalizadas. As túas 

principais responsabilidades 

incluirán a atención ao público, 

a venta e o merchandising na 

n osa tenda ao por maior.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/cbvCs6

OPERARIO/A DE LIMPEZA (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Descrición:	 A túa misión principal será 

encargarte do mantemento e 

a limpeza dos baños públicos 

instalados para os asistentes 

ás festas. Sendo parte do noso 

equipo, axudarás a garantir 

que os visitantes poidan 

gozar das celebracións nun 

entorno limpo e agradable.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/TLYIcL
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TORNEIRO/A CNC (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Descrición:	 Buscamos un/ha torneiro/a 

CNC para integrarse nunha 

empresa en expansión do 

sector industrial en Lugo.

Terás un rol clave na operación, programación e 

mantemento de tornos CNC, 

asegurando a fabricación 

de compoñentes metálicos 

de alta precisión.

Cal será a túa misión?		 Serás responsable da preparación 

e programación de máquinas 

CNC, o control de calidade das 

pezas producidas, así como a 

resolución de problemas técnicos 

nos equipos, traballando nun 

entorno dinámico e de precisión.

Principais responsabilidades:	  

-	Preparación e programación de 

tornos CNC a pe de máquina. 

-	Operación e mantemento de 

equipos CNC para a produción de 

pezas metálicas de precisión. 

-	Interpretación de planos técnicos 

e especificacións de fabricación. 

-	Control de calidade de pezas 

mediante ferramentas de medición. 

-	Resolución de incidencias 

técnicas nos equipos.

Requisitos mínimos:	 -	Experiencia mínima de 3 anos na 

operación e programación de tornos 

CNC, con capacidade de traballar 

de forma autónoma programando e 

preparando a pe de máquina. 

-	Coñecemento en interpretación de 

planos técnicos e especificacións 

de fabricación. 

-	Capacidade para realizar o control 

de calidade das pezas producidas 

usando ferramentas de medición. 

-	Dominio control FANUC. 

-	Aptitudes adicionais como a 

capacidade de traballar en equipo, 

boa comunicación e unha actitude 

proactiva serán moi valoradas. 

-	Residencia en Lugo ou provincia.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/4QMGiM

TÉCNICO/A O ENXEÑEIRO/A EN INSTALACIONS 

E ENERXÍAS RENOVABLES (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ribadeo (Lugo)

Descrición:	 Hai dúas prazas vacantes 

dispoñibles: 

1. Posto de enxeñeiro en oficina 

técnica para o desenvolvemento 

de proxectos de instalacións e 

enerxías renovables: 

-	Deseño, elaboración e seguimento 

de proxectos de instalacións en 

edificios, principalmente centros 

deportivos e sector terciario. 

-	Supervisión, diagnóstico e 

deseño de solucións de eficiencia 

enerxética. 

-	Desprazamentos puntuais con 

coste íntegro a cargo da empresa 

a localización de clientes en 

territorio nacional. 

2. Posto de consultor técnico de 

instalacións. 

-	Supervisión, xestión e seguimento 

de contratos de mantemento en 

instalacións, principalmente en 

centros deportivos e edificios do 

sector terciario. 

-	Supervisión, diagnóstico e 

deseño de solucións de eficiencia 

enerxética e mantemento en 

centros operativos con contrato de 

xestión enerxética. 

-	Dispoñibilidade para mobilidade 

a nivel nacional con costes 

íntegros a cargo da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/soKnZW

DISPATCHER (POSTVENTA) (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Descrición:	 Buscamos un/unha Dispatcher 

para incorporarse ao equipo de 

Candelas na súa central (Lugo).

Cal será o teu obxectivo?	  

Responder, coordinar, priorizar e 

rexistrar as incidencias dos clientes 

relacionadas coas máquinas 

de café, coa correspondente 

asignación de técnicos para 

garantir o seu correcto 

funcionamento e satisfacción.

E as túas responsabilidades?	  

-	Recepción de incidencias 

(teléfono, correo electrónico, 

CRM ou as derivadas do equipo de 

vendas/cliente final). 

-	Validación da información 

relacionada coa incidencia, asignala 

aos técnicos de SAT e comunicar 

durante a súa resolución (CRM/

teléfono). 

-	Apoio aos técnicos na priorización 

diaria e consultas.  

-	Rexistro e seguimento en 

Salesforce, garantindo a calidade 

dos datos. 

-	Coordinar citas de servizo cando 

o cliente contacte directamente co 

técnico. 

-	Atender chamadas de clientes 

para resolver dúbidas ou guiar os 

primeiros pasos da solución. 

-	Coordinar os servizos con SAT 

externos e dar seguimento a 

facturas e peche de citas. 

-	Apoiar ao equipo comercial na 

formación básica de maquinaria e o 

uso axeitado dos equipos. 

-	Actualizar e manter os informes 

de incidencias no CRM. 

-	Revisar recontos de pezas 

en furgonetas de técnicos e 

cumpr imento de auditorías.

Requisitos mínimos:	 -	Formación Profesional Grado 

Medio o Superior (preferible en 

Administración ou relacionado con 

Loxística e Servizo Postventa).  

-	Formación específica: Manexo de 

ferramentas CRM (preferiblemente 

Salesforce). 

-	Valorable: Coñecemento de inglés. 

-	Experiencia previa: En 

coordinación de SAT ou en 

roles con contacto directo con 

clientes e técnicos. Experiencia 

administrativa. 

-	Informática: Paquete Office.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/Nji7ht

SALES ASSISTANT (06-09-2025) 

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Descrición:	 Buscamos persoas dinámicas, 

entusiastas e apaixoadas polo 

calzado e el servizo ao cliente para 

unirse ao noso equipo. Que farás 

como Sales Assistant? 

-	Atención excepcional ao cliente, 

asesorando e axudando aos clientes 

no seu proceso de compra.  

Xestión eficiente de ventas e 

cobro, asegurando que cada cliente 

viva unha experiencia de compra 

memorable. 

-	Fomento de vendas adicionais, 

suxerindo artigos complementarios 

que enriquezan a experiencia de 

compra. 

-	Control e xestión de inventario, 

asegurando que sempre quede 

stock dispoñible e ben organizado. 

-	Optimización do espazo da tenda e 

almacén, mantendo todo ordenado 

para facilitar as operacións diarias. 

-	Mantemento dunha presentación 

impecable da tenda, asegurando 

un ambiente atractivo e agradable 

para os nosos clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/j25XHX

LIMPEZA INDUSTRIAL (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo, Begonte, Outeiro de Rei.

Descrición:	 Seleccionamos persoal de limpeza 

para fines de semana en Lugo, 

Begonte y Outeiro de Rei.

Funcións:	 Limpeza da área de produción, 

principalmente en seco coa 

utilización de cepillos.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/cvF_Q_

OPERARIO/A (08-09-2025) 

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 Buscamos operario/a verificador de 

pezas de automoción en Ourense.

Que farás no teu día a día?	  

-	Revisión de pequenos detalles. 

-	Empaquetado de pezas. 

-	Ler códigos QR´s con pistola. 

-	Revisión en Excel.

Que buscamos?	 -	Experiencia previa en automoción 

(valórase, pero non imprescindible. 

-	Dispoñibilidade de traballar a 

quendas. 

-	Responsabilidade, compromiso 

e ganas de aprender e 

actitude positiva.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/OnsM9y

VENDEDOR/A EXPERTO/A EN 

FIESTRAS (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 As túas funcións serán: 

-	Asegurar a correcta atención ao 

cliente e a venda segundo o Plan de 

Ventas. 

-	Colaborar e poñer en marcha as 

operacións comerciais e realizar 

suxestións de mellora para dar unha 

mellor resposta ás necesidades dos 

clientes. 

-	Manter a túa sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e a 

baliza da mercancía. 

-	Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións do teu 

Manager. 

-	Atender á normativa de 

seguridade. 

-	Colaborar co teu equipo no marco 

de valores da compañía. 

-	Participar na vida do almacén, vivir 

e facer vivir o proxecto de empresa. 

Cal é o noso perfil ideal? 	  

-	Sólida experiencia mínimo de 2 

anos en venda no canal especialista 

ou na instalación dos nosos 

produtos. 

-	Coñecemento da zona e das 

marcas líderes. 

-	Residir na provincia do posto 

vacante e ter posibilidade de 

trasladarte ao almacén con vehículo 

propio ou transporte público.

Solicitudes/ contacto:	https://goo.su/KHsHD

ELECTRICISTAS (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

As túas funcións:	 -	Asegurar a correcta atención ao 

cliente e a venda segundo o Plan de 

Ventas. 

-	Colaborar e poñer en marcha as 

operacións comerciais e realizar 

suxestións de mellora para dar unha 

mellor resposta ás necesidades dos 

clientes. 

-	Manter a túa sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e a 

baliza da mercancía. 

-	Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións do teu 

Manager. 

-	Atender á normativa de 

seguridade. 

-	Colaborar co teu equipo no marco 

de valores da compañía. 

-	Participar na vida do almacén, vivir 

e facer vivir o proxecto de empresa. 

Cal é o noso perfil ideal? 	  

-	Sólida experiencia mínimo de 2 

anos en venda no canal especialista 

ou na instalación dos nosos 

produtos. 

-	Coñecemento da zona e das 

marcas líderes. 

-	Residir na provincia do posto 

vacante e ter posibilidade de 

trasladarte ao almacén con vehículo 

propio ou transporte público.

Solicitudes/ contacto:	https://goo.su/F6ACnCi

VENDEDOR/A EXPERTO/A EN 

FERRAMENTAS (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

As túas funcións serán:	  

-	Asegurar a correcta atención ao 

cliente e a venda segundo o Plan de 

Ventas. 

-	Colaborar e poñer en marcha as 

operacións comerciais e realizar 

suxestións de mellora para dar unha 

mellor resposta ás necesidades dos 

clientes. 

-	Manter a túa sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e a 

baliza da mercancía. 

-	Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións do teu 

Manager. 

-	Atender á normativa de 

seguridade. 

-	Colaborar co teu equipo no marco 

de valores da compañía. 

-	Participar na vida do almacén, vivir 

e facer vivir o proxecto de empresa. 

Cal é o noso perfil ideal? 	  

-	Sólida experiencia mínimo de 2 

anos en venda no canal especialista 

ou na instalación dos nosos 

produtos. 

-	Coñecemento da zona e das 

marcas líderes. 

-	Residir na provincia do posto 

vacante e ter posibilidade de 

trasladarte ao almacén con vehículo 

propio ou transporte público.

Solicitudes/ contacto:	https://goo.su/0N0tI8

VENDEDOR/A SANITARIOS/BAÑOS (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

As túas funcións serán:	  

-	Asegurar a correcta atención ao 

cliente e a venda segundo o Plan de 

Ventas. 

-	Colaborar e poñer en marcha as 

operacións comerciais e realizar 

suxestións de mellora para dar unha 

mellor resposta ás necesidades dos 

clientes. 

-	Manter a túa sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e a 

baliza da mercancía. 

-	Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións do teu 

Manager. 

-	Atender á normativa de 

seguridade. 

-	Colaborar co teu equipo no marco 

de valores da compañía. 

-	Participar na vida do almacén, vivir 

e facer vivir o proxecto de empresa. 

Cal é o noso perfil ideal? 	  

-	Sólida experiencia mínimo de 2 

anos en venda no canal especialista 

ou na instalación dos nosos 

produtos. 

-	Coñecemento da zona e das 

marcas líderes. 

-	Residir na provincia do posto 

vacante e ter posibilidade de 

trasladarte ao almacén con vehículo 

propio ou transporte público.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/Oeh0fr
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VENDEDOR/A EXPERTO/A PINTURA (06-09-2025) 

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 -	Asegurar a correcta atención ao 

cliente e a venda segundo o Plan de 

Ventas. 

-	Colaborar e poñer en marcha as 

operacións comerciais e realizar 

suxestións de mellora para dar unha 

mellor resposta ás necesidades dos 

clientes. 

-	Manter a túa sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e a 

baliza da mercancía. 

-	Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións do teu 

Manager. 

-	Atender á normativa de 

seguridade. 

-	Colaborar co teu equipo no marco 

de valores da compañía. 

-	Participar na vida do almacén, vivir 

e facer vivir o proxecto de empresa. 

Cal é o noso perfil ideal? 	  

-	Sólida experiencia mínimo de 2 

anos en venda no canal especialista 

ou na instalación dos nosos 

produtos. 

-	Coñecemento da zona e das 

marcas líderes. 

Residir na provincia do posto 

vacante e ter posibilidade de 

trasladarte ao almacén con vehículo 

propio ou transporte público.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/BtfmMH

TÉCNICO/A LABORAL (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 Precísase profesional con amplios 

coñecementos no asesoramento 

a empresas e autónomos para 

incorporarse ao departamento 

laboral da empresa.

As funcións:	 -	Movementos de afiliación: altas, 

baixas e variacións de datos TGSS 

-	Xestión de procesos IT, 

maternidade, paternidade… 

-	Atención e asesoramento das 

empresas que se lle asignen. 

-	Contratos de traballo. 

-	Cálculo de finiquitos e despidos. 

-	Conciliación e Inspecciones 

laborais. 

-	Actualización de convenios e 

cálculo de atrasos. 

-	Confección de nóminas,Seguros 

sociales y ficheros CRA. 

-	ERTES 

-	Xestión de autoliquidacións 

modelo 111-190 AEAT. 

-	Autónomos: altas, baixas, pagos 

directos IT, Mutuas, axudas e 

prestacións. 

-	Xestión embargos e aprazamentos 

INSS, TGSS. 

-	Solicitude de pensións, pre 

stacións, subsidios… 

-	Tramitación de axudas e 

subvencións. 

-	Programas e aplicacións: A3Nom, 

Siltra, Contrat@,Certific@, 

Delt@, Netcontrat@, 

CASIA, Sistema Red…

Requisitos:	 -	Estudios mínimos: Graduado 

Social ou Grado en Relacións 

Laborais. 

-	Experiencia mínima: Mínimo 2-3 

anos de experiencia demostrable en 

asesoría laboral de empresas. 

-	Incorporación inmediata. 

-	Persoa proactiva, gran 

capacidade de organización así 

como de traballo en equipo.

Solicitudes/ contacto:	https://goo.su/TDjBUh

ENXEÑEIRO/A AGRÓNOMO - ENXEÑEIRO/A 

TÉCNICO/A AGRÍCOLA (06-09-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 Titulación: Enxeñeiro/a Agrónomo 

- Enxeñeiro/a Técnico/a Agrícola 

Coñecementos: 	 Autocad, Gis  

Alta capacidade para traballo en 

grupo e atención ao público.  

Carné de conducir.  

Experiencia de 3 -5 anos  

Coñecemento en 

concentracións parcelarias.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/DeZilj

PEON/PEOA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Medio - Artes Gráficas

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Construción 

Albanelería 

Traballo en equipo

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa no mesmo 

posto ou similares. 

- Boa actitude. 

- Carné e coche.

Descrición:	 Tes experiencia no sector da 

construción e estás a buscar unha 

nova oportunidade laboral nunha 

empresa sólida e en crecemento? 

Esta oferta é para ti! 

Estamos a buscar peóns/as, 

obreiros/as de construción para 

incorporarse no noso cliente, 

empresa líder no sector da 

construción, con obras na zona 

de Vigo e arredores (Baiona, 

Cangas, Nigrán, Aldán etc).

As funcións?	 - Traballos en obras de reforma e 

construción en xeral. 

- Execución de traballos en 

fachadas, locais comerciais e 

vivendas. 

- Apoio en diferentes fases de obra 

segundo necesidade. 

- Mantemento da orde e 

seguridade na área de traballo.

Condicións do posto	  

- Horario: de luns a venres, de 8:00 

a 16:00. 

- Centro de traballo: zona Vigo, 

costa e arredores. 

- Convenio aplicado: Construción. 

- Salario: a partir de 1.350 € brutos/

mes (segundo convenio). 

- Incorporación: inmediata. 

- Contrato: estable, con 

incorporación a empresa final.

Requisitos:	 - Experiencia previa no sector da 

construción. 

- Valorable contar con formación 

en PRL do Convenio da Construción 

(exemplo: PRL 20 horas de 

Albanelería ou similar). 

En caso de non dispoñer da 

formación, a empresa ofrece a 

posibilidade de impartila. 

- Dispoñiilidade para desprazarse 

a distintas obras dentro da zona 

mencionada. 

- Persoa responsable, con 

actitude proactiva e capacidade 

de traballo en equipo.

Que ofrecemos?	 - Estabilidade e posibilidades de 

continuidade. 

- Bo ambiente laboral e equipo de 

traballo consolidado. 

- Formación en PRL a cargo da 

empresa en caso necesario.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S08T

XESTOR/A COMERCIAL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 Coñecementos na xestión de 

redes sociais , capacidade para 

traballar por obxectivos, valórase 

experiencia en venda proactiva

Descrición:	 Tes habilidades comerciais, 

paixón polo trato co cliente e 

buscas unha contorna no que o 

teu crecemento profesional sexa 

unha prioridade? Estamos a buscar 

axentes para o noso exclusivo 

Programa de Establecemento de 

Axentes Profesionais (PEAP), un 

plan de carreira deseñado para 

que desenvolvas unha carteira 

de clientes sólida desde cero, co 

apoio, formación e ferramentas que 

necesitas para triunfar no sector 

asegurador. 

Que fai especial ao Programa 

PEAP? O PEAP non só ofréceche un 

salario basee competitivo e altas 

comisións, senón que ademais terás 

acceso a: 

· Formación continua e 

certificacións profesionais en 

seguros e vendas, para que poidas 

alcanzar a excelencia. 

· Crecemento e promoción dentro 

da compañía, cun plan claro de 

desenvolvemento a longo prazo. 

· Flexibilidade laboral, coa opción de 

traballar desde casa ou en oficina. 

· Incentivos adicionais polo 

cumprimento de obxectivos, 

para que os teus resultados 

sexan sempre recoñecidos.

Que farás como Axente PEAP? 	  

A túa misión será crear e consolidar 

unha carteira de clientes de alto 

valor. Para iso: 

· Asesorarás e ofrecerás solucións 

personalizadas que realmente 

respondan as necesidades de cada 

cliente. 

· Xerarás relacións sólidas e 

duradeiras con cada cliente, 

converténdoche nun referente de 

confianza na súa vida financeira. 

· Marcarasche e cumprirás 

obxectivos de vendas mensuais e 

anuais, asegurando o teu propio 

éxito e o dos teus clientes.

Requisitos: 	 Non necesitas experiencia en 

seguros; buscamos habilidades 

comerciais, de negociación 

e comunicación, xunto con 

ambición, capacidade para 

traballar de maneira autónoma 

e en equipo, e un enfoque 

decidido a lograr resultados.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0D4

ADMINISTRATIVO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 infojobs

Entidade/localidade:	Redondela/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Técnico en Xestión Administrativa

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Administrativo 

Documentación 

Vacacións 

Plataformas 

Subvenciones 

Fichaxes 

Excel

Requisitos mínimos:	 Grao en relacións laborais e rrhh

Descrición:	 Administrativo/a para RRHH 

desenvolvendo as seguintes 

tarefas: 

Seguimento de fichaxes. 

Control de imputación de horas a 

proxectos. 

Seguimento de vacacións, 

ausencias etc.. 

Control e seguimento de PRL. 

Inventario de EPIS e entrega ao 

persoal. 

Seguimento e control de 

documentación para subvencións.  

Xestionar plataformas de 

entrada en planta do persoal.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DF

AXENTE COMERCIAL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Dotes comerciais 

Xestión comercial 

Relacións con clientes 

Traballo por obxectivos 

Venda en frío 

Fidelización de clientes 

Asesoría comercial

Descrición:	 Oportunidade Única: Axente 

Comercial con Perfil Consultor 

Educativo . 

Buscamos un/unha Axente 

Comercial especializado/a en 

Consultoría Educativa (75% 

Teletraballo) para a nosa división 

de Vigo. Traballarás para unha 

institución que marca a diferenza 

na carreira de miles de profesionais 

sanitarios con formación de 

calidade superior. 

Formar parte do equipo dunha 

institución educativa con 

programas líderes nacionais e aval 

universitario internacional engade 

valor real ao teu CV. Traballas no 

sector da educación superior, unha 

contorna profesional, estable e 

respectado. Ademais, ao estar no 

noso quinto ano de crecemento, 

tes a oportunidade única de crecer 

xunto coa institución e ser parte da 

súa consolidación como referente 

do sector. 

Teletraballo Real (Non 

“Flexibilidade” de Mentira) 

75% remoto desde a segunda 

semana - Primeira semana de 

formación presencial intensiva. 

O teu horario, o teu ritmo - 

Respectamos os teus picos de 

enerxía natural dentro do horario 

comercial. 

Reunións por Zoom programadas 

- Nada de “tes un minuto?” 

improvisado que interrompa a túa 

concentración. 

Tempo real para pensar e 

planificar estratexicamente entre 

interaccións, sen presión de volume. 

Plan de Carrera Universitario con 

Proxección a Liderazgo 

Crecemento por méritos reais na 

prestixiosa contorna universitaria, 

non por política de oficina: 

Traxectoria Individual (Niveis 1-4): 

Nivel 1: 840€/mes (Axente 

Comercial Junior) - Etapa de 

formación 

Nivel 2: 1.285€/mes (Axente 

Comercial) - Alcanzable nas 

primeiras semanas 

Nivel 3: 1.730€/mes (Axente 

Comercial Senior) - Alcanzable en 

1 mes 

Nivel 4: 1.890€/mes (Axente 

Comercial Líder) - Alcanzable en 2 

meses 

Transición a Liderazgo (Nivel 5+): 

Nivel 5: 2.210€/mes (Supervisor 

Rookie) 

Constrúes e lideras á primeira 

persoa do teu propio equipo 

comercial 

Comisións polas túas 

vendas + comisións polas 

vendas do teu equipo
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	 Desenvolvo de habilidades de 

liderado en contorna universitaria 

Proxección Executiva: 

Niveis 6-7: Ata 3.950€/mes (Roles 

directivos) 

Xestión de múltiples equipos 

Participación en ingresos 

recorrentes da área 

Liderazgo estratéxico en 

institución universitaria de 

prestixio 

Meritocracia Real, Non Política de 

Oficina 

O teu crecemento depende 

exclusivamente dos teus 

resultados medibles e a túa 

capacidade demostrada, non 

de que tan ben “vendes” a túa 

personalidade en reunións. Aquí 

non importa se es o que máis fala 

nas xuntas ou o que organiza os 

after-work. Os números falan 

por ti: conversións, seguimento 

de calidade, satisfacción do 

cliente e construción de relacións 

duradeiras. 

O talento silencioso pero efectivo 

ten as mesmas oportunidades de 

ascenso que o máis carismático. 

De feito, moitos dos nosos 

mellores supervisores son 

profesionais que brillan pola 

súa estratexia, preparación e 

resultados consistentes, non pola 

súa capacidade de impresionar en 

presentacións. 

O teu mérito mídese en impacto 

real, non en teatro corporativo. 

Metodoloxía que Respecta O teu 

Cerebro 

CRM intelixente que fai o traballo 

pesado por ti. 

Scripts flexibles, non robotizados 

- A túa personalidade importa máis 

que as frases feitas. 

Métricas claras e obxectivas - Sen 

avaliacións subxectivas ou “química 

de equipo”. 

Formación en profundidade - Non 

charlas motivacionais baleiras. 

Feedback baseado en datos - Nada 

de “tes que ser máis dinámico”. 

Listo para traballar nunha escola 

onde o teu estilo natural non só 

respéctase, senón que se considera 

unha vantaxe competitiva? 

Envía a túa solicitude e cóntanos 

en 3-4 liñas por que este 

enfoque paréceche diferente 

ao que viches antes. E como 

che defines como persoa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Du

PROGRAMADOR/A FRONTEND (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 Polo menos 2 anos en diante, 

programando no frontend. 

Stack técnico valorado: 

- Framwroks de desenvolvemento 

(Angular, React ou Vue), 

- Frameworks de CSS(Tailwind, 

Bootstrap ou Material UI),  

- GIT e testing.  

Tecnoloxías secundarias: 

Android, NetCore e Docker.

Descrición:	 Buscamos un Programador/A 

Frontend con experiencia mínima 

de 2 anos en desenvolvemento con 

Vue, Angular ou React para posición 

ESTABLE en cliente final situado en 

Vigo. 

Buscamos unha persoa que traballe 

inicialmente contratado por nós, 

pero aos 4 meses pasará ao persoal 

do cliente final, para desenvolver 

aplicativos (soporte, correctivos, 

evolutivos ou desde cero) propios. 

O modelo de traballo será 

100% presencial.

Condicións:	 - Contrato indefinido connosco, 

aínda que aos 4 meses poderase 

pasar ao persoal do cliente final. 

- Posto estable. 

- Horario L a V 7-15h TODO O 

ANO - Localización: LUGO (posición 

presencial sen teletraballo). 

Somos unhas 200 persoas situadas 

en España. Traballamos coas 

empresas máis importantes a 

nivel nacional, axudándoas en todo 

o relacionado coas Tecnoloxías 

da Información. Xa sexa a través 

de servizos de outsourcing, 

consultoría e asistencia 

técnica, selección de persoal, 

formación, ou desenvolvemento 

e mantemento de software.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dj

ARQUITECTO/A JUNIOR(08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Lalín/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Urbanismo 

Paisaxismo 

Deseño de interiores 

Desenvolvemento de proxectos 

Soporte técnico 

AutoCad 

Arquitectura 

Revit

Requisitos mínimos.	 -Arquitectura ou Arquitectura 

Técnica. 

- Moi valorable #Máster en BIM 

- Dominio de Revit, AutoCAD 

ou programas similares.

Descrición:	 Seleccionamos Arquitecto/a junior 

para traballar na implementación 

de procesos BIM nun estudo de 

arquitectura situado en Lalín. 

Desenvolvemento de proxectos de 

arquitectura, urbanismo, deseño 

de interiores e paisaxismo, tanto 

no ámbito privado como público.

Requisitos:	 - Arquitectura ou Arquitectura 

Técnica. 

- Moi valorable #Máster en BIM 

- Dominio de Revit, AutoCAD 

ou programas similares.

Funcións:	 - Deseñar e desenvolver proxectos 

arquitectónicos ou técnicos 

utilizando ferramentas BIM. 

- Xestionar e manter modelos BIM 

en distintas etapas do proxecto. 

- Asegurar a correcta 

implementación de normativas BIM. 

- Proporcionar soporte técnico ao 

equipo de traballo. 

- Colaboración co persoal do 

departamento correspondente. 

- Outras derivadas do posto.

Ofrécese:	 - Posto presencial. 

- Xornada continua de luns a venres 

de 8.00 a 15.00h. 

- Formación e desenvolvemento 

profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dq

ENCARGADO/A DE QUENDA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos.	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Requisitos mínimos:	 Experiencia mínima de 1 ano en 

posto similar e/o no sector. 

* Experiencia liderando equipos. 

* Excelencia en atención ao cliente. 

* Actitude positiva e de aprendizaxe 

continua. 

* Iniciativa e ganas de formar a 

outras persoas. 

* Nivel de inglés falado 

fluído a nivel hostalería.

Descrición	 Es un apaixonado do bo café? 

A túa vocación é o trato co 

cliente? Buscas unha empresa 

comprometida e na cal poidas facer 

carreira profesional? 

Estamos a buscar un/a Encargado/a 

de Quenda para as nosas tendas. A 

túa misión será: 

* Manter ao teu equipo motivado: 

Asegúrache de que todos estean 

capacitados e listos para brindar o 

mellor servizo. 

* Atender ao cliente con excelencia: 

Supera as expectativas dos nosos 

clientes garantindo un servizo 

excepcional. 

* Alcanzar os obxectivos 

económicos: Xestiona os recursos 

de maneira eficiente para 

maximizar resultados. 

* Incrementar vendas e fidelización: 

Maximiza as campañas e accións 

comerciais que atrapen aos nosos 

clientes. 

* Coidar o detalle: Desde a 

presentación do produto 

ata o ambiente da tenda, 

cada detalle conta.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dx

XEFE/A RRHH (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Relacións laborais 

Comites de empresa 

Presupostos 

Negociacion colectiva 

PRL

Requisitos mínimos:	 Licenciatura/ Grao Dereito, 

Relacións Laborais, Ciencias do 

Traballo . 

Formación específica en Xestión 

de RR.HH. 

Ofimática nivel alto, ERP RRHH. 

Polo menos 5 anos de experiencia 

Dispoñibilidade para viaxar 

Vehículo propio

Funcións:	 En Avanza, empresa líder no 

sector transporte de viaxeiros por 

estrada, precisamos incorporar 

un Xefe/ a de RRHH, que asegure 

o correcto desenvolvemento dos 

procesos de recursos humanos e 

relacións laborais das empresas 

baixo a súa responsabilidade, 

respectando a normativa 

laboral e a política de empresa, 

situado no noso centro de 

traballo de Vigo (Pontevedra).

En que consistirá o teu traballo?	  

- Apoiar á Xerencia de RRHH na 

xestión das relacións laborais da 

división: 

. Representar á Compañía fronte a 

órganos de mediación de conflitos 

individuais e colectivos (Inspección 

de Traballo, Administración da 

Seguridade Social, Servizos de 

mediación, arbitraxe e conciliación 

etc.)/ etc.) e preparar a información 

necesaria.  

. Reunións co comité de empresa.  

. Preparación de escritos dirixidos a 

persoal, comité etc. 

. Tramitar expedientes 

disciplinarios, propoñer as sancións 

e realizar as comunicacións laborais 

(permisos, sancións, excedencias e 

renovacións). 

. Participar na resolución dos 

conflitos laborais que xurdan nos 

seus centros de responsabilidade. 

. Atender consultas e resolver 

incidencias, relacionadas co 

Convenio Colectivo, a xestión do 

réxime disciplinario. 

. Atender as comunicacións cos 

organismos oficiais, Seguridade 

Social, etc. 

. Coordinar cos despachos externos 

a defensa dos intereses da empresa 

#ante os xulgados e tribunais da 

orde do social. 

- Colaborar co técnico de 

prevención na implantación do Plan 

de Prevención de Riscos Laborais e 

Saúde Laboral. 

. Xestionar os custos de persoal  

. Colaborar no deseño do orzamento 

de persoal cos criterios fixados 

polo Xerente RRHH. 

. Preparar mensualmente a base 

para a explicación das desviacións. 

. Reflectir no cadro de mando 

mensualmente os datos referentes 

á área de Recursos Humanos. 

. Achegar a información e os 

datos necesarios para proceder á 

elaboración de previsións e peche 

contable. 

. Realizar estimacións e cálculos 

requiridos polo Xerente de RR.HH. 

- Executar as accións de 

comunicación e mellora de 

procedementos, seguindo as 

directrices marcadas pola 

Dirección Corporativa de RR.HH.

Ofrécese:	 Contratación indefinida. 

Horario de entrada flexible. 

Xornada intensiva no verán. 

Un día de teletraballo á semana 

Se estás interesado/a en formar 

parte do noso equipo, sentes 

paixón polo transporte de 

viaxeiros e consideras cumprir 

os requisitos plasmados, 

non dubides en inscribirche 

na nosa oferta, estaremos 

encantados de coñecerte.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dg

OPERARIO/A CONSERVEIRA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Zona Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 - Dispoñibilidade para traballar en 

quenda de mañá de 7 a 15h 

- Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata. 

- Valorable experiencia previa en 

sector conserveiro. 

- Posuír carné de manipulador 

de alimentos

Descrición:	 Selección para importante empresa 

do sector conserveiro a operarios/

as para traballar en fábrica. 

As funcións para realizar:	  

- Limpeza de caixas 

- Apoio á liña de produción 

- Manipulación de produto  

- Envasado 

Ofrécese:	 Contrato a xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DI

MONITOR/A FITNESS (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 Atención personalizada aos 

clientes, indicándolles e 

funcionamento e o manexo das 

distintas máquinas. 

Control da orde e supervisión de 

cumprimento das normas. 

Revisión de máquinas. 

Recollida e orde do distinto 

material: pesas, discos, cintas, 

barras, colchóns... 

Apoio no deseño e na planificación 

dos adestramentos personalizados.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0DB
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COIDADOR/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerontoloxía 

Terceira idade 

Atención ao paciente 

Traballo con nenos/as 

Asistencia a domicilio 

Coidado persoal 

Servizos domésticos 

Atención de maiores dependentes 

Xeriatría

Descrición:	 Oferta de Emprego: Coidadores/

as e limpadores/as para varias 

localidades de PONTEVEDRA ( 

VIGO, ZONA DO SALNÉS, ZONA 

DO MORRAZO, PONTEAREAS, 

BAIONA, SANXENXO etc...) 

Buscamos coidadores/as 

comprometidos/as e con 

experiencia para unirse ao 

noso equipo. Se che apaixona 

axudar aos demais e buscas unha 

contorna de traballo gratificante, 

esta é a túa oportunidade.

Responsabilidades:	 Asistencia integral a persoas de 

todas as idades e con diversas 

necesidades, incluíndo nenos, 

adultos maiores, persoas con 

discapacidades ou con necesidades 

especiais. 

Apoio nas actividades da vida 

diaria, como hixiene persoal, 

vestimenta, alimentación e 

mobilidade. 

Administración de medicamentos 

segundo as indicacións médicas. 

Acompañamento en citas médicas, 

actividades recreativas e 

escolares. 

Supervisión e apoio emocional. 

Tarefas do fogar básicas 

para manter unha contorna 

limpa e segura.

Requisitos:	 Experiencia demostrable no 

coidado de persoas con diferentes 

perfís de necesidades. 

Certificación ou titulación 

relevante (ex. Certificado de 

Profesionalidade en Atención 

Sociosanitaria a Persoas no 

Domicilio ou Institucións Sociais, 

Título de Auxiliar de Enfermería 

etc.). 

Capacidade para traballar de 

maneira autónoma e en equipo. 

Actitude proactiva, empática e 

respectuosa. 

Dispoñibilidade horaria flexible. 

Permiso de traballo en vigor.

Ofrecemos:	 Contrato de traballo  

Ambiente de traballo profesional e 

de apoio. 

Formación continua. 

Oportunidade de crecemento 

profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dc

SOLDADOR/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Soldadura 

Talleres 

Vendas 

Coñecementos de informática

Descrición.	 Precisamos incorporar para unha 

Importante multinacional líder en 

Solucións e procesos para talleres 

industriais o perfil dun Comercial 

Demostrador Técnico de Produtos 

Abrasivos para Galicia. 

O obxectivo do posto é realizar 

un apoio de vendas mediante 

demostracións e formacións de 

produtos a talleres industriais.

REQUISITOS:	 - Buscamos un perfil con 

experiencia en soldadura, 

preferiblemente en acabados en 

inox, experiencia en pulidos e/o 

comercial de abrasivos. 

- Carné de conducir B e antigüidade 

maior a 2 anos. 

- Coñecementos de informática a 

nivel medio-alto. 

- Dotes comerciais e comunicativos. 

- Dispoñibilidade para viaxar 

entre Galicia e zona norte de 

Portugal terá que pernoitar 

para realizar esta zona. 

OFRECEMOS:	 -Contrato indefinido Oportunidade 

de traballar para Importante 

Multinacional Líder no Sector. 

Xornada completa de luns a venres. 

Salario Bruto anual: 25.000€ 

brutos anuais + Vehículo de 

Empresa+ Tarxeta Solred + 

Dietas + Gastos contraticket + 

Móbil + Tablet + Computador.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dl

EMPREGADO/A FOGAR (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Bueu/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos.	 Dispoñibilidade para traballar 

de luns a venres entre 6-8 horas 

diarias. 

Experiencia no posto descrito, 

pediranse referencias de 

traballos anteriores.

Descrición:	 Buscamos a unha persoa para 

realizar tarefas do fogar 

nunha casa dun particular en 

Bueu. A persoa seleccionada 

encargarase de tarefas como 

limpeza, cociña, mantemento 

do fogar, pasado o ferro...

Ofrécese:	 Incorporación inmediata

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0Dn

DEPENDENTE/A TENDA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición:	 Asesoramento e comercialización 

de diferentes servizos e produtos 

en tenda de telecomunicacións. 

Non se require experiencia, 

ofrecemos formación remunerada.

Requisitos mínimos:	 - Imprescindible dispoñibilidade 

para traballar en horario partido. 

- Ter don de xentes, habilidades 

comerciais, compromiso 

e responsabilidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0D1

PIQUE DE COCIÑA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 - Valorable Experiencia en Cociña. 

- Carné de manipulador de 

alimentos. 

- Competencias: ganas de aprender, 

traballo en equipo, empatía, 

iniciativa e ilusión por asumir 

retos e responsabilidades.

Descrición:	 Es Pique de Cociña e queres 

sentirche satisfeito/a traballando 

nunha contorna laboral 

humanizada, cun modelo de 

atención personalizado e orientado 

ao benestar dos demais?

Que buscamos?	 Buscamos a un/a PIQUE DE 

COCIÑA para unha das nosas 

residencias de Pontevedra que 

baixo as ordes do/a Cociñeiro/a, 

o/a píque de cociña realiza a 

preparación dos víveres para o seu 

condimento, o aceso, limpeza e 

mantemento do forno, e a limpeza 

dos útiles de cociña e comedor.

Ofrécese:	 - Contrato temporal. 

- Xornada completa de luns a 

domingo, con descansos rotatorios.  

- Horario en quendas de 10h a 15h e 

de 16.30h a 22h. 

- Salario bruto anual de 16.576€ + 

Plus domingos e festivos. 

Se estás interesado/a en formar 

parte dun gran Grupo internacional 

no que crecer profesionalmente 

rodeado dun gran equipo, non 

o dubides e inscríbeche!

	 Somos unha empresa que ofrece 

igualdade de oportunidades. 

Respectamos a diferenza e 

comprometémonos a crear unha 

contorna diversa e de respecto 

mutuo. Somos unha empresa 

inclusiva e non discriminatoria 

na que todo o mundo é benvido 

independentemente da súa 

condición. As persoas son o 

primeiro, polo que cremos que 

a diversidade engade valor, 

convértenos nunha empresa mellor 

e identifícanos coa nosa sociedade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gF

AUXILIAR ENFERMERIA (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

AUXILIAR 

ENFERMERIA 

TCAE 

XEROCULTOR 

XEROCULTORA 

COIDADOS 

XERIATRIA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 

RESIDENCIA

Requisitos mínimos:	 - Formación profesional Grao Medio 

de Técnico en Coidados Auxiliares 

de Enfermería ou Certificado de 

profesionalidade. 

- Experiencia en postos similares.  

- Competencias: ganas de aprender, 

traballo en equipo, empatía, 

iniciativa e ilusión por asumir 

retos e responsabilidades.

Descrición:	 Queres sentirche satisfeito 

traballando nunha contorna 

laboral humanizada, cun modelo 

de atención personalizado e 

orientado ao benestar dos demais? 

Que buscamos?	 Actualmente buscamos un/a 

Auxiliar de Enfermería para unha 

dos nosos centros situado en Vigo. 

O/a Auxiliar de Enfermería 

asiste e coida aos usuarios nas 

actividades da vida diaria que non 

poidan realizar por si mesmos 

e efectúa aqueles traballos 

encamiñados á súa atención 

persoal e da súa contorna.

Ofrécese:	 - Contrato temporal, con 

posibilidades de contrato máis 

estable.  

- Xornada completa, de luns a 

domingo, con descansos rotativos. 

- Quendas de mañá e tarde (de 7.30h 

a 14.30h e de 15h a 22h). 

- Salario bruto anual de 16.576€ 

para a xornada completa + Plus de 

domingos e festivos. 

- Incorporación inmediata. 

- Formación continua específica do 

teu perfil, ao longo do todo o ano. 

- Programa de descontos para 

empregados e familiares. 

- Posibilidade de desenvolvemento 

profesional nunha empresa en 

expansión e nun gran equipo de 

profesionais. 

Se estás interesado/a en formar 

parte dun gran Grupo internacional 

no que crecer profesionalmente 

rodeado dun gran equipo, non o 

dubides e inscríbeche! 

Somos unha empresa que ofrece 

igualdade de oportunidades. 

Respectamos a diferenza e 

comprometémonos a crear 

unha contorna diversa e de 

respecto mutuo e valoramos 

especialmente a integración de 

perfís en risco de exclusión ou 

en situación de discapacidade. 

Somos unha empresa inclusiva 

e non discriminatoria na 

que todo o mundo é benvido 

independentemente da súa 

condición. As persoas son o 

primeiro, polo que cremos que 

a diversidade engade valor, 

convértenos nunha empresa mellor 

e identifícanos coa nosa sociedade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gG

AZAFATO/A (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Promotor/a comercial 

Promocions 

ONG 

F2F 

Xornada parcial 

Incentivos 

Social 

Comunicación

Requisitos mínimos:	 - Altas capacidades comunicativas 

e boas habilidades sociais. 

- Actitude positiva 

- Dispoñibilidade de luns a 

venres mañá ou tarde.

Descrición:	 Que necesitamos? Buscamos 

profesionais que queiran un traballo 

estable, compatible coa súa vida 

familiar ou persoal para formar 

parte do equipo que temos en Vigo.  

Quen somos? Somos unha 

organización dedicada á infancia 

e o noso obxectivo principal 

é protexer e coidar a nenos/

as e mozos en situación de 

vulnerabilidade. Estamos presentes 

en practicamente todo o mundo, 

incluída España, e temos distintos 

proxectos aquí en Galicia para 

axudar á infancia galega máis 

vulnerable. 

Como traballamos? Situados en 

casetas en diferentes puntos de 

afluencia da cidade, informamos 

e concienciamos ás persoas sobre 

a importancia que ten o noso 

labor, convidándolles a colaborar 

connosco/as. Contarás co apoio 

continuo das nosas responsables en 

Vigo Pili e Ely; e encargarémonos de 

darche toda a formación necesaria 

co noso persoal experto. 

Apúntache, necesitamos 

persoas especiais para 

lograr obxectivos únicos

Que che ofrecemos? :	- Contrato laboral (a elixir entre 

20h/25h) con alta na seguridade 

social desde o primeiro minuto. 

- Salario basee fixo (proporcional 

ás horas elixidas 766€ / 947€) 

e incentivos mensuais desde o 

primeiro momento.  

- Estabilidade e posibilidade de 

crecemento tanto persoal como 

profesional.  

- Poderás coñecer os nosos 

proxectos de primeira man e 

comprender a importancia do teu 

traballo. 

- Flexibilidade horaria para que a 

conciliación sexa unha realidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0ge
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TECNICO/A COMERCIAL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio 

Español - Nativo ou Bilingüe 

Portugués - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Enxeñería 

Técnicas de venda 

Presentacións de vendas 

Venda de produtos 

Desenvolvo de negocio 

Habilidades técnicas 

Relacións con clientes

Descrición:	 Tes formación técnica (Enxeñería 

Industrial – Electrónica, Ciclo 

Superior/FP Electrónica...) e paixón 

polo trato con clientes? 

Empresa consolidada no sector 

industrial, somos especialistas 

en distribución de sensores, 

conectores e solucións industriais, 

buscamos un/a Comercial Técnico 

para reforzar a nosa oficina de Vigo.

Responsabilidades:	 Elaboración de orzamentos e 

ofertas técnicas. 

Xestión e seguimento de pedidos. 

Asesoramento técnico 

especializado a clientes industriais. 

Fidelización de carteira actual en 

Galicia e Norte de Portugal. 

Desenvolvemento e captación de 

novos clientes na zona asignada.

Requisitos:	 Formación técnica en Enxeñería 

Industrial (electrónica) ou similar 

(Ciclo superior/FP Electrónica). 

Capacidade de asesoramento e 

orientación ao cliente. 

Dispoñibilidade para visitar 

clientes por Galicia e Norte de 

Portugal. 

Carné de Conducir B 

Valoraranse coñecementos 

de portugués/inglés.

Ofrecemos:	 Incorporación estable nunha 

empresa con 40 anos de 

traxectoria. 

Formación técnica continua e apoio 

de fabricantes líderes. 

Desenvolvemento profesional 

nunha contorna innovadora e 

dinámica. 

Localización: Oficina en Vigo, 

con ámbito de traballo en 

Galicia e Norte de Portugal.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gB

ENXEÑEIRO/A 08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Polo menos 4 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

CAD 

Deseño de compoñentes mecánicos 

Deseño mecánico 

Enxeñería mecánica 

Deseño técnico 

Documentación técnica mecánica 

Habilidades técnicas 

Enxeñería

Descrición:	 Empresa de enxeñería dedicada 

ao deseño e fabricación de 

maquinaria especial para a 

industria, con departamentos 

de Oficina Técnica Mecánica e 

Eléctrica, Mecanizado, Montaxe, 

Instalacións e Programación. 

Oferta un posto de Deseñador Mecánico :	  

Encargarase de desenvolver 

e deseñar máquinas e liñas 

de maquinaria a medida, 

fundamentalmente no mercado 

exterior dentro dos sectores de 

automoción, e farmacia. 

Coñecementos técnicos a nivel de 

Enxeñería (técnica ou superior)  

Imprescindible experiencia 

mínima demostrable de 5 anos 

no sector de deseño mecánico de 

maquinaria especial nos sectores 

de automoción, e farmacia. 

Requírese Dominio de ferramentas 

CAD 3D (preferiblemente Inventor 

). 

Debe ser unha persoa con 

autonomía no desenvolvemento 

do seu traballo, organizada e 

metódica, seria e responsable. 

O PROCESO DE SELECCIÓN SERÁ 

ABSOLUTAMENTE CONFIDENCIAL

Requisitos mínimos: 	 Experiencia mínima de 4 anos en 

posto similar. 

Dominio de ferramentas CAD 3D 

(preferiblemente Inventor) 

Nivel de Inglés medio

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0gU

COMERCIAL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nigrán/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

ENDESA 

ENERXIA 

VENDAS 

COMISIÓNS 

INCENTIVOS 

INDEFINIDO 

COMERCIAL 

PROMOTOR 

PROMOTORA 

CASETA

Requisitos mínimos.	 Que necesitamos de ti? 

- Que achegas o teu perfil comercial 

con actitude proactiva, ambiciosa, 

perseverante e orientada a 

resultados. 

- Axilidade coas ferramentas 

informáticas. Traballarás cunha 

tablet para asesorar aos clientes e 

realizar as contratacións. 

- Se tes un certificado de 

discapacidade igual ou superior ao 

33%, animámosche a inscribirche!. 

Garantimos a igualdade de 

oportunidades. 

- Dispoñibilidade completa 

e inmediata.

Descrición:	 Impulsa a túa carreira comercial.  

Queres ser ti quen marque os 

ingresos mensuais nas nóminas 

que recibas? Coas nosas comisións 

sen límite podes facelo. Queres 

compaxinar a túa vida laboral e 

persoal? Coas quendas intensivas 

rotativos de 6h/día podes logralo. 

Serás o motor das vendas, 

axudando aos clientes para aforrar 

na súa factura de enerxía. Sempre 

acompañado/a por o noso equipo, 

formarás parte dun proxecto 

estable con apoio constante e 

obxectivos realistas. 

Buscamos a túa enerxía, motivación 

e ganas de crecer no mundo 

comercial, o teu esforzo tradúcese 

en resultados e en recompensas 

reais! Importantes incentivos 

sometidos ao cumprimento 

de obxectivos comerciais.

Ofrécese:	 - Incorpórache de maneira 

inmediata nunha empresa 

gañadora, premiada por sexto ano 

consecutivo como unha das 100 

mellores empresas para traballar 

en España pola prestixiosa revista 

Forbes. 

- Estabilidade e proxección: 

brindámosche un proxecto estable 

e cun cliente crave que aposta polo 

noso éxito desde o ano 2017 con 

máis de 60 profesionais en toda 

España 

- Contrato laboral desde o primeiro 

día con alta na Seguridade Social, 

que se converterá en indefinido 

ao ano. 

- Xornada de 36 horas semanais. 

- Horario de 9h a 15h e de 15h a 21h 

de luns a sábado (quendas rotativas 

semanais de mañá e tarde). 

- Soldo fixo garantido de 1.322€ 

brutos/mes. 

- Importantes incentivos sometidos 

ao cumprimento de obxectivos 

comerciais. 

- Plan de carreira incentivado. 

- Proporcionámosche as 

ferramentas e a formación continua 

necesarias para potenciar o teu 

crecemento no mundo das vendas.  

- Excelente ambiente de traballo, 

nun equipo dinámico, colaborativo 

e ambicioso.  

- Apostamos polo emprego 

de calidade e a igualdade de 

oportunidades.  

- Oportunidades de 

desenvolvemento profesional: 

cremos no talento interno. O 90% 

dos mandos intermedios han 

promocionado internamente dentro 

da compañía. 

- Outros beneficios: Acceso a un 

seguro médico de colectivo para ti 

e a túa familia a partir dos 6 meses 

na empresa. Formación interna, 

clases de inglés, prezos especiais 

en formación universitaria 

privada, descontos exclusivos 

en moda, viaxes, lecer, deportes, 

promocións en talleres de ciencia 

e programación para os/as peques 

da familia. Temos servizo de 

PayFlow gratuíto, onde se poden 

solicitar anticipos de nómina cun 

traspaso de efectivo inmediato 

á túa conta por se o necesitas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bz

OPERARIO/A MANTENEMENTO (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Marín/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento Industrial 

Industria Alimentaria 

Mantemento Preventivo 

Montaxe de Máquinas 

Mantemento Liñas de Produción 

Posto Estable 

Marín-Pontevedra

Requisitos:	 - Formación: Ciclo Formativo de 

Grao Medio ou Superior (FP). 

- Experiencia: Mínimo 2 anos en 

mantemento industrial. 

- Valorable coñecementos en 

procesos produtivos, PRL, Office e 

sistemas Libra. 

- Inglés básico. 

- Formación específica 

se se traballa en altura ou 

con risco de legionela.

Buscamos persoas con:	  

Proactividad e compromiso. 

Capacidade de traballo en equipo. 

Orientación á mellora continua. 

Responsabilidade e actitude 

#ante o esforzo.

Descrición	 Empresa do sector alimentario, 

especializada na elaboración de 

produtos do mar, busca incorporar 

dous Operarios/as de Mantemento 

con perfil polivalente para 

realizar tarefas de mantemento 

mecánico e eléctrico en planta.

Funcións principais:	 - Mantemento preventivo e 

correctivo de liñas de produción. 

- Axustes, engraxamentos, 

lubricación e revisión de 

maquinaria. 

- Montaxe, posta en marcha e 

probas de equipos. 

- Xestión de avarías e substitución 

de compoñentes. 

- Uso de ferramentas de medición 

eléctrica (pinza perimétrica, 

consumos etc.)/ etc.).

Ofrécese:	 * Incorporación estable a unha 

empresa sólida do sector. 

* Bo ambiente laboral e 

posibilidades de desenvolvemento. 

* Contrato directo pola empresa, 

inicialmente temporal de 6 meses 

e posteriormente indefinido, pero 

valorarase cada perfil polo que 

pode ser contrato indefinido desde 

o inicio. 

* Salario Bruto Anual entre 

21.000€ - 22.000€.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bX

TECNICO/A MANTEMENTO EOLICO (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio 

Francés - Básico

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Mantemento preventivo, 

correctivo, grandes correctivos 

Troubleshooting 

Retrofit 

Xeral electric 

Electricidade 

Posta en marcha 

Mecánica

Requisitos mínimos:	 -Titulación técnica en electricidade, 

electrónica, mecánica ou similar. 

- Mínimo 3 anos de experiencia 

como troubleshooter ou técnico 

especialista en aeroxeradores GE. 

- Certificación GWO vixente e, 

preferiblemente, GE Save Exzess. 

- Nivel alto de inglés (valorable 

coñecementos de francés e/o 

italiano). 

- Dispoñibilidade para viaxar 

internacionalmente e traballar en 

contornas multiculturais. 

- Coñecementos avanzados en 

diagnóstico de fallos, SCADA 

e sistemas de control.

Descrición:	 Líder internacional en servizos para 

o sector eólico, conta con máis de 

10.000 empregados e operacións 

en Europa, América e outros 

continentes. Especializámonos 

en mantemento eólico, grandes 

correctivos, posta en marcha e 

servizos integrais para parques 

eólicos onshore e offshore. 

A nosa misión é impulsar a 

transición cara a unha enerxía limpa 

e sostible, ofrecendo solucións 

innovadoras e unha contorna de 

traballo colaborativo e diverso. 

Breve descrición do posto e misión 

principal 

Buscamos un/a Troubleshooter 

Eólico con experiencia demostrable 

en tecnoloxía de aeroxeradores 

General Electric. Como Técnico 

de mantemento avanzado 

especializo en GE formarás parte 

dun equipo internacional dedicado 

á resolución de incidencias 

complexas, optimización do 

rendemento e soporte técnico 

avanzado en parques eólicos 

de diferentes países.

Funcións:	 - Diagnóstico e resolución avanzada 

de fallos en aeroxeradores GE, 

tanto en campo como de forma 

remota. Troubleshooting. 

- Execución de grandes correctivos 

e reparacións especializadas 

en compoñentes clave 

(grandescorrectivos). 

- Coordinación con equipos 

internacionais para implementar 

melloras técnicas e actualizacións 

de firmware. 

- Elaboración de informes técnicos 

detallados tras cada intervención. 

- Asistencia na posta en marcha 

e testeo de novos sistemas e 
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retrofits. 

- Formación e soporte técnico 

a equipos locais e clientes en 

procedementos GE. 

- Xestión e seguimento de repostos 

críticos e ferramentas específicas 

GE. 

- Participación en auditorías 

internas e externas de calidade e 

seguridade. 

-Cumprimento estrito dos 

protocolos de seguridade e 

medioambiente, garantindo a 

prevención de riscos en todas as 

intervencións. 

- Revisión de facturas contra PO 

e notas de entrega, resolvendo 

discrepancias e xestionando 

a caixa de correos de facturas 

para garantir pagos precisos.

Que ofrecemos:	 - Contrato indefinido tras período 

de proba. 

- Dietas e aloxamento cubertos 

durante os desprazamentos 

internacionais. 

- Plan de formación continua e 

desenvolvemento profesional en 

tecnoloxía GE e outras marcas 

líderes. 

- Plan de carreira dentro dunha 

empresa referente no sector eólico. 

- Participación en proxectos 

internacionais de alta tecnoloxía e 

gran impacto. 

- Contorna de traballo 

inclusivo, seguro e orientado 

ao desenvolvemento 

persoal e profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bG

DESEÑADOR/A INTERIORES (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vilagarcía de Arousa/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Deseño arquitectónico 

Decoración 

Modelado 3D 

Programas de deseño 

SketchUp 

Arquitectura

Descrición:	 eseñador/a de interiores. 

Buscamos deseñador/a de 

interiores para unirse ao noso 

equipo. A formación específica 

en iluminación será a cargo da 

empresa.  

Serás responsable de crear 

deseños innovadores e funcionais 

que reflictan a identidade e a 

visión dos nosos clientes.

Requisitos:	 Experiencia demostrada no Deseño 

de interiores. 

Coñecemento no uso de Programas 

de deseño, AutoCad, Photoshop 

SketchUp e outras ferramentas de 

Deseño. 

Habilidades de Arquitectura e 

Deseño de espazos de exposición. 

Capacidade para realizar Medicións 

precisas e desenvolver solucións 

a medida. 

Excelentes habilidades de 

comunicación e traballo en equipo. 

Creatividade, atención ao detalle e 

paixón polo deseño de interiores. 

Ofrecemos unha contorna de 

traballo estimulante e de calidade 

con oportunidades de crecemento 

profesional.  

Se crees que tes as habilidades 

e a experiencia necesarias 

para este posto, encantaríanos 

recibir a túa solicitude.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0be

XEFE/A DE TALLER (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Medio - Transporte e 

Mantemento de Vehículos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Oferta 

Compras 

Venda cruzada 

Vendas 

Calidade 

Atención ao cliente 

Desenvolvo profesional

Requisitos mínimos:	 -Gran orientación ao cliente e 

capacidade de traballo en equipo 

-Capacidade de organización no 

posto de traballo 

-Dispoñer de carné de conducir 

-Flexibilidade para traballar 

en horario comercial

Descrición:	 Que estamos a buscar? 

Persoas apaixonadas pola mecánica 

do automóbil, a xestión de equipos 

e a atención ao cliente. 

Como Responsable de Taller, a 

túa misión principal será garantir 

o correcto funcionamento do 

taller a nivel recursos humanos 

e cumprimento dos obxectivos 

establecidos; é por iso que 

necesitamos que teñas previa 

experiencia en organización e 

dirección dun taller de automoción, 

bos dotes comunicativos e de 

liderado, alto grao de orientación ao 

cliente e... motivación por unirche 

ao equipo! 

Algunhas das tarefas que realizarás 

na túa día a día serán as seguintes: 

- Garantir e promover entre 

o teu equipo unha atención 

extraordinaria aos nosos clientes. 

- Organización do panel de carga de 

traballo para dar a mellor calidade 

na realización das prestacións 

- Seguimento dos principais KPIs 

e confección de plans de acción 

que permitan o cumprimento dos 

obxectivos marcados. 

- Selección de persoal, seguimento 

e acompañamento do teu equipo 

de taller; establecer plans de 

formación e desenvolvemento, 

animación e motivación. 

- Planificación de horarios 

e vacacións, seguimento da 

aplicación de fichaxes. 

- Seguimento do cumprimento da 

normativa en Prevención de Riscos 

Laborais. 

- Xestión e segregación de residuos 

Se crees que o teu perfil 

encaixa co posto ofertado, 

inscríbeche na oferta e... dános 

a oportunidade de coñecerte!

Coñécesnos?	 Somos unha multinacional líder 

en equipamento e mantemento 

multimarca do automóbil; o 

noso sentido é facer accesibles 

solucións de mobilidade de maneira 

responsable e sostible aos nosos 

automobilistas e, para que isto 

sexa posible, formamos un equipo 

de máis de 2.000 especialistas 

situados en 93 centros distribuídos 

en gran parte de España.

Por que escollernos?	 - Apostamos pola formación 

e especialización dos nosos 

equipos, tanto de maneira en liña 

como presencial nas nosas aulas 

formativas. 

- Posibilidade de crecemento 

profesional: se es unha persoa 

ambiciosa, con aptitudes e actitude, 

poñeremos os medios necesarios 

e acompañarémosche no teu 

desenvolvemento profesional. 

- O equipo é nosa maior fortaleza, 

persoas que traballan unidas nun 

ambiente inmellorable. 

- Desconto por ser colaborador/a, 

club de compras, seguro de vida, 

tarifa especial no seguro de 

saúde e... un longo etcétera!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/S0bg

Ofertas a 
nivel estatal e 
internacional

	

DIRECTOR/A DE TRANSFORMACIÓN E 

COMUNICACIÓN DIXITAL (08-09-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Instituto Cervantes

Requisitos:	 –  Ter a nacionalidade española. 

–  Ter cumpridos polo menos 

dezaseis anos e non exceder, no seu 

caso a idade máxima de xubilación 

forzosa. 

–  Non ter sido separado mediante 

expediente disciplinario do servizo 

de calquera das Administracións 

públicas ou dos órganos 

constitucionais ou estatutarios 

das comunidades autónomas, nin 

acharse en inhabilitación absoluta 

ou especial para empregos ou 

cargos públicos por resolución 

xudicial. 

–  Posuír a capacidade funcional 

para o desempeño das tarefas 

propias da praza que se convoca. 

–  Titulación de licenciatura ou 

grao. En caso de titulacións obtidas 

no estranxeiro deberase estar 

en posesión da correspondente 

credencial de homologación ou, 

no seu caso, do certificado de 

equivalencia, expedidos pola 

autoridade española competente. 

–  Experiencia laboral de sete 

anos na dirección de proxectos de 

transformación e comunicación 

dixital. 

–  Formación específica en 

dirección de equipos (este 

requisito poderá acreditarse cunha 

formación de 100 horas ou unha 

experiencia dun ano). 

Serán excluídos do proceso 

de selección todos aqueles 

candidatos/as que non reúnan 

estes requisitos de participación, 

ou que presentasen a súa 

solicitude fóra de prazo.

Solicitudes/ contacto:	Os/as candidatos/as deberán 

dirixir as súas solicitudes no 

prazo de dez días hábiles a 

partir da súa publicación no 

«Boletín Oficial do Estado»


