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CONCELLO DE
SANTIAGO

RESULTADOS PROVISIONAIS ENTREVISTA
(PROCESO DE SELECCION PARA A CONTRATACION DE 6 TRABALLADORAS COMO PERSOAL
LABORAL, AO ABEIRO DA SUBVENCION CONCEDIDA POLA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE DA XUNTA DE GALICIA, ANUALIDADE 2026, PARA O FOMENTO DA CONTRATACION DE

MULLERES.)
PREDISPOSICION: | COMPETENCIAS:
Actitude e Aptitude e

motivacion (max. | capacitacion | EMPREGABILIDADE
APELIDOS e NOME 2p) (max. 2 p) (max. 1 p) TOTAL
TECNICA
ADMINISTRATIVA DE
APOIO
PEREZ NEIRA, MARIANA 2 Z 1 5

*0O prazo de alegacidns sera de 2 dias; do 9 ao 10 de novembro, as 13.00 horas, nas oficinas do dpto. de
emprego do Concello de Santiago, en Edificio municipal CERSIA.

Santiago de Compostela a 9 de novembro de 2026
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CONCELLO DE
SANTIAGO

RESULTADOS PROVISIONAIS ENTREVISTA
(PROCESO DE SELECCION PARA A CONTRATACION DE 6 TRABALLADORAS COMO PERSOAL
LABORAL, AO ABEIRO DA SUBVENCION CONCEDIDA POLA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE DA XUNTA DE GALICIA, ANUALIDADE 2026, PARA O FOMENTO DA CONTRATACION DE

MULLERES.)
PREDISPOSICION: | COMPETENCIAS:
Actitude e Aptitude e

motivacion (max. | capacitacion | EMPREGABILIDADE
APELIDOS e NOME 2p) (max. 2 p) (max. 1 p) TOTAL
ADMINISTRATIVA DE
APOIO
SANJIAO DOMINGUEZ, ANA
MARIA 2 1,5 1 4,5
BARROS NOYA, MARIA BELEN 2 2 1 5
GARCIA CRESPO, MARIA LUISA 2 1 1 4
NAVARRO TORRES, MARIA 1,5 1 1 3,5
TRUJILLO CHAUCA, KARINA LUZ 2 1 1 4
VILARINO LOPEZ, ANA MARIA 2 1 1 4

*0 prazo de alegacions sera de 2 dias; do 9 ao 10 de novembro, as 13.00 horas, nas oficinas do dpto. de
emprego do Concello de Santiago, en Edificio municipal CERSIA.

Santiago de Compostela a 9 de novembro de 2026
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CONCELLO DE
SANTIAGO

RESULTADOS PROVISIONAIS ENTREVISTA

(PROCESO DE SELECCION PARA A,CONTRATACION DE 6 TRABALLADORAS COMO PERSOAL
LABORAL, AO ABEIRO DA SUBVENCION CONCEDIDA POLA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE DA XUNTA DE GALICIA, ANUALIDADE 2026, PARA O FOMENTO DA CONTRATACION DE

MULLERES.)
PREDISPOSICION: | COMPETENCIAS:
Actitude e Aptitude e

motivacion (max. | capacitacion | EMPREGABILIDADE
APELIDOS e NOME 2p) (max. 2 p) (max. 1 p) TOTAL
AUXILIAR
ADMINISTRATIVA DE
APOIO
BARROS NOYA, MARIA BELEN 2 2 1 5
GARCIA CRESPO, MARIA LUISA 2 1 1 4
NAVARRO TORRES, MARIA 1,5 1 1 3,5
TRUJILLO CHAUCA, KARINA LUZ 2 1 1 4
VILARINO LOPEZ, ANA MARIA 2 1 1 4
ELLACURIAGA MARTINEZ,
CECILIA 1 1 0,5 2,5

*0 prazo de alegacidns serd de 2 dias; do 9 ao 10 de novembro, as 13.00 horas, nas oficinas do dpto. de

emprego do Concello de Santiago, en Edificio municipal CERSIA.

Santiago de Compostela a 9 de novembro de 202
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CONCELLO DE
SANTIAGO

RESULTADOS PROVISIONAIS ENTREVISTA

(PROCESO DE SELECCION PARA A CONTRATACION DE 6 TRABALLADORAS COMO PERSOAL
LABORAL, AO ABEIRO DA SUBVENCION CONCEDIDA POLA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE DA XUNTA DE GALICIA, ANUALIDADE 2026, PARA O FOMENTO DA CONTRATACION DE

MULLERES.)
PREDISPOSICION: | COMPETENCIAS:
Actitude e Aptitude e

motivacion (max. | capacitacion |EMPREGABILIDADE
APELIDOS e NOME 2p) (max. 2 p) (max. 1 p) TOTAL
UXIER DE APOIO
CABANAS ALLER, PATRICIA 2 2 1 5
CASTINEIRAS CASTELO, MARIA
DEL CARMEN 1 1 1 3
VILARINO LOPEZ, ANA MARIA 2 1 1 4

*0 prazo de alegacions serd de 2 dias; do 9 ao 10 de novembro, as 13.00 horas, nas oficinas do dpto. de

emprego do Concello de Santiago, en Edificio municipal CERSIA.

Santiago de Compostela a 9 de novembro de 2026
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